Universitatea din Oradea " Anexa 1

Nr. 7098 1 X405 202/

FORMULAR DE CANDIDATURA

pentru functiile de conducere din structura Universitatii din Oradea

Subsemnatul:
Numele si prenumele PRODAN IOANA
Student doctorannd
Domeniul Economie
Scoala Doctorali de Stiinte Economice
Depun candidatura pentru
Functia de membru in Consiliul Scolii Doctorale de Stiinte Economice

Facultatea (dacd este cazul) de Stiinte Economice

Declar pe proprie raspundere cd in cazul in care voi fi ales/selectat nu voi intra in

stare de incompatibilitate sau in conflict de interese, in sensul celor prevazute de Carta

universitatii.
Data S/e’%ura candidat
24.05.2021 -

7
oz

Formularul se completeaza in 2 exemplare si se inregistreazd la registratura
universitafii. Pentru functia de director de departament , membru in Consiliul Sacultatii si
rector, el se depune cu cel putin 15 zile inainte de data sedintei de alegeri.

Pentru functia de decan, termenul limitd de depunere a candidaturii se va stabili

printr-o hotdardre a rectorului nou-ales.
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INFORMATII PERSONALE

LOCUL DE MUNCA PENTRU
CARE SE CANDIDEAZA
POZITIA

LOCUL DE MUNCA DORIT
STUDIILE PENTRU CARE SE
CANDIDEAZA

EXPERIENTA PROFESIONALA

EDUCATIE S| FORMARE

Curriculum Vitae loana Prodan

Prodan loana

B¢ ioana.prodan30@live.com
® Skype: icanaaa30/ WhatsApp: +40754684137

Sexul feminin | D o it tea romans

Membru in Consiliul Scolii Doctorale de Stiinte Economice

Referent de specialitate (01.06.2016 — prezent)

Universitatea din Oradea — Facultatea de Stiinte Economice —TESA (10.10.2017 — prezent)
Universitatea din Oradea — Departamentul de Relatii Internationale — Compartiment studenti straini
(01.06.2016 — 09.10.2017)

Sectorul de activitate: Invatdmant

Receptioner (17.03.2014 - 16.05.2016)
SC Spatiul Horeca SRL — Living In ApartHote! localizat in Oradea, str Facliei nr 2A

Sectorul de activitate : Turism

Lucrator hotelier (august 2011 - septembrie 2011: iulie 2012 — septembrie 2012)
SC Turism Felix SA ~ Hotel Mures

Sectorul de activitate: Turism

Universitatea din Oradea — Scoala Doctorali de Stiinte Economice
(octombrie 2020 - prezent) — nivel 8 EQF

Domeniu de studiu: Economie

Universitatea din Oradea — Facultatea de Geografie, Turism si Sport
(octombrie 2017 — iulie 2020) - nivel 6 EQF

Domeniu de studiu: Kinetotherapy
Specializarea: Kinetotherapy and special motricity
Lucrarea de licenté: Rehabilitation in sports injuries.Study case: water polo —

common Injuries
Nota: 8.81
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COMPETENTE PERSONALE

Limba materna

Alte limbi strdine cunoscute

Engleza

Franceza

Competente si abilit3ti sociale

Permis de conducere A B.

Competente
organizationale/manageriale

Curriculum Vitae

Universitatea din Oradea — Facultatea de Stiinte Economice
(octombrie 2014 — iulie 2016) — nivel 7 EQF
Domeniu de studiu: Administrarea afacerilor

loana Prodan

Specializarea: Economia si administrarea afacerilor in turism si industria ospitalitati

Lucrarea de dizertatie: Turismul Negru. Studiu de caz "Memorialul Durerii"
Nota: 10

Universitatea din Oradea — Facultatea de Stiinte Economice
(octombrie 2011 — iulie 2014) — nivel 6 EQF

Domeniu de studiu : Administrarea afacerilor

Specializarea: Economia Comertului, Serviciilor si Turismului

Principalele materii studiate: Economia turismului; Administrarea intreprinderii de comert, turism si
servicii; Tehnica operatiunilor de turism; Comert electronic; Tehnica amenajarilor turistice.
Practicé in perioada iulie-august 2013 la SC Pod Serv Com SRL — Hotel President.

Lucrarea de licenté: Serviciile hoteliere oferite de Hotelul President
Nota: 9.33

Colegiul Tehnic "Traian Vuia” Oradea (septembrie 2007 — iulie 2011)

Romana
INTELEGERE | VORBIRE
i
! 57 | Participarela | .
foodare [ Gt | conversae | Discusoml
cz c2 c2 c2
mbridge ESOL First Certificate — martie 2011
A2 A2 Al A

Niveluri: A1/2: Utilizator elementar - B1/2: Utilizator independent - C1/2: Utilizator experimentat
Cadrul european comun de referin{a pentru limbi straine

S S

SCRIERE

Spirit de echipa, capacitate de adaptare sporita, comunicare, seriozitate, capacitate
de asimilare de noi informatii si abilitati, disponibilitate pentru implicare in activitati
socioculturale, competente dobandite in urma realizarii numeroaselor proiecte de grup n
cadrul AIESEC Oradea, a Facultstii de Stiinte Economie Oradea si in cadrul ABIC —

Association of Business and Intercultural Chanllenge.

Abilitati de leadership, capacitate de sinteza si analiza, capacitati decizionale, spirit

organizatoric, aptitudini de coordonare.

- Punctualitate, capacitatea de a lua decizii in conditii de stres si de a respecta termene limita.

- Capacitate de analiza a sarcinii:
- Capacitate de evaluare abilitati profesionale ale colaboratorilor;
- Spirit analitic;
- Lucru in echipa;
- Spirit de evaluare si imbunatatire
- Monitorizarea lucrului echipei
- Capacitate de autoperfectionare-autodidact
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Competente informatice

Alte competente

Curriculum Vitae loana Prodan

O foarte buna stapanire a Microsoft Office - Word, Excel, PowerPoint:
O buné stapanire a aplicatiei Adobe Professional:

O foarte buna stapanire a utiliz&rii internetului, motoarelor de cautare, retelelor sociale si a altor
resurse web;

Cunostinte avansate de gestiune a platformei Blogger si Wordpress si de constructie a unui
blog pané la nivelul de complexitate al unui website:

Cunostinte bune de editare html si css a platformei Blogger si Wordpress si a widgeturilor si
hackurilor destinate acesteia;

Capacitate dezvoltata de utilizare a produselor Google: Docs, Calendar, Analytics, App
Engine, Scholar, Library etc.

Competente sportive: inot/polo pe apé — fosta componentd si capitan al echipei de polo
feminin a Clubului Sportiv "Crisul” Oradea si fosts components a lotului national feminin de
polo pe ap& a Romaniei - triplu campion national cu echipa Clubului Sportiv "Crisul” Oradea.
Arbitru de polo legitimat in cadrul Federatiei Romane de Polo $i Ligii Europene de Natatie.

Hobby: calatoriile, literatura, muzica si sportul.
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