COMPETENTELE PROFESIONALE SPECIFICE
fiecărui program din OFERTA EDUCAŢIONALĂ a Facultăţii de Ştiinţe Economice a Universităţii din Oradea pentru Admiterea 2017 la programele postuniversitare de formare şi dezvoltare profesională continuă şi de formare profesionala a adulţilor:

	Nr.
crt.
	Denumirea
programului
	Forma
de
învăţă​
mânt
	Domeniul de licenţă pe care se
fundamentează programul de studii
	Competenţele asigurate de program
	Avizul ministerului de resort
	Planul de învăţământ al
programului

	1.
	PLANUL DE AFACERI
	IF
	Administrarea
afacerilor
	C2.1 Descrierea modalităţilor de concepere a produsului turistic, a tehnicilor de comercializare şi a comportamentului agenţilor economici în contextul creat de legislaţia şi regulamentele aferente în vigoare.; C2.2 Explicarea şi interpretarea fluxurilor si a tehnicilor de comercializare diferenţiat după natura produselor şi serviciilor; C3.1 Definirea conceptelor privind cererea şi oferta de bunuri şi servicii, inclusiv în activitatea de turism, a comportamentului consumatorilor şi a normelor de protecţie a acestora; C6.1 Identificarea adecvată a conceptelor legate de planificarea, organizarea, coordonarea şi controlul activităţii resurselor umane în contextul specificităţii pieţei muncii din domeniul administrării afacerilor; C6.2 Explicarea şi interpretarea de situaţii/procese concrete din domeniul administrării afacerilor pentru interpretarea corectă a evoluţiilor pieţei muncii şi a evoluţiilor din interiorul firmelor în ceea ce priveşte angajaţii.
	Avizat prin adresa MENCS nr. 40312/ ’ 05.09.2016
	Planul de învăţământ

	2.
	COMUNICARE IN LIMBA ENGLEZĂ PENTRU MEDIUL DE AFACERI - A2

	IF
	Economie şi
Afaceri
Internaţionale
	C1.3 Aplicarea de metode, tehnici şi instrumente de studiere, adecvate scopului observării diferitelor tipuri procese şi fenomene de schimburi de bunuri sau servicii, C1.4 Analiza unor situaţii empirice tip şi evaluarea critică a metodologiilor utilizate în studiul afacerilor interna-ţionale ale comunităţilor publice şi ale organizaţiilor private, C1.5 Elaborarea unor modele inovative de cercetare a fenomenelor de afaceri internaţionale în organizaţiile publice şi private, C5.3 Aplicarea unor instrumente adecvate de studiere a comportamentelor diferite, în vederea rezolvării intereselor grupurilor ţintă publice şi/sau private, C2.3 Aplicarea metodelor şi tehnicilor de negociere şi derulare a tranzacţiilor internaţionale.
	Avizat prin adresa MENCS nr. 40312/ ’ 05.09.2016
	Planul de învăţământ

	3.
	NEGOCIEREA, CONTRACTAREA ŞI DERULAREA OPERAŢIUNILOR DE EXPORT-IMPORT
	IF
	Economie şi
Afaceri
Internaţionale
	C2.1 Descrierea metodelor şi tehnicilor de negociere şi derulare a tranzacţiilor internaţionale, C2.2 Explicarea metodelor şi tehnicilor de negociere şi derulare a tranzacţiilor internaţionale, C2.3 Aplicarea metodelor şi tehnicilor de negociere şi derulare a tranzacţiilor internaţionale, C2.4 Evaluarea situaţiilor de negociere privată (conflictual-egoistă) comparativ cu dimensiunea social-publică a afacerilor internationale, C2.5 Proiectarea de măsuri de intervenţie pentru rezolvarea de conflicte în afaceri.
	Avizat prin adresa MENCS nr. 40312/ ’ 05.09.2016
	Planul de învăţământ

	4.
	MANAGEMENT INFORMATIZAT AL PROCESELOR ORGANIZAȚIONALE
	IF
	Management
	C3.1 Descrierea conceptelor de bază şi a metodelor specifice sistemului managerial şi a subsistemelor sale, C3.4 Evaluarea critic-constructivă a funcţionării a sistemului managerial şi a subsistemelor sale, C3.5 Realizarea de studii/lucrări privind funcţionarea sistemului managerial şi a subsistemelor sale, C6.3 Aplicarea de metode, tehnici şi proceduri pentru utilizarea bazelor de date, informaţii şi cunoştinţe în procesul managerial, C6.5 Realizarea de studii/lucrări de fundamentare a procesului managerial, utilizând baze de date, informaţii şi cunoştinţe
	Avizat prin adresa MENCS nr. 40312/ ’ 05.09.2016
	Planul de învăţământ

	5.
	MANAGEMENTUL ȘI
MARKETINGUL
EVENIMENTELOR
	IF
	Marketing
	C3.2 Interpretarea impactului variabilelor de mediu asupra activităţii organizaţiei, C4.1 Definirea conceptelor si descrierea politicilor mix-ului de marketing, C4.5 Proiectarea programelor de marketing, C5.2 Explicarea tehnicilor de vanzare si a utilizarii instrumentelor specifice de comunicare, C5.5 Proiectarea programului de comunicare in vanzari, CT1 Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila.
	Avizat prin adresa MENCS nr. 40312/ ’ 05.09.2016
	Planul de învăţământ

	6. 
	MANAGER PROIECT (curs autorizat prin Autoritatea Nationala pentru Calificari - ANC)
	IF
	Management
	Conform standardului ocupațional, competenţele cheie dezvoltate prin acest program sunt următoarele: Stabilirea scopului proiectului;Stabilirea cerinţelor de management integrat al proiectului;Planificarea activităţilor şi jaloanelor proiectului;Gestiunea utilizării costurilor şi a resurselor operaţionale pentru proiect;Realizarea procedurilor de achiziţii pentru proiect;Managementul riscurilor; Managementul echipei de proiect; Managementul comunicării în cadrul proiectului; Managementul calităţii proiectului.


	Autorizaţia ANC seria BH nr. 000774 din 08.07.2016 
	Descrierea cursului


� Nivel A1 conform Paşaportului Lingvistic European.





