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peniru [unciiile de conducere din structura Universititii din Oradea

(decan, membru in Senatul universitar, rector)

mandatul 2016 - 2020
Subsemnatul:
Numele §i prenumele ?Iz RRLPIN ANB AL
Gradul didactic TUNENT

Titular la Departamentul STUMERT
Facultatca ST \NTL FCONO MY
‘ ]

Depun candidatura pentru
Functia de_{4F MPRU (STOb/HDIN ConSY 1oL FSE AN L

Facultatea (dacd este cazul) TAC QLT FTER DE Slt) Hﬂ: B0,/ £

Declar pe proprie rasprndere ca in cazul in care voi fi ales/selectat yoi-intra/nu voi infra
in stare de incompaiibilitate scui in conflict de interese, in sensul celor previzute de Carta

universitafii.

Data Semnitura candidat

Lt 12 201% DD‘ME

Formularul se completeazd in 2 exemplare §i se Inregisireazd la regisiratura
universitdfii. Pentru functia rector el se depune cu cel pufin 15 zile inainte de data sedingei de
alegeri.

Pentru functia de decan. termenul limitdi de depunere a candidaturii se va stabili prinir-

o hotdrdre a rectorului nou-ales.



SCRISOARE DE INTENTIE

Catre Conducerea Facultitii de Stiinte Economice

in urma anuntului postat pe site-ul Facultalii de Stiinje Economice privind
alegerile pentru studentii reprezentanti in Consiliul Facultitii, am decis sa imi
depuan candidatura.

Vi adresez aceastd scrisoare de intentie pentru a-mi exprima dorinta de a
candida pentru postul de student reprezentant in Consiliul Facultétii de Stiinte
Economice.

Numele meu este Sandrs Ana Mariz si sunt studentd in anul T la Facultatea
de Stiinte Economice, din cadrul Universitatii din Oradea, la specializarea ECTS.
Pe parcursul liceului m-am implicat intr-o muliime de activita{i de voluntariat i
consider ci am aptitudinile necesare ocupdrii acestui post.

Consider cd sunt o persoand responsabild, punctuald, comunicativa,
organizati si cu aptitudini organizatorice, sociabila, stépénire de sine, spirit de
echipd, intotdeauna deschisi catre lucruri noi. Rezultatele obtinute s-au datorat
seriozitatii §i respectului pentru munca depusd., Ma adaptez situatiilor noi gi mi
due munca la bun sfarsit.

In calitate de student reprezentant imi iau angajamentul in fata studentilor
Facultiitii de Stiinte Fconomice de a fzce tot posibilul de a fi "vocea” lor in mod
activ, constant si eficient. In acest sens voi incerca si fiu mereu la curent cu
problemele cu care se confruntd in relatia cu cadrele didactice si voi incerca s&
contribui la rezolvarea rationald a acestora.

Motivatia mea este dorinia de a fi implicatZ in activitatea de reprezentare a
studentilor, dorinta de a informa studentii cu privire la ceea ce se intdmpld in
Facultatea de Stiinte Economice, dar si mentinerea unei legdturi stranse intre
studenti, profesori §i conducerea facultaii.

Asadar, am convingerea cd aptitudinile si cunostintele mele ma vor ajuta s
reprezint cu succes interesele studentilor din cadrul Facultitii de Stiinte
Economice.

Detalii legate de experienta mea pot fi gasite in CV-ul anexat.

Vi multumese pentru timpul si icteresul acordat candidaturii mele!

Oradea, Sandra Ana Maria

06.12.2017
~19m0\_39-=~——»~



INFCRMATI PERSONALE

PROFILUL PERSONAL

EXPERIENTA PROFESIONALA
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EDUCATIE S| FORMARE

o202 7-Prezent

0052016021 22016

Curriculum vige

Ana-Maria Sandra

@ Diclinagt cernuns Driigesti, ne 134, jud. Bihor, 417261 (Raminia)
@ 0754770035
™ AnAmarasAndradS@gmail com

Ahsolvents a Colegiuiui Tehnic “Traizn Vuia " Oradea, profilul Tehnician Tn turism.

Orange, Orades (Roméania)

-Prezeniarsa olertsl Orange

-Convingerea diznflior de-& cumpsra o cancla Orange
-Elabararea raporturilor pe acivitate

Facultate De Stinte Economice, Oradea (Romaréa)

Coafor-Stiiist

5.C. ARTASTYLE ACADEMY 5.R L, Oradea (Romanig)
m Etica si comunicare profzsionala

= Organizarea locului de munca

® Administrarea firmel

m Aplicares politicitor de marketing

m Aplicarea tahnicilor de negociere si contractare

= Organizarea salonului de estetica

Consilierea clientuiui

Raalizarea de coafuri simple

Raalizarea de coafuri comploxe
Stilizarca coafurilor

Armontzares forma-culoare

Ingrijirea paniut

Tratarea parului

Realizarea barbieritului <i a ingrijiriior faciale
Tunderes perviui pentru baroati
Tundersa parulul pentru femel
Tunderea parului

Figmentarea si depigmentarea parului
Realizarea machlajulul

Punerea ir valoare a lucrarilor
Colorarea parului

& Unkinea Europeand, 2002-2017 | hitpifeunmpass. cadefop.2urcns &
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COMPE IEN| £ PERSONALE

Limba(i) materndie)

Akalimbi strfine cunoscute

englezd
franceza

Corpetante de comuncare

Competants
organizaionaleimanageriale

Competante dobandite la locul da
s

Competanisie dighalke

TA2NT

Curriculum vine Ana-Maria Sandra

Tehnician In turism

Colegiul Tennic | Traian Vul2 * Cracea, Oradea (Romania)
Comunicaraa eficlenta cu diengl

Raponarea scIvEal| propal

Plarificares acivitati proprii

Primirea chenticr

Ahilit2t antrenrancrizle
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Nivelure At 3 2, Uihzsior clcmentr - B4 51 B2 Utlizator ndependirt -1 3 C2 Utizator experinenial
Cadul comun de refernid pertra S strd

Capacitatea de a comunica efient intr-o limbé siréin . Capacitatea de argumentar2 si convingere.
Toale acesie compeieme le-am dobdnddit In urma prezeriadi mai multe evenimenta in cadnul scok s
prin activitatea de promoter.

Excalents anilt%i de interactiune cu copi | dobandite prin activitates de voluntar In cadmul Festivalulu
Cogiilor imp ¢8 2 s3ptamdni s prin implicarea ca voluniard tn ,, Scoala Duminicald” imp de 8 luni

Abilt#j de lesdership capacitstes de a sintetiza 5i analiza, capacitali dedzionale spint organizatoric .
aptinudini de coordonare .

Punctualitalea capacitales d2 a ks decizl In condifl ¢e sres, capacilalea de a analza sardng 3
responsabilithi.

Aceste aplitudini au fost debéndite Tn pedcada ficeuhs | prn implicares in diferete proiecte cum arfi |,
Opinion Veriety for Enreprenourship * desfésurat In Bulgara In perioada 11.11.2014-14.11.2014
Targul firmelor de exeroni”,

Dessemensca am coordorat sa voluntar in cadnd | Festivalului copiilor’

echipa de jocurt, am participet la soncursul , Duing Business in Romania® casbgand pramiul |,

am fost voilntam [a mal mulie aveniments arganizate 62 B850, unde am ajutatla aranfares 9
decorarea il ¢ ocupéndu-mé de primirea caspetilen

Am dobandii cunogtinge in marketing.
AUTORVALLARE
o y
Processrea ; ! Creare de ; Rezolvares de
informatiel & H continut | Seauisle prooleme
@ Uninea Europeand, 2002-2017 | nil poifeusopass. cedefop.matpa e Fagina 2/ 3
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‘%u pass Curriculum viae Ana-Mara Sandra
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independent
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Lifelong
Learning

Programme
 CERTIFICATE
OF AWARD
5 Option Variety for Entrepreneurship
E LLP-2013-COM-MP-036
E this is to certify that

KA. MARTa SANDRA

has been awarded first prize

at the case study competition
“Finding an out of the box
entrepreneurial idea for
the District of Dobrich” 3

0
J’(w‘f

Svetla Avanova
Principal

Date: 13.11.2014
> Dobrich
- Bulgaria
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