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FORMULAR DE CANDIDATURA

pentru functiile de conducere din structura Universititii din Oradea
(director de departament, membru in Consiliul facultiitii)

mandatul 2015 - 2019

Subsemnatul:
Nuntele si prenumele_ \EPcRlL  ROXBNA - DAL
Gradul didactic __ STOobENT
Titular la Departamentul__ STUDENT
Facyltatea_ STUATE EcohjoMicE

Depun candidatura pentru
Fungtia de_ MEMBRU (STODENTD) fA) CONSILILL 56 BN |
la Departamentul (dacd este cazul)  CoNRRRNLTVETE 8l
INEORMETICA  he  GESTIUNE
Facllltatea (dacad este cazul) ___ ST\ '\N:(E, EconOMICE

Declar pe proprie rispundere cd in cazul in care voi fi ales/selectat voi intra/nu voi intra
in stare de incompatibilitate sau in conflict de interese, in sensul celor previzute de Carta

urniversitafii.

pata \R\© 20\{ . Semniitura capdidat

Formula se completeazd in 2 exemplare §i se inregistreazd la registratura
universitdii. Pentru funcfia de director de departament, membru in Consiliul facultatii, el se

depune cu cel putin 15 zile inainte de data sedintei de alegeri.




SCRISOARE DE INTENTIE

Citre Conducerea Facultatii de Stiinte Economice,

In urma anuntylui postat de Facultatea de Stiinte Economice cu privire la alegerile pentru
studenti reprezentanti in Consiliul Facultatii, am luat decizia de a-mi depune candidatura. Prin
aceastd scrisoare de int¢ntie, imi exprim dorinta de a candida pentru postul de student reprezentant
in Consiliul Facultatii de Stiinte Economice.

Numele meu gste Hepcal Roxana Dalia si sunt studenta in anul I la Facultatea de Stiinte
Economice, in cadrul Universititii din Oradea, la specializarea Contabilitate si Informatica de
Gestiune. Aceasta facultate este a doua pentru mine, fiind de asemenea proaspét absolventd la
Facultatea de Istorie| Relatii Internationale, Stiinte Politice si Stiintele Comunicédrii, la
specializarea Relatii Internationale si Studii Europene, in limba englezi. Consider cd experienta
dobéanditi in liceu si in cei trei ani de facultate, intr-un mediu multicultural in care am dobéndit
abilitdti suplimentare, jna recomandé pentru acest post.

Ma consider a fi o persoand deschisd, comunicativa, sociabild, bine organizata, fiind
capabild sd coordonez grupuri de oameni cu usurintd. O fire rationald si ambitioasa, am capacitatea
de a ma adapta oricérej situatii si stiu si mé apdr prin argumente, atit pe mine, cét si pe altii. Duc
la bun sfarsit toate planurile sau activititile pe care mi le propun, fird a ma poticni in fata
obstacolelor. Considef cd toate aceste caracteristici ma fac un candidat ideal pentru postul de
student reprezentant il Consiliul Facultétii de Stiinte Economice.

Ca student reprezentant, imi iau responsabilitatea in fata studentilor Facultitii de Stiinte
Economice, de a-i repfezenta in mod constant si de a le apéra interesele la nevoie. Prin aceasta imi
propun sd fiu mereu in contact atat cu studentii cit si cu profesorii, i sd actionez ca intermediar
intre acestia, pentru a contribui la rezolvarea oriciror problema sau neintelegeri aparute.

Doresc sd pun in serviciul Facultitii la care sunt studentd, al tuturor studentilor
acesteia, sd tin legatura cu studentii si profesorii, in plus fatd de entuziasmul personal cu privire la
implicarea in activitdti si proiecte.

Prin urmare, |sunt convinsa cd aptitudinile, cunostintele, dar si personalitatea mea, vor fi
de ajutor pentru a reprezenta studentii cu succes in cadrul Consiliului Facultdtii de Stiinte
Economice. Mai multe detalii legate de experienta mea profesionald si educationald, gasiti in CV-
ul meu.

Oradea Hepcal Roxana Dalia
17.10.2018




Curriculum vitae

PERSONAL INFORMATION

EDUCATION AND TRAINING

2004-2005

2005-2008

2008-2012

2012-2015

15/11/2014-21/06/2015

14/09/2014—14/07/2015

09/2016-01/2017

2015-2018

2018-Present

Hepcal Roxana Dalia

Q@ St Traian Lalescu nr. 34A, bl.X5, sc.A, ap. 8, 410382 Oradea (Romania)
@ 0761337372
¥4 hepcalroxana@yahoo.ro

@ Yahoo! Messenger (YIM) hepcalroxana@yahoo.ro

Generala nr.16, Oradea (Roméania)

C.e.i.p El Crist, Meliana, Valencia (Spania)

LLE.S La Garrigosa, Meliana, Valencia (Spania)

Liceul de Arte, Oradea (Romania)

Atestat Design

Liceul de Arte, Oradea, Oradea (Roméania)
-vedere in spatiu, creatie 5i imaginatie sporite.
-crearea unei piese de mobilier.

Diploma de bacalaureat
Liceul de Arte, Oradea, Oradea (Romania)

-limba roména, limba engleza, istorie, geografie.
-competente digitale: utilizator experimentat.

Bursa Erasmus
Universitat Intemacional de Catalunya, Barcelona (Spania)

-cunostinte aprofundate de geografie in domeniul politic, economic si social.
-cunostinte de etica si filozofie.
-aprofundarea abilitatilor de comunicare in limba spaniola si catalana.

Licentiat Tn Relatii Internationale si Studii Europene

Licenta

Oradea (Romania)

Faculty of Intermational Relations and European Studies, Oradea (Romania)

Facultatea de Stiinte Economice, specializarea Contabilitate si Informatica de Gestiune,
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Curriculum vitae

2018—Present

WORK EXPERIENCE

2015-2015

PERSONAL SKILLS

Mother tongue(s)

Foreign language(s)

spaniola

engleza

Communication skills

Organisational / managerial skills

Digital skills

Other skills

Hepcal Roxana Dalia

Master
European Studies Master, IRISPSC, Oradea (Romania)

||
8.C Emsil Techtrans S.R.L, Oradea (Roménia)
Funciia: agent achizitii
-Verificare cerere-oferta
-Aprovizionare
-Inventar
K
romana
lUNDERSTMDING _ | SPEAKING WRﬂ’NG )
Listening Reading ' Spoken interaction | Spoken production
C1 Cc1 1 C1 C1
_ Diploma de &cpaﬁol como Iengua exuar_:iera (DELE) Nwet C1
Cc1 C1 C1 G C1

Levels: A1 and A2: Basic user - B1 and B2: Independent user- C1 and C2: F‘roﬁmentuser
- d ramne = = nguages

I _al ges

-bune abilititi de comunicare atét in limba engleza céat si in spaniola.
-persoana deschisa, amabild, empatica.

-capacitate de analiz& si argumentare dezvoltatd, in urma studiilor la Facultatea de Relatji
Intemationale.

-capacitatea de a preda atat in limba englez3 cat si limba spaniold, dobandita n urma voluntariatului
in predare pentru copii cu varstele intre 5-8 ani.

-capacitéti de organizare de grupur si coordonarea acestora, dobandite in cadrul Facultatii de Relatii
Intemationale, unde am aclionat ca sef de an fimp de 3 ani.

-competente de organizare dobandite in urma voluntariatului realizat la facultate, in cadrul diferitelor
conferinte internationale si work-shop-uri.

SELF-ASSESSMENT
Information i Content Problem
ing Communication i Safety sohing
Proficient user Proficientuser | Independent user = Independent user = Independent user

-vedere in spatiu dezvoltat, in urma studiilor de arhitectur si design la Liceul de Arte.
-competente de desenator si creator.

-lectura:cititor pasionat

-abilitéti de adaptare si integrare dezvoltate
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Curriculum vitae Hepcal Roxana Dalia

Driving licence  |AM, B1,B

ANNEXES i

m atestat048, pdf

m cross border049.pdf
m dele051.pdf

m makeup050.pdf
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European skills passport Hepcal Roxana Dalia

atestat048.pdf @
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Hepcal Roxana Dalia

L o

European skills passpor
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Hepcal Roxana Dalia
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Hepcal Roxana Dalia
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