Investeste in oameni !

Proiect cofinantat din Fondul Social European prin Programul Operational Sectorial pentru Dezvoltarea

Resurselor Umane 2007 — 2013
Axa prioritaré nr. 1 “Educatia si formarea Tn sprijinul cresterii economice si dezvoltdrii societatii bazate pe
cunoastere”
Domeniul major de interventie 1.5 “Programe doctorale si post-doctorale in sprijinul cercetarii”
Titlul proiectului: “SOCERT. Societatea cunoasterii, dinamism prin cercetare”
Numar de identificare contract: POSDRU/159/1.5/S/132406

Beneficiar: Universitatea “Stefan cel Mare” din Suceava
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in vederea obtinerii burselor doctorale in cadrul proiectului ,SOCERT. Societatea cunoasterii, dinamism prin cercetare”

Punctajul cumulat al membrilor Comisiei de selectie pentru fiecare criteriu din Figa de evaluare

Punctajul .
I Criteriul 4 - . ; de Admis/ In
Nr. Nume si prenume candidat s(t;r&t'erllm oo Selactarea celor c(::gt:t?illjaluiii selectie | asteptare/
crt. ume i p Criteriul 1 - i u actua" Criteriul 3 mai relevante si Criteriul 5 - tiintifice eneral I’R L
Claritatea al cunoay frl" M ﬂt e(;u: N recente surse | Diseminarea rzfesionalé i gen espins
obiectivelor sl pottt.elr;tw.!.? e elo °t;r9.'a bibliografice rezultatelor ep ¢ racurricula?'e obtinut
proiectului c:" n I:‘at“ a cercetari relevante pentru cercetarii roprii relevante
ezvoltarea domeniul de prop .
acestuia cercetare pentru proiect
1. BUMBA (BELENESI) Marioara 17,33 17,67 9,33 8,00 9,33 27,00 88,66 Admis
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Punctajul cumulat al membrilor Comisiei de selectie pentru fiecare criteriu din Figa de evaluare

Punctajul
Nr Criteriul 2 - Seﬁr;:::i:al :e-lor Criteriul 6 - de ! Admis/ in
. N . . - - T H
crt. ume i prenume candidat Criteriul 1 - :ﬁ‘ﬂ:;:c:;‘:: Criteriul 3. | M@ relevantesi | Criteriul 5 - C:’if‘t’.':.’“‘" se'ect“i agteptare/
Claritatea , oten;i§alele Metodologia recente surse Diseminarea Sf inti 'cf' . genera Respins
obiectivelor sc:ntribu;ii la cercetér?i bibliografice rezultatelor ;;rto ecsmpa ? $! obtinut
proiectului dezvoltarea relevante_ pentru cercetarii :ro:iiur:;ec\l/‘ai:z
acestuia dz::ec:'tglrge pentru proiect
2. BURTIC Daniel 18,33 18,33 9,00 8,33 9,67 28,67 92,33 Admis
3. CHIRIAC Silviu Cornel Virgil 15,67 9,67 8,67 8,33 9,00 26,00 77,33 Admis
4. COPIL Crina Angela 17,33 16,67 8,67 8,00 9,67 26,00 86,33 Admis
5. DODESCU D.B. Anca 16,33 15,00 8,67 9,00 8,33 26,67 84,00 Admis
. in

6. HELLVIG Robert Claudiu 13,67 9,00 8,67 8,00 7,67 23,33 70,33 asteptare
7. | IONESCU (SAS) Mihaela-Adi 16,00 14,00 8,00 8,67 8,33 25,67 80,66 Admis
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Punctajul cumulat al membrilor Comisiei de selectie pentru fiecare criteriu din Figa de evaluare

Punctajul

Nr. N . . Criteriul 2 - Se&ﬂtt::i:al :e.lor Criterlul 6 - de ) Admis/ in
crt. ume i prenume candidat Criteriul 1 - gltac?"::,:‘::::: Criteriul 3 - mai relevante si Criteriul 5 - C;ptrj?ugii selectu: a§tept_arel

Claritatea i bot entisal ole | Metodologia | Tecentesurse | Diseminarea rsf inti |c1|a, . genera Respins

obiectivelor scc?nt ributii Ia cercetér?i bibliografice rezultatelor ‘;to esiona ? $! obtinut

proiectului dezvoltarea reIevante_ pentru cercetarii :ro';(i:iurrerllec\l/]a?\rtz

acestuia dz:‘ri:'t::’e pentru proiect

8. MOCAN Calin Florin 14,67 9,67 7,33 7,33 7,00 24,67 70,66 Admis
9. MURESAN lonel Ovidiu 9,67 18,67 8,67 8,67 8,33 23,33 77,33 Admis
10. | RANGONE Adalberto 16,67 15,67 8,67 8,67 9,33 27,67 86,66 Admis
11. | RUGEA (FORA) Andreea-Florina 17,33 15,00 8,67 10,00 9,00 25,67 85,66 Admis
12. | RUS Luminita 16,00 15,33 8,67 8,33 9,33 27,00 84,66 Admis
13. | STANCIU Dorica 18,33 18,67 9,00 8,00 9,00 23,67 86,66 Admis
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Punctajul cumulat al membrilor Comisiei de selectie pentru fiecare criteriu din Fisa de evaluare
Sriteriold Punctajul A
NF. _ _ Criteriul 2 - Selantoren color Criteriul 6 - de | Admis/In
crt. Nume si prenume candidat Criteriul 1 - :ﬁ::::‘l,:ctuq! T mai relevante si Criteriul 5 - Contributii selectie a§tept_a re/
. sterii Criteriul 3 - : . stiintifice, general R
Claritatea . ; . recente surse | Diseminarea - . A espins
e si potentialele | Metodologia e profesionale gi obtinut
obiectivelor contributii T bibliografice rezultatelor . ti
R s tii la cercetarii p extracurriculare
proiectului dezvoltarea relevante pentru cercetarii roprii relevant
acestuia domeniul de P pt eva te
cercetare pentru proiec
14. | SIPOS-GUG Sebastian 20,00 20,00 9,00 10,00 10,00 25,67 94,66 Admis
TITIENI (HATOS) Roxana- .
15. | Ejisabeta 18,67 17,33 9,00 9,00 10,00 26,67 90,66 Admis
16, | TODORAN (BORZA) Adriana 13,00 18,00 9,00 9,33 10,00 29,00 88,33 | Admis

* acordat de catre evaluator prin FISA DE EVALUARE Tntocmitd.

Eventualele contestatii se depun in conformitate cu calendarul de selectie, in data de 23 mai 2014, in intervalul orar 09,00 — 16,00, la d-na secretar Viorica SZUCS

(Birou 1008a - Decanatul Facultatii de Stiinte Economice, Universitatea din Oradea).

Data, Coordonator Partener P2,

22.05.2014 Numele si prenumele:

Semnatura:




