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Tabel centralizator cuprinzand temele propuse pentru
Lucrarile de disertatie

DEPARTAMENTUL: MANAGEMENT-MARKETING
ANUL UNIVERSITAR: 2011-2012

Nume, prenume, grad didactic: prof. univ. dr. Botezat Elena

Numele si prenumele studentului inscris —

::l:t Denumirea temei propuse programul de studii

1 e . |Poilchi Miosra— EAATIO

2. |Strategia de produs la SC LIMTEX SA Oradea Fazekas Marta — MO |l

3. E;?&rzr:?n?:s;fgisfaeitz}:faceri pe exemplul unul Robotin C. Cornelia Marioara — MO 1
4 Analiza mediului pe exemplul organizatiei non- Acz Zoltan — MO 11

profit Pro Christo et Ecclesia

NOTA: la propunerea studentilor tabelul poate fi completat cu alte teme

Director artament,
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Anexa nr. 2b

Universitatea din Oradea
Facultatea de Stiinte Economice
Departamentul de Management - Marketing

An universitar: 2011- 2012

Prof.unjév‘;
LISTA TEMELOR PROPUSE\.\\:

PENTRU LUCRARI DE DISERTA" E

COORDONATOR STIINTIFIC: prof.univ.dr. Ada Mirela Tomescu

Discipline: Managementul conflictelor, Managementul calititii in industria ospitalitatii,
Management integrat

. . Numele si prenumele studentului inscris —
Denumirea temei propuse

programul de studii

1. Medierea - tehnici de rezolvare a Monenciu Erdely Adina MO
conflictelor la locul de munca.

7 Gestionarea conflictelor in organizatii. | Mesaros Adina Anca MO
Studiu de caz

3. Conflictele §i  solutionarea lor prin | Maldin Bianca MO
negociere. Studiu de caz

4. Transformarea administratie publice Popovici Corina MO

prin practica managementului calitiii

5. Managementul calitfii in industria | Cret Florin EAATIO (prelungire de studii)
ospitalitatii. Studiu de caz. (varianta cu

aplicatie pe restaurant)

6. Impactul calitatii protectiei asupra Curpas Cornelia MO
performantelor organizatiei
7. Managementul calititii in industria Palcut Aurelia MO

ospitalitafii

8. Politica calititii si influenta ei asupra | Ghender Aurelian Cristian MO
activititii organizatiei. Studiu de caz

la Shinheung Electronics Romania

9. Gestionarea conflictelor in organizatii | Gug Dorin MO

10. Managementul de mediu si calitatea | Rogco Anigoara MO

11. Politica calitatii si influenta ei asupra | Gligor Felicia MO
activititii organizatiei. Studiu de caz -
Devon Energy

12. Responsabilitatea sociald si sistemul Ventel Raol George MO
de management de mediu

13. Aspecte privind managementul Mihele Marius Ionug
calititii in cadrul institutiilor publice.
Studiu de caz

14. Mentalitatea Angajatilor si calitatea Bogdan (Belea) Corina
proceselor de muncd. Studiu de caz

15.

Titular,

Prof.univ.dr. Ada Mir¢la Tomescu




Awnexa e 26

Universitatea din Oradea An universitar: 2011- 2012
Facultatea de Stiinte Economice
Departamentul de Management-
Marketing

LISTA TEMELOR PROPUSE
PENTRU LUCRARI DE DISERTATIE

COORDONATOR STIINTIFIC: conf. univ. dr. Maria-Madela Abrudan

Disciplina 1: Strategii si politici de resurse umane

Numele si prenumele

Denumirea temei propuse studentului inscris — programul
de studii

1. Abordfm moiierne ale evaluarii performan’gelpr luhas Claudiu, MO, TI
profesionale in cadrul ............ (Sectorul public)

2. Abordari moderne ale activitétii de management a
resurselor umane in cadrul institutiilor publice. Studiu [Popa Denisa, MO, 11
aplicativ la .....

3. f\bordarl moderne ale analizei si descrierea postului UrsuDi Lucian, MO, 11
in managementul resurselor umane :

4. Sisteme informatice de suport a deciziilor in
managementul resurselor umane in administratia

publica.
5. Evaluarea performantelor resursele umane — o
provocare complexa pentru organizatiile Pascalau Valentina, MO, II
contemporane. Studiu decazla ..... ’
6. Recrutarea si selectia resurselor umane i
3 : 3 Icobescu Alexandra, MO, 1l

organizatiile 1n sec. XXI
7. Cresterea obiectivitatii evaluarii performantelor

rofesionale — o conditie esentiala pentru aplicarea .
PrOTESIONATE = O : Haia p ap Lungu Marius, MO, 11
unei politici eficiente de managementului resurselor
umane.

8. Aspecte privind managementul resurselor umane in ..
pectep . gemen Bitis Ionut, MO, I
cadrul companiilor multinationale ; ;
9. Aspecte privind managementul resurselor umane in :

»SP p g Tonca Ioana, MO, 11

sistemul bancar

10. Impactul motivarii resurselor umane asupra
caracteristicilor si functionalitatii sistemului Sabdu Olimpiu. MO, II
managerial al organizatiei




[1 Aspecte privind niotivaren resurselor umane in f .
T | S . Sard Attila, MO
sistemul administratiet pubhice

n ‘\“}7’“{“ PR l "‘)‘["" .){‘w‘, ,[; .y i’ , i e ;
120 Aspecte privind pregatived protesionata §rdezvoltared | . . -
C'n'}ierei ! pres l Popoviciu Diana, MO, 11

o

. Satisfactia Tn munca — o abordare prin prisma - .
o . . oreare p ’ Luca Danicla, MO, 11
evaluarii conflictulut muncé- famthe

Disciplina 2: Comportament organizational

Denumirea temei propuse -
i} prop programul de studii

Numele §i prenumele studentului inscris —

14. Cultura organizationala si etica in
managementul afacerilor. Studiu de caz la

15. Dimensiunile cglturale ale Hanza Ana-Cristina, MO, 11
managementului

16. Impactul culturii orga.nizz.ltionale asupra |y oo Adela, MO, II
performantelor organizatiei

17. Cultura organizationali si performantele N .
N 1 organizationala i p ¥ Picurar Mihaela, MO, I1
intreprinderii. Cazuri de succes.

18. Organizatiile $i managerii Mileniului 1l |Balalico Sebastian, MO, II

Disciplina 3: Elaborarea si implementarea proiectelor

Denumirea temei propuse programul de studii

Numele si prenumele studentului inscris —

19. Aspecte privind elaborarea si
implementarea proiectelor cu finantare Tuduce Lucian, MO, 11
externd/internd. Studiu aplicativ.

Director Departament, \1 Titular, [ /
conf. univ. dr. Marla-Madela Ab l)dan conf, univ. dr. Mariéx géelﬁ Abrudan




Anexa nr. 2b

Universitatea din Oradea An universitar: 2011- 2012
Facultatea de Stiinte Economice .
Departamentul de Management- . A

Marketing

LISTA TEMELOR PROPUSE “2 "~
PENTRU LUCRARI DE DISERTATIE

COORDONATOR STIINTIFIC : conf.univ.dr. Simona-Aurelia Bodog

Disciplina 1: Marketing intern si international al IMM-urilor

Numele si prenumele studentului inscris -

Denumirea temei propuse .
prop programul de studii

1. Marke'tlngul pe Internet si avantajele Miron Florin - AAIIMM
acestuia pentru IMM

Disciplina 2: Comunicare manageriald

Numele si prenumele studentului inscris —

Denumirea temei propuse ..
prop programul de studii

1. Particularitati privind comunicarea
manageriald in cadrul institutiilor Lucaciu (Cristea) Daniela - MO
publice.

Disciplina 3: Mediul de marketing

Numele si prenumele studentului inscris —

Denumirea temei propuse ..
prop programul de studii

1. CAar;ahza mediului de marketing. Studiu de Cristea Daniel - MCA

Director Departament, Titular,

conf.univ.dr. Maria-Madela /Abrudan conf.univ.dr. Simona-Aurelia Bodog

C&/M/



Anexu nr

Universitatea din Oradea An universitar: 2011- 2012
Facultatea de Stiinte Economice
Departamentul de Management- Aprobat

Marketing T AReL?

LISTA TEMELOR PROPUSE %~ .. -
PENTRU LUCRARI DE DISERTATIE ="

COORDONATOR STIINTIFIC 1: conf. univ. dr. Dorin Cristian Coita

Disciplina 1: Organizarea activitifii de marketing

Numele si prenumele studentului inscris -

Denumirea temei propuse .
prop programul de studii

Marketingul educational Barnodi Noemi Beata, MCA 11

Solutii pentru imbunatatirea managementului . .
departamentului de marketing. Studiu de caz Bonatiu Lavinia, MCA II
Propun}erl Eie 1mbur;ata?1re a comunicarii de Nistor Armin Razvan, MCA II
marketing in organizatil. Studiu de caz
Propuneri de imbunatatire a prezentei online a
SC Colprog SRL

Marketingul serviciilor de sanitate. Studiu de . .

caz Spitalul judetean de Urgentd Bihor Robotin Maria Angela, MCA I

Propuneri de imbunététire a marketingului . . «
online la SC Santol Impex SRL Vesea Daniel Dumitru, MCA 11

i(;l:lguieg?ﬁ tbundtanrea managementult |- vap Loredana Dorina, MCA 2009-2011

Petrus Danceanu Cosmin, MCA TI

Disciplina 2: Metode si tehnici de cercetare de marketing

Numele si prenumele studentului inscris -

Denumirea temei propuse .
prop programul de studii

Bune practict in cercetarile de marketing Fenesi Julia, MCA 11
europene. Studiu de caz

Metode st tehnici folosite in cercetérile de
marketing de SC Integra Documents Sabau Gheorghina Crina, MCA 2009-2011
Management SRL

Disciplina 3: Cercetari aprofundate de marketing

Numele si prenumele studentului inscris —

Denumirea temei propuse programul de studii

2b



Cercctare de marketing asupra cererit de
servicil de organizare de scoli de dans pentru
prescolart

Cherloaba Sorina Carmen, MCA 1

Cercetarea consumului de servicii

Marincas Bogdan Emil, MCA 11

Cercetare de marketing privind agentiile de
turism din Oradea

Olar Ana Elena, MCA 11

Bune practici in activitatea de cercetare ale
cadrelor didactice din invatamantul primar

Pantea Maria, MCAII

Crearea comunttatilor de cercetare. Studiu de
caz

Puscas Brigitta Renata, MCA [1

Cercetare aprofundata de marketing pe piata
produselor pentru copii

Bunea (Coman) Ramona, MCA 2007-2009

Cercetare aprofundata de marketing in
domeniul agricol. Studiu de caz

Marcu Viorel Florin, MCA 2008-2010

Disciplina 4: E Business

Denumirea temei propuse

Numele si prenumele studentului inscris —
programul de studii

Cercetare de marketing referitoare la serviciul
de Internet Banking. Studiu de caz Banc Post

Marc Floare Anamaria, MO 11

Director Depﬁr lament, Titular,
conf. univ. dy@daria—Madela Abrudan  conf. univ. dr. Dorin Cristian CWY/ ‘
Loy i
J

\




Universitatea din Orndea
Facultatea de Stiinte Economice
Departamentul de Management-
Marketing

LISTA TEMELOR PRO P

4
SYIIOXE 1T L

An universitar: 2011- 2012

Aprobat

M}/Ad ﬂec‘m

PENTRU LUCRARI DE DISERTATIE

COORDONATOR STIINTIFIC 1: conf.univ.dr. Mirela Bucurean

Disciplina 1: Sisteme, metode si tehnici de management

Denumirea temei propuse

Numele si prenumele studentului inscris —
programul de studii

1. Aspecte majore privind implementarea
sistemului metodologico-managerial

2. Tendinte pe plan mondial in abordarea
metodologico-manageriala

3. Sistemele de inteligenta artificiald si
eficienta procesului decizional

MURG FLORIN - MO

4. Comunicare, creativitate §i motivatie in
managementul firmei

TUTUIANU ALEXANDRA - MO
ILE PAULA - MO

Disciplina 2: Tehnici de inovare si comportament antreprenorial

Denumirea temei propuse

Numele si prenumele studentului inscris —
programul de studii

1. Metode moderne de management utilizate
in IMM

RUS MIARA MARIA ALEXANDRA - MO

2. Tehnici de crestere a creativitatii gandirii
si deciziei colective utilizate in IMM

DIRJAN LARISA - MO

3. Gestiunea resurselor umane in IMM,
motivatia si cresterea performantelor
economice

TOTORAN ALEXANDRA - MO

4, Strategii si practici manageriale in
dezvoltarea IMM

),;'}



1. . IUTPEN ‘ s by Haiy 1
Manageinental schiimbir pvin

anlveprenoriad

6. Dezvoltavea spintulun antreprenorial prin
educatie

7. Stimularea movatitlor in IMM i @ .
, L S : NAGY SANDOR - MO
strategiile antreprenoriale

8. Inovatia — instrument specific al 5 . .

, PASC ANAMARIA - MO

antreprenorului

9. Antreprenorul — gestiunea si evaluarea
riscului

10. Impactul stresului asupra antreprenorului

11. Cultura organizationald — factor care

determind comportamentul
antreprenorial

VAIDA LAURA - MO

Director Dep Arta
conf.univ.dr.

a-Madela Abrudan

Titular,

Conf.univ.dr. Mirela Bucurean
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Anexa nr. 2h

Universitatea din Oradea An universitar: 2011- 2012
Facultatea de Stiinte Economice
Departamentul de MANAGEMENT-
MARKETING

Apro bat

"7 Pet i ,@\mm

LISTA TEMELOR PROPUSE" - -
PENTRU LUCRARI DE DISERTATIE

COORDONATOR STIINTIFIC: conf. univ. dr. Naiana Tarca

Numele si prenumele studentului inscris —

Denumirea temei propuse programul de studii

1. Posibilitati de utilizare a unui program de

calcul tabelar in organizarea si prelucrarea .
datelor. Studiu de caz la SC Pensiunea Treanca Catalina, MO, II

Decorale SRL

2. Utilizarea unei aplicatii de calcul tabelar
pentru prelucrarea datelor din Zghibolt Emil, MO, II
recensamantul populatiei st locuintelor

3. Servicii de In‘terne’( banking la Raiffeisen Juhasz Elvira, MO, II
Bank Romania

4. TImpactul tehnologiilor informationale
asupra activitatii economice. Studiu de Pop Petru, MO, [1
caz Welforum

> Anal}zg comparagva a site-urilor unor Batrana Sebastian, MCA, absolvent 2011
banci din Romania

Departament, Y ; Titular,
conf. univ. dr. Mari/a ] Abrudan conf. univ. dr. Naiana Tarca
J | }L&\M



Universitatea din Oradea
Facultatea de Stiinte Economice
Departamentul de Management-
Marketing

An universitar: 20112012

Anexa nr. 25

LISTA TEMELOR PROPUSE
PENTRU LUCRARI DE DISERTATIE

COORDONATOR STIINTIFIC: Lect. univ. dr. Dinu Vlad Sasu

Disciplina :Comportamentul economic de consum ,

Strategii de marcia, Media Ui

comunicallii de marketing, Organizarea activitaJii de marketing, Cercetari aprofundate de
marketing:

Denumirea temei propuse

Numele si prenumele studentului inscris —

programul de studii

1.

Mijloace de comunicare comerciale cu
pia_a.Studiu decaz la ...

TAL Claudiu Florin

2. Politica de promovare. Studiu de caz la PER. E Diana Monica
Carrefour Era Oradea

3. Strategii privind politica de produs i .
marci la Metro Romania SA BOBOCMICULA) loana Mirela

4. Programe ' iservicii de fidelizare a §
consumatorilor in serviciile hoteliere- URSADAN Bianca Florentine
Studiu de caz Hotel Atrium

5. Comportamentul consumatorului de
servicii turistice. Studiu de caz la SC MARTON Andreea Krisztina
Giulexim SRL

6. Metode itehnici de vanzare eficiente la
SC Informedia SA SAROSSY Botond Kadocsa

7. Mixul .de marketing la SC Oriflame MOGA Florina
Cosmetics SA

Departament, Titular,

conf. univ. dr. Maria

adela Abrudan

lect. univ. dr. D}«ESasu



Universitatea din Oradea

Facultatea de Stiinte Economice
Departamentul de Management-
Marketing

LISTA TEMELOR PRORUSE

Anexa nr. 2b

An untversitar: 2011- 2012

Aprobat
Decan,
prof.univ.dr. Alina Ba tesc?\

o

PENTRU LUCRARI DE DISERTATI

COORDONATOR STIINTIFIC : lect.univ.dr. Oana-Maria Secara

Disciplina 1: Strategii si politici de marketing

Denumirea temei propuse

Numele si prenumele studentului
inscris — programul de studii

1.

Strategii de marketing la SagaxInternational
SRL

Popa Alexandru- MCA

2. Analiza politicii de produs la SC Charta . -
International SRL Cupa Cristina- MCA

3. Lansarea pe piata a unui produs in cadrul Palfi Razvan- MCA
BCR

4. Politica de promovare la Raifassen Bank Pantis Gabriela- MCA

S. Structura activitatii promotionale la SC e
Avon Cosmetics SRL Marti Viorica- MCA

6. Analiza brandului Yves Rocher Romania Codrean Raluca- MCA

7. Aspecte privind promovarea vanzarilor la Covaciu Roxana- MCA
DM

8. Politica de produs la firma SC Cosmote Olcian Adrian- MCA
SACosmote

9. Strategii de marketing la SC Germanos SA |Harn Sergiu- MCA

10. Strategii de promovare a Teatrului de stat

Oradea

Bolojan Andreea- MCA




; L1, Strategii de media planning la SC Utopam
SRL

Vese Bogdan- MCA

[2. Politict s1 strategii de marketing la SC
BIZMED SRL

Ferche Tudor- MCA

13. Politici de marketing la SC Avon SRL

Tomuta Andreca- MCA

Titular,

TN
Lect.univ.dr: Oana-Maria Secari
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