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1. Managementul institutional
1. 1. Aprobarea in sedinta DFC a Planului Operational al DFC pentru anul 2017

Realizat 100%. Planului Operational a! DFC pentru anul 2017 a fost aprobat in edin1a de Consiliul

Departarnentuiui in data de 15.01.2018

1.2. Organizarea edintelor DFC, in vederea transmiterii deciziilor i informatiilor privind activitatea

dcparlamenlului/a facultätii
Realizat lO0%. Sedinteic Consiiiului Departarnentului si sedintele de departarnent s—au anuntat pe c-mail—ui

liccarui membru DFC, iar dcsfàsurarea acestor sedinte s-a consemnat in procescic verbaic Intocmitc in timpul

sedintelor.

1.3. Elaborarca i postarea pe Forum Consiliu a Planuiui Operational a! DFC pentru anul 2017

Realizat 100%. In urma discutãrii si aprobarii Planu!ui Operational al Departameniului, acesta a lost postal

pe Forum Consiliu, iar ulterior a fost postat pe pagina web a facuitätii.

1.4. Prezentarea In edinta de departament a Raportului anual privind realizarea Planu!ui Operational al DFC

Realizal 100%. in cadru! sedintci DFC din 15.01.2018 a lost prezentat si discLllat Raportul Ia Planul

operational al DFC 201 7.

1 .5. Actuahzarea Registrului de riscuri Ia nivelul DFC

Realizat 100%. Responsabilul de riscuri DFC a actualizat registru!.

2. Managementul Ca1ittii
2.1. Urmärirea ap!icarii procedurii de evaluare a prestatiei cadrelor didactice i a disciplincior de studiu

(auloevaluare, evaluare in departarnent), reflectarea in RAE i in baza de date, prezentarea situatiei in CF. (Kd

Si Kds)
Realizat 100%. Procedura se aplica pe bate nivelele sale: autoevaluare, evaluare colegialã, evaluarc de cãtre

efti! de catedrã, evaluarea de cãtre studenti. Rezultatele din feIe de evaluare se utilizeaiO Ia stahilirea

coclicicntului de salarizare. in RAE ale programelor de studii i Ia structurarca listelor cc disponibilizali in

cazul imposibilitatii asigurãr normelor didactice.



2.2. Urmärirea aplicãrii procedurii de evaluare a prestatiei cadrelor didactice i a disciplinelor de studiu

(autoevaluare, evaluare In departarnent), reflectarea In RAE i in baza de date, prezentarea situatiei in DFC.

(1(a)
Realizat 100%. Procedura se aplicä pe toate nivelele sale: autoevaluare, evaluare colegiala, evaluare de cätre

scfu de catedrã, evauarea de cãtre studenti. Rezultatele din fisele de evaluare se utilizeazá a stabilirea

coelicientului de salarizare, In RAE ale programelor de stLldii i Ia structurarea listelor cu disponibilizatii In

cazul imposibilitatii asigurärii normelor didactice.

3. Managementul Calitatii Procesului Educational
3.1. Urrnärirea instituirii pârghiilor de operaionalizare a Invãtämântuiui centrat pe student, conform Ghidului

de Bune Practici (GBP) existent Ia nivelul UO

Realizat 100%. Aceastä activitate a fost realizatA prin urmArirealverificarea fiselor de disciplina. evaluarea

disciplinelor, autoevalLiare, evaluare colegialã. evaluare de cãtre eful de departarnent, evaluarea de cãtre

studenti.

3.2. Verificarea existentei pregãtirii psihopedagogice a cadrelor didactice membre DFC, Conform legislaiei

in vigoare.

Rcalizat 100%. A fost verificatã periodic situatia pregätirii psilio-pedagogice a colectivului DFC.

3.3. Evaluarea stilurilor de invãtare / predare
Realizat 100%. Aceastã activitate a fost realizatã prin chestionarele completate de cätre stLldenti odatã cu

evaluarea cadrelor didactice i a disciplinelor de studiu.

3.4. Verificarea operaionalizãrii activitãtilor didactice. Mãsuri i sanctiuni

Realizat 100%. Aceastã activitate a fost realizatã pe tot parcursul anului, prin verificarea prezentei cadrelor

didactice Si a studentilor Ia ore. de cätre mernbrii CDFC. si prin intocmirea proceselor verbale de control.

3.5. Verificarea i efectuarea cornpatibilizarii Planurilor de Inväärnânt ale programelor de studi universitare

de licentã cu Planurile de Invatämânt existente Ia universitãti de referinä din Europa i Romãnia

Realizat 100%. Aceastã activitate a fost realizatä odatã cu pregãtirea planurilor de Invätämãnt pentru

programele de licentá gestionate de DFC.

3.6. Evaluarea internä a prograrnelor de studii sub aspectul calitätii i eficientei.

Realizat 100%. Au fost pregatite anexele Ia RAE pentru prograrnul de Iicentã F13-IF (reacreditare).

3.7. Promovarea ofertei educationale existente In limbi de circulatie internationalä (engleza), in vederea

atragerii de studenti sträini. Realizat partial. Mernbrii DFC au participat Ia prornovarea ofertei educationale.

dar fara realizarea finalitatii de a atrage studenti straini.

3.8. Editarea in regirn de urgena a cursurilor de specialitate pentru prograrnele de studii delicitare. 1)irectorul

de departarnent si CDFC au urmarit existenta cursurilor pentru fiecare disciplina din planurile de invatamant

DFC, astfel Incãt sã fie acoperite Ia zi, prograrnele de studii pe care le coordoneazã.

Realizat 100%. Membrii colectivului DFC si—au actualizat cursurile, sau an redactat cursuri noi pentru

acoperirea disciplinelor noi.

3.9. Analiza necesitãtilor PC care le irnplicã stagiile de practica pentru prograrnele de licentã, pcntru creterea

calilãtii acestei activitãti
Realizat 100%. Au fost Incheiate acorduri/conventii proprii cu institutii publice Si societati din mediul

economic specifice dorneniului pentru care sunt pregãtii viitorii absolventi.

3.10. Verificarea respectãrii obligativitatii cadrelor didactice de a prezenta Ia prima orä de curs fia disciplinei

i depunerea acesteia Ia Directorul de Departarnent.

Realizat 100%. In anul 2017, fieIe disciplinelor au fost actualizate i centralizate Ia departament i Ia

decanat Ia inceputul anului universitar. In edinta de departarnent, fieIe disciplinelor au fost discutate i



validate. solicitându-se titularilor de curs, ca Ia prirnul curs sã prezinte aceste fise, pentru informarea corectA a
student i I or.

3.11. Participarea Ia actualizarea Ghidului de Studii pentru prograrne de licenta i masterat

Realizat 100%. Mernbrii DFC din In Cornisia de Cornunicare i Prornovare, din cadrLll FSE au participat Ia

aceasta activitate in comisia de special itate.

3.12. Participare Ia reactualizarea i aplicarea criteriilor de prornovare prin concurs a cadrelor didactice, astlel

meat sa lie Indeplinite standardele ARACIS i sA se asigure eficientizarea prograrnelor de studii

Realizat 100%. La nivel de departament s-au urmarit criterii de prornovare prin concurs a cadrelor didactice.

asifel meat sä Tie indeplinite standardele ARACIS i sa se asigure eficientizarea programelor de studii.

3.13. Scoaterea Ia concurs a posturilor didactice in vederea acoperirii cu personal didactic calificat, titular, de

bunä calitate, a posturilor din statele de functii.
Realizat 100%. In anul 2017 au fost scoase Ia concurs posturile necesare desiasurarii procesului de

in vatam ant.

3.14.Verificarea existenfei ca i anexA Ia Planurile de InvA(Arnânt a confirrnArii de consultare a angajatorilor.

Realizat 100%. Anexele Ia Planurile de invatamant au fost actualizate si complectate odata cu actualizarea

acestora.

3.15. Verificarea existentei Planurilor de InvAtArnAnt In RNC

Partial realizat. Verificarea existentei Planurilor de InvatArnânt In Registrului National al CalilicArilor a lost

realizatA pentru programele de IicenlA i in curs de uinalizare pentru programele de master (conform stadiului

realizArii acestei activitAti Ia nivel de universitate).

3.16. Dezvoltarea de materiale didactice, cu precAdere sub formA electronicA, pe suport CI) i/sau incluse in

platforma c-Learning a universitati i
Realizat 100%. Au fost actualizate 3 cursuri pentru forma de invAtAmAnt ID, si au lost postate pe platl’orma

distance. i duoradea. ro.

3. 7. Organizarea practicii in perioade compacte, in cadrul companiilor. pentru lamiliarizarea cu mediul in

care vor lucra dupa absolvire;
Realizat 100%. Perioada de practicA pentru anul 11 licentã. respectiv pentru anul I master a lost rspectata Si

activitatea Lirmarita de responsabilii de practica.

3.19. Participarea Ia organizarea de actiuni pe teme vizAnd educatia i mnvAtarea permanentA.

Realizat 100%. AceastA activitate a fost realizatA prin participarea unor membrii DFC i a studenfilor de Ia

programele de studii gestionate de DFC Ia cursurile organizate de Centrul consiliere si servicii privind cariera,

din cadrul UO.

3.20. Idenlificarea unor noi directii In vederea infiintArii de prograrne de studii postuniversitare.

Realizat 100%. La nivelul departarnentului s-au identificat doua programe de studii postuniversitare care

sunt in pregatire.

4. Managementul Procesului de Cercetare
4.1. IntArirea cercetArii tiintifice in dorneniile declarate prioritare in strategia nationala si in care FSE are

traditie.Realizat 100%. In anul 2017, rnembrii DFC au participat Ia conferinte din tarA si slrAinätate. au

publicat articole si CArti In dorneniul financiar contabil.

4,2. Parteneriate cu autoritAtile locale i regionale pentru dezvoltarea de proiecte comune, adresate comunitAtii

Realizat 100%. Au fost incheiate parteneriate CLI societAti cornerciale in cadrul practicii studentilor.

4.3. Participarea Ia organizarea Conferintelor FSE (EINCO 2017, EMEB 2017



Realizat 100%. Mernbrii DFC a participat Ia organizarea conferintei FSE EINCO 2017.

4.4. Creterea nurnãrului de cadre didactice implicate In activitati de cercetare prin aplicarea mäsurilor

stimulative i coercitive stabilite In reglementarile interne.

Realizat 100%. In activitatea de cercetare au fost implicati studenti, care au sustinut referate in cadrul

cercurilor studentesti organizate de DFC.

4.5. Aplicarea mãsurilor stimulative i coercitive nienite sä aniplifice activitatea de cercetare tiinIificä

Realizat 100%. Membrii DFC au lost incurajati pentru implicarea in activiatatea de cercetare a studentilor.

4.6. Analiza necesitãtilor privind fondul de carte si reviste de specialitate Ia bibliotecã, alocarca SLLmCi

necesare.
Realizat 100%. A fost realizatä i transrnisä lista publicatiilor de specialitate necesare in procesul de pregätire

a studentilor de Ia prograrnele de studio gestionate de DFC si referatul de necesitate.

4.7. Promovarea cercurilor de cercetare studenteti

Realizat 10O%. In anul 201 7 la nivelul DFC a functionat 2 cercuri studentesti coordonate de cätre cadre

didactice de special itate.

4.8. Atragerea studentilor In procesul de cercetare tiintificã pe bazã de contract;

Realizat 100%. Aceastä activitate a fost realizatä prin participarea Ia activitatea de cercetare stiintiflcã a

studenti I or in cadrul cercuri I or studentesti.

4.9. Participarea Ia organizarea de Sesiuni Sti intifice Studenteti (inclusiv pentru studenti i). Organizarca de

concursuri profesionale i sprijinirea participãrii Ia rnanifestari simi lare din alte centre universitare;

Realizal 100%. Studentii masteranzi au participat a sesiunea tiintificã studenteascã EMIiI3 2017.

4.10. Incurajarca parteneriatului profesor-studentIn dezvoltarea de produse ale cercetärii.

Realizat 100%. Activitatea de cercetare a studentilor participanti Ia scsiunile iiintiIice studenteti i Ia

concursurile profesionale a fost coordonatã de cadre didactice de specialitate din cadrul DFC.

4.1 1. Participarea Ia organizarea unor actiuni comune In plan tiintifIc CLI universitäti din sträinãtate

Realizat 100%. Sesiunea de cornunicari ti ntiflce a FSE, EINCO 2017 a fost organizatã prin participarea In

comitetul tiintific a unor cadre didactice de Ia universitati din strãinãtate.

5. Managementul Activitatilor Tehnico-Economicc
5. 1. Analiza cel putin trimestrialã a situatiei executiei bugetare pe departamente, in cadrul edintelor CDFC.

precurri i in cadrul sedintelor DFC.

Realizat 100%. Analiza situatiei executiei bugetare a DFC a fost realizatã i prezentata in cadrul edintelor

consi I iul ui DFC, conform proceselor verbale Intocmite.

6. Parteneriate
6.1. Sprijin pentru participarea studentilor Ia concursurile profesionale nationale i internaIionalc, sesiuni de

comunicari timtifice i olimpiade.

Realui’.at iOO%. DFC i ESE a acordat sprijin pentru participarea studentilor a concursurile profesionale

nalionale i internationale, sesiuni de comunicäri tiintifice i olimpiade prin Incurajarea participarii.

coordonarca studentilor i acoperirea cheltuielilor de participare Ia concursurile profcsionalc i sesiunile

ti i ntifice.

6.2. Organizarea periodica a unor intalniri CLI reprezentanti ai institutiilor locale i mediului de afaceri sau

societati profesionale. Realizat 100%. Membrii departamentului au intalniri periodicc iii cadrul societatilor

profesionale din care fac parte.



6.3. Participare selectarea studentilor cu rezultate profesionale foarte bune pentru pcrioade de studii in

strãinãtate, finantate prin prograrne europene.

Realizat 100%.Membrii DFC fac parte din cornisia de echivalare a disciplinelor din programele analitice

pentru studi ii e facute in cadru 1 programelor internationale.

7. Imagine i Comunicare

7.1. Participarea Ia elaborarea unei strategii privind ,,Adrniterea 2017” in vederea atragerii unLli numar cat mai

mare de candidati pe locurile de Ia buget i Ia taxä

Realizat 100%: Membrii departarnentului care au in cadrul Cornisiei de cornunicare i promovare au

participat Ia prornovarea prograrnelor de studii ale FSE. Au lost realizate vizite Ia mai multe licee din oras, si

s—aLl primit vizite in cadrul ,,Saptamânii aItfel”.

7.2.Participare Ia intensificarea activitatii de promovare a irnaginii FSE i de marketing educational

Realizat 100%: Au fost organizate intâlniri cu diferite licee din oras, prin vizite ale cadrelor didactice Ia

aceste licee san vizite din partea cadrelor didactice si elevilor Ia FSE.

7.3. Partici pare elaborarea Alburnului de prezentare a FSE
Realizat partial. Au fost actualizate inforrnatiile disponibile pe siteul FSE

Legendà:
DEC - Departamentul de Finante Contabilitate
CDFC Consiliul Departarnentului de Finante Contabilitate
ESE -— Facultatea de $tiinte Economice
CF Consiliul Facultãtii
P1 -- Plan de invätämänt

I?aporiul Ia P/anal opera/ional a fost aprobat in edinta CDFC din data de 15.0 1 .201 8.

Director 1)epartament,

Prof.univ. dr. loan Dan Morar
>,

/
/


