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Plan Operational FSE-UO 2018

Indicatori de evaluare a gradului de

Obiectivul / Actlll}ll, programe, p.rou_ecte preconlzate pentru reali zare Cqstu ri Sursa Responsabil Termen
indeplinirea obiectivului . Unitate de estimate | finantare
Denumirea . Valoarea
masura
0. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7.
1. Managementul institutional
0. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7.
1.1. Aprobarea in CFSE a raportului la Planul Operational al Facultatii de lanuarie
Stiinte Economice pentru anul 2017 RPO aprobat buc ! CFSE 2018
1.2. Aprobarea in CFSE a raportului la Planul Operational al i ) lanuarie
Departamentelor Facultatii de Stiinte Economice pentru anul 2017 RPO aprobat buc 4 CFSE 2018
1.3. Aprobarea In CFSE a Planul Operational al Departamentelor Facultatii i ) lanuarie
de Stiinte Economice pentru anul 2018 PO aprobat buc 4 CFSE 2018
1.4. Aprobarea in CFSE a Planul Operational al Facultatii de Stiinte PO aprobat buc 1 i i CESE Martie 2018
Economice pentru anul 2018
< Persoanele cu
Reglementari functii de
1.5. Revizuirea anuald a reglementarilor existente (afisate pe site-ul FSE),  revizuite si .
: . : . . conducere Decembrie
completarea pe baza cerintelor impuse la nivelul UO si/sau la nivel aprobate de buc 3 - - .
. . S A ) g 5 responsabile, 2018
national si a experientei dobandite Tn aplicarea acestora. CFSE/SU, dupa .
administrator gef
caz ’
FSE
Trimestrial
sau dupa
primirea
executiei
1.6. Dezbaterea si aprobarea de catre CFSE a executiei BVC la nivelul| Executie BVC BVC al FSE
FSE si al entitatilor din structura sa (departamente, SDSE, administratia] aprobata de buc 1 - - Decan pentru anul
centrald a FSE) CFSE 2017 sia
celor
trimestriale
aferente
anului 2018
igﬁg:g:i:‘ Administrator Sef
1.7. Implementarea sistemului de management pe baza gestiunii riscurilor . - buc 1 - - FSE, Sefii anual
Registrului .
Riscurilor la structurilor FSE
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Indicatori de evaluare a gradului de

Obiectivul / Actlupl, programe, p_rou_ecte p_reconlzate pentru reali ;are Co_stu ri Sursa Responsabil Termen
indeplinirea obiectivului . Unitate de estimate | finantare
Denumirea o Valoarea
masura
0. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 1.
nivelul FSE
Hotaréri ale
1.8.  Organizarea  sedintelor CFSE, 1in vederea transmiterii CFSE/Procese- buc Minim 8 i i Decan Lunar
deciziilor/hotararilor si informatiilor privind activitatea FSE verbale ale
sedintei CFSE
Decan, Directori
1.9. Raportare catre Conducerea UO pentru finantarea de bazd si de departamente, M(Stgrc]ifotigmiei
- Raport p . 1 Raport FSE Buc. 1 ; - Secretar Sef FSE, | W cto0010g1€
suplimentara a FSE L ministerului
Administrator Sef de resort
FSE
Decan, Secretar
1.10. Evaluarea performantei managementului administrativ al FSE| Fisa de evaluare < Sef FSE, Decembrie
. .. . L Numar fise 2 - - .
aplicarea masurilor ce se impun Criterii Administrator Sef 2018
FSE
1.11. Revizuirea Organigramei FSE si inaintarea la Conducerea UO, spre| Organigrama Decan,
. mevizd ganig 3 u - SP ganigrat buc 1 - - Administrator Sef| Continuu
aprobare revizuita ’
FSE
1.12. Autorizarea de noi domenii de doctorat Domeniul buc 1 - - Decan, directori | Decembrie
de departamente 2018
1.13. Sprijinirea organizarii de manifestari stiintifice institutionale Decan. sefide | Decembrie
prilejuite de anul omagial 55 de ani Universitatea din Oradea” si ,,100 de| Manifestari Buc. Minim 3 | Cf. buget >
- -5 ’ structuri FSE 2018
ani Romania
2. Managementul Calitatii
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
2.1. Evaluarea interna a tuturor programelor de licentd si master, in vederea Fise de evaluare Numar 15 i ) Presedinte Martie 2018
alinierii la standardele ARACIS 3 programe CQFSE, RCID
Director CCCDD,
personal didactic | Septembrie
2.2. Evaluarea internd la 5 ani a CCCDD Raport buc 1 si de cercetare |2018 / Martie
pentru completare 2018
date in hub
2.3. Pregdtirea pentru procesul de evaluare externd a unui numar de 3] RAE programe buc 3 60 mii Veniturile | Decan, directori | lunie 2018
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Indicatori de evaluare a gradului de

Obiectivul / Actlupl, programe, p_rou_ecte p_reconlzate pentru reali ;are Co_stu ri Sursa Responsabil Termen
indeplinirea obiectivului . Unitate de estimate | finantare
Denumirea S Valoarea
masura
0. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 1.
programe de licenta LEI proprii ale | de departament
Administratie
i Centrale a
uo
2.4. Urmarirea aplicdrii procedurii de evaluare a prestatiei cadrelor| Valori Ks buc Minim 55 - - Decan, Presedinte
o . e . o . . CQFSE,
didactice si a disciplinelor de studiu de catre studenti, reflectarea in . - .
A . . - Directorii de Semestrial
Rapoartele de Autoevaluare, preluarea in baza de date si prezentareal Valori Kps buc Minim 100 - - Departamente
situatiei in CFSE RCID, CCCDD
2.5. Urmarirea aplicarii procedurii de evaluare a prestatici cadrelor| Decag,QPFrgsédmte
didactice si a dlsmpllflelor de:' A studiu (autoevaluare, eva_luarf.: I alori Ka buc Minim 55 i ) Directorii de Anual
departament), reflectarea in RAE si in baza de date, prezentarea situatiei in
CFSE Departamente,
RCID
2.6. Transmiterea in vederea afitarii pe site-ul Universitatii din Oradea / . - i )
Managementul Calitatii a rezultatelor evaluarilor de catre studenti Valori Ks buc Minim 55 Decan Anual
3. Managementul Procesului Educational
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
. ) e e e . . .. .. | Proces verbal de .. Decan, Directorii | Decembrie
3.1. Verificarea operationalizarii activitatilor didactice. Masuri si sanctiuni control buc. Minim 10 - - de departament 2018
Decan, Directorii
3.2. Verificarea op‘glml.zarll-ﬁnanma-re a p}anurllor de invataimant ale Continut Pi buc. 15 i ) de dgpartament, Mai 2018
programelor de studii universitare de licenta si master Administrator Sef
FSE
Situatie erupe si Decan, Directorii
3.3. Stabilirea numarului de grupe si subgrupe in anul I de studiu pentry Sué ; ug er:as buc 1 i ) de departament, Mai 2018
elaborarea statelor de functii 2018-2019 i ' Administrator Sef
nivelul FSE ESE
3.4. Traducerea si actualizarea continud a paginii web a FSE Tn limbal Site-ul web al b Decan, Directorii | Decembrie
< ’ uc. 1 - -
engleza FSE de departament, 2018
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Indicatori de evaluare a gradului de

Obiectivul / Actlupl, programe, p_rou_ecte p_reconlzate pentru reali ;are Co_stu ri Sursa Responsabil Termen
indeplinirea obiectivului . Unitate de estimate | finantare
Denumirea S Valoarea
masura
0. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 1.
Administrator Sef
FSE, Comisia de
traduceri a FSE,
administrator sef
FSE
Prodecan
Conventii de responsabil,
3.5._ Amgurare_a desfasurarii activitatii de practicd in colaborare cu mediul colaborare cu buc. 15 i ) Directorii de Mai 2018
SOCIO0-economic. . . . departament,
agentl economici -
Responsabili de
practica
. o . . Venituri
3.6. Elaborarea materialelor didactice proprii pentru programele de studii .
- . ) . Proprii (cu
deficitare. Fiecare departament al FSE va elabora planul propriu de editare-| » )
. ; N . . . . conditia  |Decan, prodecani, .
actualizare a cursurilor, astfel incat sa fie acoperite la zi, programele de Materiale b Minim 3 . . . Decembrie
. y o : o o e uc. I 2.000 | aprobariide | Directorii de
studii pe care le coordoneaza, cel putin in proportie de 90%. Utilizarea didactice titluri citre departament 2018
resurselor alocate pentru achizitii carte, in scopul tiparirii in cadrul UO si P
achizitiei cursurilor proprii Conducerea
' UO)
Taxe de
participare
din venituri
. Co : : . L proprii FSE |Decan, prodecani,
3.7. .Orvganlgarea unor- a (7\“3/ Hagt de Instruire 1 f(.)rmare. profesional Curs organizat | Nr. cursuri | Minim 2 15000 | (cu conditia |administrator sef,| Permanent
continud / asigurarea participarii personalului la cursuri acreditate o ;
aprobarii de secretar sef
catre
Conducerea
UO)
3.8. Facﬂltareg partvlclpar-u (iadrelor didactice la activitati de instruire si persoane Nr. 5 Decan, prodecan | Permanent
formare profesionald continua
3.9. Scoaterea la concurs a posturilor didactice vacante in vederea Numar Conf E’r.m . Decani, Directorii Martie 20.1 8
L . - .. . .. Post concurs - necesitatii si - - Octombrie
acoperirii posturilor din statele de functii cu personal didactic titular. posturi i de departament
posibilitatii 2018
3.10. Verificarea existentei ca si anexa la Planurile de Invataimant, a| PV consultare buc. Minim 15 - - RC, Directorii de| Mai 2018
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Indicatori de evaluare a gradului de

Obiectivul / Actlupl, programe, p_rou_ecte p_reconlzate pentru reali ;are Co_stu ri Sursa Responsabil Termen
indeplinirea obiectivului . Unitate de estimate | finantare
Denumirea o Valoarea
masura
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 1.
confirmarii de consultare a angajatorilor departament
. . . . S A - RC, Directorii de .
3.11. Verificarea existentei Planurilor de Invatamant in RNC. Rapoarte facultati buc. 15 - - departament lunie 2018
3.12. Auditarea statelor de functii 2017-2018, inclusiv analiza personalului Decan, RC, Septembrie
didactic, in principal din punct de vedere al specializarii obtinute conform| Rapoarte audit buc. 4 - - Administrator Sef P
. . LT e o ) 2018
diplomei de licenta si prin calificdrile ulterioare FSE
Directorii de
: TR, < ... | Procentdin 0 departament, | Decembrie
3.13. Traducerea Fiselor de disciplina in limba engleza Fise disciplina nr. fise 80% - - Comisia de 2018
traduceri
Directorii de
. . . . . . departament, .
3.14. Incarcarea materialelor didactice pe platforma e-learning (Moodle)  Materiale Procent din {100% la ID, Decembrie
] ) . S - - RCID,
si/sau pe site-ul facultatii didactice total 30% la IF - 2018
’ administrator sef
FSE
Licenta, Prodecani,
A . o . . . . Master, Secretar Sef, FSE,
3.15. Inscrierea studentilor in Registrul Matricol Unic Studenti - Doctorat - - Administrator Sef Permanent
FSE
Decan, prodecan
3.16. Introducerea programelor de studiu in RNCIS Tnscriere buc. Minim 3 - - repsons_abll, Decembrie
diretori de 2018
departament
4. Managementul Procesului de Cercetare
0. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7.
Decan, director
. . . . . . CCCDD,
4.1. Intretinerea/actualizarea bazei de date informatizate cu rezultatele Directorii de
activitatii stiintifice desfasurate de cadrele didactice si cercetatorii de la Baza de date buc 1 - - permanent
departament,
FSE L
administrator sef
FSE
4.2. Organizarea de manifestari/conferinte ale FSE — EMEB, FSE Business| Manifestari Nr. Min. 2 26 mii Venituri Decan, Prodecan | Decembrie
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Indicatori de evaluare a gradului de

Obiectivul / Actlupl, programe, p_rou_ecte p_reconlzate pentru reali ;are Co_stu ri Sursa Responsabil Termen
indeplinirea obiectivului . Unitate de estimate | finantare
Denumirea o Valoarea
masura
0. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 1.
Cup manifestari LEI proprii (cu responsabil 2018
conditia
aprobarii de
catre
Conducerea
UO)si atrase
Venituri
Proprii (cu
conditia | Decan, Prodecan
4.3. Organizarea conferintei internationale EINCO 2018 Ac‘;u.mev INumar actiuni 1 60 mil aprolzarn de re_sponsa_\_bll, Mai 2018
; i organizata LEI cétre Directorii de
Conducerea | departament
UO)+ Taxe
participanti
Decan, D.-
CCCDD,
4.4, Mentinerea numdirului de reviste indexate in baze de date Reviste Venituri Directorii de
. . Nr. 3 .. departament, Permanent
internationale Indexate Proprii .
administrator sef
FSE, Redactori
sefi reviste
conform
referatelor Veniturile |Decan, D. -SDSE,
4.5. Mentinerea si cresterea fondului de céarti si reviste din Biblioteca o e de_ buget alocat propril ale. Directorii de
S ; Cirti si reviste [Nr. exemplare| necesitate | de UO pe |Administratie| departament, Permanent
(Universitatii din Oradea si la EDCO/CRIDIFR - ’ .
’ de lacele 4 | anul 2018 | i Centrale a |Administrator Sef
departament uo FSE
e + SDSE
Cercuri de Prodecan
4.6. Promovarea cercurilor de cercetare studentesti. Implicarea studentilor| Minim responsabil,
L cercetare Nr. CCS - - - .. Permanent
in procesele de cercetare . 1 Directorii de
functionale
departament
4.7. Organizarea de sesiuni stiingifice studentesti (inclusiv pentru studentii Participanti Numar Minim 15 5 mii Fonduri Decan, Prodecan | Permanent
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Indicatori de evaluare a gradului de

Obiectivul / ActiuPi, programe, p_roi(_ecte p_reconizate pentru reali ;are Co_stu ri Sursa Responsabil Termen
indeplinirea obiectivului . Unitate de estimate | finantare
Denumirea S Valoarea
masura
0. 1. 2. 3. 4, S. 6. 7.
doctoranzi). Organizarea de concursuri profesionale si sprijinired participanti lei proprii (cu | responsabil, D-
participarii la manifestari similare din alte centre universitare, de ex., conditia | SDSE, Directorii
Olimpiadele nationale ale AFER, Scoala de Vara a AFER 2018; FSE aprobarii de | de departament
Business Cup — concurs de planuri de afaceri ce se va desfasura in cadrul catre
FSE; EMEB 2018 sesiunea stiintifica a doctoranzilor, organizata de FSE in Conducerea
noiembrie 2018; EMEB 2018 sesiunea stiintifica a masteranzilor, uo) +
organizatd de FSE in noiembrie 2018; si altele, dupa caz. Proiecte
4.8. Derularea de proiecte pentru finantare din programele nationale si Decan, manageri
internationale, avand ca scop dezvoltarea infrastructurii dedicatelProiecte Nr. proiecte | Minim 1 - - q . Permanent
ISR . . e prolecte
activitatilor de cercetare, dezvoltare, inovare, atragerea de fonduri
Conform
programarii
4.9. Continuarea evaluarii interne anuale a centrelor de cercetare Raport Nr. — fiecare - - Director CCCDD| Permanent
centru o
datd la 5 ani
5. Managementul Resurselor si Activitatilor Tehnico - Economice
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
5.1. Definitivarea “Programului Anual de Achizitii pentru anul 2018 la CFSE,
nivelul FSE Program buc 1 Administrator Sef| Martie 2018
FSE
5.2. Elaborarea “Programului Anual de Achizitii pentru anul 2018 la Program buc 1 Administrator Sef| Decembrie
nivelul FSE FSE 2018
5.3. Actualizarea bazei de date privind situatia patrimoniald a fiecarui
element de patrlmonlg_. Aprop.rl-etate, sj[are gener'alle?, spatii atl‘lPU.lte Baza de date buc 1 Administrator Sef Permanent
departamentelor, spatii Inchiriate, evidenta reviziilor/reparatiilor, FSE
[programari pentru reparatii, etc.
o Decan Cel puin o
5.4. Analiza de catre CFSE a activitatii structurilor administrative ale . . - A data pe an
s - e e . . PV de analiza | nr. analize minim 1 Administrator Sef .
facultatii, conform programarii intocmita de citre Administrator Sef FSE ESE pentru fiecare
structura
5.5. Dotare cu echipamente si consumabile necesare functionarii FSE Refera_te de Confc_>rm Confqrm - venituri | Administrator Sef Decembrie
necesitate nevoilor nevoilor proprii (cu FSE 2018
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Indicatori de evaluare a gradului de _
Obiectivul / Actlupl, programe, p_rou_ecte p_reconlzate pentru reali ;are Co_stu ri Sursa Responsabil Termen
indeplinirea obiectivului . Unitate de estimate | finantare
Denumirea o Valoarea
masura
0. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 1.
conditia
aprobarii de
catre
Conducerea
UO)
6. Parteneriate
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
6.1. Selectarea studentilor cu rezultate profesionale foarte bune pentru . .| Numar - Decan, prOd%C.?m’ iodi
rioade de studii in strdindtate, finantate prin programe europene Selectie studenti studenti Minim 10 i i Responsabi Periodic
pe ’ ’ Erasmus+ al FSE
Decan,
Pliant/Ghidul Numar . 1 . Fonduri Responsabil Decembrie
studentului strain hiduri (print/electr| 2500 lei roprii Erasmus+ al FSE 2018
g onic) prop si Administrator
6.2. Elaborarea/ actualizarea de brosuri, ghiduri, materiale promotionale si Sef FSE
de ofertd academica si facilitarea accesului la varianta electronica a Pliante Fonduri Decan, Decembrie
acestora promotionale/ [Numar pliante] 1000 2500 lei roprii administrator sef 2018
ofertd academica prop FSE
} . Decembrie
Numar . Fonduri
Prezentarea FSE brosuri/afise 30 2500 lei proprii 2018
. - .. . ) el g . . . Decan,
6.3. Continuarea dezvoltarii parteneriatelor cu universitati din strainatate, . Numar .
N . . - . ’ Acorduri . +1 - - responsabil Permanent
prin Tncheierea de noi acorduri de cooperare bilaterale acorduri
Erasmus+ FSE
Fonduri
- directoRespnsabil
pmp”! (Cu Erasmus+ FSE,
C . . . . Saptamana . condl‘gl.a directori de -
6.4. Actiuni de integrare in mediul academic a studentilor straini Erasmus INumar actiuni 1 200 RON aprolgéru de departamente si Periodic
catre Administrator Sef
Conducerea ESE
U0O)
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Indicatori de evaluare a gradului de

Obiectivul / Actlupl, programe, p_rou_ecte p_reconlzate pentru reali ;are Co_stu ri Sursa Responsabil Termen
indeplinirea obiectivului . Unitate de estimate | finantare
Denumirea S Valoarea
masura
0. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 1.
Fonduri
proprii (cu
e conditia
Act1V1't'a§1 o 1 200 RON | aprobarii de
studentii straini <
’ catre
Conducerea
UO)
6.5. Evaluarea gradului de satisfactie a studentilor referitor la serviciile . o Decan, director
S . " . : . g Studiu pe baza
universitatii si facultatii, dezvoltarea profesionala si personala asigurata de . Buc. 1 - - CCCDD, secretar Anual
L : ’ de chestionar
universitate/facultate. sef
6.6.Crearea si mentinerea legaturii permanente cu mediul economic si ﬁ\g&rl;jourgrg/e Numar Minim 4 Deéig’oﬁg;%?f an
dezvoltarea relatiilor de parteneriat cu organizatiile publice/private pentrul practica acorduri/ | acorduri cu directori de, Permanent
sprijinirea integrarii absolventilor pe piata muncii si alte activitati specifice Parteneriate parteneriate |parteneri noi departamente
7. Imagine si Comunicare
0. | 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
7.1. Intensificarea prezentei FSE in mediul socio-economic bihorean si in Confer_ln‘;e 3 Minim Decan, Prodecani,
. . . : ) - Comunicate de buc - - Permanent
mass-media locala si pe site-uri de promovare admitere (optiuni.ro etc.). presi 3 CCCDD
Actiuni de Decan, directori de|
7.2. Organizare actiuni de promovare admitere 2018 promovare Numar 5 ' Sept. 2018
. departament
admitere
7.3. Cresterea gradului de traducere in limba engleza a site-ului FSE Slte tradus |r1 Procent 50% Decan, comisia de Permanent
limba engleza traduceri
Decan, Prodecani,
100% D.-SDSE,
7.4. Promovarea pe site-ul FSE si pe pagina de facebook a tuturor| o < . Directorii de
. N ’ Nr. postari Numar evenimente permanent
evenimentelor desfasurate in facultate . Departament,
’ realizate S
administrator sef
FSE
7.5. Study in Romania - Incircarea informatiilor pentru toate programele Toate Decan, Prodecani,
de studii de la UO pe platforma Study in Romania - programele de - - - Directorii de permanent
studii Departament,
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Indicatori de evaluare a gradului de

Obiectivul / Actlupl, programe, p_rou_ecte p_reconlzate pentru reali ;are Co_stu ri Sursa Responsabil Termen
indeplinirea obiectivului . Unitate de estimate | finantare
Denumirea . o Valoarea
masura
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 1.
administrator sef
FSE

Aprobat in sedinta Consiliului Facultatii de Stiinte Economice din data de 08.03.2018

DECAN,

Prof.univ.dr. habil. Alina BADULESCU
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