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Lista abrevierilor:
BVC — Bugetul de Venituri si Cheltuieli;

DFC — Departamentul de Finante Contabilitate
CDFC- Consiliul Departamentului de Finante Contabilitate

GBP — Ghid de Bune Practici;

HCA — Hotararii CA;

PT - Plan de Invatimant;

PO — Plan Operational;

PS — Program de studii;

PV — Proces Verbal;

RNC — Registrul National al Clificarilor;
RR — Registrul de Riscuri;

SU - Senatul Universitatii din Oradea;
UO - Universitatea din Oradea.

O O O OO O0OO0OO0OO0OO0OO0OOoOOoOO0oOOo

CF — Consiliul Facultatii de Stiinte Economice din cadrul Universitatii din Oradea;

FSE — Facultatea de Stiinte Economice din cadrul Universitatii din Oradea;

Indicatori de evaluare a gradului de

Obiectivul / ACIIU}I], programe, p.rou_acte preconlzate pentru realizgre Co_Stu ri Sursa Responsabil Termen
indeplinirea obiectivului . Unitate de estimate | finantare
Denumirea .o Valoarea
masura
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.

1. Managementul institutional

1.1. Aprobarea in sedinta de departament a Planului Operational | PO aprobat de buc 1 - - DEC lanuarie
al DFC pentru anul 2019 DFC 2019
1.2.‘ '(.)rganlzare'a sed{ntelor I?FC , In ygderea tran§m|ter|| PV sedintd a Minim Director
deciziilor si informatiilor privind activitatea DEC buc 12 - - departament Lunar
DFC/FSE/universitatii P

1.3. Elaborarea si transmiterea in vederea afisarii pe site-ul FSE a PO al DFC Director
Planului Operational al DFC pentru anul 2019 aprobat de buc 1 - - q lanuarie 2019

DEC epartament

1.4. Prezentarea in sedinta de consiliu departament a Raportului Director .
anual privind realizarea Planului Operational al DFC Raport PO buc ! departament lanuarie 2019
1.53. Actualizarea Registrului de riscuri la nivelul DFC RR actualizat buc 1 i i Re?ips(lr;sr?bll Semestrial
2. Managementul Calitatii

2.1. Urmadrirea aplicarii procedurii de evaluare a prestatiei Valori Ks buc Minim - - Director Semestrial
cadrelor didactice si a disciplinelor de studiu de catre studenti, Valori Kps buc Minim - - Departament
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Indicatori de evaluare a gradului de

Obiectivul / ActiuPi, programe, p_roi(_ecte p_reconizate pentru realizgre Co_stu ri Sursa Responsabil Termen
indeplinirea obiectivului . Unitate de estimate | finantare
Denumirea misuri Valoarea
0. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7.
reflectarea in Rapoartele de Autoevaluare, preluarea in baza de
date si prezentarea situatiei in CDFC
2.2. Urmadrirea aplicarii procedurii de evaluare a prestatiei egal cu
cadrelor didactice si a disciplinelor de studiu (autoevaluare, nr. de
evaluare in departament), reflectarea in RAE si in baza de date, Valori Ka buC cadre i i Director Semestrial
prezentarea situatiei in CDFC didactice Departament
active
ale DFC
3. Managementul Calitatii Procesului Educational
3.1. Urmadrirea instituirii parghiilor de operationalizare a . o Director Permarlent,
e A . . . Analiza pe Numar dupa
Invatdmantului centrat pe student, conform Ghidului de Bune departament analize 1 - - Departament, instituirea
Practici (GBP) existent la nivelul UO CDFC GBP
3:2. V_erlﬁcarea existentei p‘reggtl‘rl} pS}ho-pedagoglce a cadrelor Analizi Nun_lar 9 i i Director Semestrial
didactice DFC conform legislatiei in vigoare. analize Departament
Rezultatele Numar | Esantion Director
3.3. Participare evaluarea stilurilor de invatare / predare interpretarii studenti / | reprezen - - Departament, | lanuarie 2019
chestionarelor | profesori tativ CDFC
3.4. Verificarea operationalizarii activitatilor didactice. Masuri si Actiuni de Numar - Director
sanctiuni contr(_)l actiuni Minim 4 - - Departament, Permanent
dovedite CDFC
3.5. Verificarea si efectuarea compatibilizarii Planurilor de Director
Invatimant ale programelor de studii universitare de licent3, cu Departament,
Planurile de Invatimant existente la universititi de referinta din | Continut PI buc 1 - - coordonator lunie 2019
Europa si Romania program de
licenta
3.6. Evaluarea internd a programelor de studii sub aspectul Director
calitatii si eficientei. Fisa de audit buc Minim 1 - - Departament, Permanent
CDFC
3.7. Promovarea ofertei educationale existente Tn limbi de | Specializari cu Numar 1 - Venituri Director Aprilie
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Indicatori de evaluare a gradului de

Obiectivul / Actlupl, programe, p_rou_ecte p_reconlzate pentru realizgre Co_stu ri Sursa Responsabil Termen
indeplinirea obiectivului . Unitate de estimate | finantare
Denumirea misuri Valoarea
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
circulatie internationald (englezd), in vederea atragerii de studenti predare in specializari Proprii Departament, 2019
straini limbi de CDFC
circulatie
internationala
3.8.Editarea a cursurilor de specialitate pentru programele de
studii deficitare. DFC va elabora programul propriu de editare- .
. g A . : - Director i
actualizare a cursurilor astfel incat sa fie acoperite la zi, Curs de Minim 2 . lulie
.. S L buc o - -i departament,
programele de studii pe care le coordoneaza. Utilizarea resurselor specialitate titluri CDEC 2019
alocate pentru achizitii carte, in scopul achizitiei cursurilor
proprii.
3.9. Analiza necesitatilor pe care le implica stagiile de practica Director
pentru programul de licentd, pentru cresterea calitatii acestei Departament,
activitati PV de analiza buc 1 - - coordonator Oct.2019
practica de
specialitate
Director
3.10. Verificarea respectarii obligativitatii cadrelor didactice de a Fisa de Egal cu Depzrr:?rrlrjlent
prezenta la prima ora de curs fisa disciplinei si depunerea ;53 ce buc nr. - - pen _ Permanent
. . disciplina o verificare;
acesteia la Directorul de Departament. discipline . .
titularii de curs
pt aplicare
3.11. Participare actualizarea Ghidului de Studii pentru programe | Ghid de studii buc Minim - - Consiliul .
. . Martie 2019
de licenta si masterat 2 Departament
3.12. Aplicarea criteriilor de promovare prin concurs a cadrelor Reaulament - - Director
didactice, astfel incat sa fie indeplinite standardele ARACIS si sa guta buc 1 Permanent
. . . acualizat Departament
se asigure eficientizarea programelor de studii
) L Conform
3.15. quaterea la concurs a ppsturllqr didactice ln vgderea Numir necesitfi Director
acoperirii cu personal didactic calificat, titular, de buna calitate, a | Post concurs . i si - - Sept.2019
: : .. posturi S Departament,
posturilor din statele de functii posibilitati
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Indicatori de evaluare a gradului de

Obiectivul / Actlupl, programe, p_rou_ecte p_reconlzate pentru reallzgre Co_stu ri Sursa Responsabil Termen
indeplinirea obiectivului . Unitate de estimate | finantare
Denumirea .o Valoarea
masura
0. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7.
Director
3.16. Verificarea existentei ca si anexi la Planurile de Invatamant . . Egal cu Departamen_t ’
- o Fisa de Audit buc nr. Pl - - coosponsabil Permanent
a confirmarii de consultare a angajatorilor
evaluate program de
studiu
Director
A Egal qu Departament
3.17. Verificarea existentei Planurilor de Invatamant in RNC Fisa de Audit buc nr. Pl - - regponsabil ’ Permanent
evaluate RNC
: . 9 9 Director
3.18. Dezvoltarea de materiale didactice, cu precadere sub forma
. . . , . Ponderea Departament,
electronica, pe suport CD si/sau incluse in platforma eLearning a .. - - - - . Permanent
L transpunerii coordonatori de
universitatii .
discipline
3.19. Organizarea practicii Tn perioade compacte, in cadrul < Director
" e NN Programe Numar - Departament,
companiilor, pentru familiarizarea cu mediul in care vor lucra Minim 1 - - Permanent
< . adecvate programe coordonator
dupa absolvire; e
practica
3.20. Participarea la organizarea de actiuni pe teme vizand Actiuni Numar - Director
NN - . o Minim1l - - Permanent
educatia si Invatarea permanenta organizate actiuni Departament
: C e e a N e s s Director
3.21. Identlﬁcare_'fl unor noi _dlrecgu in vederea infiintarii de Prograrr_]_e de Nr. Minim 2 i i Departament, lulie 2019
programe de studii postuniversitare studii programe CDEC
4. Managementul Procesului de Cercetare
4.1. Intarirea cercetirii stiintifice in domeniile declarate prioritare o - - Director
R . . BA .. .. Numar
in strategia nationala si in care FSE are traditie Domenii " Departament,
o domenii 1 . Permanent
prioritare - colective de
prioritare
cercetare
: s : : < - - Director
4.2. Parteneriate cu autoritdtile locale si regionale pentru Acord de Numar -
. Lo . .| Minim 1 Departament, Permanent
dezvoltarea de proiecte comune, adresate comunitatii parteneriat acorduri CDEC
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Indicatori de evaluare a gradului de

Obiectivul / Actlupl, programe, p_rou_ecte p_reconlzate pentru reallzgre Co_stu ri Sursa Responsabil Termen
indeplinirea obiectivului . Unitate de estimate | finantare
Denumirea .o Valoarea
masura
0. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7.
Venituri
proprii, Director
4.3. Participare organizarea Conferintelor FSE (EINCO 2019, Conferinte Nr. 9 i a\t/r?ar;:lfjriln Deﬁ?g;:g?é 3 Decembrie
EMEB 2019) | Conferinte P 2019
taxe de desemnate de
participar CF
(S
4.4. Cresterea numarului de cadre didactice implicate in activitati .
. . .. ! . . . Rata de crestere Director
de cercetare prin aplicarca masurilor stimulative si coercitive . [%] 2 Permanent
A S fatd de 2018 Departament
stabilite in reglementarile interne
4.5. Aplicarea masurilor stimulative §i coercitive menite sa Miisuri aplicate set 1 i i Director Permanent
amplifice activitatea de cercetare stiintifica p Departament
Director
. s . o Referat de .
4.6. Analiza necesitatilor privind fondul de carte si reviste de . Departament, Decembrie
3 o . necesitate de la buc 1 - - :
specialitate la biblioteca, alocarea sumei necesare colective de 2019
departament
cercetare
Director
Cercurilor de Minim Departament, Permanent
4.7. Promovarea cercurilor de cercetare studentesti cercetare Nr. CCS 9 - - coordonatori
functionale cercuri
studentesti
4.8. Atragerea studentilor in procesul de cercetare stiintifica pe | Contracte cu Coordonatori
< . buc - - - Permanent
baza de contract studentii Contracte
4.9. Participare organizarea de Sesiuni Stiintifice Studentesti Director
(inclusiv pentru Smdenm .dOCt(.).r.a n.Zl); part1.01.a[3r‘e‘ organizarea fj ¢ Participanti Nyrpar . | Minim 5 - - Departament, Permanent
concursuri profesionale si sprijinirea participarii la manifestari participanti CDEC
similare din alte centre universitare,
4.10. Incurajarea parteneriatului profesor-student in dezvoltarea Rezultate Numar Minim 1 - - Director Permanent
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Indicatori de evaluare a gradului de

Obiectivul / Actlupl, programe, p_rou_ecte p_reconlzate pentru reallzgre Co_stu ri Sursa Responsabil Termen
indeplinirea obiectivului . Unitate de estimate | finantare
Denumirea misuri Valoarea
0. 1. 2. 3. 4, 5. 6. 7.
de produse ale cercetarii obtinute 1n rezultate Departament
comun
- . o . . < Director S
4.11. Participare la organizarea unor actiuni comune in plan Conferinte Numar Mai-iunie
i : o, o . . . 1 - - Departament,
stiintific cu universitati din strainatate internationale | conferinte CDEC 2019
5. Managementul Activitatilor Tehnico-Economice
5.1. Analiza situatiei executiei bugetare pe departament, in cadrul . buc 2 ) Director de . .
: o PV sedinte - Departament, Trimestrial
sedintelor consiliului D -
consiliul DFC
6. Parteneriate
6.1. Sprijin pentru participarea studentilor la concursurile Participari <
. : .. . .. o Numar - -
profesionale nationale si internationale, sesiuni de comunicari .. .. | Minim1 - - Consiliul DFC Permanent
e Coe participari
stiintifice si olimpiade.
6.2. Organizarea periodicd a unor intdlniri cu reprezentanti ai Intéalniri Numar - -
institutiilor locale si mediului de afaceri sau societati organizate intalniri 2 Consiliul DFC Permanent
profesionale
6.3. Participare Selectgrea studentl}pf cu vr'ezvultate profesmna}e Actiuni de Numar‘ o - Colectiv Limbi
foarte bune pentru perioade de studii in strdinatate, finantate prin selectie Studenti | Minim 4 - striine Permanent
programe europene; selectati
7. Imagine si Comunicare
Membru DFC
7.1. Participare elaborarea unei strategii privind ,,Admiterea Targuri de I\IumaF 1 in Comisia -
» , . LA . L oferte targuri pentru Aprilie
2018” 1n vederea atragerii unui numar cat mai mare de candidati . - - . .
e locurile de la buget si la taxa educationale comunicare §i 2019
p promovare
institutionala
Membru DFC
. : : s o Ponderea - e
7.2. Participare intensificarea activitatii de promovare a imaginii o in Comisia
. . ) actiunilor [%0] - - - Permanent
FSE si de marketing educational : pentru
suplimentare . .
comunicare §i
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Indicatori de evaluare a gradului de
Obiectivul / Actiuni, programe, proiecte preconizate pentru i Costuri Sursi .
{luni, programe, proiecte p P realizare : Responsabil Termen
indeplinirea obiectivului . Unitate de estimate | finantare
Denumirea . o Valoarea
masura
0. 1. 2. 3. 4. 5. 6. 7.
promovare
institutionala
Membru DFC
in Comisia
- . Numar - - entru Martie-iunie
7.3. Participare elaborarea Albumului de prezentare a FSE Album - pen .
exemplare comunicare §i 2019
promovare
institutionala

Aprobat in sedinta de Departament din data de 18.01.20109.

DIRECTOR DE DEPARTAMENT,

prof.univ.dr. loan Dan Morar
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