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FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE - MISIUNE SI OBIECTIVE

Misiunea Facultatii de Stiinte Economice

%,/

Facultatea de Stiinte Economice, ca parte integranta a
comunitatii academice a Universitatii din Oradea, Tsi
propune sa devina lider regional Tn formarea de
specialisti de elitd, viitori lideri de opinie, in sectoare
din domeniul fundamental Stiinte Economice.

Facultatea noastra ofera programe de studii
performante si centrate pe nevoile studentilor, la
toate ciclurile de Tnvdatamant - licenta, masterat si
doctorat - in conditiile asigurarii respectarii si
mentinerii standardelor de calitate stabilite la nivel
national si european. Suntem preocupati de
intretinerea unui sistem educational performant intr-
un mediu propice Tnvatarii de fnalta calitate, care
inovdrii Tn cercetarea stiintificd. Tn egald masurd
acordam o atentie speciala parteneriatului activ cu
mediul intern si international, in domeniile gestionate
de Facultate.

Misiunea Facultatii noastre se subordoneaza misiunii
asumate de Universitatea din Oradea, ,,de a genera si
de a transfera cunoastere catre societate” si
contribuie la ndeplinirea acesteia, prin:

1. Formare initiala si continua la nivel universitar, in
scopul dezvoltarii personale, al insertiei profesionale a
individului si al satisfacerii nevoii de competenta a
mediului  socio-economic  (prin  procesul de
Tnvatdamant);
2. Cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer
tehnologic, prin creatie individuald si colectiva in
omeniul stiintelor economice, precum si prin
valorificarea si diseminarea rezultatelor acestora (prin
procesul de cercetare stiintifica).

Dezvoltarea viitoare a Facultdtii noastre se bazeaza

pe:

e toti membrii comunitatii academice, care vor
interactiona si vor conlucra creativ si liber;

e fincurajarea calitatii in cercetare si in procesul
didactic;

e stimularea promovarii valorilor autentice;

e cooperarea intre membrii Facultatii noastre;

e crearea si asigurarea functionalismului structural
atat n activitatea de predare din cadrul
programelor de studii oferite, cat si in activitatea
de cercetare stiintifica;

e dezvoltarea spiritului de echipa si realizarea de
performante manageriale si economice durabile;

e crearea unei culturi organizationale motivatoare,
stimulatoare de creativitate, participativa si
eficace, care apreciaza si respecta oamenii — cadre
didactice, studenti, masteranzi, doctoranzi,
personal nedidactic si didactic auxiliar etc. — si
care recunoaste interdependenta lor si rolul vital
al fiecarui membru al ,familiei” Facultatii de
Stiinte Economice a Universitatii din Oradea.

Excelenta si integritatea ne vor ajuta sa ne pozitionam
pe piata locala, regionala si nationald ca o institutie
vizibila si credibila, un catalizator in domeniul
economic, capabil sa ofere raspunsuri avizate mediului
socio-economic.

Facultatea de Stiinte Economice a Universitatii din
Oradea doreste sa reflecte performanta in domeniul
educatiei si cercetarii si sa ofere pietei muncii
economisti responsabili, bine pregatiti, cu viziune
clara si valori etice bine fundamentate, capabili sa
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inteleaga mecanismele macro- si microeconomice si
sa formuleze strategii si politici.

Valori si Principii Fundamentale

o7

Facultatea de Stiinte Economice a Universitatii din
Oradea are la baza urmatoarele valori si principii
fundamentale:

Valori:
e Colegialitate bazata pe principiile libertatii
academice, integritate, amabilitate, libertatea

~

angajarii in dezbateri si schimburi de idei, in
conditii de respect reciproc si responsabilitate
profesionala;

e Comunicare in timp util, clard, deschisa si
coerentd, astfel incit toate partile implicate sa
inteleaga actiunile, demersurile si asteptarile pe
care le avem, coroborate cu asigurarea si
mentinerea unei atmosfere calme si pozitive in
toate interactiunile noastre;

e Creativitate, inovare si competitivitate 1n
activitatea didactica si in cercetarea stiintifica;

e Dedicatie fata de studenti, Facultate, Universitate,
mediul socio-economic si comunitate, in general;

e Dezvoltare si promovare a spiritului de echipd;

e Excelentd academica si a programelor de studiu
gestionate, prin efortul constant de depasire a
asteptarilor;

 Incurajare si acceptare a diversitdtii;

e Libertate de exprimare prin crearea si mentinerea
unei atmosfere de dialog deschis, care sa permita
gandirea critica, in conditii de etica si integritate
intelectual3;

* Management participativ;

e Parteneriat activ cu mediul intern si international,
n scopul exploatarii active a oportunitatilor;

S€

e Performantd si profesionalism in activitate;

Principii fundamentale:

e Corectitudine si adevar;

o Incredere;

e Meritocratie;

e Moralitate;

e  Motivatie;

e Profesionalism si eticd profesionald;

*  Recunoastere si promovare a valorii;

* Respectarea traditiilor;

e Transparentd, responsabilitate, responsabilizare si
flexibilitate in managementul universitar si in
procesul decizional.

Coordonate si obiective strategice

Obiectivele

strategice ale
Economice converg cu obiectivele strategice asumate

Facultatii de Stiinte
de Conducerea Universitatii din Oradea, fiind
particularizate in functie de specificul si interesele pe
termen mediu si lung ale Facultatii noastre.

Avem in vedere Tn mod prioritar identificarea si
urmarirea acelor directii de dezvoltare care vor
permite atingerea viziunii proprii asupra Facultatii de
Stiinte Economice, a celei declarate in Carta
Universitdtii din Oradea, respectiv a celei declarate in
Programul managerial al Rectorului in functie, precum
si a celei declarate in Programul managerial al
Decanului Facultatii de Stiinte Economice.

n acest context, principalele coordonate si directii de
actiune ale Facultatii de Stiinte Economice pentru
perioada 2012-2016 vizeaza:

1. DEZVOLTAREA DIDACTICA prin racordarea ofertei
educationale la cerintele pietei muncii si consolidarea
unor programe de studiu competitive, generatoare de
valoare intelectualda si valoare addugata pentru
studenti si angajatori.
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2. DEZVOLTAREA STIINTIFICA, prin

performantei in cercetarea stiintifica.

3. DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE, prin

asigurarea excelentei acestora.

4. DEZVOLTAREA BAZEI MATERIALE, prin extinderea

si modernizarea acesteia.

5. ATRAGEREA DE RESURSE FINANCIARE, prin

diversificarea surselor de finantare.

Obiectivele strategice ale FSE sunt:

e Aportul consistent la obtinerea de catre
Universitatea din Oradea a gradului de ,incredere
ridicata” din partea ARACIS;

e lerarhizarea tuturor programelor de studiu ale
Facultatii in Categoria A;

e Dezvoltarea tuturor domeniilor educationale ale
Facultatii la un nivel de reputatie academica
internationald, in spiritul gandirii independente, al
respectului pentru excelenta umana si al
capacitatii de a profesa si exercita un rol in si
pentru societate;

e Dezvoltarea la nivel de excelenta a cercetarii
stiintifice si a studiilor in domeniul Stiintelor
economice, n spiritul adevarului, binelui si al
complementaritatii cunoasterii;

asigurarea

S€

e Cresterea intensivd a implicarii in dezvoltarea
economico-sociald si culturald a comunitatii, in
spiritul neutralitatii politice si al independentei
gandirii critice, prin conectarea activa a Facultatii
la mediul universitar, institutional, economic si
social national si international;

e Modernizarea si dezvoltarea institutionala a
Facultatii de Stiinte Economice, eficientizarea
proceselor desfasurate la nivelul Facultatii si
realizarea unui marketing universitar la nivel de
excelenta;

e Cresterea calitatii activitatilor didactice si a
gradului de implicare si co-interesare a studentilor
si a colectivului FSE.

Punerea n practica a obiectivelor strategice astfel
formulate implica determinarea unor optiuni
strategice de dezvoltare pe obiective specifice,
capabile sa genereze un ansamblu coerent de masuri
care sa asigure realizarea acestor obiective, grupate
pe activitatile de baza desfasurate la nivelul Facultatii.
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STRUCTURA ORGANIZATORICA SI ACADEMICA A FACULTATII

CONSILIUL FACULTAT!II:

Conf.univ.dr.

Maria-Madela ABRUDAN
Prodecan responsabil cu
Managementul calitdtii si
relatiile externe

Membru al

Consiliului Facultdtii de
Stiinte Economice

Conf.univ.dr.

Adriana GIURGIU
Decan

Membru al

Consiliului Facultdtii de
Stiinte Economice

Tel: 0259.408.109
E-mail:
agiurgiu@uoradea.ro Tel: 0259.408.796

E-mail: mabrudan®@uoradea.ro

Conf.univ.dr.
Daniela-Marioara

Conf.univ.dr.
Nicoleta-Georgeta

BUGNAR ZAPODEANU

Prodecan responsabil cu Prodecan responsabil cu
Managementul Managementul academic si
activitdtilor de Managementul  resurselor
Cercetare — Dezvoltare — materiale si patrimoniu
Inovare si Membru al

Managementul Consiliului Facultdtii de
serviciilor studentesti si Stiinte Economice

sociale

Membru al Tel: 0259.408.410

Consiliului Facultdtii de E-mail:

Stiinte Economice dzapodeanu@uoradea.ro

Tel: 0259.408.799
E-mail:
nbugnar@uoradea.ro

Conf.univ.dr. Lect.univ.dr.

Liana-Eugenia MESTER Dorin Paul BAC

Director al Director al

Departamentului de Departamentului de
Afaceri Internationale Economie

Membru al

Consiliului Facultdtii de
Stiinte Economice Tel: 0259.408.401

E-mail: dbac@uoradea.ro
Tel: 0259.408.799
E-mail:
Imester@uoradea.ro
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Conf.univ.dr.

Emil CHIRILA

Director al
Departamentului de
Finante — Contabilitate
Membru al

Consiliului Facultdtii de
Stiinte Economice

Tel: 0259.408.401
E-mail: emil@chirila.ro

Conf. univ. dr.
Marcel-loan BOLOS

Membru titular al
Consiliului Facultdtii de
Stiinte Economice
Reprezentant al
Departamentul de
Finante — Contabilitate

E-mail:
mbolos@uoradea.ro

Student
Cristian STEF

Reprezentant studenti
anul Il in

Consiliul Facultdtii de
Stiinte Economice

E-mail:
cristianstef93@gmail.com

Conf.univ.dr.
Dorin-Cristian COITA
Director al
Departamentului de

Management - Marketing

Membru al
Consiliului Facultdtii de
Stiinte Economice

Tel: 0259.408.796
E-mail: dcoita@uoradea.ro

Conf. univ. dr.
loana-Claudia HOREA

Membru titular al
Consiliului Facultdtii de
Stiinte Economice
Reprezentant al
Departamentului de
Afaceri Internationale

E-mail: ihorea@uoradea.ro

Student
Bogdan MORAR

Reprezentant studenti
anul lll in

Consiliul Facultdtii de
Stiinte Economice

E-mail:

bogdan.ovidiu.morar@gmail.com
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Student
Ana-Maria OLCEAN

Reprezentant studenti
ID

in Consiliul Facultdtii de
Stiinte Economice

E-mail:
anca.olcean@yahoo.com

Student Alegerile vor avea loc

Pozitie vacantd in  luna  Octombrie
2013

Reprezentant studenti

master in

Consiliul Facultdtii de
Stiinte Economice

Student Alegerile vor avea loc in luna
Pozitie vacantd Octombrie 2013
Reprezentant studenti

anul lin

Consiliul Facultdtii de
Stiinte Economice
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DEPARTAMENTE:

DEPARTAMENTUL DE AFACERI INTERNATIONALE

sala E119

Director de departament: Conf.univ.dr. Liana-Eugenia MESTER

Tel: 0259 /408799, sala F209

Consiliul departamentului:
conf. univ. dr. Adriana Giurgiu
conf. univ. dr. Nicoleta-Georgeta Bugnar
conf. univ. dr. Liana-Eugenia Mester
conf. univ. dr. loana-Claudia Horea
conf. univ. dr. Leonard-Calin Abrudan

TITULARI:

prof. univ. dr. Mihai Berinde

Director Departamentul pentru Invdtdmdnt la Distantd si
Frecventd redusd

Director Centrul de Cercetare pentru Competitivitate si
Dezvoltare Durabild (CCCDD)

mberinde@uoradea.ro

conf. univ. dr. Adriana Giurgiu

Decan

Secretar  stiintific  Centrul de  Cercetare  pentru
Competitivitate si Dezvoltare Durabild (CCCDD)
agiurgiu@uoradea.ro

conf. univ. dr. Nicoleta-Georgeta Bugnar

Prodecan

nbugnar@uoradea.ro

conf. univ. dr. Liana-Eugenia Mester

Director de Departament

Imester@uoradea.ro

conf. univ. dr. Leonard-Calin Abrudan
labrudan@uoradea.ro

lect. univ. dr. Ciprian-Beniamin Benea

cbenea@uoradea.ro

lect. univ. dr. Monica-Ariana Sim
msim@uoradea.ro

conf. univ. dr. loana-Claudia Horea
ihorea@uoradea.ro

lect. univ. dr. Andrea Hamburg
ahamburg@uoradea.ro

lect. univ. drd. Rodica Bogdan
rbogdan@uoradea.ro

lect. univ. dr. Andra-Teodora Catarig
acatarig@uoradea.ro

lect. univ. dr. Felicia Constantin
feconstantin@uoradea.ro

lect. univ. dr. Anamaria-Mirabela Pop
mipop@uoradea.ro

asist. univ. dr. Cristina-Laura Abrudan
cabrudan@uoradea.ro

prep. univ. drd. Adina Sacara-Onita
agonita@uoradea.ro
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ec. drd. Andreea-Florina Fora

ASOCIATI: andreea_rugea@yahoo.com
prof. univ. dr. Klaus Bruno Schebesch ec. drd. Adrian Negrea
lector univ. dr. Andreea Raluca Viciu ngr_adrian@yahoo.com
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DEPARTAMENTUL DE ECONOMIE

Tel: 0259/408740, sala E115

Director de departament: Lect.univ.dr. Dorin-Paul BAC
Tel: 0259 /408401, sala F206

Consiliul departamentului:
prof. univ. dr. Alina-Daciana Badulescu
conf. univ. dr. Olimpia-luliana Ban
conf. univ. dr. loana-Teodora Mester
conf. univ. dr. Adrian-Gheorghe Florea

lect.univ.dr. Dorin-Paul BAC

TITULARI:

prof. univ. dr. Alina-Daciana Badulescu
abadulescu@uoradea.ro

prof. univ. dr. Anca-Otilia Dodescu
adodescu@uoradea.ro

conf. univ. dr. Olimpia-luliana Ban
oban®@uoradea.ro

conf. univ. dr. Daniel-Laurentiu Badulescu

daniel.badulescu@gmail.com

conf. univ. dr. Adrian-Gheorghe Florea
aflorea@uoradea.ro

conf. univ. dr. loana-Teodora Megster
imester@uoradea.ro

conf. univ. dr. loana-Crina Pop-Cohut
ipop@uoradea.ro

lect. univ. drd. Simona Silaghi
ssilaghi@uoradea.ro

lect.univ. dr. Dorin-Paul Bac

Membru in Senatul Universitétii din Oradea
dbac@uoradea.ro

asist. univ. drd. Afrodita Borma
aborma@uoradea.ro

lect. univ. dr. Mariana Sehleanu
mavancea@uoradea.ro

asist. univ. dr. Anca Pup
apup@uoradea.ro

asist. univ. dr. Diana-Claudia Perticas
dmaghear@uoradea.ro

ASOCIATI:

prof. univ. dr. loan Fruja

prof. univ. dr. Gheorghe Olah
golah@uoradea.ro

prof. univ. dr. Petru Prunea
prunea_petru@yahoo.com

ec. drd. Ramona-Marinela Simut
simut.ramona@yahoo.com

asist. drd. Nicoleta-Alina Andreescu
ec. dr. Adrian-Catalin Bucur
ec. drd. Ana-Daniela Prunea

ec. drd. Sebastian Sipos Gug
ec. drd. Adelina Venig
referent drd. Roxana-Elisabeta Hatos
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DEPARTAMENTUL DE FINANTE - CONTABILITATE
Tel: 0259 /408401

Director de departament: Conf.univ.dr. Emil CHIRILA

Consiliul departamentului:
prof. univ. dr. loan-Gheorghe Tara
conf. univ. dr. Emil Chirila
conf. univ. dr. Victoria Bogdan
conf. univ. dr. Marcel-loan Bolos
conf.univ. dr. Corneliu-Cristian Bente

TITULARI:

prof. univ. dr. loan-Gheorghe Tara
itara@uoradea.ro

prof. univ. dr. Dan-loan Morar
dmorar@uoradea.ro

conf. univ. dr. Daniela-Marioara Zapodeanu
dzapodeanu@uoradea.ro

conf. univ. dr. Dorina-Nicoleta Popa
dlezeu@uoradea.ro

conf. univ. dr. Victoria Bogdan
vbogdan@uoradea.ro

conf. univ. dr. Emil Chirila
emil@chirila.ro

conf. univ. dr. Marcel-loan Bolos
Membru in Senatul Universitétii din Oradea
mbolos@uoradea.ro

lect. univ. dr. Diana Balaciu
dbalaciu@uoradea.ro

conf. univ. dr. Claudia-Diana Sabau-Popa
dpopa@uoradea.ro

conf.. univ. dr. Corneliu-Cristian Bente
cbente@uoradea.ro

lect. univ. dr. Sorina Petris
scoroiu@uoradea.ro

lect. univ. drd. Mariana Farcas
mfarcas@uoradea.ro

lect. univ. dr. Carmen Scorte
cgros@uoradea.ro

lect. univ. dr. Laurentiu Droj
laurentiu.droj@gmail.com

ASOCIATI:

prof. univ. dr. Mihai Drecin
prof. univ. dr. Nicoleta Farcane
ec. drd. Luminita Rus
lumimar@gmail.com

ec. drd. Marioara Belenesi
mimibelenesi@yahoo.com

ec. drd. Dana-Simona Gherai
dgherai@uoradea.ro

ec. drd. Cristian Otgon
otgon_cristian@yahoo.com

ec. drd. Edina -Eva Kulcsar
kulcsaredina@yahoo.com

ec. drd. Mihail-loan Cociuba
cociuba@gmail.com

ec. drd. loana-Florina Popovici
popovici.florina@yahoo.com
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DEPARTAMENTUL DE MANAGEMENT-MARKETING
Tel: 0259 /408688, sala E118

Director de departament: Conf.univ.dr. Dorin-Cristian COITA

Tel: 0259 /408796, sala F303

Consiliul departamentului:
conf. univ. dr. Maria-Madela Abrudan
conf. univ. dr. Dorin-Cristian Coita
conf. univ. dr. Naiana-Nicoleta Tarca
conf. univ. dr. Horia-Trandafir Demian
asist. univ. drd. Mirabela-Constanta Matei

prof. univ. dr. Elena-Aurelia Botezat
ebotezat@uoradea.ro

prof. univ. dr. Petru Filip
filippetru2003@yahoo.com

prof. univ. dr. Adriana-Mirela Tomescu
atomescu@uoradea.ro

conf. univ. dr. Maria-Madela Abrudan
mabrudan®@uoradea.ro

conf. univ. dr. Mirela Bucurean
mbucurean@uoradea.ro

conf. univ. dr. Naiana-Nicoleta Tarca
ntarca@uoradea.ro

conf. univ. dr. Dorin-Cristian Coita
dcoita@uoradea.ro

conf. univ. dr. Simona-Aurelia Bodog
Membru in Senatul Universitétii din Oradea
sbodog@uoradea.ro

conf. univ. dr. Horia-Trandafir Demian
hdemian@uoradea.ro

lect. univ. dr. Alexandru Constangioara
aconstangioara@uoradea.ro

lect. univ. dr. Remus-Dorel Rosca

rrosca@uoradea.ro

lect. univ. dr. Oana-Maria Secara
osecara@uoradea.ro

lect. univ. dr. Dinu-Vlad Sasu
dsasu@uoradea.ro

lect.univ. dr. Adela-Laura Popa
apopa@uoradea.ro

asist. univ. drd. Adrian Nicula
anicula@uoradea.ro

asist. univ. drd. Mirabela-Constanta Matei
mmatei@uoradea.ro

asist. univ. drd. Teodora Tarcza
ttarcza@uoradea.ro

asist. univ. drd. Madalina Costin
mcostin@uoradea.ro
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ASOCIATI:
cercetator stiintific dr. Tomina-Gabriela Saveanu psiholog drd. Adriana Borza
tsaveanu@uoradea.ro aborza@uoradea.ro

lector univ. dr. ing. Danut Dumitrescu
lector univ.dr. ing. loan Lazar

lector univ.dr.ing. Camelia Porumb
prep.univ.dr. Ovidiu-Gheorghe Moldovan
ec. dr. Adrian-Catalin Bucur

ec. drd. Ana-Daniela Prunea
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PERSONAL DE CERCETARE
Tel: 0259.408.798

Tomina-Gabriela Saveanu ' Roxana-Elisabeta Hatos
Cercetadtor Stiintific Dr. Referent
tsaveanu@uoradea.ro ] i rhatos@uoradea.ro

LfRA

SECRETARIAT
Daniela Remes | Viorica Szucs
Secretar sef Secretar Decanat

Tel: 0259.408.407
E-mail: dremes@uoradea.ro

Tel: 0259.408.109
E-mail: viorica.szucs@gmail.com

Anica Gherlea Aurelia Bagaian Nicula

Secretar Secretar

Anii I, 11, Il - Anii I, I, 11l
Specializdrile: Specializdrile:

Finante - bdnci, Economia Comertului,
Contabilitate si Turismului si Serviciilor,

Informaticd de gestiune Marketing

Tel: 0259.408.276 Telefon: 0259.408.276
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Paulina Petrasca Otilia Tomescu

Secretar Secretar master

Anii l, I, Il Anul I sill,

Specializdrile: Masterat - toate specializdrile
Afaceri Internationale,

Management

Telefon: 0259.408.276

Telefon: 0259.408.276 E-mail: otomescu@uoradea.ro

Natalia Bot
Secretar
Invdtdmant la Distantd

Florentina Urs

Secretar

Invdtdmant la Distantd
Anul I, 11, 11l

Specializdrile CIG, ECTS, Al,
FB, MN, MK.

Tel: 0259.408.185
E-mail: furs@uoradea.ro

Tel: 0259.408.185
E-mail: nbot@uoradea.ro

Irina-Cornelia Mos
Laborant -
Comunicare cu studentii

Tel: 0259.408.247
E-mail: neli_xrn@yahoo.com

BIROU ADMINISTRATIV:

Adrian Nicula lulia Pop
Asist.univ.drd. Birou: Administrativ
Administrator sef

Tel: 0259.408.734
Tel: 0259.408.734 % E-mail: popiuliamircea@yahoo.com
E-mail: anicula@uoradea.ro \ J__
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LABORANT!:
Zsolt Ceghi Cosmin Stir

Birou: Laboranti F302 Birou: Laboranti F302

Tel: 0259.408.650
E-mail: zczego@uoradea.ro

Tel: 0259.408.650
E-mail: cstir@uoradea.ro

Catalin Zmole
Birou: Laboranti F302,
Tipografie DIDIFR

Tel: 0259.408.650,
0259.408.633
E-mail: czmole@uoradea.ro

Functioneazd la parterul cladirii E- Sediul Facultdtii de Stiinte
Economice, sala FOO4

Tel: 0259.408.247

La Centrul Informational Intern studentii pot solicita si primi
informatii legate de admitere, situatia scolara, procedurile
interne existente, disponibilitatea locurilor de cazare, tabere,
burse etc. Tot aici se preiau adeverinte, chitantele de plata a
taxelor de scolarizare, confirmari pentru locurile ocupate prin
admitere si se distribuie carnetele de student, legitimatiile de
transport, cererile facute de studenti si solutionate de
conducerea institutiei precum si alte documente.
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PAGINA WEB A FACULTATII DE STIINTE ECONOMICE

HTTP://STECONOMICEUORADEA.RO

Prezentare Facultate Consiliu FSE; Comisii FSE; Program managerial; Plan operational 2012; Plan
operational 2013; Departamente; Laboranti; ~Evenimente; Info studenti;
Regulamente, proceduri si metodologii; Cartea de onoare; Omagii, Angajiri;
Parteneri

| Relatii internationale Mobilitati Cadre didactice — Teaching staff; Mobilitati studenti — Concurs burse
Erasmus; Concurs mobilitati burse de plasament practicdi Erasmus studenti;
Studii pentru strdini; Cooperdri internationale si LLP/Erasmus; Incoming
Erasmus/Socrates Students; Istoria Program Erasmus

‘ Cercetare Proiecte de cercetare-dezvoltare; Domenii de cercetare; Categorii de proiecte;
Centre de cercetare, Manifestdri stiintifice, Institutul italo-romén Carlo Maria
Cipolla
‘ Publicatii Stiintifice Revista Analele Universititii din Oradea. Stiinte Economice
Programe de studii Ciclul I Licentd (Admitere, Orarii, Planuri de invdtimant, Examene, Restante,

Examen de licent)

Ciclul 1I Masterat (Admitere, Orarii, Planuri de invdfamant, Examene, Restante,
Examen de disertatie, Secretariat Master)

Ciclul III Doctorat (Admitere, Orarii, Planuri de invatimant, Programe analitice,
Examene)

Modulul Psiho-Pedagogic

Formare continud

| Info Studenti

| Scoli de vara

| Olimpiade Studentesti

— Nttp./wn
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RELATIILE INTERNATIONALE ALE FACULTATI. OPORTUNITATI
PENTRU A STUDIA IN STRAINATATE

in cei peste 20 de ani de existentd, Facultatea de Stiinte Economice a Universititii din Oradea a dezvoltat
numeroase relatii bilaterale internationale fructuoase atat in domeniul cercetarii, cat si in cel al cooperarii
academice, in special cu parteneri din Uniunea Europeana, Republica Moldova si Turcia, dupa cum urmeaza:

Bulgaria 1. University of National & World Economy, Sofia

1

Cipru 2. InterNapa College, Nicosia
3. Open University of Cyprus, Lefkos
4. P.A. College, Larnaca
5. The Philips College, Nicosia
Croatia 6. Veluciliste u Slavonskom Brodu, Osijek
7. Sveluciliste u Rijeci (University of Rijeka)

By

Franta 8. Université de Strasbourg
9. Universite Paul Cezanne-Aix-Marseille 3
10. Universite d'Orleans
11. Université de Poitiers
12. Université de Reims Champagne-Ardenne
Germania 13. Katholische Universitat Eichstatt-Ingolstadt
14. Fachhochschule Nordhausen

Grecia 15. Aristotle University of Thessaloniki
16. Technological Educational Institute of Athens
(T.E.l. of Athens)

Italia 17. Universita degli Studi di Foggia
18. Universita degli Studi di Pavia
19. Universita degli Studi di Udine

Lituania 20. Klaipedos Business College

Polonia 21. Bronislaw Markiewicz State Higher School of
Technology and Economics
22. University of Wroclaw
23. Polytechnika Rzeszowska
24. Uniwersytet Rzeszowski
25. University of Lodz
Portugalia 26. Universidade de Coimbra
27. Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro

Slovacia 28. Vysoka Skola Medzinarodneho Podnikania ISM Slovakia -
International School of Management (Slovakia, Presov)
29. PreSovska univerzita v PreSove (University of PreSov
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Spania 30. Universidad de Alicante
31. Universidad de Salamanca
32. Universidad Politecnica de Valencia
Turcia 33. Adnan Menderes Universitesi
34. Anadolu University
35. Bilecik Universitesi
36. Istanbul Gelisim Meslek Yuksekokulu
37. Ankara University
38. Celal Bayar University
39. Gediz Universitesi, lzmir
40. Selguk Universitesi
41. Usak University
Ungaria 42. Szent Istvan University (Szent Istvan Egyetem)
43. University of Debrecen (Debreceni Egyetem)
44. University of Miskolc (Miskolci Egyetem)

Aceste cooperari internationale s-au concretizat in urmatoarele rezultate:

* Mobilitati de predare si cercetare ale cadrelor didactice — peste 320;

« Participari la conferinte si mese rotunde — peste 170;

* Mobilitati de studii ale studentilor, masteranzilor si doctoranzilor — peste 500;

« Colaborarea in cadrul consortiilor universitare — LISBOAN Erasmus Academic Network, EDEN, Europe
DIRECT Information Network — Reteaua EDC etc.

« Retele academice si de cercetare, in urma carora au rezultat proiecte comune de cercetare, dezvoltare,
inovare, dezvoltate in cadrul programelor PHARE, PHARE CBC, INTERREG IV, JEAN MONNET, LEONARDO
DA VINCI, MARIE CURIE, FP5, TEMPUS, LLP/ERASMUS si altele.

De asemenea, incepand cu anul 2010, Facultatea de Stiinte Economice a dezvoltat si o retea internationald de
parteneriate destinate practicii de specialitate a studentilor si masteranzilor, in cadrul programului LLP/Erasmus
Placement, in urma carora 118 studenti pot beneficia anual de astfel de mobilitati, la urmatorii parteneri:

« Bilecik Universitesi, Bilecik, Turcia

e Send Associazione di Promozione Sociale, Palermo, Italia

e Consortia.es - Nepres Nature XXI S.L. Sevilla, Spania

e Centro Superior de Hosteleria y Turismo di Valencia, Valencia, Spania

e ILE Berlin - Institut flir lebenslanges Lernen in Europa, Berlin, Germania

e Placementmaker Limited, Nottingham, Marea Britanie.
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Harta partenerilor internationali ai Facultatii de Stiinte Economice:
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Legenda:

, Parteneri internationali pentru cooperari de schimburi academice, cercetare/dezvoltare/inovare

@ Parteneri internationali pentru cooperari in domeniul practicii studentesti
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COORDONATORII (RESPONSABILII) DE MASTERAT

Coordonator (responsabil) masterat: Administrarea afacerilor regionale (AAR)

conf.univ.dr.
Adrian-Gheorghe Florea

Birou: Departamentul de Economie
Telefon: 0259.408.401
Email: aflorea@uoradea.ro

Coordonator (responsabil) masterat: Administrarea afacerilor interne si
internationale a intreprinderilor Mici si Mijlocii (AAIIIMM)

conf.univ.dr.
Liana-Eugenia Mester

Birou: Departamentul de Afaceri Internationale
Telefon: 0259.408.799
Email: Imester@uoradea.ro

Coordonator (responsabil) masterat: Contabilitatea, auditul si gestiunea
afacerilor (CAGA)

conf. univ. dr
Victoria Bogdan

Birou: Departamentul de Finante — Contabilitate
Telefon: 0259.408.410
Email: vbogdan@uoradea.ro
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Coordonator (responsabil) masterat: Economia si administrarea afacerilor in
turism si industria ospitalitatii (EAATIO)

prof.univ.dr.
Alina-Daciana Badulescu

Birou: Scoala Doctorald

Telefon: 0259.408.472
Email: abadulescu@uoradea.ro

Coordonator (responsabil) masterat: Finante — Banci — Asigurari (FBA)

conf. univ. dr.
Corneliu-Cristian Bente

Birou: Departamentul de Finante — Contabilitate

Telefon: 0259.408.410
Email: cbente@uoradea.ro

Coordonator (responsabil) masterat: Relatii economice europene (REE)

conf.univ.dr.
Leonard-Célin Abrudan

Birou: Departamentul de Afaceri Internationale

Telefon: 0259.408.799
Email: labrudan@uoradea.ro
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Coordonator (responsabil) masterat: Managementul organizatiei (MO)

conf.univ.dr.
Maria-Madela Abrudan

Birou: Departamentul de Management — Marketing
Telefon: 0259.408.796
Email: mabrudan@uoradea.ro

Coordonator (responsabil) masterat: Marketing si comunicare in afaceri
(MCA)

lect.univ.dr.
Oana-Maria Secara

Birou: Departamentul de Management — Marketing
Telefon: 0259.408.688
Email: osecara@uoradea.ro
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STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR 2013/2014

SEMESTRULI
Perioada Activitatea Nr. sdptamdéni
de la data pdnd la data
30.09.13 20.12.13 Activitate didactica 12 sdptamani
23.12.13 03.01.14 Vacanta de Craciun 2 saptamani
06.01.14 17.01.14 Activitate didactica 2 saptamani
20.01.14 08.02.14 Sesiune de examene 3 saptdmani
10.02.14 14.02.14 Vacanta 1 saptamana
17.02.14 22.02.14 Sesiune de restante si mariri de note 1 saptamana
SEMESTRUL Il
24.02.14 18.04.14 Activitate didactica 8 saptdmani
21.04.14 25.04.14 Vacanta (Paste ortodox si catolic) 1 saptamana
28.04.14 06.06.14 Activitate didactica 6 saptdmani
09.06.14 28.06.14 Sesiune de examene 3 saptdmani
30.07.14 05.07.14 Sesiune de restante si mariri de note 1 saptamana
07.07.14 Practica + Vacanta de vara
01.09.14 13.09.14 Sesiune de restante si mariri de note 2 saptamani

Aprobat prin Hotdrarea Senatului Universitatii din Oradea din 17 iunie 2013

NOTA:
Facultatile care, potrivit planului de invatamant sau cerintelor ARACIS, nu se pot incadra in structura propusa, vor solicita
aprobarea de catre Senat a unei structuri specifice pana la inceputul anului universitar 2013/2014.

Obs.: Joi 01.05.2014 (Ziua Muncii), luni 21.04.2014 (a doua zi de Pasti) si luni 09.06.2014 (a doua zi de Rusalii) sunt zile
libere, conform Codului Muncii.
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STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR 2013/2014 - ANII TERMINALI

Perioada

de la data pana la data

SEMESTRU |
Activitatea

S€

Nr. sdptamani

30.09.13 20.12.13 Activitate didactica 12 sdptamani
23.12.13 03.01.14 Vacanta de Craciun 2 saptdmani
06.01.14 17.01.14 Activitate didactica 2 saptdmani
20.01.14 08.02.14 Sesiune de examene 3 saptdmani
10.02.14 14.02.14 Vacanta 1 saptamana
17.02.14 22.02.14 Sesiune de restante si mariri de note 1 saptamana
SEMESTRU Il
24.02.14 18.04.14 Activitate didactica 8 saptdmani
21.04.14 25.04.14 Vacanta (Paste ortodox si catolic) 1 saptamana
28.04.14 23.05.14 Activitate didactica 4 s3ptamani'
06.06.14 6 saptamani’
26.05.13 14.06.13 Sesiune examene 3 s3ptamani’
09.06.13 21.06.13 2 saptamani’
16.06.13 21.06.13 Sesiune restante si mariri de note 1 saptamana
23.06.13 28.06.13
07.07.13 12.07.13 Examen de licenta si disertatie 1 saptamana
14.07.13 19.07.13
01.09.13 06.09.13 Sesiune de restante si mariri de note 1 saptamana
08.09.13 13.09.13 Examen de licenta si disertatie 1 saptamana

Aprobat prin Hotdrarea Senatului Universitatii din Oradea din 17 iunie 2013.

! corespunde speciadidlor cu durata de 12Ziptimani activitate didacticin semestrul I1.
2 corespunde speciadidlor cu durata de 14iptimani activitate didacticin semestrul I1.

NOTA:
1. Facultatile care, potrivit planului de Tnvatamant sau cerintelor ARACIS, nu se pot incadra in structura propusa, vor
solicita aprobarea prin Senat a unei structuri specifice pana la inceputul anului universitar 2013/2014.

Obs.: Joi 01.05.2014 (Ziua Muncii), luni 21.04.2014 (a doua zi de Pasti) si luni 09.06.2014 (a doua zi de Rusalii) sunt zile
libere, conform Codului Muncii.
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CE DISCIPLINE STUDIATI? OFERTA EDUCATIONALA PENTRU ANUL

UNIVERSITAR 2013-2014

Domeniile si specializarile Facultatii de Stiinte Economice

Anul universitar 2013-2014
Ciclul Il Masterat

Domeniul de studiu

Programul de studii universitare de masterat

\Administrarea afacerilor

Economia si administrarea afacerilor in turism si industria ospitalitdtii;
Masterat de aprofundare.

\Administrarea afacerilor regionale;

Masterat de complementaritate.

Contabilitate

Contabilitatea, auditul si gestiunea afacerilor;
Masterat de aprofundare.

Economie si afaceri internationale

Relatii economice europene;

Masterat de aprofundare.

\Administrarea afacerilor interne si internationale ale IMM-urilor;
Masterat de complementaritate.

Finante Finante — banci — asigurari;
Masterat de aprofundare.
Management Managementul organizatiei;
Masterat de aprofundare.
Marketing Marketing si comunicare in afaceri;

Masterat de aprofundare.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Valabil din anul univ.
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE 2013 -2014
Ciclul de studii universitare de masterat incepand cu anul |

Domeniul: Administrarea afacerilor

Programul de studiu:

Economia si administrarea afacerilor in turism si industria ospitalitatii
Forma de Tnvatamant: zi

Durata programului de studiu: 4 semestre

PLAN DE INVATAMANT

Anul |
Cod Discipline Tip Semestrul | Total Fel_ul C_re-
C]PJ]s]L | ore|verif.| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.EAT.01.01 |Economia tertiarului DS | 2 - 2 - 56 EX. 8
UO-FSE.EAT.01.02 |Economia si finantarea afacerilor in turism DS | 2 - 2 - 56 EX. 8
UO-FSE.EAT.01.03 |Etica afacerilor Tn turism DS | 2 - 2 - 56 EX. 8
UO-FSEEATOL04 [COMUnicare si negociere In industia pg | 9 | _ | 2 | . | 42 | Ex. | 6
ospitalitatji
TOTAL 7 - 8 - | 210 30
Cod Discipline Tip Semestrul Il Total Fel_ul C_re-
C|l|P ] s | L | ore|verif.| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.EAT.02.01 |Economie regionala si locala DA | 2 - 2 - 56 EX. 7
UO-FSE.EAT.02.02 |Preturi si structuri concurentiale in turism DA | 2 - 1 - 42 EX. 6
UO-FSE.EAT.02.03 |Destinatii turistice mondiale DA | 1 - 2 - 42 EX. 6
UO-FSE. EAT.02.04 :ﬂfii:s:e si tehnici de cercetare Tn marketingul DA > i i > 56 Ex. 7
UO-FSE.EAT.02.05 |Practica DS 60 Cv. 4
TOTAL 7 - 51 2 | 256 30

Legenda: Ex. — examen, Cv. — colocviu, Vp. — verificare pe parcurs
DA - disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Valabil din anul univ.
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE 2012-2013
Ciclul de studii universitare de masterat fncepand cu anul |

Domeniul: Administrarea afacerilor

Programul de studiu:

Economia si administrarea afacerilor in turism si industria ospitalitatii
Forma de Tnvatamant: zi

Durata programului de studiu: 4 semestre

PLAN DE INVATAMANT

Anul Il
Cod Discipline Tip Semestrul Il Total Fel_ul C_re-
ClP]sS L | ore|verf| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.EAT.03.01 |Agentii si intermediari in turism DA | 2 - 1 - 42 EX. 7
UO-FSE.EAT.03.02 |Amenajari turistice integrate DA | 2 - - 1 42 EX. 7
UO-FSE.EAT.03.03 |Forme noi de turism DA | 2 - 2 - 56 EX. 8
UO-FSE EAT.03.04 Econ_omla_ si admln_lstrarea afacerilor DA | 2 i > i 56 Ex. 8
hoteliere si de restauratie
TOTAL 8 - 51 1 | 196 30
Cod Discipline Tip Semestrul IV Total Fel_ul C_re-
C|l|P ] s | L | ore|verif.| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.EAT.04.01 Manag_em_ent strategic 1n turism si industria DA | 2 i 1 i 36 Ex. 7
ospitalitatji
UO-FSEEAT.0402 |Managementl —calitalii —in industia) pa | 5 | | 3 | o | 36 | Ex | 7
ospitalitatji
UO-FSE.EAT.04.03 |Tehnici promotjonale in turism DA | 2 - - 2 48 EX. 8
UO-FSE.EAT.04.04 |Proiecte DS 2 2 - - 48 Cv. 8
TOTAL 8 | 2| 2| 2| 168 30

Legenda: Ex. — examen, Cv. — colocviu, Vp. — verificare pe parcurs
DA - disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER

e 120 credite pentru disciplinele obligatorii (inclusiv creditele aferente disciplinei Practica)
e 4credite la practica
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e 10 credite pentru elaborarea si sustinerea lucrarii de disertatie

e Pentru ocuparea unui post didactic (invatamantul gimnazial, liceal sau superior) absolventul trebuie sa
posede Certificatul de absolvire eliberat de catre Departamentul pentru pregatirea si perfectionarea
personalului didactic. Pentru obtinerea certificatului, absolventul trebuie s dobandeascad creditele
aferente disciplinelor de la Modulul Psiho-Pedagogic.

Il. DESFASURAREA STUDIILOR (in numér de sdptimani)

Anul Activitati didactice Practicd* | Sesiuni de examene Vacanta
Sem.l Sem.ll iarna | vara restante | iarna primavara | vara
I 14 14 2 sapt. 3 3 3 2 1 10
12 + 2 sapt.
Il 14 elab. lucrarii | - 3 3 3 2 1 10
de disertatie

*Practica se organizeaza pe baza unor programe elaborate in catedre si aprobate de Consiliul Facultatii.
Practica se desfasoara in laboratoarele facultatii si in unitati economice de profil, pe baza unor conventii de practica.

Il. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA LA DISCIPLINELE OBLIGATORII S| OPTIONALE

ANUL SEMESTRUL | SEMESTRUL Il
[ 15 14
Il 14 14

IV. PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII + OPTIONALE:
* Discipline de aprofundare: 65%;
e Ore alocate disciplinelor de aprofundare: 61,7%
* Discipline de sintezd: 35%;
e Ore alocate disciplinelor de sinteza: 38,3%
* Discipline obligatorii: 100%;
e Raportul curs / aplicatii: 1/1,05.

V. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE

Nu exista discipline optionale.

Legenda: Ex. —examen, Cv. — colocviu, Vp. — verificare pe parcurs
DA —disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza

VI. EXAMENUL DE DISERTATIE

1. Comunicarea temei lucrarii de disertatie: semestrul 2
2. Elaborarea lucrarii de disertatie: 2 saptamani din semestrul 4
3. Sustinerea lucrarii de disertatie: iunie, februarie
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VIl. COMPETENTE DOBANDITE DE ABSOLVENTI:

Competente profesionale:

1. Cunoasterea, intelegerea si utilizarea teoriilor si metodelor de baza cu privire la structurile din sfera
turismului si serviciilor

2. Analiza, sinteza si utilizarea informatiilor economice in vederea fundamentarii deciziilor intreprinderilor
din turism

3. Analiza si formularea de strategii si politici solutii pentru probleme identificate in domeniul marketingului
si managementului intreprinderilor de turism

4. Conceperea si comercializarea de produse turistice, precum si promovarea de forme si amenajari turistice
de complexitati diferite

5. Relationarea eficienta cu diferite categorii de institutii si organizatii din mediul economico-financiar al
intreprinderii de turism

Competente transversale:
1. Coordonarea de echipe profesionale, asumarea, atribuirea si urmarirea indeplinirii responsabilitatilor
specifice Tn domeniul economic
2. Autoevaluarea nevoii de continuare a formarii profesionale, diagnoza si autocontrolul invatarii
3. Fundamentarea si asumarea de strategii economice, in conditii de responsabilitate si autonomie
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Valabil din anul univ.
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE 2013 — 2014
Ciclul de studii universitare de masterat fncepand cu anul |

Domeniul: Administrarea afacerilor

Programul de studiu: Administrarea afacerilor regionale
Forma de Tnvatamant: zi

Durata programului de studiu: 4 semestre

PLAN DE INVATAMANT

Anul |
Cod Discipline Tip Semestrul | Total Fel_ul C_re-
C]PJ] s ]L | ore|verif.| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.AAR.01.01 |Microeconomie aprofundata DA | 2 - - 2 56 EX. 7
UO-FSE.AAR.01.02 |Macroeconomie aprofundata DA | 2 - 1 - 42 EX. 6
UO-FSE.AAR.01.03 |Economie si politici publice de dezvoltare DA | 2 - 1 - 42 EX. 6
UO-FSE.AAR.0L.04 Instrumente statistice utilizate N s | 2 i 1 i 42 Ex. 6
administrarea afacerilor
UO-FSE.AAR.01.05 |Limba straina | DS - - - 1 14 Cv 5
TOTAL 8 - 3| 3 | 196 30
Cod Discipline Tip Semestrul Il Total Fel_ul C_re-
C]PJ] s ]L | ore|verif| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.AAR.02.01 |Economia si administrarea riscului DS | 2 - 1 - 42 Ex. 5
UO-FSE.AAR.02.02 |Economie si politici europene de dezvoltare| DS | 2 - 1 - 42 EX. 5
UO-FSE.AAR.02.03 |Modelare economica DS | 2 - - 2 56 Ex 6
UO-FSE AAR 02,04 Eco'nomla' si administrarea afacerilor in plan DA > i 1 i 42 Ex. 6
regional si local
UO-FSE.AAR.02.05 |Limba straina Il DA - - 1 - 14 Cv 4
UO-FSE.AAR.02.06 |Practica DS - - - - 60 Cv. 4
TOTAL 8 - 4 | 2 | 256 30

Legenda: Ex. — examen, Cv. — colocviu, Vp. — verificare pe parcurs
DA - disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Ciclul de studii universitare de masterat

Domeniul: Administrarea afacerilor

Programul de studiu: Administrarea afacerilor regionale
Forma de Tnvatamant: zi

Durata programului de studiu: 4 semestre

Valabil din anul univ.
2012 - 2013
incepand cu anul |

PLAN DE INVATAMANT

Anul Il
Cod Discipline Tip Semestrul lll Total Fel_ul Cre-
C]PJ]s]L | ore|verif.| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.AAR.03.01 |Promovare si branding regional DA | 2 - 1 - 42 EX. 7
UO-FSE.AAR.03.02 |Finantarea afacerilor DS | 2 - 2 - 56 EX. 8
UO-FSE.AAR.03.03 |Economia mediului si dezvoltare durabila DS | 2 - 2 - 56 Ex. 8
UO-FSE.AAR.03.04 |Metodologia cercetarii stiintifice economice | DS | 1 - - 2 42 Ex 7
TOTAL 7 - 51 2 | 196 30
i ; Semestrul IV Total | Felul | Cre-
Cod Discipline Tip CTP[s L] ore |vert| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.AAR.04.01 |Economia muncii si politici de ocupare DA | 2 - 1 - 36 EX. 6
UO-FSE.AAR.04.02 |Globalizare si probleme economice globale | DS | 2 1 36 EX. 6
UO-FSE.AAR.04.03 |Politici de dezvoltare echilibrata DS | 2 1 36 EX. 6
UO-FSE.AAR.04.04 |Economie si dezvoltare rurala DS | 2 1 36 EX. 6
UO-FSE.AAR.04.05 |Proiecte cu finantare internafionala DS | 1 - 36 Vp. 6
TOTAL 9 4 180 30

Legenda: Ex. — examen, Cv. — colocviu, Vp. — verificare pe parcurs
DA - disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER
1. 120 credite pentru disciplinele obligatorii (inclusiv creditele aferente disciplinei Practica)
4 credite la practica

2
3. 10 credite pentru elaborarea si sustinerea lucrarii de disertatie:
4

Pentru ocuparea unui post didactic (invatamantul gimnazial, liceal sau superior) absolventul trebuie sa
posede Certificatul de absolvire eliberat de catre Departamentul pentru pregatirea si perfectionarea
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personalului didactic. Pentru obtinerea certificatului, absolventul trebuie s dobandeascad creditele
aferente disciplinelor de la Modulul Psiho-Pedagogic.

Il. DESFASURAREA STUDIILOR (in numér de sidptimani)

Anul Activitafi didactice Practica Sesiuni de examene Vacanta
Sem.| Sem.ll iarna | vara | restante | iarnd | primavara | vara
I 14 14 2 sapt. 3 3 3 2 1 10
I 14 12 + 2 sapt. elaborarea - 3 3 3 2 1 10
lucrarii de disertatie

* Practica se organizeaza pe baza unor programe elaborate in catedre si aprobate de Consiliul Facultatii.

Practica se desfdsoara in laboratoarele facultatii si in unitati economice de profil, pe baza unor conventii de
practica.

Il. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA LA DISCIPLINELE OBLIGATORII $1 OPTIONALE

ANUL SEMESTRUL | SEMESTRUL Il
[ 14 14
Il 14 15

IV. PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII + OPTIONALE:
* Discipline de aprofundare: 35%;
*  Ore alocate disciplinelor de aprofundare: 33,09%
* Discipline de sinteza: 65%;
*  Ore alocate disciplinelor de sinteza: 66,91%
* Discipline obligatorii: 100%;
e Raportul curs / aplicatii: 1/0,93

V. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE

Nu exista discipline optionale.

Legenda: Ex. —examen, Cv. — colocviu, Vp. — verificare pe parcurs
DA —disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza

VI. EXAMENUL DE DISERTATIE
1. Comunicarea temei lucrarii de disertatie: semestrul 2
2. Elaborarea lucrarii de disertatie: 2 sdptamani din semestrul 4
3. Sustinerea lucrarii de disertatie: iunie, februarie

VII. COMPETENTE DOBANDITE DE ABSOLVENT!I:
Competente profesionale:
1. Cunoasterea, intelegerea si utilizarea teoriilor si metodelor de baza cu privire la afacerile regionale
2. Analiza, sinteza si utilizarea informatiilor economice in vederea fundamentarii deciziilor agentilor economici
3. Identificarea si aplicarea de strategii si politici solutii pentru probleme identificate in domeniul afacerilor
regionale
4. Elaborarea si implementarea unor proiecte complexe prin utilizarea conceptelor si metodelor specifice analizei
sistemice, sintezei si interpretarii proceselor economico-sociale
5. Efectuarea de expertize in domeniul afacerilor regionale

Competente transversale:
1. Coordonarea de echipe profesionale, asumarea, atribuirea si urmarirea indeplinirii responsabilitatilor specifice
in domeniul economic
2. Autoevaluarea nevoii de continuare a formarii profesionale, diagnoza si autocontrolul Tnvatarii
3. Fundamentarea si asumarea de strategii economice, in conditii de responsabilitate si autonomie
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Valabil din anul univ.
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE 2013 -2014
Ciclul de studii universitare de masterat incepand cu anul |

Domeniul: Contabilitate

Programul de studiu: Contabilitatea, auditul si gestiunea afacerilor
Forma de Tnvatamant: zi

Durata programului de studiu: 4 semestre

PLAN DE INVATAMANT

Anul |
Cod Discipline Tip Semestrul | Total Fel_ul Cre-
C]PJ] s ]L | ore|verif.| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.CAGA.01.01|Contabilitate financiara aprofundata DA | 2 - 2 - 56 EX. 7
UO-FSE.CAGA.01.02|Piete financiare internafionale DS | 1 - 1 - 28 EX. 5
UO-FSE.CAGA 01.03 _Normall_zaree} si armonizarea contabila DA | 2 i 1 i 42 Ex. 6
internationala
UO-FSE.CAGA.01.04 |Fiscalitatea intreprinderilor DA | 1 - 2 - 42 EX. 6
UO-FSE.CAGA.01.05|Comunicare interculturala in limba engleza | DS | 1 - 1 - 28 Vp. 6
TOTAL 7 - 7 - | 196 30
Cod Discipline Tip Semestrul Il Total Fel_ul Cre-
C]PJ] s ]L | ore|verif| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.CAGA.02.01 |Guvernanta corporativa DS | 1 - 1 - 28 EX. 5
UO-FSE.CAGA.02.02 |Analiza financiara aprofundata DA | 2 - 2 - 56 EX. 6
UO-FSE.CAGA.02.03 Metod_e contabile si financiare de gestiune a DA | 1 i > i 42 Ex. 5
afacerilor
UO-FSE.CAGA.02.04 |Metode moderne de calculafie a costurilor DA | 2 - 1 - 42 EX. 5
UO-FSE.CAGA.02.05 |Expertiza contabila si consultanta DA | 1 - 1 - 28 EX. 5
UO-FSE.CAGA.02.06 |Practica DS 60 Cv. 4
TOTAL 7 - 7 - | 256 30

Legenda: Ex. — examen, Cv. — colocviu, Vp. — verificare pe parcurs
DA - disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Valabil din anul univ.
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE 2012-2013
Ciclul de studii universitare de masterat incepand cu anul |

Domeniul: Contabilitate

Programul de studiu: Contabilitatea, auditul si gestiunea afacerilor
Forma de Tnvatamant: zi

Durata programului de studiu: 4 semestre

PLAN DE INVATAMANT

Anul Il
Cod Discipline Tip Semestrul Il Total Fel_ul C_re-
C|P ] s | L | ore|verif.| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.CAGA.03.01|Standarde internationale de audit DA | 2 - 2 - 56 EX. 8
UO-FSE.CAGA.03.02|Informatica de gestiune DS | 1 - - 2 42 Cv. 7
UO-FSE.CAGA.03.03|Fuziuni, achizitji si lichidari de intreprinderi | DS | 2 - 2 - 56 EX. 8
UO-FSE.CAGA.03.04 s&iﬂggrde internationale de contabilitate DA | 2 i 1 i 42 Ex. 7
TOTAL 7 - 51 2 | 196 30
DISCIPLINE FACUL TATIVE*
UO-FSE.CAGA.03.05 | Drept [Ds [ 2] -JT1]-713 v ] 7
Cod Discipline Tip Semestrul IV Total Fel_ul C_re-
C|P | s | L | ore|verif.| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.CAGA.04.01|Di3QN0StiC  financiar — gi evaluareal pp | o5 | | 5 | _ | 48 | Ex. | 7
intreprinderii
UO-FSE.CAGA.04.02 :Ef:;rsumente financiare derivate conform DA | 1 i 1 i 24 Ex. 5
UO-FSE.CAGA.04.03 Practici s optl_unl _ contabile la nivelul DS | 1 i 1 i o Vp. 5
grupurilor de societati
UO-FSE.CAGA.04.04 |Audit public intern DA | 2 - 2 - 48 EX. 8
UO-FSE.CAGA.04.05 |Contabilitate creativa DA | 1 - 1 - 24 Vp. 5
TOTAL 7 - 7 - | 168 30

DISCIPLINE FACUL TATIVE*

UO-FSE.CAGA.04.06 [Doctrina si deontologie profesionald [DS | 2 | -] 1] -]3 | Vvp ]| 7

* Disciplinele facultative asigura echivalarea studiilor de masterat cu accesul la stagiul pentru profesia de expert
contabil
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Legenda: Ex. — examen, Cv. — colocviu, Vp. — verificare pe parcurs
DA - disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER

e 120 credite pentru disciplinele obligatorii (inclusiv creditele aferente disciplinei Practica)

e 4credite la practica

e 10 credite pentru elaborarea si sustinerea lucrarii de disertatie:

e Pentru ocuparea unui post didactic (invatamantul gimnazial, liceal sau superior) absolventul trebuie sa
posede Certificatul de absolvire eliberat de catre Departamentul pentru pregatirea si perfectionarea
personalului didactic. Pentru obtinerea certificatului, absolventul trebuie sd dobandeascad creditele
aferente disciplinelor de la Modulul Psiho-Pedagogic.

Il. DESFASURAREA STUDIILOR (in numér de sdptimani)

Anul Activitafi didactice Practica* Sesiuni de examene Vacanta
Sem.| Sem.ll iarna | vara restante iarna primavara vara
I 14 14 2 sapt. 3 3 3 2 1 10
12 + 2 sapt.
I 14 elab. lucrarii - 3 3 3 2 1 10
de disertatie

*Practica se organizeaza pe baza unor programe elaborate in catedre si aprobate de Consiliul Facultatii.
Practica se desfdsoara in laboratoarele facultatii si in unitati economice de profil, pe baza unor conventii de
practica.

I1l. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA LA DISCIPLINELE OBLIGATORII S| OPTIONALE
ANUL | SEMESTRUL | | SEMESTRUL Il
I 14 14
I 14 14

IV. PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII + OPTIONALE:
* Discipline de aprofundare: 65%;
* Discipline de sinteza: 35%;
* Ore alocate disciplinelor de aprofundare: 67,4%
* Ore alocate disciplinelor de sinteza: 32,6%
* Discipline obligatorii: 100%;
* Raportul curs / aplicatii: 1/1,15

V. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE

Nu exista discipline optionale.

Legenda: Ex. —examen, Cv. — colocviu, Vp. — verificare pe parcurs
DA —disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza

VI. EXAMENUL DE DISERTATIE
1. Comunicarea temei lucrarii de disertatie: semestrul 2
2. Elaborarea lucrarii de disertatie: 2 saptamani din semestrul 4
3. Sustinerea lucrarii de disertatie: iunie, februarie
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VII. COMPETENTE DOBANDITE DE ABSOLVENTI:
Competente profesionale:

1.

Cunoasterea aprofundatd, intelegerea si aplicarea reglementarilor contabile conforme cu directivele
europene, a reglementarilor din domeniul fiscal si a Standardelor Internationale de Raportare Financiara
in organizarea si conducerea contabilitatii la nivelul entitatilor economice;

Analiza, sinteza si utilizarea informatiilor financiar-contabile Tn vederea fundamentarii actului decizional in

entitatile economice;

Elaborarea, analiza si dezvoltarea de strategii si politici contabile la nivelul intreprinderilor individuale,
societatilor de grup si entitatilor publice;

Cunoasterea, intelegerea si aplicarea normelor minimale de audit si a Standardelor Internationale de
Audit;

Planificarea, organizarea, coordonarea si controlul activitatii contabile in cadrul entitatilor economice.

Competente transversale:

Coordonarea de echipe profesionale, asumarea, atribuirea si urmarirea indeplinirii responsabilitatilor

specifice Tn domeniul economic;
Autoevaluarea nevoii de continuare a formarii profesionale, diagnoza si autocontrolul invatarii;

Fundamentarea si asumarea de strategii economice, in conditii de responsabilitate si autonomie.

VIIl. CERINTE SUPLIMENTARE PENTRU ECHIVALAREA STUDIILOR DE MASTERAT CU ACCESUL LA STAGIUL
PENTRU PROFESIA DE EXPERT CONTABIL

Accesul la stagiu este conditionat de parcurgerea celor doua discipline facultative si de obtinerea unei note de cel
putin 7 la fiecare dintre disciplinele echivalate din cadrul cursurilor de master.

Pagina]| 39



GHIDUL STUDENTULUI

Tnmatriculat la studii universitare de masterat

Se

UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
Ciclul de studii universitare de masterat

Valabil din anul univ.
2013 -2014
incepand cu anul |

Domeniul: Economie si Afaceri Internationale
Programul de studiu: Relatii Economice Europene
Forma de Tnvatamant: zi

Durata programului de studiu: 4 semestre

PLAN DE INVATAMANT

Anul |
Cod Discipline Tip Semestrul | Total Fel_ul Cre-
C]PJ] s ]L | ore|verif| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.REE.01.01 |Economie publica DA | 2 - 1 - 42 EX. 6
UO-FSE.REE.01.02 |Economie internafionala DA | 2 - 1 - 42 EX. 6
UO-FSE.REE.01.03 |Managementul dezvoltarii durabile DS | 1 - 1 - 28 EX. 6
UO-FSE.REE.01.04 |Relafji economice internationale DA | 2 - 1 - 42 EX. 6
UO-FSE REE.0L.05 Uniunea_ Egropean_é in contextul relatiilor DS | 2 i 1 i 42 Ex. 6
economice internationale
TOTAL 9 - 5] - | 196 30
Cod Discipline Tip Semestrul Il Total Fel_ul Cre-
C]PJ] s ]L | ore|verif| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE REE.02.01 _Regionglism si multilateralism Tn comertul DA | 2 i 1 i 42 Ex. 6
international
UO-FSE.REE.02.02 |Economia integrarii europene DA | 2 - 1 - 42 EX. 6
UO-FSEREEO203 |Ordanizalii —siinstiufii — economicel pr | | | 5 | _ | 28 | Ex. | 3
internafionale
UO-FSE.REE.02.04 |Practica DS - - - - 60 Cv 4
TOTAL 4 | - 4 | - | 172 19
DISCIPLINE OP TIONALE
SET 1
UO-FSE REE.02.05 Piata unica europeana si negocierile de DS | 2 i 1 i 42 Ex. 6
aderare
UO-FSE REE.02.06 Politig:a comerciala comuna si comertul DA | 1 i > i 42 Ex. 5
exterior al UE
SET 2
UO-FSE.REE.02.07 |Managementul afacerilor internafionale DA | 2 - 1 - 42 EX. 6
UO-FSE REE.02.08 l_JniuneAa economica si monetara si politici DS 1 i > i 42 Ex. 5
fiscale Tn UE
TOTAL 3 | - 3 | - 84 11
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII SI 7 - 7 - | 256 30
OPTIONALE

Legenda: Ex. — examen, P. — proiect, referat, studiu de caz, lucrare de reactie/cercetare; Cv - colocviu etc.
DA - disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Ciclul de studii universitare de masterat
Domeniul: Economie si Afaceri Internationale
Programul de studiu: Relatii Economice Europene
Forma de Tnvatamant: zi

Durata programului de studiu: 4 semestre

PLAN DE INVATAMANT

Valabil din anul univ.

incepand cu anul |

Se

2012 -2013

Anul Il
Cod Discipline Tip Semestrul Il Total Fel_ul C_re-
C|l|P | s | L | ore|verif.| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.REE.03.01 |Concurenta si competitivitate DS | 2 - 1 - 42 EX. 7
TOTAL 2 - 1 - 42 7
DISCIPLINE OP TIONALE
SET 1
UO-FSE.REE.03.02 |Politici comunitare DA | 2 - 2 - 56 Ex. 8
UO-FSE.REE.03.03 |Aderarea Romaniei la UE si integrareal o, | 5 | _ | 5 | _ 56 | Ex. 8
economica post-aderare
UO-FSE.REE.03.04 |Extinderea UE — Studii de caz DS - 3 - - 42 P. 7
SET 2
UO-FSE.REE.03.05 |Comertul exterior si uniuneavamalain U.E.| DA | 2 - 2 - 56 EX. 8
UO-FSEREE03.06 |FINaNte corporative internagionale / DA | 2| -] 2| - |5 | Ex | 8
Piete financiare internafionale
UO-FSE REE.03.07 _Negocie_rea si contractarea Tn comertul DS i i 3 i 42 P 7
internaional
TOTAL 4 | 3 |4l7| - 154 23
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII SI 6 | 3 |5/7 196 30
OPTIONALE
Cod Discipline Tip Semestrul IV Total FeI_uI C_re-
C|l P[] s ] L | ore|verif. | dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.REE.04.01 [Proiecte cu finantare internationala DS - 2 - - 24 P. 5
UO-FSE.REE.04.02 [Comunicare de afaceri in limba engleza DA 2 - 1 36 Ex. 7
UO-FSE.REE.04.03 [Comunicare de afaceri in limba germana DA 2 - - 1 36 Ex. 7
TOTAL 4 2 - 2 96 19
DISCIPLINE OP TIONALE
SET 1
UO-FSE.REE.04.04 |[Geopolitica si geostrategie europeana DA 2 1 - - 36 Ex. 7
UO-FSE.REE.04.05 [Constitutia UE si integrarea politica europeana DA 1 - - - 36 Ex. 4
SET 2
UO-FSE.REE.04.06 [Strategii internationale ale firmei DA 2 1 - - 36 Ex. 7
UO-FSE.REE.04.07 [Expeditii internationale in U.E. DA 1 - - - 36 Ex. 4
TOTAL 3 1 - - 72 11
TOTAL DISCIPLINE OBLIGATORII SI
OPTIONALE T3 2] 1e8 30

Legenda: Ex. — examen, P. — proiect, referat, studiu de caz, lucrare de reactie/cercetare; Cv - colocviu etc.
DA - disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza
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I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER

e 75 credite pentru disciplinele obligatorii (inclusiv creditele aferente disciplinei Practica)

e 45 credite pentru disciplinele optionale

e 4credite la practica

e 10 credite pentru elaborarea si sustinerea lucrarii de disertatie:

e Pentru ocuparea unui post didactic (invatamantul gimnazial, liceal sau superior) absolventul trebuie sa
posede Certificatul de absolvire eliberat de catre Departamentul pentru pregatirea si perfectionarea
personalului didactic. Pentru obtinerea certificatului, absolventul trebuie s dobandeascad creditele
aferente disciplinelor de la Modulul Psiho-Pedagogic.

Il. DESFASURAREA STUDIILOR (in numér de sidptimani)

Anul Activitati didactice Practica* Sesiuni de examene Vacanta
Sem.| Sem.ll iarna vara restante iarna primdvara vara
I 14 14 2 sapt. 3 3 3 2 1 10
12 + 2 sapt.
Il 14 elab. lucrarii - 3 3 3 2 1 10
de disertatie

* Practica se organizeaza pe baza unor programe elaborate in catedre si aprobate de Consiliul Facultatii.
Practica se desfdsoara in laboratoarele facultatii si in unitati economice de profil, pe baza unor conventii de
practica.

I1l. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA LA DISCIPLINELE OBLIGATORII S| OPTIONALE

ANUL SEMESTRUL | SEMESTRUL Il
[ 14 14
Il 14 12

IV. PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII + OPTIONALE:
e Discipline de aprofundare: Set 1-65%, Set 2 - 65%;
e Discipline de sinteza: Set1-35%, Set 2 - 35%;
e Ore alocate disciplinelor de aprofundare: Set 1 — 64,65%, Set 2 — 64,65%;
e Ore alocate disciplinelor de sinteza: Set 1-35,35%, Set 2 —35,35%;

e Discipline obligatorii: Set 1-65%, Set 2 - 65%;

e Discipline optionale: Set 1-35%, Set 2 - 35%;

e Ore alocate disciplinelor obligatorii: Set1-62,01%, Set 2—-62,01%;
e Ore alocate disciplinelor optionale: Set1-37,99%, Set 2 —-37,99%;
*  Raportul curs / aplicatii: Set1-1/1,02, Set 2 - 1/1,02.

V. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE

Din fiecare pachet de discipline optionale, masterandul alege, incepand cu Semestrul Il, un set (Set 1 sau Set 2)
care devine obligatoriu.

Dacd masterandul a ales Setul 1 in semestrul Il, va continua obligatoriu cu acest set si in semestrele IIl si IV. Tn
mod similar, daca masterandul a ales Setul 2 in semestrul Il, va continua obligatoriu cu acest set si in semestrele Il
si IV. Tn baza Regulamentului privind creditele transferabile si cu respectarea legislatiei in vigoare si a tuturor
regulamentelor si procedurilor valabile in Universitatea din Oradea, un masterand poate opta sa studieze
suplimentar, ca discipline facultative, disciplinele aferente celuilalt set decat cel pentru care a optat in semestrul
. Aceste discipline vor fi incluse ca discipline facultative, in contractul anual de studii.
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Legenda: Ex. — examen, P. — proiect, referat, studiu de caz, lucrare de reactie/cercetare;
Cv - colocviu

DA —disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza

V. EXAMENUL DE DISERTATIE

1.
2.
3.

Comunicarea temei lucrarii de disertatie: semestrul Il
Elaborarea lucrarii de disertatie: 2 saptamani din semestrul IV
Sustinerea lucrarii de disertatie: iunie, februarie

VII. COMPETENTE DOBANDITE DE ABSOLVENTI:
VIl.1. COMPETENTE PROFESIONALE:
Competente profesionale comune pentru Set | si Set Il:

1.

Elaborarea de sinteze operationale, rapoarte si studii complexe necesare conducerii unei afaceri
internationale si/sau a unei organizatii/institutii cu activitate Tn plan international, prin utilizarea
conceptelor si metodelor moderne specifice analizei sistemice, sintezei si interpretarii fenomenelor si
proceselor economico-sociale.

Evaluarea si diagnosticarea mediului economic si social european, pe baza datelor si informatiilor privind
comportamentul economic, a modelelor explicative ale acestuia; cunoasterea structurii si a modului de
functionare a organizatiilor cu caracter economic si comercial de vocatie multilaterala, regionala
(europeana) si nationald; cunoasterea proceselor de integrare europeana si a competentelor diferitelor
organisme comunitare.

Fundamentarea, conceperea si aplicarea de strategii, programe si proiecte complexe prin utilizarea critic-
constructiva a cunostintelor teoretice si a deprinderilor practice in procesul de elaborare si coordonare a
implementarii acestora la nivel european.

Competente profesionale specifice pentru Set I:

1.

Cunoasterea aprofundata, intelegerea si utilizarea conceptelor, abordarilor, teoriilor economiei integrarii
europene, a mecanismelor economice si financiare ale Uniunii Europene, cunoasterea limbajului de
specialitate si tehnicilor de negociere si comunicare in mediul de afaceri intercultural european.
Cunoasterea aprofundata, intelegerea si aplicarea cunostintelor specializate in conceperea unor proiecte
legate de accesarea fondurilor structurale in rezolvarea de probleme legate de economia integrarii
europene; managementul complex al proiectelor UE (Fonduri Structurale etc.).

Competente profesionale specifice pentru Set II:

1.

Cunoasterea, intelegerea si aplicarea principiilor de baza in comertul international, a principiilor de
functionare a acordurilor comerciale multilaterale si a acordurilor de integrare economica regional3;
cunoasterea si intelegerea profundd a activitatii de pe piata internationald si a aspectelor activitatii
comerciale din cadrul pietei europene.

Specializare Tn comunicare de afaceri in limbi strdine Tn domeniul complex al relatiilor economice
europene; nsusirea limbajului de specialitate si a tehnicilor de negociere, comunicare si derularea unei
operatiuni de comert exterior in mediul de afaceri intercultural european si international; capacitate de
conducere si organizare a personalului din subordine, a echipei si a companiei/institutiei; intelegere si
buna conlucrare si cooperare cu culturi diferite.

Vil.2. COMPETENTE TRANSVERSALE:

1.

2.
3.

Coordonarea de echipe profesionale, asumarea, atribuirea si urmarirea indeplinirii responsabilitatilor
specifice Tn domeniul economic

Autoevaluarea nevoii de continuare a formarii profesionale, diagnoza si autocontrolul invatarii
Fundamentarea si asumarea de strategii economice, in conditii de responsabilitate si autonomie
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Valabil din anul univ.
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE 2013 -2014
Ciclul de studii universitare de masterat incepand cu anul |

Domeniul: Economie si Afaceri Internationale

Programul de studiu: Administrarea afacerilor interne si internationale ale
intreprinderilor mici si mijlocii

Forma de Tnvatamant: zi

Durata programului de studiu: 4 semestre

PLAN DE INVATAMANT

Anul |
Cod Discipline Tip Semestrul | Total Fel_ul C_re-
C]PJ]s]L | ore|verif.| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.AAI.01.01 |Economia afacerilor DA | 2 - 1 - 42 Ex 6
UO-FSE.AAI.01.02 |Managementul dezvoltarii durabile DS 2 - 1 - 42 Ex. 6
UO-FSE.AAI.01.03  |Marketing intern si international al IMM-urilor | DA 2 - 1 - 42 Ex. 6
UO-FSE.AAIL.01.04 [Administrarea micilor afaceri DS 1 - 2 42 Ex. 6
UO-FSE.AAL.01.05 |Gestiunea financiara a IMM-urilor DA - - - 2 28 P. 6
TOTAL 7 - 51 2 | 196 30
Cod Discipline Tip Semestrul Il Total Fel_ul C_re-
ClP]sS]L| ore|verf| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.AAIL.02.01  |Managementul riscurilor DS | 2 - 1 - 42 EX. 6
UO-FSE.AAIL.02.02  |Managementul afacerilor internafionale DA | 2 - 2 - 56 EX. 7
UO-FSE.AAL.02.03 |Managementul strategic al intreprinderii DA | 1 - 2 - 42 EX. 6
UO-FSE.AAIL.02.04 |Etica afacerilor si relafjile interculturale DS | 2 - 2 - 56 EX. 7
UO-FSE.AAL.02.05 |Practica DS - - - - 60 Cv. 4
TOTAL 7 7 - | 256 30

Legenda: Ex. — examen, P. — proiect, referat, studiu de caz, lucrare de reactie/cercetare etc., Cv - colocviu
DA - disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Valabil din anul univ.
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE 2012-2013
Ciclul de studii universitare de masterat incepand cu anul |

Domeniul: Economie si Afaceri Internationale

Programul de studiu: Administrarea afacerilor interne si internationale ale
intreprinderilor mici si mijlocii

Forma de Tnvatamant: zi

Durata programului de studiu: 4 semestre

PLAN DE INVATAMANT
Anul 1l

Semestrul 1l Total | Felul | Cre-

Cod Discipline TP ¢ [P ]S L | ore |verif.| dite

DISCIPLINE OBLIGATORII

UO-FSE AAI03.01 _Negocie_rea si contractarea Tn comerful DS i i 3 i 42 = 7
international
UO-FSE.AAIL.03.02  |Comertul exterior si uniuneavamalain UE.| DS | 2 - 2 - 56 EX. 8
UO-FSE.AAIL.03.03  |Concurentad si competitivitate DS | 2 - 1 - 42 EX. 7
UO-FSE.AAIL.03.04 |Finante corporative internationale DA | 2 - 2 - 56 EX. 8
TOTAL 6 - 8 - | 196 30
Cod Discipline Tip Semestrul IV Total Fel_ul Cre-
C|l|P ] s | L | ore|verif.| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.AAL.04.01 |Strategii internationale ale firmei DS | 2 - 1 - 36 EX. 7
UO-FSE.AAI.04.02 |Gestionarea sistemelor informatice DS 2 - - 1 36 Ex. 7
UO-FSE.AAL.04.03 |Proiecte cu finantare internafionala DS - 2 - - 24 P. 6
UO-FSE.AAL.04.04 |Comunicare de afaceri in limba engleza DS | 2 - - 1 36 EX. 5
UO-FSE.AAL.04.05 |Comunicare de afaceri in limba franceza DS | 2 - - 1 36 EX. 5
TOTAL 8 | 2| 1| 3| 168 30

Legend3: Ex. — examen, P. — proiect, referat, studiu de caz, lucrare de reactie/cercetare etc.
DA - disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER
1. 120 credite pentru disciplinele obligatorii (inclusiv creditele aferente disciplinei Practica)
2. 4 credite la practica
3. 10 credite pentru elaborarea si sustinerea lucrarii de disertatie:
4. Pentru ocuparea unui post didactic (invatdmantul gimnazial, liceal sau superior) absolventul trebuie sa
posede Certificatul de absolvire eliberat de catre Departamentul pentru pregatirea si perfectionarea
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personalului didactic. Pentru obtinerea certificatului, absolventul trebuie sa dobandeasca creditele
aferente disciplinelor de la Modulul Psiho-Pedagogic.

Il. DESFASURAREA STUDIILOR (in numér de sidptimani)

Anul Activitati didactice Practica* Sesiuni de examene Vacanta
Sem.| Sem.ll iarna vara restante iarna primdvara vara
I 14 14 2 sapt. 3 3 3 2 1 10
12 + 2 sapt.
Il 14 elab. lucrarii - 3 3 3 2 1 10
de disertatie

* Practica se organizeaza pe baza unor programe elaborate in catedre si aprobate de Consiliul Facultatii.
Practica se desfasoara in laboratoarele facultatii si in unitati economice de profil, pe baza unor conventii de practica.

I1l. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA LA DISCIPLINELE OBLIGATORII S| OPTIONALE
ANUL | SEMESTRUL | | SEMESTRUL Il
I 14 14
I 14 14

IV. PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII + OPTIONALE:
* Discipline de aprofundare: 31,58%;
e Discipline de sinteza: 68,42%;
e Ore alocate disciplinelor de aprofundare: 32,6%
e Ore alocate disciplinelor de sinteza: 67,4%
* Discipline obligatorii: 100%;
e Raportul curs / aplicatii: 1/1,17

V. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE

Nu exista discipline optionale.

Legenda: Ex. — examen, P. — proiect, referat, studiu de caz, lucrare de reactie/cercetare etc.
DA —disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza

VI. EXAMENUL DE DISERTATIE
1. Comunicarea temei lucrarii de disertatie: semestrul 2
2. Elaborarea lucrarii de disertatie: 2 saptamani din semestrul 4
3. Sustinerea lucrarii de disertatie: iunie, februarie

VII. COMPETENTE DOBANDITE DE ABSOLVENT!I:
Competente profesionale:
1. Capacitatea de a elabora si implementa strategii de dezvoltare internationald a firmei intr-un mediu
multicultural
2. Cunoasterea, intelegerea si utilizarea teoriilor si metodelor de baza in domeniul international
Identificarea si aplicarea principiilor de management specifice domeniului afacerilor internationale
4. Cunoasterea principiilor de functionare a acordurilor comerciale multilaterale si a acordurilor de integrare
economica regionala
5. Efectuarea de expertize in domeniul afacerilor internationale

w

Competente transversale:
1. Coordonarea de echipe profesionale, asumarea, atribuirea si urmarirea indeplinirii responsabilitatilor
specifice Tn domeniul economic
2. Autoevaluarea nevoii de continuare a formarii profesionale, diagnoza si autocontrolul invatarii
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3. Fundamentarea si asumarea de strategii economice, in conditii de responsabilitate si autonomie

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Ciclul de studii universitare de masterat
Domeniul: Finante

Programul de studiu: Finante, banci, asigurari
Forma de Tnvatamant: zi

Durata programului de studiu: 4 semestre

Valabil din anul univ.
2013 -2014
incepand cu anul |

PLAN DE INVATAMANT

Anul |
Cod Discipline Tip Semestrul | Total Fel_ul C_re-
C]PJ]s]L | ore|verif.| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.FBA.01.01 |Piete financiare internafionale DA | 2 - 1 - 42 EX. 6
UO-FSE.FBA.01.02 |Istorie financiar-bancara universala DS | 1 - 1 - 28 Ex. 5
ggé_FB A 0103 Politici monetare si stabilitate financiara DS | 2 - 2 - 56 Ex. 7
UO-FSE.FBA.01.04 |Econometrie financiara DA | 1 - - 2 42 Ex. 6
UO-FSE.FBA.01.05 |Comunicare interculturala —limba engleza | DS | 1 - - 1 28 Cv. 6
TOTAL 7 - 4 | 3 | 196 30
Cod Discipline Tip Semestrul Il Total Fel_ul C_re-
C|P | s | L | ore|verif.| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.FBA.02.01 |Economie bancara DA | 2 - 1 - 42 EX. 5
UO-FSE.FBA.02.02 |Finantele Uniunii Europene DA | 1 - 2 - 42 EX. 5
UO-FSE.FBA.02.03 |Asigurari-Reasigurari DA | 1 - 1 - 28 EX. 5
UO-FSE.FBA.02.04 |Aspecte fiscale DA | 2 - 2 - 56 EX. 6
UO-FSE.FBA.02.05 |Diagnostic financiar si evaluare DS | 1 - - 1 28 EX. 5
UO-FSE.FBA.02.06 |Practica DS 60 Cv. 4
TOTAL 7 - 6 | 1 | 256 30

Legenda: Ex. — examen, Cv. — colocviu
DA - disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Valabil din anul univ.
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE 2012-2013
Ciclul de studii universitare de masterat incepand cu anul |

Domeniul: Finante

Programul de studiu: Finante, banci, asigurari
Forma de Tnvatamant: zi

Durata programului de studiu: 4 semestre

PLAN DE INVATAMANT
Anul 1l

Semestrul 1l Total | Felul | Cre-

Cod Discipline Tip ClP]sS]L | ore|verf| die

DISCIPLINE OBLIGATORII

UO-FSEFBA0301 |SUatedi de promovare a produselor) pa | g | | | 2 | 42 | Ex | 7
bancare si de asigurari
UO-FSE.FBA.03.02 |Sisteme si institutii de asigurari sociale DA | 2 - 1 - 42 EX. 7
UO-FSEFBAO303 |ocstunea riscurilor - financiare s\ ng | 5 | | 5 | .| 56 | Ex. | 8
supraveghere prudentiala integrata
UO-FSE FBA.03.04 S_tandgrdve internationale de raportare DA | 2 i > i 56 Ex. 8
financiara
TOTAL 7 - 51 2 | 196 30
Cod Discipline Tip Semestrul IV Total Fel_ul Cre-
C|P | s | L | ore|verif.| dite

DISCIPLINE OBLIGATORII

UO-FSE.FBA.04.01 |Tehnici actuariale in asigurari DA 1 - - 2 42 EX. 7
UO-FSE.FBA.04.02 |Guvernanta corporativa DS 2 - 1 - 42 EX. 7
UO-FSE.FBA.04.03 |Auditarea institutiilor financiare DA 2 - 2 - 56 EX. 8
UO-FSE.FBA.04.04 |Proiecte de cercetare DA 2 |12 - - 56 Cv 8

TOTAL 7123|219 30

Legenda: Ex. — examen, Cv. — colocviu
DA - disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER
e 120 credite pentru disciplinele obligatorii (inclusiv creditele aferente disciplinei Practica)
e 4 credite la practica
e 10 credite pentru elaborarea si sustinerea lucrarii de disertatie.
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Pentru ocuparea unui post didactic (fnvatamantul gimnazial, liceal sau superior) absolventul trebuie sa posede
Certificatul de absolvire eliberat de catre Departamentul pentru pregdtirea si perfectionarea personalului didactic.
Pentru obtinerea certificatului, absolventul trebuie sa dobandeasca creditele aferente disciplinelor de la Modulul
Psiho-Pedagogic.

Il. DESFASURAREA STUDIILOR (in numér de sidptimani)

Anul Activitafi didactice Practica Sesiuni de examene Vacanta
Sem.| Sem.ll iarna | vara | restante | iarnd | primavara | vara
I 14 14 2 sapt. 3 3 3 2 1 10
I 14 12 + 2 sapt. elaborarea - 3 3 3 2 1 10
lucrarii de disertatie
*Practica se organizeazd pe baza unor programe elaborate in catedre si aprobate de Consiliul Facultatii.
Practica se desfasoara in laboratoarele facultatii si in unitati economice de profil, pe baza unor conventii de
practica.
Il. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA
ANUL SEMESTRUL I SEMESTRULI
I 14 14
I 14 14

IV. PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII + OPTIONALE:

* Discipline de aprofundare: 63,15 %;

» Discipline de sinteza - ore alocate: 36,85 %;

* Ore alocate disciplinelor de aprofundare: 64,70%
* Ore alocate disciplinelor de sinteza: 35,30%

* Discipline obligatorii: 100%;

* Raportul curs / aplicatii: 1/1,15.

V. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE
Nu exista discipline optionale.
Legenda: Ex. —examen, Cv. — colocviu
DA —disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza

VI. EXAMENUL DE DISERTATIE
1. Comunicarea temei lucrarii de disertatie: semestrul 2
2. Elaborarea lucrarii de disertatie: 2 saptamani din semestrul 4
3. Sustinerea lucrarii de disertatie: iunie, februarie

VII. COMPETENTE DOBANDITE DE ABSOLVENTI:
Competente profesionale:

1. Analiza, sinteza si utilizarea informatiilor financiare in vederea fundamentarii actului decizional in

entitatile economice;

2. Elaborarea, analiza si dezvoltarea de strategii, politici si studii financiare la nivelul intreprinderilor

individuale, societatilor de grup si al entitatilor publice;

3. Cunoasterea aprofundata si intelegerea problematicii fiscale sub aspectul ansamblului de prelevari fiscale
obligatorii, a metodelor, procedeelor si tehnicilor in domeniu, a reglementarilor si a institutiilor cu
caracter fiscal, precum si a procesului bugetar, atat la nivelul administratiei centrale de stat, cat si la

nivelul autoritatilor locale;

4. Analiza si utilizarea conceptelor economice, a relatiilor, a unor procese si decizii fundamentale de natura
economica, financiara, monetara si chiar de natura psihologica ce dau continut operatiunilor desfasurate

pe pietele financiare;
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5. Cunoasterea modalitatilor de functionare a institutiilor financiar-bancare si a societatilor de asigurari,
identificarea si gestionarea riscurilor specifice domeniului bancar si de asigurari.

Competente transversale:
1. Coordonarea de echipe profesionale, asumarea, atribuirea si urmarirea indeplinirii responsabilitatilor
specifice Tn domeniul economic;
2. Autoevaluarea nevoii de continuare a formarii profesionale, diagnoza si autocontrolul Tnvatarii;
3. Fundamentarea si asumarea de strategii economice, in conditii de responsabilitate si autonomie.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
Ciclul de studii universitare de masterat

Valabil din anul univ.
2013 -2014
incepand cu anul |

Domeniul: Management

Programul de studiu: Managementul organizatiei
Forma de Tnvatamant: zi

Durata programului de studiu: 4 semestre

PLAN DE INVATAMANT

Anul |
Cod Discipline Tip Semestrul | Total Fel_ul Cre-
C]PJ]s]L | ore|verif.| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.MNO.01.01 |Sisteme, metode si tehnici de management | DA | 2 - 2 - 56 EX. 7
UO-FSE.MNO.01.02 |Comportament organizaional DS | 2 - 1 - 42 EX. 7
UO-FSE.MNO.01.03 |Strategii manageriale DS | 2 - 1 - 42 EX. 6
UO-FSE.MNO.01.04 |Managementul activitatii de marketing DA | 1 - 1 - 28 EX. 6
UO-FSE.MNO.01.05 |Limba engleza pentru afaceri | DA | - - 2 - 28 Vp. 4
TOTAL 7 - 7 - | 196 30
Cod Discipline Tip Semestrul Il Total Fel_ul Cre-
C|l|P ] s | L | ore|verif.| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.MNO.02.01 |Comunicare manageriala DA | 2 - 1 - 42 EX. 5
UO-FSE MNO.02.02 Sisteme de gestiune a informatiilor de DS | 1 i i > 42 Ex. 6
management
UO-FSE.MNO.02.03 |Managementul conflictelor DS | 2 - 1 - 42 EX. 5
UO-FSE.MNO.02.04 |Elaborarea si implementarea proiectelor DA | 1 - - 2 42 Vp. 6
UO-FSE.MNO.02.05 |Limba engleza pentru afaceri Il DA | - - 2 - 28 Vp. 4
UO-FSE.MNO.02.06 |Practic3 DS 60 Cv. 4
TOTAL 6 | - 4 | 4 | 256 30

Legenda: Ex. — examen, Cv. — colocviu, Vp. — verificare pe parcurs
DA - disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza

Pagina| 51




GHIDUL STUDENTULUI

Tnmatriculat la studii universitare de masterat

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Ciclul de studii universitare de masterat
Domeniul: Management

Programul de studiu: Managementul organizatiei
Forma de Tnvatamant: zi

Durata programului de studiu: 4 semestre

PLAN DE INVATAMANT

Anul Il

Linia de studiu Business: Modul 1, 3
Linia de studiu Sectorul public: Modul 2,4

Valabil din anul univ.
2012 - 2013
incepand cu anul |

Se

Cod Discipline Tip Semestrul lll Total Fel_ul Cre-
ClP]sS L | ore|verf| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII -
Modul 1/Modul 2
Strategii si politici de resurse umane/
UO-FSE.MNO.03.01 |Strategii si politici de resurse umane in| DA |2/2| - |2/2| - |56/56| Ex. 7
institutiile publice
Tehnici de inovare si comportament
UO-FSE.MNO.03.02 |antreprenorial/ Managementul serviciilorf DA | 2/2 | - |2/2| - |56/56| EXx. 8
publice
UO-FSE.MNO.03.03 |Pidgnosticul economico-financiar al firmei/| o |55 | _ | 11| - |a2/a2| Ex 7
Economie publica
e-Business/ Tehnici de comunicare virtuala
UO-FSE.MNO.03.04 |- administratia publica DA |1/1 ]| - - | 2/2|42/42| Ex. 8
TOTAL 77| - |5/5]2/2| 196 30
Cod Discipline Tip Semestrul IV Total Fel_ul Cre-
ClP ]S ]L | ore|verif.| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
Modul 3/Modul 4
UO-FSE.MNO.04.01 |Managementul serviciilor/  ~ Strategiil DA 12/2| | Ul| - | o000 EX 8
financiare si bugete in administratia publica
UO-FSE.MNO.04.02 |Management integrat/ ~ Managementull DA |2/2\ |22 - | 0,01 EX. 8
calitatji totale Tn administratia publica
i Relatii publice Tn societatile comerciale/| DA | 2/2 1 - EX. 7
UO-FSE.MNO.04.03 | oo atii publice in institutiile publice J 36/36
i Managementul riscului/ Etica inl DS |2/2 22| - Ex. 7
UO-FSE.MNO.04.04 | dministratia publica - 48/48
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TOTAL 8/8| - |[6/6| - 168 30

Legenda: Ex. — examen, Cv. — colocviu, Vp. — verificare pe parcurs

DA - disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER

60 credite pentru disciplinele obligatorii (inclusiv creditele aferente disciplinei Practicd)

60 credite pentru disciplinele optionale

4 credite la practica

10 credite pentru elaborarea si sustinerea lucrarii de disertatie:

Pentru ocuparea unui post didactic (invatamantul gimnazial, liceal sau superior) absolventul trebuie sa
posede Certificatul de absolvire eliberat de catre Departamentul pentru pregatirea si perfectionarea
personalului didactic. Pentru obtinerea certificatului, absolventul trebuie s dobandeascad creditele
aferente disciplinelor de la Modulul Psiho-Pedagogic.

Il. DESFASURAREA STUDIILOR (in numér de sidptimani)

Anul Activitati didactice Practica* Sesiuni de examene Vacanta
Sem.| Sem.ll iarna vara restante iarna primdvara vara
I 14 14 2 sapt. 3 3 3 2 1 10
12 + 2 sapt.
Il 14 elab. lucrarii - 3 3 3 2 1 10
de disertatie

*Practica se organizeaza pe baza unor programe elaborate in catedre si aprobate de Consiliul Facultatii.
Practica se desfdsoara in laboratoarele facultatii si in unitati economice de profil, pe baza unor conventii de
practica.

I1l. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA LA DISCIPLINELE OBLIGATORII S| OPTIONALE

ANUL | SEMESTRUL | | SEMESTRUL II
| 14 14
I 14 14

IV. PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII + OPTIONALE:

Discipline de aprofundare: 63%;

Discipline de sinteza: 37%;

Ore alocate disciplinelor de aprofundare: 60%
Ore alocate disciplinelor de sinteza: 40%
Discipline obligatorii: 57%;

Discipline optionale: 43%;

Ore alocate disciplinelor obligatorii: 55%

Ore alocate disciplinelor optionale: 45%
Raportul curs / aplicatii: 1/1,15.

V. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE

Din fiecare pachet de discipline optionale studentul alege incepand cu Semestrul Ill un Modul - Modul 1 sau
Modul 2 - care devine obligatoriu.

Daca studentul a ales Modul 1 in semestrul lll, va continua obligatoriu cu Modul 3 in semestrul IV — pentru Linia
de studiu Business.
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Tn mod similar, dacd studentul a ales Modul 2 in semestrul llI, va continua obligatoriu cu Modul 4 in semestrul IV -
pentru Linia de studiu Sectorul public.

Legenda: Ex. —examen, Cv. — colocviu, Vp. — verificare pe parcurs

DA —disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza

VI. EXAMENUL DE DISERTATIE

1.
2.
3.

Comunicarea temei lucrarii de disertatie: semestrul 2
Elaborarea lucrarii de disertatie: 2 saptamani din semestrul 4
Sustinerea lucrarii de disertatie: iunie, februarie

VIl. COMPETENTE DOBANDITE DE ABSOLVENTI:

Linia de studiu Business:
Competente profesionale:

1.

Analiza aprofundata, sinteza si utilizarea informatiilor economice in vederea fundamentarii deciziilor in
cadrul organizatiilor

Elaborarea de sinteze operationale, rapoarte si studii complexe necesare conducerii organizatiei utilizand
TIC

Fundamentarea, conceperea si aplicarea de strategii si politici Tn domeniul managementului resurselor
umane, al managementului serviciilor, al managementului activitatii de marketing

Elaborarea si implementarea unor proiecte complexe prin utilizarea conceptelor si metodelor specifice
analizei sistemice, sintezei si interpretarii proceselor economico-sociale

Evaluarea si diagnosticarea mediului intern si extern al organizatiei, relationarea eficienta cu diferite
categorii de institutii si organizatii din mediul economico-social

Competente transversale:

1.

2.
3.

Coordonarea de echipe profesionale, asumarea, atribuirea si urmarirea indeplinirii responsabilitatilor
specifice Tn domeniul economic

Autoevaluarea nevoii de continuare a formarii profesionale, diagnoza si autocontrolul invatarii
Fundamentarea si asumarea de strategii economice, in conditii de responsabilitate si autonomie

Linia de studiu Sectorul public:
Competente profesionale:

1.

Analiza aprofundata, sinteza si utilizarea informatiilor economice in vederea fundamentarii deciziilor in
cadrul organizatiilor din sectorul public

Elaborarea de sinteze operationale, rapoarte si studii complexe necesare conducerii organizatiei utilizand
TIC

Fundamentarea, conceperea si aplicarea de strategii si politici Tn domeniul serviciilor publice, al resurselor
umane si al calitatii totale

Elaborarea si implementarea unor proiecte complexe prin utilizarea conceptelor si metodelor specifice
analizei sistemice, sintezei si interpretarii proceselor economico-sociale

Evaluarea si diagnosticarea mediului intern si extern al organizatiei din sectorul public, relationarea
eficienta cu diferite categorii de institutii si organizatii din mediul economico-social

Competente transversale:

1.

Coordonarea de echipe profesionale, asumarea, atribuirea si urmarirea indeplinirii responsabilitatilor
specifice Tn domeniul economic

Autoevaluarea nevoii de continuare a formarii profesionale, diagnoza si autocontrolul invatarii
Fundamentarea si asumarea de strategii economice, in conditii de responsabilitate si autonomie
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Valabil din anul univ.
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE 2013-2014
Ciclul de studii universitare de masterat incepand cu anul |

Domeniul: Marketing

Programul de studiu: Marketing si comunicare in afaceri
Forma de Tnvatamant: zi

Durata programului de studiu: 4 semestre

PLAN DE INVATAMANT

Anul |
Cod Discipline Tip Semestrul | Total Fel_ul Cre-
C]PJ]s]L | ore|verif.| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE.MCA.01.01 |Organizarea activita{ii de marketing DA | 2 - 2 - 56 Ex 9
UO-FSE. MCA.01.02 E;rl]r;%lr%gla si comportamentul economic de DA | 2 i 111 56 Ex. 8
UO-FSE. MCA.01.03 |Mediul de marketing DA | 2 - 2 - 56 EX. 8
UO-FSE. MCA.01.04 |Comunicare in limba engleza DA | - - 111 28 EX. 5
TOTAL 6 - 6 | 2 | 196 30
Cod Discipline Tip Semestrul Il Total Fel_ul Cre-
C|l|P ] s | L | ore|verif.| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE. MCA.02.01 |Media si comunicafii de marketing DA | 2 - 111 56 EX. 7
UO-FSE. MCA.02.02 |Metode si tehnici de negociere si vanzare DA | 2 - 2 - 56 EX. 7
UO-FSE. MCA.02.03 |Metode si tehnici de cercetare in marketing | DA | 2 - 111 56 EX. 6
UO-FSE. MCA.02.04 |Etica marketingului DS | 2 - - - 28 EX. 6
UO-FSE. MCA.02.05 |Practic DS 60 Cv. 4
TOTAL 8 - 4 | 2 | 256 30

Legenda: Ex. — examen, Cv. — colocviu, Vp. — verificare pe parcurs
DA - disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Valabil din anul univ.
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE 2012 -2013
Ciclul de studii universitare de masterat incepand cu anul |

Domeniul: Marketing

Programul de studiu: Marketing si comunicare in afaceri
Forma de Tnvatamant: zi

Durata programului de studiu: 4 semestre

PLAN DE INVATAMANT

Anul Il
Cod Discipline Tip Semestrul lll Total Fel_ul Cre-
C]PJ]s]L | ore|verif.| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE. MCA.03.01 |Strategii $i politici de marketing DS | 2 - 2 - 56 EX 8
UO-FSE. MCA.03.02 Sisteme de gestiune a informatfiilor de DA | 2 i 111 56 Ex. 8
marketing
UO-FSE. MCA.03.03 |Strategii de marca DA | 2 - 2 - 56 EX. 7
UO-FSE. MMK.03.04 |Sisteme de aprovizionare si distributie DA | 2 - 1 - 42 EX. 7
TOTAL 8 - 6 | 1 | 210 30
Cod Discipline Tip Semestrul IV Total Fel_ul Cre-
C|l|P ] s | L | ore|verif.| dite
DISCIPLINE OBLIGATORII
UO-FSE. MCA.04.01 |Cercetari aprofundate de marketing DS | 2 - 2 - 48 EX. 8
UO-FSE. MCA.04.02 |Implementarea strategiei de marketing DS | 2 - 2 - 48 EX. 8
UO-FSE. MCA.04.03 |E-marketing DA | 2 - 11 42 Vp. 7
UO-FSE. MCA.04.04 |Proiecte de marketing DS | - 2 - - 24 Cv. 7
TOTAL 6 | 2| 5| 1| 162 30

Legenda: Ex. — examen, Cv. — colocviu, Vp. — verificare pe parcurs
DA - disciplina de aprofundare, DS — disciplina de sinteza

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER

e 120 credite pentru disciplinele obligatorii (inclusiv creditele aferente disciplinei Practicd)

e 4 credite la practica

* 10 credite pentru elaborarea si sustinerea lucrarii de disertatie:

e Pentru ocuparea unui post didactic (invatamantul gimnazial, liceal sau superior) absolventul trebuie sa
posede Certificatul de absolvire eliberat de catre Departamentul pentru pregatirea si perfectionarea
personalului didactic. Pentru obtinerea certificatului, absolventul trebuie sd dobandeascad creditele
aferente disciplinelor de la Modulul Psiho-Pedagogic.
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Il. DESFASURAREA STUDIILOR (in numér de siptimani)

Anul Activitati didactice Practica* Sesiuni de examene Vacanta
Sem.| Sem.ll iarna vara restante iarna primdvara vara
I 14 14 2 sapt. 3 3 3 2 1 10
12 + 2 sapt.
Il 14 elab. lucrarii - 3 3 3 2 1 10
de disertatie

*Practica se organizeaza pe baza unor programe elaborate in catedre si aprobate de Consiliul Facultatii.
Practica se desfdsoara in laboratoarele facultatii si in unitati economice de profil, pe baza unor conventii de
practica.

I1l. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA LA DISCIPLINELE OBLIGATORII S| OPTIONALE

ANUL SEMESTRUL | SEMESTRUL II
| 14 14
I 14 14

IV. PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII + OPTIONALE:
* Discipline de aprofundare: 65%;
* Discipline de sinteza: 35%;
* Ore alocate disciplinelor de aprofundare: 68%
* Ore alocate disciplinelor de sinteza: 32%
* Raportul curs / aplicatii: 1/1,18.

V. MODUL DE ALEGERE A DISCIPLINELOR OPTIONALE
Nu exista discipline optionale.

VI. EXAMENUL DE DISERTATIE
1. Comunicarea temei lucrarii de disertatie: semestrul 2
2. Elaborarea lucrarii de disertatie: 2 saptamani din semestrul 4
3. Sustinerea lucrarii de disertatie: iunie, februarie

VIl. COMPETENTE DOBANDITE DE ABSOLVENTI:

Competente profesionale:

1. Elaborarea de sinteze, studii si analize aprofundate ale mediului de marketing si ale diferitelor piete,
elemente componente si participanti, sinteza si utilizarea informatiilor economice in vederea
fundamentarii deciziilor de marketing in cadrul organizatiilor

2. Realizarea de cercetari aprofundate de marketing folosind metodele, tehnicile si instrumentele de
specialitate, atat in mediul real cat si in mediul online.

3. Fundamentarea, conceperea si implementarea de strategii si politici si planuri in domeniul marketingului
organizatiilor

4. Elaborarea si implementarea unor proiecte, instrumente, proceduri si bune practici de marketing ale
organizatiilor prin utilizarea conceptelor si metodelor specifice marketingului,

5. Relationarea eficienta cu diferite categorii de public ale organizatiilor, crearea, dezvoltarea si utilizarea
unor instrumente, proceduri si medii si contexte care sa faciliteze atat tranzactiile cat si relatiile cu
acestea
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Competente transversale:
1. Coordonarea de echipe profesionale, asumarea, atribuirea si urmarirea indeplinirii responsabilitatilor
specifice Tn domeniul economic
2. Autoevaluarea nevoii de continuare a formarii profesionale, diagnoza si autocontrolul Tnvatarii
3. Fundamentarea si asumarea de strategii economice, in conditii de responsabilitate si autonomie
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REGULAMENT PRIVIND ACTIVITATEA PROFESIONALA A
STUDENTILOR IN BAZA SISTEMULUI EUROPEAN DE CREDITE
TRANSFERABILE (ECTS) VALABIL INCEPAND CU ANUL UNIVERSITAR
2013-2014

CAP. L. Dispozitii generale

Art. 1. Regulamentul privind activitatea profesionald a
studentilor n baza Sistemului European de Credite
Transferabile cuprinde un set de norme aplicate in cadrul
Universitatii din Oradea.

Art. 2. Prevederile prezentului regulament se aplica tuturor
categoriilor de studenti si tuturor formelor de Tnvatamant
de la Universitatea din Oradea, respectand reglementarile
n vigoare.

CAP. IL. inscrierea la facultate si
documentele studentului

Art. 3. Inmatricularea studentilor admisi la concursul de
admitere in anul I, a studentilor transferati de la alte
universitati sau facultati, a absolventilor Tnvatamantului
superior de scurtd duratd carora li s-a aprobat continuarea

n ciclul | pentru obtinerea diplomei de licentd, a studentilor

admisi la continuarea studiilor universitare conform

Metodologiei de recunoastere a perioadelor de studii

efectuate in strainatate, se face, la propunerea conducerii

facultatilor, prin decizia Rectorului sub numar matricol unic,
valabil pentru intreaga perioada de scolarizare in facultatea
pentru care a fost acceptat. Aceste numere se acorda
succesiv (in continuare) pentru fiecare serie de studenti.

Studentul refnmatriculat, prin decizia rectorului, va primi un

nou numar matricol.

Art. 4. La inscrierea studentului Tn registrul matricol se

alcatuieste dosarul personal care va cuprinde:

e lucrarile de la concursul de admitere (daca este cazul);

e pentru inscrierea la studiile de licentd: diploma de
bacalaureat (echivalentd) in original si diploma de
licenta in original, Tn cazul in care studentul se inscrie la
a doua facultate. Diploma de bacalaureat poate fi
prezentata in copie legalizata, Tnsotitd de o adeverinta
eliberatda de secretariatul facultatii la care se afla
originalul, Tn cazul n care studentul urmeaza
concomitent doua specializari;

e pentru inscrierea la studiile de master: diploma de
bacalaureat (echivalentd) in original si diploma de
licenta Tn original. Diplomele pot fi prezentate in copie
legalizatd, Tnsotite de o adeverintd eliberatd de
secretariatul facultatii la care se afla originalul, Tn cazul
in care studentul urmeazda concomitent doua
specializari;

e fisa candidatului la concursul de admitere, care include
CNP si semnadtura candidatului pentru confirmarea

datelor personale, care va substitui cererea de
fnmatriculare;

e certificatul de nastere in copie legalizata;

« carte de identitate sau buletin de identitate in copie;

e acte care atesta schimbarea numelui, copie legalizata;

o 2 fotografii, in format 3/4;

e adeverinta medical3;

e chitanta de plata a taxei de inmatriculare;

e 1n cazul candidatilor declarati admisi cu taxa, chitanta
de plata a primei transe din taxa de scolarizare.

In perioada scolarizdrii dosarul studentului se completeazd

cu:

e contractul de scolarizare, valabil pe toata durata de
scolarizare incheiat cu universitatea, reprezentata prin
rector;

e contractele anuale de studii incheiate cu facultatea,
reprezentatd prin decan, contracte care vor fi finalizate
fn maximum 15 zile de la Tnceputul anului universitar.
Ele vor contine in mod obligatoriu disciplinele
(obligatorii, optionale si facultative) contractate de
catre student, compuse din discipline planului de
fnvatamant specifice anului de studii Tn care este Tnscris
studentul, discipline nepromovate din anul/anii
anteriori, pentru care studentul doreste sa refaca
activitatea si eventual discipline creditate in avans. in
cazul studentilor din tarile care nu fac parte din UE, SEE
si Confederatia Elvetiana, Thmatricularea este posibila
fn maximum 30 de zile de la data mentionata pe
Scrisoarea de Accept emisa de catre minister.

e actele necesare pentru obtinerea bursei, conform
legislatiei in vigoare;

e cererile privind motivarea absentelor (pentru cazurile
de boald) aprobate de conducerile facultatilor, insotite
de acte medicale;

e actele prin care i s-au acordat anumite drepturi
(Tntreruperi de studii, prelungiri de scolarizare, transfer,
probe de diferente etc.), evidentieri sau sanctiuni
aplicate;

e actele prin care se certifica studiile sau perioadele de
studii efectuate in alte universitdati din tard si
strdinatate si rezultatele obtinute;

* dovezi de achitare a taxelor solicitate.

Art. 5. La inmatricularea Tn facultate se elibereaza fiecarui

student urmatoarele documente:

e legitimatia de student pentru reducere transport;

e carnetul de student;

Carnetul de student serveste ca act de identitate n toate

situatiile Tn care se cere sd faca dovada calitatii de student.
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n carnetul de student se inscriu toate notele la examene
sau alte forme de verificare a cunostintelor. Studentul este
obligat sa prezinte carnetul cadrului didactic examinator.
Legitimatia si carnetul de student se vizeazd de catre
secretariatul facultatii la Tnceputul fiecarui an universitar.

in documentele studentului nu sunt admise corecturi sau
introduceri de date nereale, acestea constituind fals n acte
publice si se sanctioneaza ca atare.

n cazul pierderii documentelor personale se elibereazd un
duplicat, dupa anuntarea in presa a pierderii si achitarea
taxelor stabilite de senat. Tn caz de transfer, retragere
definitivd sau exmatriculare, secretariatul facultatii va
retrage aceste acte.

Art. 6. Contractele anuale de studii incheiate cu facultatea,
reprezentatd prin decan, vor substitui cererile de inscriere
intr-un an de studii.

Art. 7. La nivelul fiecdrei facultati si al fiecarei specializari
vor fi desemnati tutori sau coordonatori de an, care vor
asigura consilierea studentilor.

CAP. III. Drepturile si obligatiile studentului

Art. 8. Studentul, in calitate de membru al comunitatii
academice, are drepturi si obligatii care sunt cuprinse in
prevederile legislative specifice (Carta Universitatii din
Oradea, reglementdrile stabilite de cdatre senatul

universitatii), Tn Codul universitar al drepturilor si

obligatiilor studentilor si ale prezentului regulament.

Art. 9. Absolventii cu diploma de licentd pot urma o a doua
specializare in conditiile stabilite prin metodologia admiterii
aprobatd de senat si prin metodologiile proprii facultatilor,
fn urma unui concurs de admitere si cu respectarea
capacitatii maxime de scolarizare a programului de studii
respectiv.

Studentii care se afla Tn una din urmatoarele situatii:

e urmeaza o a doua facultate (specializare/program de
studii), concomitent la cel mult doua programe de
studii, indiferent de institutiile de invatamant care le
ofera (art. 199, alin. 3 din Legea educatiei nationale),
sau ca absolvent cu diploma de licenta,

e studentii Tnmatriculati prin recunoasterea studiilor
partiale,

e studentii care 1si continud studiile, in urma unui
concurs de admitere,

e studentii transferati,

vor fi inmatriculati sau refnmatriculati, dupa caz, in anul de

studii corespunzator examenelor recunoscute si numarului

de credite acumulate, cu respectarea conditiilor prevazute

SE

in prezentul regulament si cu respectarea capacitatii
maxime de scolarizare a programului de studii respectiv.
Studentii vor candida pentru ocuparea unui loc bugetat, in
conditiile prevazute de legislatia Tn vigoare referitor la
finantarea ciclurilor universitare, indiferent de media
obtinuta la admitere, ierarhizand situatia lor scolara prin
comparatie cu situatia scolara a studentilor seriei cu care
vor urma studiile.

Conform art. 142, alin. (6) din Legea educatiei nationale ,,0
persoana poate beneficia de finantare de la buget pentru
un singur program de licenta, pentru un singur program de
master si pentru un singur program de doctorat”.
Examenele de diferentd, stabilite de catre consiliile
facultatilor printr-o comisie constituita si aprobata in acest
scop, sunt asimilate examenelor nepromovate si vor fi
sustinute Tn sesiunea corespunzatoare semestrului in care
sunt prevazute disciplinele aferente in planul de Tnvatamant
al promotiei cu care studentii, Tnmatriculati sau
refnmatriculati, dupa caz, isi urmeaza scolarizarea, sau in
sesiunea de restante.

La Facultatea de Medicind si Farmacie, a doua
specializare/program de studiu poate fi urmata prin concurs
de admitere, incepand cu anul | de studii Tn cazul
candidatilor pentru care specializarea absolvitd anterior nu
apartine domeniului Sanatate. Nu pot fi recunoscute
creditele obtinute anterior decat pentru disciplinele
fundamentale incluse in planurile de fnvdatdamant ale
specializarilor/programelor de studii absolvite, din acelasi
domeniu de licentd, cu o durata cel putin egald cu durata
specializdrii pe care o va urma, daca standardele si
reglementarile in domeniu permit aceasta.

CAP. 1V. Frecventa la activitatile didactice

Art. 10. Studentul are obligatia s3 frecventeze toate
activitatile de instruire (cursuri, seminarii, laboratoare,
activitati practice, proiecte, stagii etc.) prevazute cu
frecventa obligatorie n regulamentele facultatilor, stipulate
in fisa disciplinei, stabilite de catre departamente si
aprobate de consiliile facultdtilor. Acestea se aduc la
cunostinta studentilor prin afisare, concomitent cu planul
de Tnvatamant, la inceputul fiecarui an universitar.

Art. 11. Cerintele referitoare la prezenta studentilor la
activitatea didactica, sunt stabilite de catre consiliul
facultatii, la propunerea titularului de disciplind, Tn functie
de specificul disciplinelor. Aceste cerintele sunt mentionate
in fisa disciplinei si vor fi aduse la cunostinta studentilor la
Tnceputul activitatii didactice.

Nerespectarea prevederilor privind frecventa la o anumita
disciplind se sanctioneaza cu neacceptarea studentului la
examen si cu obligatia de a reface activitatile aferente
disciplinei, Tn conditiile prevazute de consiliul facultatii.

Art. 12. Frecventa la activitdtile de laborator, proiecte,
stagii etc., cu statut obligatoriu, se va consemna in jurnalul
de prezentd, eliberat de catre secretariatele facultatilor, sub
semnatura cadrului didactic care desfasoara aceste
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activitati. Jurnalul de prezenta va fi gestionat de catre seful
de grupa (subgrupa), care are obligatia de a solicita cadrului
didactic confirmarea prin semndturda a prezentei
studentilor, la sfarsitul orelor efectuate. La finele
semestrului, Tnainte de sesiunea de examene, jurnalul de
prezenta va fi depus la secretariatul facultatii.

Cadrul didactic titular al activitatilor cu frecventa obligatorie
poate accepta efectuarea partiald sau recuperarea acestora
de catre un student cu o altad grupa sau subgrupa. Prezenta
studentului Tn cauza va fi consemnata Tn jurnalul grupei
(subgrupei) din care face parte (precizdndu-se data
efectudrii acestei activitdti) urmare confirmarii scrise,
printr-o adeverinta tipizata in acest scop, semnata de cadrul
didactic si studentul sef de grupd (subgrupa) al grupei
(subgrupei) cu care s-a desfasurat activitatea.

Cadrul didactic care coordoneaza activitdtile practice poate
accepta ca efectuate activitdtile (stagiile, proiectele,
lucrdrile practice) la care studentul a fost prezent intr-un an
universitar anterior.

Activitatile de la lucrdrile de laborator, lucrdrile practice,
stagiile si proiectele obligatorii, desi motivate, se vor reface
dupa un program stabilit de catre cadrul didactic titular
(care desfdasoara aceste activitati).

Art. 13. in cazuri intemeiate, pe baza actelor justificative si
a cererii studentului, decanul facultatii poate motiva
absentele din activitatea prevazuta cu frecventad
obligatorie. Aceste cazuri sunt prevazute de legislatia in
vigoare. Absentele se motiveaza de catre decan, fin
conditiile stabilite prin hotarari ale consiliului facultatii,
pentru cazuri medicale, participari la manifestari sportive
de performanta, manifestari stiintifice, cultural-artistice si
alte cazuri deosebite aprobate de catre decanul facultatii.
Cazurile medicale vor fi luate in considerare numai prin
certificatele/adeverintele medicale eliberate de catre
institutiile abilitate, depuse la secretariatul facultatii Tn
maximum 5 zile de la data eliberarii, unde vor fi inregistrate
prin anexarea la cererea de motivare. Dacd durata de
spitalizare depdseste 60 de zile, la cerere, se intrerup
studiile pentru anul universitar respectiv. La reluarea
studiilor studentul poate candida pentru obtinerea unui loc
bugetat.

Decanul facultdtii poate aproba studentei gravide scutirea
partiald de frecventa pe baza actelor medicale doveditoare.
Nivelul maxim admis al absentelor recuperabile, motivate
sau nemotivate la activitatile practice (laboratoare, stagii,
proiecte etc.) este de pand la 20% din durata acestora si va
fi stabilit de catre consiliul facultatii. Aceste activitati se
recupereaza fn ultimele doud sdaptamani ale semestrului
respectiv, fard a se percepe taxd, conform LEN 1, art. 222,
alin 2 — nu se pot percepe taxe pentru recuperarea
activitdtilor obligatorii.

n cazul in care absentele depésesc nivelul maxim stabilit de
consiliul facultatii, studentul va reface disciplina in regim cu
taxa de refacere a disciplinei.
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CAP. V. Obtinerea creditelor. Promovarea

Art. 14. Evaluarea pregatirii profesionale a studentului se
face pe intreg parcursul studiilor, Tn cadrul seminariilor, al
lucrarilor practice, al proiectelor, si al altor forme prevazute
in planurile de invatamant, (verificare pe parcurs — VP),
precum si prin examene si colocvii, care se sustin n
sesiunile stabilite in conformitate cu structura anului
universitar.

Art. 15. Formele de verificare prevdzute in planurile de
fnvatdmant sunt: examen (scris sau /si oral) conform fisei
de disciplind, colocviu (o dezbatere cu un grup de studenti a
unor teme propuse de examinator din tematica disciplinei)
si verificare pe parcurs (cel putin doua teste pe parcursul
semestrului).

Art. 16. Modul de sustinere a examenelor — proba scrisd,
proba orald sau proba scrisd si proba orald — se stabileste
pentru fiecare disciplind n parte, prin fisa disciplinei.

Art. 17. Examinarea o va face obligatoriu cadrul didactic
care a predat disciplina respectiva, asistat de cadrul didactic
care a condus seminariile, lucrarile practice, stagiile etc. sau
de un alt cadru didactic de specialitate. in cazul in care, din
motive bine Tntemeiate, titularul de disciplind lipseste,
decanul va aproba, pentru desfasurarea examenului o
comisie formatd din trei cadre didactice, comisie propusa
de catre departamentul de specialitate.

Art. 18. Activitdtile de practica Tn specialitate sunt
obligatorii pentru studentul a carui specializare cuprinde si
acest tip de activitate, conform cerintelor ARACIS.
Verificarea cunostintelor dobéandite de student fn
activitatea practica se face prin examinare. Comisia de
examinare este formatda din cadrele didactice care au
coordonat si Tndrumat aceastda activitate. Practica
pedagogicd se va desfasura conform planurilor de
fnvatdamant si metodologiei elaborate de Departamentul
pentru Pregdtirea si Perfectionarea Personalului Didactic,
precum si la specializarea Pedagogia invatamantului primar
si prescolar, care este organizatda de Departamentul de
Stiinte ale Educatiei, din cadrul Facultatii de Stiinte Socio-
Umane,cu respectarea prevederilor Legii 1/2011, Legea
educatiei nationale.

Art. 19. Studentul care Tncearcd sa promoveze examenul
prin fraudd va fi exmatriculat prin decizia rectorului, cu
avizul consiliului facultdtii, la propunerea cadrului didactic
examinator.

Art. 20. Rezultatele unui examen sau ale unei evaludri pot fi
anulate de catre decanul facultatii in temeiul prevederilor
din Carta universitara, atunci cand se dovedeste ca acestea
au fost obtinute In mod fraudulos sau prin incdlcarea
prevederilor Codului de etica si deontologie universitara.
Decanul poate dispune reorganizarea examenului (art.144,
alin. 4 din Legea educatiei nationale).

Art. 21. Notarea raspunsurilor studentului la examene,
colocvii, verificari pe parcurs, proiecte se face, de regula, cu
note de la 10 la 1, exprimate prin numere fintregi, nota
minimd de promovare fiind 5 (cinci). in unele cazuri,
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stabilite prin cerinte specifice ARACIS, evaluarile pot fi
apreciate si cu calificative (admis sau respins), dupa caz.
Cadrul didactic examinator va motiva studentilor nota
acordata.

Pe parcursul semestrelor, in cadrul orelor de activitate
didactica se pot organiza analize de caz, sustineri de
referate, dezbateri tematice etc. Participarea studentilor la
acestea si rezultatele obtinute vor fi luate in considerare la
evaludrile finale cu o anumitd pondere, in functie de
specificul disciplinei, conform fisei disciplinei.

Art. 22. Studentii se prezinta la formele de verificare avand
asupra lor carnetul de student, cadrul didactic examinator
va consemna, la finalizarea examinarii, nota obtinuta.

La discipline la care se sustin mai multe probe examinatorul
va stabili o singurd nota, cifra intreagd, pentru aprecierea
tuturor rezultatelor obtinute de student (inclusiv pentru
proiecte). Ponderea fiecarei probe este prevazutd in fisa
disciplinei.

n cazul examindrilor in scris, cadrul didactic este obligat s3
afiseze rezultatele la avizierul facultatii cel tarziu in ziua
urmadtoare examinarii.

Art. 23. Cataloagele completate la toate rubricile si
semnate de cdtre cadrul didactic examinator si cadrul
didactic care asista la examen vor fi depuse obligatoriu la
secretariat, cel tarziu a doua zi de la sustinerea examenului
oral si in maximum trei zile de la data examenului scris.
Secretariatele facultdtilor vor introduce 1in aplicatia
UNIWEB rezultatele evaludrilor in maximum 3 zile de la
data predarii cataloagelor de catre cadrele didactice, in
conformitate cu cataloagele de examen semnate de catre
cadrele didactice.

Art. 24. Iincheierea situatiei scolare semestriale la
disciplinele prevazute in planul de invatamant cu verificare
pe parcurs se va face cu o sdptdmana Tnainte de sesiunea de
examene programata.

Studentul de la Tnvatamantul cu frecventa, cu frecventa
redusa si ID va sustine examenele si colocviile Tn cele doua
sesiuni stabilite prin structura anului universitar (de iarna si
vara) si In sesiunile de restante.

Cerintele de promovare si modalitatea de stabilire a notei
finale sunt prevazute in fisa disciplinei si se comunica
studentilor, la Tnceputul fiecarui semestru, de catre titularul
disciplinei.

Art. 25. Studentul care nu se prezintd la examenele
planificate intr-o sesiune se trece “absent” in catalogul de
examen. Exceptie fac cei care beneficiaza de prelungirea
incheierii situatiei scolare.

Art. 26. Un an de studii se considera promovat, daca
studentul obtine toate cele 60 de credite aferente. Tn
aceasta situatie studentul se considera student integralist.
Art. 27. in conformitate cu ECTS numdrul de creditele
alocate disciplinelor obligatorii si optionale este de 30 de
credite corespund unui semestru de invatamant superior.
Durata totala cumulatad a ciclului | — de studii universitare de
licenta si a ciclului Il — de studii universitare de masterat,
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trebuie sa corespunda obtinerii a cel putin 300 de credite
de studii transferabile.

Diplomele absolventilor de Thvatamant superior cu durata
de 5 — 6 ani (invatdamant cu frecventd) sunt de drept
echivalate cu diploma de master.

Numadrul de credite de studii transferabile aferente ciclului
de studii universitare de doctorat se stabileste de catre
Senatul universitatii in functie de domeniul stiintific sau
artistic.

Transferul de credite poate fi operat numai in cadrul
aceluiasi ciclu de studii universitare.

Examenul de finalizare a studiilor este creditat separat.

Se aloca 10 credite examenului de
licenti/diploma/disertatie. in cazul in care aceste examene
includ o singurd probd, acesteia i se alocda 10 credite, iar
cand examenul de finalizare a studiilor consta din mai multe
probe, suma creditelor alocate acestora este tot 10 credite.
Art. 28. Creditele sunt valori numerice intregi alocate unei
discipline inclusd in planul de finvatamant dintr-un
semestru.

Un credit de studiu transferabil consta Tn cantitatea de
munca, incluzand si studiul individual, necesara pentru
finalizarea de catre student a unei unitdti componente a
unei discipline din cadrul unui program de studii
universitare, completata cu validarea rezultatelor invatarii.

Creditele reflecta cantitatea (volumul) de munca, sub toate
aspectele ei (curs, seminar, lucrdri practice, laboratoare,
proiect, studiu individual, practica etc.), investita de student
pentru promovarea examenului corespunzator disciplinei.
Ele nu masoara calitatea fnvatarii si nici importanta
disciplinei.

Art. 29. Evaluarea nivelului de Tnsusire de catre student a
cunostintelor aferente disciplinei (calitatea disciplinei) se
face prin note.

Art. 30. Creditele alocate unei discipline — prin planul de
fnvatdmant — sunt obtinute de student prin promovarea
disciplinei respective, adicd prin obtinerea notei minime 5
(cinci) sau a calificativului ,,admis”. Creditele acordate unei
discipline nu se pot obtine in etape.

Art. 31. Unitatea de baza in planul de fnvatamant este
semestrul cu, de reguld, 14 saptamani de activitate
didactica si 3 sdaptdamani sesiune de examene, care se
completeaza cu cate o sesiune de examene de restante de o
saptamana.

Toamna, in luna septembrie, se organizeaza o sesiune de
restante, cu durata, de reguld de doud saptamana, si o
saptdmana pentru anii terminali.

in oricare dintre sesiuni, studentul se poate prezenta o
singurd data la examen pentru o anumita disciplina.

n ultimul semestru se pot prevedea 2 siptdmani destinate
pregatirii lucrarii de licentd/disertatie. Aceastd activitate se
crediteaza distinct, in conformitate cu planurile de
fnvatdmant, tindnd seama de cerintele si standardele
specifice ARACIS.

Art. 32. Studentii Universitatii din Oradea se pot inscrie si la
cursurile altor facultati sau specializari (respectand
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conditionarile), disciplinele contractate fiind considerate
discipline facultative in raport cu programul de studii
(specializarea) la care studentul este finmatriculat.
Rezultatele obtinute la aceste discipline vor fi trecute in
registrul matricol si in suplimentul la diploma eliberat de
facultatea la care este Tnmatriculat studentul.

Art. 33. Un procent de maximum 5% din numarul
studentilor cu frecventda dintr-un program de studii
universitare de licentd poate parcurge, cu aprobarea
consiliului facultdtii, 2 ani de studii intr-un singur an, cu
exceptia institutiilor de Tnvatamant superior medical si al
ultimului an de studii, Tn conditiile prevazute de
regulamentele de organizare si desfasurare a programelor
de studii si cu respectarea legislatiei In vigoare (art. 150,
alin. 3 din Legea educatiei nationale).

Art. 34. Creditele obtinute in avans se pot reporta in
semestrele urmatoare. in contractul anual de studii se vor
evidentia in mod distinct disciplinele ale caror credite nu
vor fi luate in considerare Tn semestrul Tn care au fost
obtinute, credite care se vor reporta intr-un semestru viitor.
Optiunea luata este irevocabila.

in cazul disciplinelor contractate in avans nu se percepe
taxd. Daca Tn anul de studii caruia ii apartin disciplinele
contractate n avans studentul nu va fi bugetat, el va achita
integral taxa de scolarizare.

Studentii care solicita transferul, anterior anului de studii in
care sunt prevazute disciplinele contractate in avans
(promovate sau nepromovate), vor achita pentru acestea o
taxd identica taxei de refacere a disciplinei.

Art. 35. Este considerat integralist studentul care a obtinut
intr-un an toate creditele acordate disciplinelor obligatorii si
optionale. lerarhizarea valoricd a studentilor, inclusiv
pentru obtinerea anumitor facilitati (burse de studiu, bilete
de odihna sau tratament etc.) se face prin calcularea mediei
ponderate a semestrului anterior momentului in care se
solicita aceste facilitati. Pentru redistribuirea locurilor
bugetate si cazare Tn caminele studentesti se {ine seama de
media ponderatid a anului anterior. in calculul mediei
ponderate, pentru disciplinele nepromovate, numarul de
credite se considera egal cu zero.

Art. 36. Facultatile stabilesc, prin reglementdri proprii,
modul de fnscriere la disciplinele obligatorii, optionale si
facultative. Tnscrierea la aceste cursuri se face prin
Contractul anual de studii incheiat intre decanul facultatii si
student.

Studentul este liber Tn alegerea cursurilor optionale si
facultative din  planul de Tinvatamant, respectand
conditionarile. Tn cazul in care numérul studentilor care
opteazd pentru o anumita disciplind optionald nu este
suficient pentru formarea unei grupe, toti studenti vor
parcurge disciplina optionald aleasa de majoritate.

n cazul in care numérul studentilor care opteazd pentru o
anumitd disciplind facultativd nu este suficient pentru
formarea unei grupe, disciplina facultativa nu se normeaza.
Studentii vor alege, prin solicitare scrisd, disciplinele
optionale si facultative pana fn ultima sdptdmana de

SE

activitate didactica a anului universitar precedent. Studentii
anului | se vor inscrie la aceste cursuri Tn prima saptamana
din semestrul intai al anului universitar.

Art. 37. intr-un an universitar studentii se pot prezenta la
examen de doud ori la fiecare disciplind ce figureaza in
contractul anual de studii pentru acel an universitar, o data
in sesiunea de examene programata la finele fiecarui
semestru si o data in sesiunea de restante programatd pe
durata unei saptamani la sfarsitul fiecarei sesiuni de
examene sau in sesiunea de restante din toamna.

Pentru sesiunile de iarna si de vara se prevad din timp
datele examenelor si se precizeaza grupa de studenti care
urmeaza sa se prezinte pentru examen la data respectiva,
studentul avand obligatia sa se prezinte cu grupa din care
face parte. In cazuri bine justificate examinatorul poate
aproba studentului sa se prezinte cu o altd grupa.
Examenele din iarnd nepromovate se reprogrameaza numai
in sesiunea de restante de la sfarsitul acesteia sau fin
sesiunea de restante din toamnad, cu exceptia prevederilor
aliniatului urmator.

Studentii din anii terminali pot sustine Tn sesiunea de
restante din vara si din toamnd examenele restante la orice
discipling, indiferent de semestrul in care este cuprinsd in
planul de Tnvatamant.

Examenele nu pot fi repetate in aceeasi sesiune (de
examene sau de restante) sub nici o motivatie.

Art. 38. in situatii exceptionale, bine justificate (certificate
medicale de internare in spital, concedii de maternitate,
deplasari la competitii sportive sau artistice, stagii de studiu
in strainatate etc.), studentii se pot prezenta la examene
dupa un program stabilit cu titularii de discipline, comunicat
la secretariatul facultatii si aprobat de catre decan.

Art. 39. Pot beneficia de prelungirea perioadei de
examinare studentii cuprinsi n activitati sportive de
performantd, Tn conformitate cu legislatia in vigoare,
studentii cupringi Tn activitati artistice si cei care au
participat la mobilitati internationale, Tn conditiile stabilite
de consiliul facultatii.

Art. 40. Examenele pentru mdrirea notei pot fi sustinute in

sesiunea de restante din iarnd — pentru examenele
promovate Tn sesiunea programata la finele semestrului |, Tn
sesiunea de restante din vard - pentru examenele

promovate in sesiunea programata la finele semestrului I,
si in sesiunea de restante din toamna — pentru examenele
promovate in sesiunile de examene sau in sesiunile de
restante anterioare. Nu se admit cereri de mdrire a notei
pentru examenele promovate in sesiunea de restante
curenta.

Facultdtile stabilesc conditiile Tn care studentii se pot
prezenta la aceste examene, nota modificandu-se numai
daca este mai mare decat cea obtinuta anterior, dupa
principiul ,un examen promovat este definitiv promovat”.
Art. 41. In cazul in care, intr-un an universitar, studentul nu
a obtinut notd de promovare dupa cea de a doua examinare
sau a fost absent Tn sesiunile de examene si de restante, dar
a realizat minimum de credite necesare Tnscrierii in anul
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urmator de studii, el poate solicita din nou contractarea
disciplinei respective, cu plata taxei de refacere a disciplinei,
taxd care se stabileste astfel: taxa de scolarizare (anuala)
fmpartita la 60 (numarul anual de credite) se Tnmulteste cu
numarul de credite din planul de fnvatamant alocat
disciplinei care se reface (restante). La cerere, cadrul
didactic titular de disciplind (pentru curs, lucrari practice,
stagii, proiecte etc.) poate admite scutirea de refacere,
partiald sau totald, a activitatii la o noua contractare, daca
aceasta a fost parcursa anterior conform fisei disciplinei, Tn
caz contrar studentul va reface Intreaga activitate didactica
prevazuta n planul de invdatdamant, dupd care se poate
prezenta din nou, de doua ori, la examen.
n cazul nepromoviérii unui examen la o disciplind optionala
nici dupa a doua finscriere, studentul poate alege alta
disciplind optionala Tn regim cu taxa de disciplina.
Studentul care nu promoveazd un examen la o disciplina
facultativa nu are obligatia de a reface activitatea la aceasta
sau la o alta disciplina facultativa.
Disciplinele facultative sunt parcurse Tn regim fara taxa, cu
exceptia disciplinelor prevazute Tn planul de fnvdatamant al
D.P.P.D-ului, pentru parcurgerea modulului de pregatire
psihopedagogica, discipline contractate de catre studentii
ne-bugetati (cu taxd). Cuantumul taxei va fi stabilit prin
hotdrari ale senatului la propunerea consiliului
facultatilor/D.P.P.D-ului.
Art. 42. Studentul care acumuleazd minimum 30 de credite
din anul curent poate fi nscris in anul de studii urmétor. Tn
caz contrar va fi exmatriculat sau, la cerere, poate fi
refnscris in acelasi an de studiu, Tn regim cu taxa de
scolarizare, indiferent de anul de studii.
n cazul Facultatii de Medicing si Farmacie, studentii de la
specializarile cu durata de 5 — 6 ani pot accede in anul IV de
studii numai dacd au dobandit toate creditele aferente
anilor anteriori. Tn caz contrar vor fi exmatriculati sau, la
cerere, pot fi reinscrisi in acelasi an de studiu, Tn regim cu
taxa de scolarizare.
Studentii specializarii Arhitectura pot fi inscrisi in anul de
studii urmadtor dacd acumuleaza minimum 30 de credite din
anul curent si nu detin mai mult de 30 credite restante
aferente disciplinelor nepromovate din anii anteriori. in caz
contrar vor fi exmatriculati sau, la cerere, pot fi refnscrisi in
acelasi an de studiu, in regim cu taxa de scolarizare.

Dupa parcurgerea unui an de studii, un student se poate

afla Tn urmatoarele situatii scolare:

e Student cu ani de studii promovati, cand studentul a
acumulat numarul total de credite (60) aferente anului
de studii curent si nu are discipline nepromovate din
anii anteriori.

e Student cu an de studii creditat, cand studentul a
acumulat cel putin 30 de credite si este Tnscris Th anul
urmdtor de studii fdrd a avea toate examenele
promovate, dar respectd prevederile prezentului
articol.

e Student in an complementar (an de repetare), cand
studentul nu satisface cerintele impuse de prezentul
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articol. Cand studentul a acumulat mai putin de 30 de

credite si se refnmatriculeaza in acelasi an de studii,

obligatoriu cu taxa de scolarizare.
Art. 43. Studentii care nu au obtinut creditele necesare
fnscrierii in anul de studii urmator si sunt reinscrisi in acelasi
an de studii trebuie s3 satisfaca cerintele planului de
fnvatamant al promotiei respective (promotia cu care fsi
reiau studiile).
Art. 44. in cazul in care o disciplind nepromovati nu se
regdseste Tn noul plan de Tnvdtdamant (plan curent), dar s-a
regasit in planul de invatamant al promotiei cu care fsi
finalizeaza studiile, studentul o va include in Contractul
anual de studii, fiind parcursa in regim cu taxa de disciplina
prin consultatiile acordate de cdatre cadrul didactic care a
detinut calitatea de titular de disciplina.
Promovarea disciplinei va fi posibild Tn urma unui examen
sustinut cu acest cadru didactic, asistat de catre cadrul
didactic cu care s-au efectuat lucrdrile practice, proiectele,
stagiile etc.
Art. 45. Creditele obtinute de studenti pe baza contractelor
de studii incheiate de catre Universitatea din Oradea cu
alte universitati din tara se vor echivala pe baza
Metodologiei de echivalare si recunoastere a perioadelor
de studii, votata in Senatul Universitatii din Oradea.
in cazul examenelor echivalate se va mentiona fin
suplimentul la diploma faptul ca disciplina corespunzdtoare
a fost echivalata.
Art. 46. Dacd la sfarsitul duratei legale a programului de
studii studentul nu a obtinut toate creditele stabilite prin
planul de invatamant, dar a dobandit minimum 30 de
credite din anul terminal, el poate solicita, prin cerere,
refnscrierea in anul terminal, Tn regim cu taxa de discipling,
atat pentru disciplinele nepromovate cat si pentru
disciplinele apdrute ca diferente in urma eventualelor
modificari ale planului de Tnvatamant, discipline ce vor fi
consemnate in contractul anual de studii.
Studentul care se aflad in aceasta situatie trebuie sa satisfaca
cerintele planului de Tnvatamant al promotiei cu care Tsi
incheie studiile. Prin urmare, el va fi considerat absolvent al
promotiei cu care isi dobandeste toate creditele necesare
finalizarii studiilor si va sustine examenul de finalizare a
acestora n sesiunea programatad pentru aceasta promotie.
n cazul in care, la sfarsitul anului universitar, studentul aflat
fn aceastd situatie nu a dobandit toate creditele el va fi
exmatriculat, sau la cerere, poate fi reinmatriculat, Tn regim
cu taxa de scolarizare, intr-un an de studii determinat in
urma compatibilizarii planurilor de Tnvatamant, satisfacand
cerintele planului de Tnvatamant al promotiei cu care Tsi
finalizeaza studiile.
Art. 47. Dupad parcurgerea unui an universitar studentul
poate candida pentru obtinerea unui loc bugetat, in
conformitate cu Procedura privind accederea, pe parcursul
studiilor, la finantarea de la bugetul statului, a studentilor
admisi in regim ,,cu taxd” aprobatd de Senatul universitatii.
Art. 48. Studentii care in anul nepromovat au fost spitalizati
sau au avut concedii medicale pe o perioada mai mare de
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60 de zile, din care minimum 20 de zile consecutive,
atestate prin certificate medicale, pot fi reinscrisi in acelasi
an de studii cu dreptul de a candida pentru un loc bugetat.
Aprobarea reinscrierii, la cerere, Tn acelasi an de studii se
face de catre decanul facultatii pe baza certificatelor
eliberate de catre unitatile medicale. Certificatele medicale
vor fi depuse la secretariatul facultatii in cel mult 5 zile de la
data eliberarii acestora si vor insoti cererea inregistrata de
refnscriere in acelasi an de studii.

Art. 49. incheierea situatiei scolare a studentului de la
fnvatdmantul cu frecventd, la distantd si cu frecventa
redusa se face cu cel putin 10 zile Tnainte de Tnceperea
noului an universitar. Studentii sportivi de performanta
beneficiaza de prevederile Ordinului ministrului in vigoare.

CAP. VI. Continuarea studiilor, intreruperea
de studii, transferari, reinmatriculari

Art. 50. Perioadele de studii efectuate in baza unor
acorduri incheiate intre institutii de Tnvatamant superior
acreditate din Romania si institutii de invatamant superior
acreditate din tard sau strdinatate sau a unor programe
internationale, cu exceptia perioadelor de studii ori de
plasament efectuate in cadrul mobilitdtilor Erasmus, se
recunosc de cdtre universitati Tn conformitate cu
prevederile respectivelor acorduri sau programe de
mobilitdti, conform Metodologiei de echivalare si
recunoastere a perioadelor de studii in cadrul Universitatii
din Oradea, aprobata de catre Senatul universitatii.

Art. 51. Recunoasterea si echivalarea perioadelor de studii
efectuate de catre studentii Universitatii din Oradea aflati in
mobilitate academicd in tard si in strdindtate precum si
modalitatea de inscriere pentru continuarea studiilor la
Universitatea din Oradea a cetdtenilor romdéni, comunitari
sau din state terte care au stagii partiale de studii efectuate
in afara granitelor tarii se realizeazd cu respectarea
metodologiei de echivalare si recunoastere a perioadelor de
studii in cadrul Universitatii din Oradea, aprobata de catre
Senatul universitatii.

Art. 52. Scoala doctorald a Universitatii din Oradea poate
recunoaste, conform regulamentului propriu de organizare
si desfasurare a studiilor universitare de doctorat si in
conditiile prezentei legi, parcurgerea unor stagii anterioare
de doctorat si/sau a unor stagii de cercetare stiintifica,
desfasurate in tara sau in strdinatate, in universitati sau in
centre de cercetare de prestigiu, precum si recunoasterea
unor cursuri parcurse in cadrul programelor de studii
universitare de master de cercetare.(conform Legii 1/2011,
art. 159, alin.4).

Art. 53. La cererea motivata a studentului, consiliul
facultatii poate aproba intreruperea studiilor, incepand cu
anul universitar urmdtor, pe o perioada de maximum 2 ani
atat Tn cazul studiilor universitare de licenta cat si in cazul
studiilor universitare de masterat. Aceastd solicitare de
intrerupere a studiilor poate fi efectuatad oricand, pe toata
durata scolarizarii.

SE

Studentii care solicita intreruperea studiilor si sunt la forma
de scolarizare cu taxad trebuie sa aiba taxa de scolarizare
achitata integral.

Termenul limitd pentru depunerea cererilor este data
fnceperii anului universitar solicitat pentru a fi intrerupt.
Reluarea studiilor se va face in conditiile planului de
fnvatdamant specific anului de studii Tn care se solicita
inscrierea, fapt ce trebuie adus la cunostinta studentului in
momentul Tntreruperii studiilor, mentionand pe cererea de
intrerupere cd a luat act de acest lucru, cu dreptul de a
candida pentru un loc bugetat.

Nu se acorda intrerupere de studii studentilor aflati Tn
situatia de exmatriculare. La fincheierea perioadei de
intrerupere, studentul va solicita decanatului n scris
reluarea studiilor, solicitarea fiind aprobatd in limita
capacitatii maxime de scolarizare a programului de studii
respectiv.

Art. 54. Transferul studentilor de la o universitate la alta sau
in cadrul Universitatii din Oradea intre facultati/programe
de studii (specializari), de la o forma de Tnvatamant la alta
se realizeaza prin aplicarea ECTS (numar minim de credite
necesar anului de studiu in care va fi inmatriculat), iar
compatibilizarea situatiei scolare cu programul de studii
aferent anului Tn care a fost Tnmatriculat se realizeaza
conform Procedurii privind monitorizarea transferului
studentilor, aprobatda de catre Senatul Universitdtii din
Oradea.

Studentul poate fi transferat numai cu respectarea
Regulamentului  privind  activitatea  profesionald a
studentilor in baza sistemului european de credite
transferabile (ECTS), valabil in anul universitar in curs.

Art. 55. Transferarea studentului se poate face numai
pentru anul Il si urmatorii, cu exceptia studentilor aflati in
anul terminal, in cadrul aceluiasi domeniu de licenta sau
intre domenii de licentd apropiate, din acelasi domeniu
fundamental si cu respectarea capacitati maxime de
scolarizare a programului de studii respectiv.

Art. 56. Studentii exmatriculati sau retrasi pot fi
fnmatriculati prin recunoasterea studiilor partiale in acelasi
domeniu fundamental (cu exceptia exmatriculatilor din
anul | de studii — care nu se reinmatriculeaza), cu acordul
consiliului facultatilor, prin decizia rectorului, Tn anul de
studii permis Th urma recunoasterii creditelor dobandite
anterior prin compatibilizarea planurilor de invdatamant si a
fiselor disciplinelor si cu respectarea capacitatii maxime de
scolarizare a programului de studii respectiv..

Ei vor sustine examenele de diferenta stabilite, in aceleasi
conditii ca si cele prevdzute in articolul anterior pentru
studentul transferat.

Conform art. 147, alin. (2) din Legea 1/2011, Legea
educatiei nationale ,studiile efectuate 1n cadrul
programului de studii intrerupt ca urmare a exmatricularii
datorate fincdlcarii prevederilor Codului de eticda si
deontologie universitard nu pot fi recunoscute in cazul unei
noi Tnmatriculdri”.
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CAP. VII. Recompense si sanctiuni

Art. 57. Pentru performante deosebite Tn activitatea
profesionald, stiintifica si de cercetare studentul poate fi
recompensat prin:

a) Acordarea diplomei de excelentd (daca pe fintreg
parcursul scolaritatii a obtinut numai note de 10, iar media
examenului de licentd este minimum 9,50), si a diplomei de
merit pentru sefii de promotie;

b) Burse speciale (de merit, de performantd), fin
conformitate cu reglementarile Tn vigoare privind atribuirea
acestora;

c) Alte forme de premiere stabilite de consiliul facultatii din
fondurile proprii, Tn regim de autofinantare, in conformitate
cu reglementarile legale;

d) Burse de mobilitdti in programe Socrates/Erasmus;

e) Diplome si distinctii stabilite de senatul Universitatii din
Oradea.

Art. 58. Nerespectarea de cdtre studenti si studentii —
doctoranzi a findatoririlor ce decurg din prezentul
regulament, precum si a prevederilor cuprinse in Carta
universitara si Tn Codul universitar al drepturilor si
obligatiilor studentilor, adoptate de catre senatul
Universitatii din Oradea, atrage dupa sine aplicarea
urmatoarelor sanctiuni:

a) Avertisment scris;

b) Suspendarea dreptului de a locui in camin;

c) Exmatricularea.

Sanctiunile de la punctele a) si b) se aplica de catre consiliul
facultatii, sanctiunea b aplicindu-se la propunerea
comisiei de cazare a universitatii, iar sanctiunea de la
punctul c) se aplicda de catre rector, la propunerea
consiliului facultatii, in functie de gravitatea abaterilor, de
repetarea lor si de conditiile Tn care au fost savarsite.
Sanctiunile pot fi contestate in termen de 30 de zile.
Exmatricularea studentilor, din motive profesionale, se face
la sfarsit de an universitar, in conditiile stabilite prin
prezentul regulament si nu poate fi contestata.
Exmatricularea se produce din momentul emiterii deciziei
de catre rectorul universitatii.

Sanctiunile care se pot aplica de catre comisia de etica
universitara studentilor si studentilor — doctoranzi (art. 319
din Legea educatiei nationale) pentru fincdlcarea eticii
universitare sunt:

a) Avertisment scris

b) Exmatricularea

c) Alte sanctiuni prevdzute de codul de etica si deontologie
universitara.

Sanctiunile stabilite de catre comisia de etica si deontologie
universitara sunt puse in aplicare, conform art. 322 din
Legea educatiei nationale, de cdtre decan sau rector, dupa
caz, in termen de 30 de zile de la stabilirea acestora.

SE

CAP. VIII Finalizarea studiilor

Art. 59. Finalizarea studiilor in Tnvatdamantul superior se
face in conformitate cu legislatia in vigoare si cu ordinele
ministrului emise in acest sens.

Art. 60. Universitatea din Oradea poate organiza examene
de finalizare a studiilor pe baza unui regulament propriu
(art. 143 din Legea educatiei nationale) aprobat de senatul
universitar si care respecta metodologia — cadru, aprobata
prin ordin al ministrului.

Art. 61. Structura examenului de finalizare a studiilor,
numarul de probe, forma examinarii (scrisda, orald, practica),
continutul (tematica, bibliografia) se stabilesc de catre
decanate, la propunerea departamentelor de specialitate,
in functie de specificul specializarilor, de metodologia
elaboratd de minister si de metodologia proprie aprobata
de senat.

Art. 62. Comisiile pentru examenul de finalizare a studiilor
sunt propuse de catre departamentele de specialitate,
avizate de consiliul facultatii si aprobate de senat. Comisiile
pot fi mentinute aceleasi pentru cele doua sesiuni
corespunzatoare unui an universitar. Tematica examenul de
finalizare a studiilor ramane neschimbata pentru cele doua
sesiuni corespunzdtoare unui an universitar.

Art. 63. Candidatii la examenul de finalizare a studiilor
trebuie sd indeplineasca toate conditiile prevazute de
ordinele emise in acest sens de cdtre ministru si de
reglementarile in vigoare.

Art. 64. Absolventii care nu au promovat examenul de
finalizare a studiilor primesc, la cerere, o adeverinta de
absolvire a studiilor si o situatie scolara.

Art. 65. Absolventul care a parcurs modulul | al
Departamentului pentru Pregdtirea si Perfectionarea
Personalului Didactic primeste un certificat de nivel A, iar
cel care a parcurs modulul 1l, un certificat de nivel B.

Art. 66. Absolventii care nu au promovat examenul de
finalizare a studiilor la prima examinare se pot inscrie intr-o
sesiune ulterioara, in vederea sustinerii acestuia, la aceeasi
institutie sau la o altd institutie organizatoare pentru
specializarea respectivd (cu achitarea unei taxe) fin
conformitate  cu prevederile  Procedurii  privind
fundamentarea, incasarea si evidenta laxelor aferente
procesului de invatdmadnt..

CAP. IX. Recunoasterea perioadelor de
studii efectuate la institutii de invatamant
superior din strainatate transferabilitatea
creditelor

Art. 67. Prezentul capitol se refera la recunoasterea
perioadelor de studii efectuate de catre studentii care
urmeaza partial ciclul de studii universitare de licentd, de
masterat, respectiv a studiilor universitare de doctorat in
institutiile de Tnvatdamant superior din afara Romaniei pe
baza unor acorduri, contracte si programe internationale,
cu exceptia studiilor efectuate prin programul Erasmus.
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Perioadele de studii efectuate prin mobilitatile Erasmus
sunt recunoscute in baza regulamentului specific elaborat in
acest sens.

Recunoasterea perioadelor de studii efectuate la alte
institutii de Tnvatamant superior din tara sau din strdinatate

se va face in baza Metodologiei de recunoastere a

perioadelor de studii elaborata in conformitate cu ordinul
ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului nr.

3.223/2012 pentru  aprobarea  Metodologiei  de
recunoastere a perioadelor de studii efectuate in
strdindtate.

Recunoasterea si echivalarea studiilor sau a perioadelor de
studii efectuate Tn tard sau in strdindtate se realizeaza in
baza unei metodologii — cadru stabilite prin ordin al
ministrului educatiei, cercetarii, tineretului si sportului si a
unor metodologii specifice aprobate de senatul universitar,
pe baza normelor europene, ale sistemului european de
acumulare si transfer al creditelor de studiu, cu respectarea
metodologiei — cadru (art. 147 din Legea educatiei
nationale).

Art. 68. Actele de studii obtinute Tn strdindtate care
corespund celor 3 cicluri de studii universitare de tip
Bologna implementate in Romania, din punct de vedere al
duratei, numarului de credite transferabile acumulate si al
specializarii se recunosc si se echivaleaza Tn continuare de
catre Centrul National de Recunoastere si Echivalare a
Diplomelor, conform OM 3677/2012.

CAP. X. Recunoasterea perioadelor de studii
efectuate la institutii de invatamant
superior din tara transferabilitatea
creditelor

Art. 69. Universitatea din Oradea admite efectuarea de
studii partiale, in cadrul facultatilor sale, de catre studentii
altor institutii de invatamant superior din tara, numite
institutii de invatamant superior partenere, si recunoaste
doar studiile universitare de licenta efectuate partial la
institutii de invatamant superior din tara prin programul de
mobilitati specific, in urmatoarele conditii:

a) Studentii sunt admisi, prin programul de mobilitati,
pentru a efectua partial studii universitare la Universitatea
din Oradea numai dacd sunt Tnmatriculati la institutii de
fnvatdamant superior care functioneaza in conditii legale,
intre acestea incheindu-se un acord de colaborare semnat
de catre rectorii si decanii implicati.

b) Studentii institutiilor de Tnvatamant partenere pot urma
partial studiile universitare la Universitatea din Oradea
numai in cadrul specializdrilor acreditate la ambele
institutii.

c) Mobilitatea este permisa numai intre programe de studii
din acelasi domeniu de licenta.

SE

d) Perioada studiilor efectuate la institutia de Tnvatamant
superior partenerd, Tn conditiile anterior mentionate, va fi
recunoscutd de catre Universitatea din Oradea.

e) In perioada studiilor partiale efectuate la Universitatea
din Oradea, studentii acceptati, prin programul de
mobilitdti, se vor supune Regulamentului privind activitatea
profesionald a studentilor, specific acesteia.

f) Studentul trebuie sa detind toate creditele aferente
anilor de studii anteriori anului in care este Inscris.

g) Durata totald a studiilor urmate la institutia de
fnvatdamant superior partenera, cu care Universitatea din
Oradea are incheiat un acord de colaborare, semnat de
catre rectorii si decanii implicati, este de unul sau doua
semestre.

Art. 70. Derularea mobilitatilor si recunoasterea creditelor
se face in conformitate cu Procedura SEAQ — PL — U.08 -
»Procedura pentru recunoasterea creditelor obtinute in alte
institutii de invatamant superior”.

in suplimentul la diplom& al studentului se vor inscrie
rezultatele profesionale din perioada recunoscuta, mentiuni
privind institutia gazda si durata studiilor.

Mobilitatea este aprobata de catre rector, la propunerea
consiliului facultatii, urmare solicitarii scrise a studentului,
solicitare exprimata pana la Tnceputul unui semestru.

CAP. XI. Dispozitii finale si tranzitorii

Art. 71. Conform Legii 224/2005, lege care se aplica
studentilor Tnmatriculati Tncepand cu anul universitar
2005/2006, cetateni romani, cetdteni din Uniunea
Europeana, Spatiul Economic European si din Confederatia
Elvetiand, Tn Universitatea din Oradea statutul de student
bugetat dobandit in urma concursului de admitere se
pastreaza numai in primul an de studii, cu exceptia
urmatoarelor cazuri:

e Cazurisociale:

- studentii orfani, cei proveniti din casele de copii sau
plasament familial;

- studentii proveniti din familii monoparentale, care
realizeaza un venit mai mic decat venitul minim pe
economie/membru de familie;

- studentii proveniti din familii care au mai multi membri
— elevi si/sau studenti — in intretinere si care realizeaza
un venit mai mic decat venitul minim pe
economie/membru de familie.

e Studentii din etnia rromilor admisi pe locuri fara
taxa special alocate candidatilor din etnia rroma.

e Studentii din Republica Moldova admisi pe locuri
fard taxa special alocate candidatilor din Republica
Moldova.

e Studentii strdini, mai putin cei din UE, SEE si CE,
admisi fara taxa prin ordinul ministrului.

e Locurile finantate de la bugetul de stat raman
disponibile si se redistribuie la finele unui an
universitar, in ordinea descrescdtoare a mediilor
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ponderate, indiferent de statutul anterior al

studentului, ,,bugetat” sau ,,cu taxa de scolarizare”.
Art. 72. O persoana poate beneficia de finantare de la
buget pentru un singur program de licentd, pentru un
singur program de master si pentru un singur program de
doctorat, conform art. 142, alin (6) din Legea educatiei
nationale. Depasirea duratei Tnvatdmantului gratuit,
prevazuta de lege, se suporta de catre studenti.
in cazul studentului care urmeazd concomitent doud
specializari, el poate opta pentru specializarea la care
solicita statutul de ,student bugetat”, prin cerere adresata
decanului facultatii. Cererea va fi insotitda de o adeverinta
semnatda de catre decanul si secretarul sef al celeilalte
facultati (urmate in paralel), prin care se dovedeste faptul
ca la aceasta el nu detine statutul de ,student bugetat” in
acel an universitar.
La Tnceputul fiecarui an universitar se Tntocmesc listele cu
studentii care au dobandit statutul de ,student bugetat”.
Listele se pot modifica pe parcursul unui an universitar,
dacd un loc bugetat devine vacant prin retragerea
titularului.
Art. 73. Studentii exmatriculati de la o facultate a
Universitatii din Oradea sau de la alte universitati din tara
pot fi reinmatriculati, Tn cadrul aceleiasi specializari, Tn
conditiile prezentului regulament §i cu respectarea
capacitatii maxime de scolarizare a programului de studii
respectiv.
Art. 74. Studentii care urmeaza a doua specializare pot fi
fnmatriculati intr-un an de studii superior anului |, daca sunt
indeplinite conditiile cerute prin prezentul regulament si cu
respectarea capacitatii maxime de scolarizare a programului
de studii respectiv.

SE

Art. 75. in cazul studentilor care urmeaza concomitent doud
specializari, creditele obtinute pot fi recunoscute la
disciplinele care au programe analitice identice sau
apropiate, situatie solutionata de catre titularul de
disciplind la care se solicita recunoasterea.

Art. 76. Prezentul regulament intrd in vigoare odatd cu
aprobarea sa de cdtre senatul Universitdtii din Oradea si
devine obligatoriu pentru toate facultdtile, toate
categoriilor de studenti (bugetati sau cu taxa de scolarizare)
de la toate formele de Tnvatamant si toti anii de studii,
indiferent de forma de Tnvatamant sau ciclul de studii
universitare.

La data intrarii Tn vigoare a prezentului regulament orice
dispozitii (hotarari) anterioare contrare se abroga.

Art. 77. Facultatile pot sa introduca reglementari specifice
privind activitatea profesionald a studentilor, dacd nu
contravin prezentului regulament.

Prezentul regulament a fost aprobat de catre Senatul
Universitatii din Oradea in sedinta nr. 32 din data de
16.09.2013 si intra Tn vigoare incepand cu anul
universitar 2013-2014.
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