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Preambul

Strategia de cercetare stiintificd a Facultatii de Stiinte Economice (FSE) pentru perioada 2017 —
2020 are la baza principiile, obiectivele si instrumentele prevazute in Legea nr. 1/2011 — Legea educatiei
nationale, Carta Universitatii din Oradea, Programul managerial pentru perioada 2016-2020 al
Rectorului Universitdtii din Oradea, Programul managerial 2016-2020 al Decanului Facultdatii de Stiinfe
Economice, Planul strategic de dezvoltare al Universitatii din Oradea pentru perioada 2014-2020 si
Planul Strategic de Dezvoltare a Facullatii de Stiinte Economice 2016-2020.

Potrivit articolului 10 din Carta Universitatii din Oradea, misiunea universitétii este de educatie si
cercetare stiintifica, in scopul de a genera si a transfera cunoastere citre societate prin: producerea,
distribuirea, promovarea si tezaurizarea valorilor culturii si civilizatiei roméanesti, europene si universale;
realizarea de cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer de tehnologie, know how si bune practici
individuale si colective, in domeniul stiintelor, ingineriei si artelor si asigurarea transferului tehnologic al
rezultatelor cercetarii citre mediul de afaceri; promovarea modelelor de valoare, performanta, eficienta si
eficacitate individuald, organizationald, institutionald si comunitara.

1. PRINCIPIILE DE DEZVOLTARE PRIVIND CERCETAREA STIINTIFICA

Misiunea Facultitii de Stiinte Economice, misiune formulata in Programul managerial 2016 —
2020 al Decanului Facultatii de Stiinte Economice are ca i componentd de baza cercetarea stiintifica,
dezvoltarea, inovarea si transferul tehnologic, precum si valorificarea si diseminarea rezultatelor acestora.
Misiunea Facultdtii se subordoneazd si contribuie la indeplinirea misiunii asumate de
Universitatea din Oradea, aceea de a genera si de a transfera cunoagtere citre societate prin:
a) Formare initiala si continud la nivel universitar, in scopul dezvoltarii personale, al insertiei
profesionale a individului si a satisfacerii nevoii de competentd a mediului socio-economic
(proces de invatdmant);
b) Cercetare stiintificd, dezvoltare, inovare si transfer tehnologic, prin creatie individuala si
colectivd, in domeniul stiintelor economice, ,precum si valorificarea si diseminarea
rezultatelor acestora (proces de cercetare stiintifica)”’.
Prin misiunea reasumata de catre Conducerea Facultatii in cadrul Planului Strategic de Dezvoltare
a Facultdtii de Stiinte Economice 2016-2020, Facultatea de Stiinte Economice in orizontul anului 2020 se
intentioneaza a avea:
e 0o comunitate (studenti, absolventi, cadre didactice, cercetatori stiintifici, personal nedidactic si
didactic auxiliar) care va actiona unitar pentru indeplinirea misiunii §i obiectivelor strategice ale

! Planul strategic de dezvoltare a Facultatii de Stiinte Economice 2012-2016
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Facultédtii, bazatd pe intelegere, incredere, promovarea si respectarea valorilor si principiilor
fundamentale;

e un colectiv de cadre didactice si cercetatori stiintifici consacrati si recunoscuti la nivel national si
international pentru activitatea didactica si stiintifica;

e 0 scoala doctorala acreditaté si consolidata, care isi va aduce contributia la dezvoltarea Facultatii
prin initiative de cercetare $i prin implicarea in programe de cercetare internationale;

e Centrul de cercetare CCCDD acreditat;

e Revistele facultatii indexate si in alte baze de date internationale precum si crearea conditiilor
pentru indexarea ISI Web of Science a cel putin unei reviste intr-un orizont de perspectiva;

e activitatea de cercetare stiintificd orientata spre domeniile declarate prioritare in strategia nationala
de cercetare-dezvoltare, cu accent pe domeniile in care Facultatea noastra este bine reprezentata.

2. OBIECTIVE STRATEGICE ALE ACTIVITATII DE CERCETARE

Universitatea din Oradea a fost incadratd in categoria universitatilor de educatie si cercetare
stiintificd, fapt care ne obliga ca Facultate sa contribuim la intrunirea conditiilor pentru ca Universitatea
noastrd si se plaseze in categoria universititilor de cercetare avansatd si educatie, ca obiectiv major
asumat de conducerea Universititii din Oradea prin Programul managerial al Rectorului.

Cercetarea stiintificd in cadrul Facultatii de Stiinte Economice a cunoscut o dinamica puternica,
fiind axatd atat pe atragerea de fonduri prin proiecte de CDI, cat si prin publicatii realizate de cadrele
didactice si cercetatorii FSE. Astfel, potrivit celui mai recent Raport de autoevaluare a CCCDD (2011~
2015)%, punctajul centrului a crescut in perioada 2011-2015 fata de perioada anterioard, ajungand la
7635,43 puncte (125,17 puncte/membru). S-au obtinut, in aceeasi perioada, venituri din granturi si
proiecte de CDI in valoare de 172 000 euro si 42 000 000 lei, in timp ce numdrul realizarilor a fost de: 24
lucrari in reviste indexate Web of Science (WoS), 37 citéri in sistem WoS, 312 lucrdri publicate in reviste
indexate BDl/clasificate B+, 98 lucrdri publicate in proceedings-uri ale unor conferinte internationale
(perioada 2011-2015).

Unul dintre obiectivele fundamentale ale strategiei de dezvoltare a Facultatii de $tiinte Economice
il constituie cercetarea de excelentd si inovativd pentru dezvoltarea unei economii moderne, bazatd pe
cunoastere, si integrarea acesteia in spatiul de cercetare european. Dezvoltarea activitdtii de cercetare
stiintificd se inscrie in demersurile propuse si asumate de colectivul de cadre didactice i cercetatori de la
Facultatea de Stiinte Economice, prin crearea unui portofoliu de proiecte de cercetare si dezvoltare in
scopul obtinerii de rezultate competitive, dezvoltarea de parteneriate cu universitati si institutii de
cercetare nationale si internationale, cu organisme ale administratiei centrale si locale, cu mediul de
afaceri, precum si cu organisme stiintifice si profesionale. Desfasurarea acestor activitati va permite
asigurarea unui cadru de dezvoltare a competentelor, atragerea tinerilor absolventi si sprijinirea acestora
pentru integrarea in mediul de cercetare national si european..

? Raportul de autoevaluare a Centrului de cercetare pentru competitivitate si dezvoltare durabild (CCCDD) pentru perioada
2011-2015, disponibil la http://steconomiceuoradea.ro/wp/wp-content/uploads/2010/12/RAE-CCCDDR2A
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Obiectivele strategice ale FSE in domeniul cercetarii stiintifice sunt:

Dezvoltarea la nivel de excelentd a cercetirii stiintifice i a studiilor in domeniul Siinfelor
economice, in spiritul adevarului, binelui si al complementaritatii cunoasterii;

Cresterea intensivd a implicarii in dezvoltarea economico-sociald si in dezvoltarea culturald a
comunitatii, in spiritul independentei gandirii critice, prin conectarea activa a Facultatii la mediul
universitar, institutional, economic si social national si international;

Cresterea calititii activitatilor didactice si a gradului de implicare si co-interesare a studentilor si
colectivului FSE;

Orientarea cercetdrii stiintifice spre domeniile declarate prioritare in strategia nationala de
cercetare-dezvoltare, cu accent pe domeniile in care FSE este bine reprezentata;

Orientarea colectivului didactic si de cercetare al FSE spre cercetare autenticd i vizibila la nivel
international ("publish or perish”).

OBIECTIVELE SI MASUR[LE SPECIFICE ACTIVITATII DE
CERCETARE STIINTIFICA

Cercetarea stiintifica este un element obligatoriu pentru o universitate, cu atdt mai mult pentru una

ambitioasa, care tinteste un loc in top 10 national si in top 500 international, iar promovarca acesteia pe
toate ciile este o directie absolut obligatorie. in acest context, pentru realizarea obiectivelor strategice
enuntate anterior, Facultatea de Stiinte Economice, in acord cu obiectivele strategice asumate la nivelul
UO, isi propune urmétoarele obiective si masuri specifice pe directii de actiune, astfel:

Obiective strategice vo’

Cai de acﬁune FSE’ ) e - 5

1. Continuarea implicarii
tuturor cadrelor didactice in obtinerea
de Granturi si Proiecte de Cercetare la
competitiile

implicate  n
stiintifice, la
international;

- implicarea cadrelor didactice in proiecte de cercetare
finantate UEFISCDI, la nivelul departamentelor, pe
colective de cercetare

- valorificarea experientei deja formate prin aplicarea la cat
mai multe dintre programele de finantare internationale
(HU-RO, SEE etc.)

- identificarea nevoilor reale ale facultatii si aplicarea la
nivelul facultatii, cu sprijinul CCCDD, al scolii doctorale si
al departamenteclor, la granturi si proiecte de finantare de
mare amploare

sporite a

lansate de autoritétile
finantarea  activitatii
nivel national si

2. Sprijin continuu pentru cresterea
valorii manifestarilor stiintifice
internationale (conferinte, sesiuni de
comunicari, congrese, workshop-uri
etc.) desfasurate sub egida Universitatii
din Oradea, prin publicatii de valoare si

invitarea unui numir tot mai mare de |

- cresterca calitativd si atragerea unui numar crescand de
participanti strdini la manifestarile stiintifice ale facultatii
(Conferinta EINCO, Conferinta doctoranzilor)

- cresterea exigentelor privind calitatea lucrarilor prezentate
- realizarea de conferinte/workshop-uri profesionale,
prelegeri ale unor personalitdti etc.

% Programul managerial 2016-2020 pentru functia de rector, Prof. univ. dr. habil. Constantin BUNGAU: PROGRAM
MANAGERIAL ,,UO — UNIVERSITATE PERFORMANTA 20207, disponibil la http://www.uoradea.ro/display9535.
* Planul Strategic de Dezvoltare a Facultdfii de Stiinfe Economice 2016-2020, aprobat in sedinta Consiliului FSE din data de

27.01.2017.
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personalititi din tard si din afara ei;

3. Continuarea implicarii si stimularea
pentru  participarea  continud  a
studentilor la competitii nationale si

- stimularea participarii studentilor, masteranzilor i
doctoranzilor nostri la concursuri studentesti, inclusiv prin
motivarea cadrelor didactice coordonatoare

internationale, cu lucrari stiintifice | - stimularea participarii studentilor, masteranzilor i
valoroase doctoranzilor la scolile de vard AFER
- stimularea participarii studentilor, masteranzilor i
doctoranzilor la conferinte stiintifice
- promovarea participarii materanzilor si doctoranzilor in
echipe de cercetare, impreund cu cadrele didactice si cu
conducitorii de doctorat, inclusiv prin includerea lor in
programul de activitati al doctoranzilor
4. Sprijin pentru acreditarea in | - promovarea publicdrii in Editura Universitatii din Oradea,
categorie  superioard ~a  Editurii | in misura in care standardele si acreditarea acesteia

Universitatii din Oradea;

corespund exigentelor CNATDCU pe domeniu

5. Mentinerea stimularii redactorilor de
reviste si proceedings cotate si indexate
(ISI, SCOPUS, BDI) din Universitate;

- sprijinirea revistei Analele Universitatii din Oradea si
efectuarea de demersuri pentru indexare si arhivare in mai
multe baze de date, stimuland astfel vizibilitatea cercetdrii,
cresterea citdrilor etc., precum i a revistei Journal of
Languages for Specific Purposes

- sprijinirea noii reviste Oradea Journal of Business and
Economics” pentru a deveni o revista de nivel inalt, cu grad
ridicat de internationalizare a autorilor, cu indexare cit mai
buna, in perspectivd Web of Science

- participarea FSE la evenimente de promovare a cercetérii
(Noaptea cercetatorilor etc.)

- stimularea vizibilitatii cadrelor didactice, prin inscrierea pe
platforme de tip ResearchGate, Academia.edu, calcularea si
urmdrirea indicilor scientometrici etc.

6. Recompensare corectd a tuturor
activititilor de cercetare care contribuie
la imbunatitirea finantarii si ierarhizarii
universitatii;

- recompensarea materialda (in limita constrdngerilor
bugetare) si morala a realizarilor stiintifice, de vizibilitate si
prestigiu academic al cadrelor didactice, cercetatorilor si
doctoranzilor facultatii

- sprijin financiar pentru publicarea de lucrari stiintifice de
tip article si review in reviste Web of Science cu factor de
impact, alte activitati de cercetare de top

7. Stimularea cercurilor studentesti de
cercetare si  incurajarea  cercetdrii
interdisciplinare, parteneriatele profesor
— student pentru dezvoltarea produselor
cercetarii, includerea studentilor
masteranzi si doctoranzi in echipe de
cercetare.

- stimularea activitatilor extra-curriculare ale studentilor,
inclusiv prin cursuri, proiecte, programe, workshop-uri cu
invitati din mediul de afaceri

- sprijinirea neconditionata a initiativelor studentesti care
vizeaza implicarea acestora in diverse proiecte educationale,
profesionale, de cercetare

8. Sprijin continuu pentru organizarea
de sesiuni nationale cu participare
internationald ale studentilor,
masteranzilor si  doctoranzilor  si
publicarea volumelor conferintelor la

- sprijinirea Conferintei masteranzilor, a Conferintei
doctoranzilor, inclusiv prin mijloace care sa ii stimuleze in
mod real si s ii facd s constientizeze beneficiile implicarii
- sprijin pentru publicarea volumelor conferintelor facultatii
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edituri clasificate in categoria A si B
sau in reviste clasificate in categoria A
51 B _

9. Continuarea stimuldrii studentilor cu | - recompensarea si motivarea studentilor “care obtin
performante inalte in invitare, prin | performante in cercetare, prin apelarea si aplicarea la
oferire de premii, granturi care si le | premiile si granturile ce vor fi oferite la nivelul UO si din
sustina creatia stiintifica alte surse de finantare

4. DOMENII PRIORITARE DE CERCETARE

Procesul de realizare a obiectivelor strategice si specifice enuntate anterior trebuie privit din
perspectiva domeniilor prioritare de cercetare, domenii asumate de colectivul de cadre didactice si
cercetitori de la Facultatea de Stiinte Economice. Ca facultate din structura Universitatii din Oradea,
universitate clasificati conform art. 193 din Legea nr. 1/2011 (Legea educatiei nationale) in categoria
universitatilor de educatie i cercetare stiinfificd, Facultatea de Stiinte Economice raspunde nevoilor
de formare de specialisti de inaltd performanta in domeniul stiintelor economice, prin programe de
studii novatoare, care integreazd rezultatele cercetéril stiintifice si care contribuie la dezvoltarea
cunostintelor in domeniul economic. Desfasurarea activitatii de cercetare stiintifica se realizeaza prin
aportul cadrelor didactice din cele 4 departamente ale facultatii, al cercetatorilor din cadrul CCCDD -
Centrul de Cercetare pentru Competitivitate si Dezvoltare Durabila, precum si a doctoranzilor din
cadrul Scolii Doctorale de Stiinte Economice.

Pornind de la aceste premise relativ favorabile pentru cercetarea stiintificd, domeniile si temele
de cercetare prioritare asumate de cétre cadrele didactice si de cercetare ale FSE pentru perioada 2017
- 2020 acopera o arie vasta de interes ( a se vedea Tabel nr. 1), corelatd direct cu temele de cercetare
abordate la nivelul colectivelor de cercetare ale CCCDD si respective, cu temele de cercetare care fac
si au facut obiectul cercetarii doctorale individuale.

Tabel nr. 1. Teme de cercetare stiintificd pentru perioada 2017 - 2020

Nr. Tema de cercetare Domeniul fundamental / Departamentul /
crt. 2017 - 2020 Domeniul Colectivul de cercetare
Departamentul de
Avantajele competitive ale Stiinte Sociale / Stiinte Afaceri
L. economiei Romadniei in context Economice — Economie Internationale /
international si afaceri internationale Colectivul de Afaceri
i Internationale |
Departamentul de
bs . - Afaceri
i s sl . Stiinte Sociale / Stiinte :
Limbile strdine si comunicared LR s Internationale /
2. . . Economice — Economie ; % e
in afaceri e i . Colectivul de Limbi
: si afaceri internationale o
: v Strdine pentru
Afaceri .
: = Stiinte Sociale / Stiinte Departamentul de
3 Dezvoltare regionald 2 ; oo )
Economice — Economie /

Pagina 7 din 10




Nr. Tema de cercetare Domeniul fundamental / Depaffé}n(;itul /
crt. 2017 - 2020 Domeniul Colectivul de cercetare
Administrarea afacerilor Colectivul de
Administrarea
B afacerilor
Departamentul de
Dezvoltarea afacerilor. Stiinte Sociale / Stiinte Economie / '
4. Specificitati in industria Economice — Colectivul de ‘
ospitalitati Administrarea afacerilor Administrarea \
afacerilor |
Performanta  companiilor ]
1*015(11‘90 , adau a};)c? S’{ud.if Departamentul de
ey ugata. ¢ | Stiinte Sociale / Stiinte Finante-Contabilitate
5. privind mdsurareda ol . o . .
: o . Fconomice — Finante / Colectivul de
interpretarea indicatorilor 5
4 = Finante
financiari. | B e - -
Cercetare exploratori rivind .. . . Departamentul de
. S € privind qiinte Sociale / Stiinte =g -
utilizarea tehnicilor de cercetare | . " . e Finante-Contabilitate
6. - : ... | Economice — ol
proiectivd in educatia contabild. | 43 / Colectivul de
Contabilitate g
Contabilitate
Departamentul de
” \ - Management-
Stiinte Sociale / Stiinte s _
, 2 ! Marketing /
Managementul si Economice — . )
7. ph— . Colectivul de
marketingul hranei Management,
; Management,
Marketing :
Colectivul de
Marketing
Departamentul de
. -, e Management-
A - | Stiinte Sociale / $tiinte ) £
Performantd in managementul si | . . Marketing /
8. iotingn e * | conmimite Colectivul de
marketingul organizatiilor Management, |
Marketing Management,
Colectivul de
Marketing
Departamentul de
5 ; & Management-
Stiinte Sociale / Stiinte 8¢
. ’ S LA Marketing /
Management si marketing Economice — .
9, : Colectivul de
educational Management, ‘
d faleatin Management,
& Colectivul de
7 ) Marketing
Integrarea pe piata muncii a 5z A a
grarea pe piae mut - Stiinte Sociale / Stiinte
absolventilor Facultdtii de Stiinfe | . . . . —
10. : . e s T FEconomice — Economie, CCCDD
Economice a Universitdtii din . e
' Administrarea afacerilor
Oradea - | o T 7 B
in conformitate cu Programul managerial 2016-2020 al Decanului Facultdtii de Stiinte

Economice, prezenta Strategie de cercetare stiintificd va fi operationalizatd prin Plawurile de cercetare

Pagina 8 din 10

/
RS



ale Departamentelor FSE, care au la baza planurile de cercetare ale colectivelor de cercetare din cadrul
CCChD.

Un element important al Strategiei de cercetare stiintificd vizeaza sustinerea si promovarea
revistelor editate la nivelul FSE, indexate in prezent BDI, in scopul indexdrii si in alte baze de date
internationale precum si, cel putin, crearea conditiilor pentru indexarea IS/ Web of Science a cel putin
uneia dintre aceste reviste, pe termen lung.

Extinderea participarii internationale si consolidarea manifestarilor stiintifice organizate de cétre
FSE reprezintd un alt obiectiv strategic pentru perioada 2017-2020. In acest scop, pe langd conferinta
internationald traditionala EINCO, conferintele EMEB pentru doctoranzi si masteranzi, va fi analizata
oportunitatea organizarii si a altor manifestari stiintifice similare, care sd atragd inclusiv participarea
studentilor, masteranzilor, doctoranzilor si absolventilor din domeniul stiintelor economice. in acest scop,
se va urmdri dezvoltarea parteneriatelor existente si consolidarea colaborarii cu AFER si AGER.
Principalele manifestari stiintifice organizate anual de FSE sunt prezentate in tabelul nr. 2.

Tabel nr. 2. Manifestdri stiintifice organizate anual de FSE in perioada 2017 — 2020

Nr | Titlul conferintei Locul desfasurarii/ | Facultatea /| Conferinta
data Responsabil nationali/
conferinti internationala
I Conferinta internationald | Luna mai a fiecarui an | Facultatea de Stiinte Conferinta
.European Integration — New | Universitatea din Economice / internationald
Challenges” (EINCO) Oradea, Facultatea de Conf. univ. dr. Adriang
Stiinte Economice Giurgiu
2. Sesiunea  de  comunicdri | Luna noiembrie a Facultatea de Stiinte | Conferinta

Economice / internationala
Prof. univ. dr.

Badulescu

fiecarui an
Universitatea din
Oradea, Facultatea de
Stiinte Economice

stiintifice a doctoranzilor in
Stiinte Economie / Doctoral
Symposium  in  Economic
Sciences "Emerging Markets
Economics and Business.
Contributions of  Young
Researchers / Proceedings of
the Conference of Doctoral
Students in Economic
Sciences”

Alina

Conferinta
nationala

Facultatea de Stiinte
Fconomice /

[.una noiembrie a
fiecarui an

Sesiunea de comunicari
stiintifice ,,Emerging Markets

(o8

Economics and Business”-
Theoretical, Empirical and
Policy-Oriented
Contributions of Master
Students and Graduates”

Universitatea din
Oradea, Facultatea de
Stiinte Economice

Prof. univ. dr. Claudia-
Diana Sabdu-Popa




5. IMPLEMENTAREA STRATEGIEI SI REFLECTAREA REZULTATELOR

Implementarea strategiei de cercetare impune respectarea principiilor si actiunilor definite n
Legea nr. 1/2011 — Legea educatiei nationale, Carta Universitatii din Oradea, Programul managerial
pentru perioada 2016-2020 al Rectorului Universitatii din Oradea, Programul managerial 2016-2020 al
Decanului Facultdtii de Stiinte Economice, Planul strategic de dezvoltare al Universitatii din Oradea
pentru perioada 2014-2020 si Planul Strategic de Dezvoliare a Facultatii de Stiinje Economice 2016~
2020. Implementarea strategiei de cercetare are loc prin actiunile concrete la nivelul departamentelor si al
CCCDD, rezultatele fiind prezentate in RAE al CCCDD, actualizat anual.

driana GIURGIU

Prezenta Strategie de cercetare stiinfifica a Facultatii de Stiinte Economice din cadrul Universitaii din
Oradea pentru perioada 2017-2020 a fost discutatd si avizatd in sedinta Consiliului Cercetarii al
Facultatii din data de 09.02.2017.

Semnaturile membrilor Consilitlui Cercetdrii:

Presedinte: Conf.univ.dr. Adriana GIUR odecan

Membri: Prof.univ.dr.habil. Daniel BADULESCU (reprezentant SDSE) (%-'
Prof.univ.dr. Olimpia luliana BAN 10%1
Prof.univ.dr. Marcel BOLOS '
Conf.univ.dr. loana-Claudia HOREA
Lect. univ. dr. Adela Laura POPA _=—y<z——
CS Dr. Tomina SAVEANU (reprezentadt CCCDD)
Student Tonut BOLDAN- reprezentant al studentilor Fagultatii de
Stiinte Economice in Consiliul FFacultatii /(S& '

Prezenta Strategie de cercetare stiinfificd a Facultdtii de Stiinte Economice din cadrul Universitdii din
Oradea pentru perioada 2017-2020 a fost aprobatd in sedinta Consiliului Facultatii din data de
10.02.2017. B i

DECAN/S A
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