UNIVERSITATEA DIN ORADEA Valabil din anul univ.
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE 2013-2014
Programul de master: ADMINISTRAREA AFACERILOR INTERNE $I incepand cu anul |
INTERANTIOANLE A INTREPRINDERILOR MICI SI MIJLOCII

Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE

Domeniul de licentd/master: ECONOMIE S| AFACERI INTERNATIONALE

Tipul masteratului: PROFESIONAL

Durata studiilor / numarul de credite: 2 ani / 120 credite

Forma de invatamant: Invatamant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT

incepand cu anul universitar 2013-2014

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

Facultatea: FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
Programul de studii universitare de master:
ADMINISTRAREA AFACERILOR INTERNE SI
INTERNATIANLE A INTREPRINDERILOR MICI $I MIJLOCII
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE
Domeniul de licenta/master: ECONOMIE $1 AFACERI INTERNATIONALE
Tipul masteratului: PROFESIONAL
Durata studiilor / numar de credite: 2 ani / 120 credite

Forma de invatamant: invitimant cu frecventa (IF)
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Valabil din anul univ.
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE 2013-2014
Programul de master: ADMINISTRAREA AFACERILOR INTERNE $I incepand cu anul |

INTERANTIOANLE A INTREPRINDERILOR MICI SI MIJLOCII

Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE

Domeniul de licentd/master: ECONOMIE S| AFACERI INTERNATIONALE
Tipul masteratului: PROFESIONAL

Durata studiilor / numarul de credite: 2 ani / 120 credite

Forma de invatamant: Invatamant cu frecventa (IF)

1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE MASTER ADMINISTRAREA AFACERILOR INTERNE $I
INTERNATIONALE A INTREPRINDERILOR MICI $1 MIJLOCII:

Misiunea programului de master Administrarea afacerilor interne si internationale a intreprinderilor mici si
mijlocii (acronim: AAIIIMM) o reprezinta formarea de specialisti capabili sa administreze afacerile interne
si internationale ale unor intreprinderi mici si mijlocii, capabili sa raspunda atat nevoilor de dezvoltare a
companiilor multinationale prezente in Romania, cat si exigentelor intreprinderilor romanesti preocupate
sa-si dezvolte activitatea la nivel international, sa participe la negocieri comerciale la nivel de autoritati
in plan bilateral, regional si multilateral si sa asigure reprezentarea intereselor romanesti la UE, in
cadrul negocierilor dintre tarile membre UE, si care sa detina cunostintele, competentele si abilitatile
necesare pentru a contribui la dobandirea avantajelor competitive pe piata interna si internationala de
catre organizatiile in cadrul carora vor activa. Scopul fundamental declarat al acestui program de studii
universitare de masterat este acela de a oferi cea mai buna formare la nivel universitar de masterat in
domeniul Economiei si Afacerilor Internationale, astfel incat, prin competentele dobandite, absolventii
AAIIIMM sa raspunda cerintelor de pe piata europeana a muncii si a activitatilor de cercetare-dezvoltare
internationala.

Programul de masterat AAIIIMM, prin competentele profesionale si transversale oferite prin disciplinele
cuprinse in Planul de invatamant, se justifica prin elemente de pertinenta si oportunitate in raport cu
nomenclatorul national de calificari si, respectiv, cerintele pietei fortei de munca si se raporteaza la
obiectivele de invatamant, de cercetare stiintifica si profesionale.

DIRECTOR DE DEP Tén
Conf.univ.dr. Liana-Eu
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Valabil din anul univ.
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE 2013-2014
Programul de master: ADMINISTRAREA AFACERILOR INTERNE $I incepand cu anul |
INTERANTIOANLE A INTREPRINDERILOR MICI SI MIJLOCII

Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE
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Tipul masteratului: PROFESIONAL

Durata studiilor / numarul de credite: 2 ani / 120 credite

Forma de invatamant: invatamant cu frecventa (IF)

2. OBIECTIVELE PROGRAMULUI DE MASTER ADMINISTRAREA AFACERILOR INTERNE $I
INTERNATIONALE A INTREPRINDERILOR MICI $1 MIJLOCII:

Obiectivele programului de studii universitare de master Administrarea afacerilor interne si internationale a
intreprinderilor mici si mijlocii constau in transmiterea catre masteranzi, intr-un mod elevat, atractiv, interactiv si
profesional, a unor informatii si cunostinte care sa le asigure dobandirea unor competente profesionale specifice
corespunzatoare si asociate domeniului Economie si afaceri internationale, aceste obiective regasindu-se in
obiectivele stabilite prin planurile manageriale si operationale ale Departamentului de Afaceri Internationale,
departament care gestioneaza acest program de studii la nivelul Facultatii de S$tiinte Economice a Universitatii din
Oradea, in cadrul domeniului Economie gi Afaceri Internationale. Departamentul de Afaceri internationale din
cadrul Facultatii de Stiinte Economice isi stabileste obiectivele si isi desfasoara activitatile in baza Planului
Operational anual si a Planului managerial ca plan strategic al facultatii pe 4 ani. Programul de master AA/lIIMM se
concentreaza astfel, in mod clar, pe interconexiunea dintre politicile internationale si mediul de afaceri,
demonstrata de dorinta companiilor de a influenta procesul de luare a deciziilor in activitatea de administrarea a
afacerilor interne si internationale.

Obiectivele specifice ale programului de master Administrarea afacerilor interne si internationale a

intreprinderilor mici si mijlocii sunt:

« oferirea unor cunostinte avansate in domeniul Economiei si afacerilor internationale;

¢ dezvoltarea competentelor profesionale si a celor manageriale ale cursantilor, in context intern si international;

e pregatirea profesionald a economistilor din domeniul afacerilor interne si internationale;

e instruirea teoretica si practicda a masteranzilor, la nivelul exigentelor inpuse de mediul de afaceri intern si
international;

e asigurarea insusirii de catre masteranzi a notiunilor si tehnicilor moderne cu privire la aspectele teoriei
economice cantitative si cele de management necesare rezolvarii concrete a problemelor din sfera afacerilor
interne si internationale;

¢ insusirea limbajului de specialitate si tehnicilor de negociere si comunicare in mediul de afaceri internationale;

o dobandirea de catre cursanti, de cunostinte avansate in domeniul derularii $i contractarii afacerilor unei IMM,
din perspectiva nationald si internationald, cu accent pe incidenta si facilititile rezultate din acordurile
comerciale multilaterale si regionale incheiate de tara noastra, inclusiv in perspectiva integrarii europene

e dezvoltarea aptitudinilor decizionale in domeniul afacerilor internationale si adancirea intelegerii functionarii
firmei intr-un mediu international competitiv, prin combinarea optima a unor discipline provenind din domeniul
economiei, finantelor, marketingului si managementului strategic;

e realizarea unui pod de legatura cu mediul de afaceri real, prin: invitarea unor oameni de afaceri la intalniri cu
cursantii pentru a le impartasi experienta lor de afaceri, organizarea de vizite in teren si vizite de studii la firme si
institutii cu activitate in domeniul afacerilor europene si internationale, analizarea unor studii de caz preluate
direct din mediul de afaceri al UE sau din politicile comunitare;

e finsusirea unor cunostinte teoretice si formarea de abilitati practice in concordanta cu exigentele si cerintele
angajatorilor, care sa asigure intrarea cu succes a absolventilor pe piata muncii.

3. COMPETENTE CARE SE VOR DOBANDI DE ABSOLVENTI LA FINALIZAREA STUDIILOR
3.1. COMPETENTE PROFESIONALE:

e Capacitatea de a elabora si mplementa strategu de dezvoltare internationala a f irmei mtr-un mediu
multicultural Z k\\;\ -
Cunoasterea, intelegerea si /Atiﬁzarea teo
Identificarea si aplicarea p;‘ /pnlor de

o
v RECTOR,. .l N
Prof.univ.dr.ing. Const

DIRECTOR DE DEPART/
Conf.univ.dr. Liana- d\/
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e Cunoasterea principiilor de functionare a acordurilor comerciale multilaterale si a acordurilor de integrare
economica regionala
e Efectuarea de expertize in domeniul afacerilor internationale.

3.2. COMPETENTE TRANSVERSALE:
e Coordonarea de echipe profesionale, asumarea, atribuirea si urmarirea indeplinirii responsabilitatilor
specifice in domeniul economic
« Autoevaluarea nevoii de continuare a formarii profesionale, diagnoza si autocontrolul invatarii
e Fundamentarea si asumarea de strategii economice, in conditii de responsabilitate i autonomie.

4. FINALITATI

Titlu de absolvire: Masterat in Administrarea afacerilor interne si internationale a intreprinderilor mici si mijlocii
Denumire calificare: Administrarea afacerilor interne si internationale a intreprinderilor mici si mijlocii
Cod calificare: L070060020

Ocupatii posibile pentru absolventul cu Diploma de master, conform ,,Clasificarii Ocupatiilor din Roméania”

—-ISCO - 08 (COR):
Sef birou/ serviciu relatii internationale — 132414; Consilier/ expert/ inspector/ referent/ economist in relatji
economice internationale - 263105; Expert/inspector vamal - 241907; Secretar economic - 241917,
Controlor vamal, controlor pentru datoria vamald, agent vamal (studii superioare) - 241920; Specialist
imbunatatire procese - 241928; Expert aplicare legislatie armonizata in domeniul industriei si comertului -
241935; Expert accesare fonduri structurale si de coeziune europene - 241948; Consilier afaceri europene
- 241949; Expert contractare activitafi investitionale - 241950; Expert eficientizare investitii - 241953,
Specialist plan progres - 241962; Inspector de concurenta - 244110; Asistent de cercetare economist in
management - 258102; Asistent de cercetare economist in marketing - 258110; Cercetator economist in
relati economice internationale - 258111; Asistent de cercetare economist in relati economice
internationale — 258112; Expeditor international — 432331.

Noi ocupatii propuse pentru a fi incluse in COR:
Referent comert exterior (studii superioare), agent contractari si achizitii (studii superioare), agent de
transport turistic intern/international (studii superioare), agent de turism de afaceri (studii superioare),
reprezentant comercial (studii superioare).

5. DISPOZITII FINALE

Prezentul Plan de invatdmant se considera aprobat, in conformitate cu dispozitiile art. 137 (2) din Legea educatiei
nationale, dupa aplicarea stampilei “Aprobat in sedinta de Senat din data de: ..., si a semnaturii olografe a
presedintelui Senatului, pe fiecare filda a documentului. Planul de invatamant aprobat este valabil pana la
urmatoarea initiativa de revizuire a lui.

/RECTOR, || *| &

\ -

Prof.univ.dr.ing. Constanti GAU

A

DIRECTORDE D
Conf.univ.dr. Liana-
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA Valabil din anul univ.
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE 2013-2014
Programul de master: ADMINISTRAREA AFACERILOR INTERNE $I incepand cu anul |
INTERANTIOANLE A INTREPRINDERILOR MICI SI MIJLOCII

Domeniul fundamental: $STINTE ECONOMICE

Domeniul de licentd/master: ECONOMIE $I AFACERI INTERNATIONALE

Tipul masteratului: PROFESIONAL

Durata studiilor / numarul de credite: 2 ani / 120 credite

Forma de invatamant: Invatamant cu frecventa (IF)

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER
1. 120 credite pentru disciplinele obligatorii/impuse (inclusiv creditele aferente disciplinei Practica)
2. 4 credite pentru disciplina Practica, incluse in numarul de credite alocate disciplinelor obligatorii de la pct.1,
3. 10 credite pentru elaborarea Disertatiei, neincluse in numarul celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct.
i
4. 10 credite alocate examenului de disertatie, constand in prezentarea si sustinerea disertatiei.

Il. DESFASURAREA STUDIILOR (in numar de saptimani)

A.Ct'v't.ét' Sesiuni de examene Vacanta
didactice P
Anul e S —— Practica
sem.| | sem. |l larna ?:m;te Vara e\?arg te TZZmrr‘\tée larna |Primavara| Vara
Anul | 14 14 3 1 3 1 1 2 sapt. 2 1 10
Anul |l 14 12 3 1 3 1 1 - 2 1 12

* Practica se organizeaza pe baza unor programe elaborate in departamente si aprobate de Consiliul Facult&tii.
Practica se desfasoara in laboratoarele/centrele de CDI si documentare ale facultatii si in unitati economice de
profil, pe baza unor conventii/acorduri de practica.

ll. NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA LA DISCIPLINELE OBLIGATORII S| OPTIONALE

ANUL SEMESTRUL | SEMESTRUL Il
Anul | 14 14
Anul Il 14 12
Standard
Nr. Disciplina Nr. de ore Total ARACIS
Crt. Imin / max. %]
Anl An Il Ore %
1 Obligatorii: 452 340 792 100 -
2 Optionale: 0 0 0 0 -
TOTAL 452 340 792 100 100
3 | Facultative 0 0 0 0 -
Standard ARACIS
(r:qrrt Disciplina b Total [min / max. %]
’ An An i Ore %
1. De aprofundare 182 78 260 32,83 -
2 De sinteza 270 262 532 67,17 -
TOTAL 452 340 792 100 100

Numar total de ore : 792
din care:
- Total numar ore curs:
- Total numar ore aplicatii:

DIRECTOR DE DEPARTAMENT, RAM DE STUDIU,
Conf.univ.dr. Lia/na-Eug ’i/l\‘II/ESTER Conf.univ.dﬂi;m- ngenia MESTER
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de master: ADMINISTRAREA AFACERILOR INTERNE $I
INTERANTIOANLE A INTREPRINDERILOR MICI SI MIJLOCII

Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE

Valabil din anul univ.
2013-2014
incepand cu anul |

Domeniul de licentéd/master: ECONOMIE $1 AFACERI INTERNATIONALE

Tipul masteratului: PROFESIONAL
Durata studiilor / numarul de credite: 2 ani / 120 credite
Forma de invatamant: Invatamant cu frecventa (IF)

Discipline obligatorii (pondere in total discipline): 100%;
Discipline optionale (pondere in total discipline): 0%;
Discipline de aprofundare (pondere in total discipline):
32%;

Discipline de sinteza (pondere in total discipline): 68%;

Ore alocate disciplinelor obligatorii (% din total): 100%;
Ore alocate disciplinelor optionale (% din total): 0%;

Ore alocate disciplinelor de aprofundare (% din total):
32,83%;

Ore alocate disciplinelor de sintezd (% din total):

67,17%,

° Raportul total ore curs / total ore aplicatii: 1/1,07.

Raportul nr. ore saptamanale curs / aplicatii: 1/1,08.

Numarul total de credite: 120
Credite aferente disciplinelor de aprofundare din totalul de credite obligatorii:
Credite aferente disciplinelor de sinteza din totalul de credite obligatorii:

39 /120 (32,50%);
81/ 120 (67,50%).

Ponderea in Planul de invatamant:
Total ore, inclusiv facultative= 792
D obligatorii / Total = 792 / 792 = 100%
Raport ore prelegeri /seminarii = 382 /410=1/1,07
Ponderea practicii in Planul de invatamant : 60 / 792 = 7,58%
Raport examene / colocvii, proiecte = 12 Ex/ 13 Cv,P =1/1,08

V. FLEXIBILITATEA PROCESULUI EDUCATIONAL
Flexibilitatea programului de studii este asigurata prin continutul discipline prevazute in planul de invatamant.

. EXAMENUL DE FINALIZARE STUDII (DISERTATIE)
Comunicarea temei lucrarii de disertatie: semestrul Il;
Elaborarea disertatiei: 10 x 28 ore = 280 ore, semestrele Ill si IV;
Sustinerea disertatiei: luna iulie / septembrie.
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