PLAN DE INVATAMANT

valabil incepind cu anul universitar 2015-2016

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de masterat: CONTABILITATEA, AUDITUL SI
GESTIUNEA AFACERILOR

Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE

Domeniul de masterat: CONTABILITATE

Domeniul secundar de masterat:

Tipul masteratului: Cercetare

Durata studiilor / nr. de credite: 4-semestre/120 credite

Forma de invdtamdnt: Invatimant cu frecventa (IF)




1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII CONTABILITATEA, AUDITUL SI GESTIUNEA AFACERILOR

Misiunea programului de master Contabilitatea, auditul i gestiunea afacerilor este formarea de specialisti, cu competente fundamentale generale in
domeniul Contabilitate, cu abilitdti in diversele aspecte ale gestiunii contabile, permitandu-le sa doba&ndeascd atdt cunostinte fundamentale, cat si
competente tehnice. Functiile contabilului se multiplica intr-o organizatie in conditiile complexificirii mediului de afaceri si ale exigentelor dezvoltarii
durabile, cuprinzand detectarea oportunitétilor, analiza riscului, furnizarea de informatii pentru luarea deciziilor, mdsurarea si gestionarea performantei,
optimizarea contabil3 si fiscald. Scopul programului este si de dezvoltare a capacit3tilor de cercetare stiintifica ale absolventilor ciclului II al studiilor
universitare, inclusiv in vederea accederii lor la studiile doctorale in domeniul Contabilitate. Misiunea de invitdmant si de cercetare stiintificd asumata, prin
competentele generale si de specialitate oferite prin disciplinele cuprinse in Planul de invatdmant, se justificd prin elemente de pertinentd si oportunitate in
raport cu nomenclatorul national de calificari si, respectiv, cerintele pietei fortei de muncé si se raporteazd la obiectivele de invatdmant si de cercetare
stiintifica si profesionale.

Departamentul de Finante-Contabilitate al Facultdtii de Stiinte Economice a Universitétii din Oradea, prin programul de studii universitare de master
Contabilitatea, auditul si gestiunea afacerilor (CAGA), urmdreste furnizarea de competente transversale si profesionale specifice specializarii Contabilitatea,
auditul si gestiunea afacerilor si domeniului Contabilitate. Astfel, absolventii programului de studii universitare de master CAGA trebuie sd fie capabili:

- s& inteleagé si sd aplice reglementérilor contabile conforme cu directivele europene, a reglementdrilor din domeniul fiscal si a Standardelor Internationale
de Raportare Financiard in organizarea si conducerea contabilitatii la nivelul entitatilor economice;

- s3 analizeze, s4 sintetizeze si s utilizeze informatiile financiar-contabile in vederea fundamentarii actului decizional in entitatile economice;

- s% elaboreze, s3 analizeze si s& dezvolte strategii si politici contabile la nivelul intreprinderilor individuale, societdtilor de grup si a entitdtilor publice;

- s% cunoasc, s3 inteleag si s& aplice normelor minimale de audit si Standardele Internationale de Audit;

- s& planifice, organizeze, coordoneze si controleze activitatea contabild in cadrul entitatilor economice.

- s# lucreze Tn echipe profesionale, s&-si asume responsabilitéti specifice in domeniul economic si sd le ducd la indeplinire;

- s evalueze nevoia de continuare a formérii profesionale, diagnoza si autocontrolul invatdrii;

- s& fundamenteze si s& asume strategii economice, in conditii de responsabilitate si autonomie.

2, OBIECTIVELE PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII CONTABILITATEA, AUDITUL SI GESTIUNEA AFACERILOR

Obiectivele programului de master: Contabilitatea, auditul si gestiunea afacerilor se regésesc in obiectivele stabilite prin planurile manageriale si
operationale ale Departamentului de Finante-Contabilitate, ce asigurd gestionarea acestui program de studii la nivelul Facultdtii de Stiinte Economice a
Universitatii din Oradea, in cadrul domeniului Contabilitate. Departamentul de Finante-Contabilitate din cadrul Facultatii de Stiinte Economice isi stabileste
obiectivele si isi desfisoard activitatile in baza Planului Operational anual si a Planului Managerial ca plan strategic al Facultdtii de Stiinte Economice pe 4
ani.

Obiectivele generale ale programului de master: Contabilitatea, auditul gi gestiunea afacerilor constau in a transmite studentilor, intr-un mod elevat,
atractiv si profesionist, unele informatii si cunostinte care s& le asigure dobandirea competentelor speciale asociate acestui domeniu de studiu pentru a
putea desfdsura activitati specifice, precum si a cunostintelor aprofundate si de sintezé din domeniul Contabilitate, in conformitate cu Cadrul National al
Calificarilor din Inv&tamantul Superior (CNCSIS). Principalul obiectiv al programului de studii universitare de master Contabilitatea, auditul si gestiunea
afacerilor, ca program centrat pe student, este acela de a oferi cea mai buni formare la nivel universitar in domeniul contabilitétii si a auditului, astfel incat,
prin competentele dobandite, absolventii nostri s§ réspund cerintelor de pe piata muncii. Departamentul de Finante-Contabilitate al Facultatii de Stiinte
Economice a Universitatii din Oradea intelege s& indeplineascd misiunea astfel asumata pentru programul de studii universitare de master Contabilitatea,
auditul si gestiunea afacerilor prin desfasurarea unor activitdti de inv&tdmant si cercetare in domeniu, centrate pe student. Prin competentele dobandite,
absolventii programului de studii universitare de master Contabilitatea, auditul si gestiunea afacerilor, sunt pregatiti pentru a putea creste capacitatea
organizatiilor (firme, institutii, ONG-uri etc.) in care isi vor desfasura activitatea, in sensul optimizérii, eficientiz3rii, realizarii obiectivelor, cat si pentru a

satisface nevoile si asteptdrile clientilor, fiind capabili sa actioneze in vederea cresterii competitivitétii si profitabilitatii respectivelor organizatii.

3. COMPETENTE CARE SE VOR DOBANDI DE ABSOLVENTI LA FINALIZAREA STUDIILOR

Competente profesionale: : ! bititati speci

1. Utilizarea adecvaty a conceptelor, teoriilor, metodelor si intrumentelor avansate de lucru si de cercetare specifice domeniului contabilitatii, fiscalitatii si
auditului;

2. Realizarea de studii si lucrdri complexe utilizand instrumentarul de analiz si previziune financiard in diagnosticarea si evaluarea performantelor
financiare la nivelul entitdtilor/organizatiilor publice sau private;

. Realizarea activitstilor de analizé si sintezd a rapoartelor financiare ale entit&tilor publice, private si a celor elaborate la nivelul grupurilor de societati;

. Planificarea si realizarea misiunilor de audit;

. Executarea de operatiuni complexe, desfasurarea de activitdti de analizd, cercetare, sinteza si proiectare in domeniul financiar-contabil;

. Elaborarea de strategii in domeniul financiar-contabil si utilizarea de metode si tehnici de implementare a acestora;

. Elaborarea de strategii privind implementarea Standardelor Internationale de Raportare Financiard la entitdtile de interes public.

Competente transversale:

1. Aplicarea normelor si valorilor de etica si deontologie profesionald necesare adoptdrii deciziilor si realizarea independentd sau in colaborare unor sarcini
sau obiective complexe specifice activitdtii desfasurate;

2. Planificarea si organizarea activit&tii financiare-contabile si a misiunilor de audit in cadrul entititilor/organizatiilor publice sau private in conditii de
asumare a responsabilitatii specifice pozitiei detinute; ... -5 i oo |

3, Constientizarea nevoii de invétare pe tot parcursul vietii pentru a crea premisele de progres in carierd si adaptare a propriilor competente profesionale si
manageriale la dinamica mediului economic.

Noubhw

4, FINALITATI

Titlu de absolvire: Masterand Contabilitatea, auditul si gestiunea afacerilor

Denumire calificare: Contabilitatea, auditul si gestiunea afacerilor

Cod calificare: M40705001010

Ocupatii posibile pentru absolventul cu Diplom3 de master, conform Clasificérii Ocupatiilor din Roméania ISCO 08 (COR):

241102 expert contabil-verificator; 241103 revizor contabil; 241104 referent de specialitate financiar-contabilitate; 241105 auditor intern; 241106
controlor de gestiune; 241107 auditor financiar; 241202 comisar Garda Financiar#; 241208 consultant bugetar;241218 lichidator; 241220 analist pret de
revenire/costuri; 241222 consultant fiscal; 241228 trezorier (studii superioare); 241251 expert evaluator de intreprinderi; 241303 cercetator in gestiune,
contabilitate, control financiar; 241304 asistent de cercetare in gestiune, contabilitate, control financiar; 241305 analist financiar; 241306 auditor intern in
sectorul public; 263106 consilier/expert/inspector/referent/economist n gestiunea economic#; 121120 contabil-sef; 121124 sef birou/serviciu financiar-
contabilitate; 121125 manager financiar; 121127 controlor revizor financiar.




UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
Ciclul de studii universitare de masterat

Programul de studii universitare de masterat: CONTABILITATEA, AUDITUL SI GESTIUNEA AFACERILOR

Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE

Domeniul de masterat: CONTABILITATE

Domeniul secundar de masterat:

Tipul masteratului: Cercetare

Durata studiilor / nr. de credite: 4 semestre/120 credite
Forma de invétdmant: Invatamant cu frecvents (IF)

PLAN DE INVATAMANT**

Anul de studiu I

Valabil din anul univ.
2015-2016
incepand cu anul I

Cod Discipline* Tip e Se;nestr:l X Total ore 5:::];. g::: [Osrle] ;g?‘g:
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0135] Contabilitate financiard aprofundatd DAP 2 2 - 56 Ex 7A 140
FSTE-0081| Piete financiare internationale DSI 1 1 = 28 Ex 5 112
FSTE-0146| Normalizarea si armonizarea contabild internationald DAP 2 1 N 42 Ex 6 126
FSTE-0070| Fiscalitatea intreprinderilor DAP i 2 - 42 Ex 6 126
FSTE-0038| Comunicare interculturald in limba engleza DSI o 1 - 28 Vp 6 140
TOTAL 7 7 - 196 30 644
Cod Discipline* Tip = Ser;estn:-l . Total ore :::?fl' fj:;: [oSrIe] gg:‘lg:
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0097| Guvernanta corporativa DSI 1 1 - 28 Ex 5 112
FSTE-0326| Analiza financiard aprofundata DAP 2 2 - 56 Ex 6 112
FSTE-0144] Metode contabile si financiare de gestiune a afacerilor DAP 1 2 - 42 Ex 5 98
FSTE-0145| Metode moderne de calculatie a costurilor DAP 2 ! - 42 Ex 5 98
FSTE-0142| Expertiz& contabild si consultantd DAP 1 1 - 28 Ex 5 112
FSTE-0438| Practica DSI - = - 60 Cv 4 52
TOTAL 7 7 & 256 30 584

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrdri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;
DAP - Disciplind de Aprofundare; DSI - Disciplind de Sintez&; DCA - Disciplind de Cunoastere Avansatd; OU - Optiunea Universitatii;
Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -

numar credite ECTS; SI - Studiu individual.

Director departament,
Prof. univ. dr. Ioan-Dan MORAR e

RECTOR, D ;
Prof. univ. dr. Constanti Conf. univ. dr,
7
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Ciclul de studii universitare de masterat

Programul de studii universitare de masterat: CONTABILITATEA, AUDITUL SI GESTIUNEA AFACERILOR
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Durata studiilor / nr. de credite: 4 semestre/120 credite
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Valabil din anul univ.
2015-2016
incepéand cu anul I

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu I1

Cod Discipline* Tip Semmeateal Ty Total ore| Fetul Cre- St _)condi-
C s L P verif. dite [ore]jtionari
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0149| Standarde Internationale de Audit DAP 2 2 - - 56 Ex 8 168
FSTE-0156] Informatica de gestiune DSI 1 - 2 - 42 Cv 7 154
FSTE-0071| Fuziuni, achizitii si lichiddri de intreprinderi DSI 2 2 = e 56 Ex 8 168
FSTE-0150] Standarde Internationale de Contabilitate Publicd DAP 2 1 - - 42 Ex 7 154
TOTAL 7 5 2 - 196 30 644
FACULTATIVE
FSTE-0426| Drept DSI 2 1 - = 42 Vp 7 154
Cod Discipline* Tip P Senslestru: = s Total ore 5:::’; g:fe_ [oSrIe] ;g:g:
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0060| Diagnostic financiar si evaluarea intreprinderii DAP 2 2 - - 48 Ex 5 92
FSTE-0075| Instrumente financiare derivate conform IFRS DAP 1 1 g “ 24 Ex 3 60
FSTE-0147 S(I;crie;cttéi;i si optiuni contabile la nivelul grupurilor de DSI 1 1 _ _ 24 vp 3 60
FSTE-0054] Audit public intern DAP 2 2 - - 48 Ex 6 120
FSTE-0327] Contabilitate creativa ....|] DAP 1 1 - - 24 Vp 3 60
FSTE-0763| Elaborarea disertatie DAP - - - N 60 Vp 10 220
TOTAL 7 7 - - 228 30 612
FACULTATIVE
FSTE-0141]| Doctrin& si deontologie profesionald DSI 2 1 - - 36 Vp 7 160

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrdri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DAP - Disciplind de Aprofundare; DSI - Disciplind de Sintezd; DCA - Disciplind de Cunoastere Avansat&; OU - Optiunea Universitatii;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual.

Director departament ,
Prof. univ. dr. Ioan-Dan MORAR

, /
/ RECTOR, DE
Prof. univ. dr. Constanti \U Conf. univ. dr:Adl
27 % X i
v/

TURGIU




UNIVERSITATEA DIN ORADEA
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Programul de studii universitare de masterat: CONTABILITATEA, AUDITUL SI GESTIUNEA AFACERILOR
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I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER
Numar credite alocate, conform legislatiei: 120

120 credite pentru disciplinele obligatorii impuse;
0 credite pentru disciplinele obligatorii optionale;
14 credite la practicd incluse in numarul celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct.1 si pct.2;

10 credite pentru elaborarea disertatiei (incluse in numérul celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct.1);
10 credite alocate examenului de disertatie, constdnd in prezentarea si sustinerea disertatiei.

R WN =

II. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (in numar de sdptdmani)

Activitati didactice Sesiuni de examene Vacanta
Anul sem, I ‘sem. II Iarnd ‘Restante Vara Restante | Restante | Practica* Iarnd [PrimdvaralVard
Tarna Vara Toamna
JAnul I 14 14 3 1 3 1 2 2 3 1
JAnul II 14 12 3 1 4 1 2 2 3 1 11
III. NUMARUL ORELOR LA DISCIPLINELE OBLIGATORII (IMPUSE SI OPTIONALE): 876
ANUL SEMESTRUL I SEMESTRUL II
Anul I 14 14
Anul IT 14 14
Standard ARACIS
o, it Nr. de ore Total
Nr. Crt. Disciplina .
[min / max. %]
An I An II Ore %%
1. [Obligatorii 452 364 816 100,00 =
25 [Optionale - - = 0,00 -
TOTAL 452 364 816 100,00 100
3. [JFacultative - 72 73 -
Standard ARACIS
PR Nr. de ore Total
Nr. Crt. Disciplina : R e —— i, 7 e, 96
An I An II Ore %%
1. De aprofundare 308 242 550 67,40 -
2. De sintezd 144 122 266 32,60 -
TOTAL 452 364 816 100 100

B

[EB

[ =




IV. PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII (IMPUSE +OPTIONALE) + FACULTATIVE:

Numar total de ore: 816

din care:

- Total numdr ore curs: 378

- Total numar ore aplicatii: 438

- Discipline obligatorii (pondere in total discipline): 100 %

- Discipline optionale (pondere in total discipline): 0 %

- Discipline de aprofundare (pondere in total discipline): 65%;%;
- Discipline de sintezd (pondere in total discipline): 35%;

- Raportul nr. ore sdptédmanale curs / aplicatii: 1/ 1,15;

- Ore alocate disciplinelor obligatorii (% din total): 100%;

- Ore alocate disciplinelor optionale (% din total): 0%;

- Ore alocate disciplinelor de aprofundare (% din total): 67,4%;
- Ore alocate disciplinelor de sintezd (% din total): 32,6%;

- Raportul total ore curs / total ore aplicatii: 1/ 1,15

V. FLEXIBILITATEA PROCESULUI EDUCATIONAL

Flexibilitatea programului de studii este asiguratd prin discipline optionale si facultative. Disciplinele optionale sunt propuse pentru semestrele 1 + 6/8/12 si
sunt grupate in discipline optionale sau pachete optionale. Din fiecare pachet de discipline optionale studentul alege una care devine obligatorie. Aceastd
activitate se desfasoars inainte de inceperea anului universitar din care fac parte semestrele care contin disciplinele sau pachetele de discipline optionale.

VI. EXAMENUL DE FINALIZARE STUDII ( DISERTATIE)

1. Comunicarea temei disertatiei: semestrul 2;
2. Elaborarea disertatiei: 2 sdptdmani din semestrul 4;
3. Sustinerea disertatiei: iunie, februarie.

VII. UN PUNCT DE CREDIT NECESITA UN TOTAL DE 28 ORE/SEMESTRU DE ACTIVITATE DIDACTICA SI INDIVIDUALA




VIII. DISTRIBUIREA CREDITELOR PE COMPETENTE (TABELE RNCIS - Grila 1*)

NF o Kiurisr Compgtente Competente
it Disciplina ** Sem. credit profesionale transversale
C1 C2 C3 C4 C5 C6 CT1 CT2 | CT3
1.] Contabilitate financiard aprofundata 1 7
2.] Piete financiare internationale 1 5!
3.] Normalizarea si armonizarea contabild internationald 1 6
4.] Fiscalitatea intreprinderilor 1 6
5.] Comunicare interculturald in limba engleza 1 6
6.] Guvernantd corporativd 11 5
7.] Analiza financiard aprofundata II 6
8.] Metode contabile si financiare de gestiune a afacerilor II 5
9.] Metode moderne de calculatie a costurilor 11 5
10.] Expertiza contabild si consultanta 11 5
11.] Practicd 11 4
12.] Standarde Internationale de Audit 111 8
13.] Informaticé de gestiune 111 7
14.] Fuziuni, achizitii si lichiddri de intreprinderi 111 8
15.] Standarde Internationale de Contabilitate Publicd 111 7
16.] Drept 111 7
17.] Diagnostic financiar si evaluarea intreprinderii 1V 5
18.] Instrumente financiare derivate conform IFRS IV 3
19.] Practici si optiuni contabile la nivelul grupurilor de societati IV 3
20.] Audit public intern v 6
21.] Contabilitate creativa 1V 3
22.] Elaborarea disertatie IV 10
23.] Doctrind si deontologie profesionald v 7.

Legend&: C1 + C5 sau C6 - Competente profesionale; CT1 + CT3 - Competente transversale

* Se va utiliza Grila 1 (G1) care prezintd variantele: G1L si G1M corepunzatoare ciclurilor de studii de licentd si masterat, in conformitate cu Ordinul MECTS
nr. 5703 / 18.10.2011. .

** Se vor trece toate disciplinele din Planul de Invatdmant
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GRILA 1 - "Descrierea domeniului / programului de studii prin competente profesionale si competente transversale"
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Director departament, s
Prof. univ. dr. Ioan-Dan MO ’

PN CURILA




