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1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII FINANTE SI BANCI

Misiunea programului de studiu Finante si banci este de a forma prin activitati de invatdmant si de cercetare stiintificd, adecvate specificului actual al mediului de
afaceri, a unei categorii de specialisti in domeniul Financiar. Scopul fundamental al acestui program de studiu, centrat pe student, este acela de a forma specialisti in
domeniu. Prin metode didactice si de cercetare stiintificd se urmareste aplicarea unei curricule academice si a unor programe analitice care permit specializarea complexa in
domeniul financiar-bancar, oferind absolventilor conceptele, metodele, instrumentele si mecanismele necesare pentru realizarea in conditii de performantd a functiunii
financiare a companiilor, institutiilor administratiei fiscale, institutiilor de credit si societdtilor de grup.

Acest program de studiu isi propune sd dezvolte cunostinte, practici specifice si competente necesare specialistilor din domeniul financiar-bancar in organizarea si
conducerea finantelor moderne. Misiunea programului este aceea de a forma specialisti cu inalte competente in diversele aspecte ale finantelor, permitandu-le s
dob&ndeascd atat cunostinte fundamentale, cat si competente tehnice. Functiile finantistului se multiplica intr-o organizatie in conditiile complexificdrii mediului de afaceri si
ale exigentelor dezvoltdrii durabile, cuprinzand detectarea oportunitdtilor, analiza riscului, furnizarea de informatii pentru luarea deciziilor, mdsurarea si gestionarea
performantei, optimizarea contabild si fiscala.

Curricula universitard oferitd de aceastd specializare raspunde cerintelor contemporane ale invatdmantului universitar, fiind aliniatd la standardele internationale dupa care
se pregédtesc specialisti in domeniul finante, oferind posibilitatea ca absolventii s& poata intra direct pe piata muncii sau sa-si continue studiile prin programele de masterat si
doctorat. Formarea la nivel de licenta (ciclul I) se bazeazd pe planul de invdtamént care imbind disciplinele fundamentale din domeniul stiintelor economice cu cele de
specialitate, care asigurd dezvoltarea de competente si aptitudini specifice domeniului finante.

in concluzie, misiunea programului de licentd pe domeniul Finante este aceea de a rdspunde, in primul rand, nevoilor specifice de educatie si de formare profesionaléd de
baza in domeniul finante conform cerintelor pietei muncii. Acest program este orientat si indeplineste acest scop doar in mdsura in care satisface nevoile la un standard de
calitate care permite atat individului cat si societatii sé@ devinad performanti intr-un mediu globalizat, caracterizat prin competitie si dinamism.

Considerdm cd, programul de studii Finante si banci este in concordantd cu misiunea institutiei de invatdmant superior si contine elemente de specificitate in concordantd cu
cadrul national al calificarilor din Romania.

2. OBIECTIVELE PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII FINANTE SI BANCI

Obiectivele programului de studii universitare de licentd Finante si Bdnci se regdsesc in obiectivele stabilite prin planurile manageriale si operationale ale
Departamentului de Finante-Contabilitate, ce asigurd gestionarea acestui program de studii la nivelul Facultatii de Stiinte Economice a Universitatii din Oradea, in cadrul
domeniului Finante. Departamentul de Finante-Contabilitate din cadrul Facultatii de Stiinte Economice isi stabileste obiectivele si isi desfasoara activitdtile in baza Planului
Operational anual si a Planului Managerial ca plan strategic al Facultdtii de Stiinte Economice pe 4 ani.

Obiectivele generale ale programului de studii Finante si Banci constau in a transmite studentilor, intr-un mod elevat, atractiv si profesionist, unele informatii si
cunostinte care sa le asigure dobandirea competentelor speciale asociate acestui domeniu de studiu pentru a putea desfasura activitati specifice, precum si a cunostintelor
fundamentale si de specialitate din domeniul Finante, in conformitate cu Cadrul National al Calificdrilor din Invatamantul Superior (CNCSIS). Formarea la nivel de licents se
bazeazd pe un plan de invatdméant ce imbind disciplinele fundamentale din domeniul stiintelor economice cu cele de specialitate, asigurand dezvoltarea de abilitdti,
competente de tip transversal si profesional si de aptitudini specifice domeniului Finante.

, COMPETENTE CARE SE VOR DOBANDI DE ABSOLVENTI LA FINALIZAREA STUDIILOR

Competente profesionale:

. Utilizarea adecvata a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de naturd financiard in entitétile/organizatii-le private si publice;
. Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare;

. Realizarea de lucrdri de naturd economi- co-financiard la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice;

. Executia de operatiuni si tranzactii financiare specifice entitatilor/organizatiilor private si publice;

. Implementarea planurilor si bugetelor la nivelul entitdtilor/organizatiilor private si publice;

. Aplicarea deciziilor financiare in cadrul entitdtilor/organizatiilor private si publice.

Competente transversale:

1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de muncd riguroasd, eficientd si responsabild

2. Identificarea rolurilor si responsabilitétilor intr-o echipd plurispecializatd si aplicarea de tehnici de relationare si munca eficientd in cadrul echipei
3. Identificarea oportunitdtilor de formare continud si valorificarea eficientd a resurselor si tehnicilor de invdtare pentru propria dezvoltare.
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4. FINALITATI

Titlu de absolvire: Licentiat in Stiinte Economice

Denumire calificare: Finante si banci

Cod calificare: L070020010

Ocupatii posibile pentru absolventul cu Diploma de licentd, conform Clasificarii Ocupatiilor din Romania ISCO 08 (COR):
Comisar garda financiard - 241102; Controlor tezaur - 241104; Inspector financiar-bancar - 241107; Inspector asigurari - 241108; Referent de specialitate
financiar-contabilitate - 241110; Dealer - 241113; Analist investitii - 241115; Consultant plasamente valori mobiliare - 241117; Agent capital de risc - 241118;
Consultant fiscal - 241129; Economist banca - 241502; Ofiter bancar (credite, marketing, produse si servicii bancare) - 241508; Administrator bancar/produs
leasing - 241509; Referent bancar/societate leasing - 241514; Inspector de specialitate asigurdri - 241601; Inspector de specialitate subscriere - 241602;
Referent de specialitate asigurdri - 241603; Inspector de risc - 241606; Specialist sistem asigurdri - 241609; Expert/inspector vamal - 241907; Controlor vamal,
controlor pentru datoria vamald, agent vamal (studii superioare) - 241920; Analist financiar - 241943; Asistent analist 241947;
Consilier/expert/inspector/referent/economist in economia mediului - 244103; Administrator financiar (patrimoniu) studii sup. - 244111.

Noi ocupatii propuse pentru a fi incluse in COR:

Iperator ghiseu bancd, Agent servicii financiare, Operator de trezorerie, Operator schimb valutar, Consilier clienti, Asistent de specialitate financiar-contabild, Asistent de

specialitate in asigurari, Ofiter credite, Ofiter de Cont Operator ghiseu bancd, Agent pentru servicii de investitii financiare, Operator de trezorerie, Operator schimb valutar,

Consilier Clienti; Specialist piete reglementate; Agent de servicii de investitii financiare ASIF; Reprezentant control intern RCI; Consultant de investitii CI




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE .
Programul de studii universitare de licentd: FINANTE SI BANCI
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE

Domeniul de licentd: FINANTE

Durata studiilor / nr. de credite: 3 ani/180 credite

Forma de invatdmant: Invatamant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**

Anul de studiu I

Valabil din anul
2015-2016

univ.

incepénd cu anul I

Cod Discipline* Tip z Sesmestn:-l . = Total ore 5::_:;' 2::: [oSrIe] gg:g:
OBLIGATORII IMPUSE

FSTE-0028 Microeconomie DF 2 1 - & 42 Ex 5 98
FSTE-0131 Bazele contabilitatii DF 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0165 Statisticd economica DF 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0157 Informaticd economica DF 2 - L - 42 Cv 5 98
FSTE-0773 Matematici financiare si actuariale DF i 1 F - 28 Cv 4 84
FSTE-0077 Moneda si credit DS 2 2 - - 56 Ex 3 28
FSTE-0523 Limba strdind pentru afaceri I.1 DF 1 1 - - 28 Cv 3 56

TOTAL 12 74 1 = 280 30 560
FSTE-0716 Educatie Fizicd 1.1 DC - = = 1 14 Vp 1 14

Cod Discipline* Tip = Se:eStrull_ 1 > Total ore 5::::,' g::e- [:_Ie] ;g:g:
OBLIGATORII IMPUSE

FSTE-0025 Macroeconomie DF 2 1 5 N 42 EX 5 98
FSTE-0205 Management DF 2 1 - - 42 EX 5 98
FSTE-0241 Marketing DF 2 1 = o 42 Ex 5 98
FSTE-0007 Drept DF 1 1 - - 28 Cv 4 84
FSTE-0805 Finante DF 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0490 Doctrine economice contemporane DF 2 1 - - 42 Cv 3 42
FSTE-0524 Limba strdina pentru afaceri 1.2 DC 1 2 - - 42 Cv 3 42

TOTAL 12 8 L - 280 30 560
FSTE-0717 Educatie Fizica 1.2 DC N - - 1 14 Vp 1 14

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrdri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind Generald; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementard; DD - Disciplind de Domeniu; DP - Activitati
Practice; OU - Optiunea Universitatii;
Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite - numar credite ECTS;
SI - Studiu individual.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: FINANTE SI BANCI Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE 2015-2016
Domeniul de licentd: FINANTE incepéand cu anul I

Durata studiilor / nr. de credite: 3 ani/180 credite
Forma de invatdmant: Invatamant cu frecventd (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu II

Cod Discipline* Tip = Ser:estruILIII = Total ore :::_:’fl g:fe- [;Ie] gg:g:
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0134 Contabilitate financiara DS 2 1 1 - 42 Ex 4 70
FSTE-0066 Finante publice DS 2 1 1 & 42 Ex 5 98
FSTE-0792 Finantele firmei DS 2 1 T = 42 Ex 5 98
FSTE-0170 Economie europeand DF 2 1 1 & 42 Ex 6 126
FSTE-0835 Asigurdri si reasigurari DS 2 1 - - 42 Cv 3 42
FSTE-0525 Limba strdina pentru afaceri 1.3 DC - 2 r - 28 Cv 3 56
TOTAL 10 7 r - 238 26 490
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0808 Finante corporative I DS 1 2 r - 42 Cv 4 70
FSTE-0783 Gestiunea capitalului de lucru DS 1 2 F - 42 Cv 4 70
TOTAL 1 2 F - 42 4 70
FSTE-0718 Educatie Fizicd 1.3 DC = = F 1 14 Vp 1 14
FACULTATIVE
FSTE-0478 Limba strdind pentru afaceri II.1 DC 1 2 - - 42 Cv 4 70
Cod Discipline* Tip = Se:estru:-lv = Total ore :::_lufl g:te; [oere] gg:g:
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0812 Gestiunea financiard a firmei DS 1 1 & - 28 Ex 7 168
FSTE-0057 Buget si trezorerie publica DS 2 1 - - 42 EX 7 154
FSTE-0172 Economie mondiald ou 2 L = & 42 Ex 4 70
FSTE-0198 Tranzactii internationale ou 2 4 = - 42 Ex 5 98
FSTE-0389 Practicd DS = = = 6 84 Cv 3 0
TOTAL 7 4 - 6 238 26 490
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0513 Audit intern DS 1 2 = = 42 Cv 4 70
FSTE-0821 Finante corporative II DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
TOTAL 1 2 - - 42 4 70
FSTE-0719 Educatie Fizicd 1.4 DC = = = 1 14 Vp 1 14
FACULTATIVE
FSTE-0479 Limba strdind pentru afaceri I1.2 DC 1 2 - - 42 Cv 6 126
FSTE-0774 Multimedia DD 1 - 2 - 42 Vp 3 42

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrari practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind Generald; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementard; DD - Disciplind de Domeniu; DP - Activitati
Practice; OU - Optiunea Universitatii;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite - numar credite ECTS;
31 - Studiu individual.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE s
Programul de studii universitare de licentd: FINANTE SI BANCI
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE

Domeniul de licentd: FINANTE

Durata studiilor / nr. de credite: 3 ani/180 credite

Forma de invdtamant: Invatdmant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**

Anul de studiu III

Valabil din anul univ.

2015-2016

incepand cu anul I

Cod Discipline* Tip: = Sesmestru: L Total ore 5::‘2 g::: [;Ie] ;g:g:
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0133 Contabilitate de gestiune DS 2 1 r 42 Ex 5 98
FSTE-0048 Analizé economico-financiara DS 2 2 - 56 Ex 6 132
FSTE-0825 Gestiunea financiard a institutiilor publice DS 2 1, - 42 Vp 5 98
FSTE-0809 Gestiune bancard DS 2 1 - 42 Ex 5 98
FSTE-0080 Piete de capital DS 2 2 - 56 Ex 6 112
TOTAL 10 7 - 238 27 518
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0813 Evaluarea firmei DS 1 2 S 42 Cv 3 42
FSTE-0810 Controlling DS 1 2 - 42 Cv 8 42
TOTAL 1 2 - 42 42
FACULTATIVE
FSTE-0562 Oa?gr:tsgﬁg;ien;é comerciald in limba strdind I1.1 (alta decét cea DC 1 1 _ 28 cv 3 56
Cod Discipline* Tip = Se:estru:-VI Total ore ‘I::::.;I Si:fe- [oSrIe] ;2:2:
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0079 Operatiunile institutiilor de credit DS 2 2 - 56 Ex 4 56
FSTE-0076 Investitiile intreprinderii ouU 2 1 - 42 Ex 4 70
FSTE-0069 Fiscalitate DS 2 1 - 42 Ex 4 70
FSTE-0058 Control financiar DS 2 2 - 56 Ex 5 84
FSTE-0775 Metodologia elabordrii lucrarii de licentd DS - 1 - 42 Cv 10 238
TOTAL 8 7 - 238 27 518
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0053 Audit financiar DS 2 1 = 42 Cv 3 42
FSTE-0811 Managementul portofoliului de active financiare DS 2 1 - 42 Cv 3 42
TOTAL 2 1 - 42 3 42
FACULTATIVE
FSTE-0563 ogl(i)gr:tsggg)denta comerciald in limba straind I1.2 (alta decat cea | - 1 1 N 28 cv 3 56

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrdri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind Generald; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementard; DD - Disciplind de Domeniu; DP - Activit&ti
Practice; OU - Optiunea Universitatii;
Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite - numar credite ECTS;
SI - Studiu individual.

Conf. univ,




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE .
Programul de studii universitare de licentd: FINANTE SI BANCI
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE

Domeniul de licentd: FINANTE

Durata studiilor / nr. de credite: 3 ani/180 credite

Forma de invatdamant: Invatamant cu frecventa (IF)

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA
Numadr credite alocate, conform legislatiei: 180

166 credite pentru disciplinele obligatorii impuse;
14 credite pentru disciplinele obligatorii optionale;

oupwNE

- 5 credite pentru proba "Cunostinte fundamentale si de specialitate”.

- 5 credite pentru proba "Sustinerea lucrarii de licentd ".

II. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (in numér de sdptamani)

0 credite la practica incluse in numarul celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct.1 si pct.2;
10 credite pentru elaborarea lucrdrii de licenta (incluse in numarul celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct.1);
4 credite pentru Educatie fizicd I + IV, suplimentare celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct. |1 si pct. 2;

10 credite pentru sustinerea examenului de licentd, suplimentare celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct. 1 si pct. 2, repartizate astfel:

Valabil din anul univ.
2015-2016
incepénd cu anul I

Activitati didactice Sesiuni de examene Vacanta |
Anul sem. I sem. II Iarna Restante Vara Restante Restante Practica* larnd  [Primavarafvara
larnd Vara Toamnd
Anul I 14 14 3 1 3 1 2 = 3 1 10
Anul IT 14 14 3 1 3 1 2 3 3 1 10
Anul III 14 14 3 1 3 1 2 = 3 1 10

Practica se organizeaza pe baza unor programe elaborate de departamente si aprobate de Consiliul Facultatii. Practica se desfésoara in laboratoarele facultdtii si in unitati
economice de profil, pe baza unor conventii de practicd. Durata semestrelor de studiu: 14 saptdmani de Activitdti didactice pentru toate semestrele. Anul II, semestrul II,
cuprinde 3 sdptdmani de Practica (incluse in cele 14 sdptamani de Activitati didactice), respectiv 84 ore care se pot desfasura comasat sau pe parcursul semestrului.

III. NUMARUL ORELOR LA DISCIPLINELE OBLIGATORII (IMPUSE SI OPTIONALE): 1736

ANUL SEMESTRUL I SEMESTRUL II
Anul I 24, 21
Anul IT 21 21
Anul III 20 20
Standard ARACIS
Nr. T
Nr. Crt. Disciplina Bbe ore ot
[min / max. %]
An I An II An IITI Ore %
1. Obligatorii - DO 560 476 476 1512 90,00 80 - 90
2 e 0 84 84 168 10,00 20 - 10
TOTAL 560 560 560 1680 100,00 100
3 [Educatie fizicd 1/1,2,3,4 28 28 0 56
4. Facultative - DF 0 126 56 182
Standard ARACIS
Nr. Crt. Disciplina Ne-'desore Total
[min / max. %]
An I An II An III Ore %
1: [Fundamentale 462 42 0 504 30,00 25 - 30
2; IDin domeniu / de specialitate 98 434 518 1050 62,50 70 - 60
2.1 IDin domeniu - DD = = = r - -
2.2 De specialitate - DS 98 434 518 1050 62,50 70-60
Din care:
2.2.1. Proiectul de licenta - PL 0 0 42 42 4,00 min3%
2.2.2., Discipline complementare - DC 42 28 0 70 6,67 5-10
3. Discipline la
bptiuneauniversitatii-DOU o i de 126 7,50 130
TOTAL 560 560 560 1680 100 100




IV. PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII (IMPUSE +OPTIONALE) + FACULTATIVE:

Numar total de ore (inclusiv Educatie fizica si facultative): 1680 + 56 + 182 = 1918
Numar total de ore (exclusiv Educatie fizica si facultative): 1680
din care:

- Total numdr ore curs: 896

- Total numar ore aplicatii: 784

- Raportul nr. ore saptédmaénale curs / aplicatii: 1/0,88

- Ore alocate disciplinelor obligatorii (% din total): 90,00%=1512/1680

- Ore alocate disciplinelor optionale (% din total): 10,00%=168/1680

- Ore alocate disciplinelor fundamentale (% din total): 30,00%=504/1680

- Ore alocate disciplinelor de specialitate (% din total): 62,50%=1050/1680

- Ore alocate disciplinelor complementare (% din DS): 6,67%=70/1050

- Ore alocate disciplinelor la optiunea universitétii (% din total): 7,50%=126/1680

- Raportul total ore curs / total ore aplicatii: 1/0,88=896/784

- Ore alocate proiectului de licentd (Metodologia elabordrii lucrdrii de licentd) PL: 42 ore

din care:

Ponderea orelor alocate proiectului de licenta in Planul de invatamant: 2,50%=42/1680

Ponderea orelor alocate proiectului de licentd in ore DS (obligatorii + optionale): 4,00%=42/1050

Ponderea practicii in Planul de invdtamant : 5,00%=84/1680

Raport examene / colocvii si verificari pe parcurs=24 Ex / 14 Cv si 5Vp = 1 /0,79
Numadrul total de credite: 180

- Credite aferente disciplinelor fundamentale din totalul de credite obligatorii: 60
- Credite aferente disciplinelor de specialitate si la optiunea universitatii din totalul de credite obligatorii: 114
- Credite aferente disciplinelor complementare din totalul de credite obligatorii: 6

V. FLEXIBILITATEA PROCESULUI EDUCATIONAL

Flexibilitatea programului de studii este asiguratd prin discipline optionale si facultative. Disciplinele optionale sunt propuse pentru semestrele 1 < 6/8/12 si sunt grupate in
discipline optionale sau pachete optionale. Din fiecare pachet de discipline optionale studentul alege una care devine obligatorie. Aceastd activitate se desfasoara inainte de
inceperea anului universitar din care fac parte semestrele care contin disciplinele sau pachetele de discipline optionale.

VI. EXAMENUL DE FINALIZARE STUDII ( LICENTA)

Comunicarea temei lucrdrii de licentd: semestrul 1V;
Elaborarea lucrarii de licentd: semestrele V si VI;
Sustinerea lucrarii de licentd: luna iulie/septembrie.

W N =

VII. UN PUNCT DE CREDIT NECESITA UN TOTAL DE 28 ORE/SEMESTRU DE ACTIVITATE DIDACTICA SI INDIVIDUALA

APROBAT iN SEDINTA a,E SENAT
_DIN DATA DE

B
28, SEP. 2015 ;




VIII. DISTRIBUIREA CREDITELOR PE COMPETENTE (TABELE RNCIS - Grila 1*)

v Competente Competente
I\ Disciplina ** sem. |Numar _profesionale transversale
P credite™ e T 2. [ 3 [ ca | o5 | c6 [ i ]cre [ crs
1.] Microeconomie 1 5, 1.5 2,5 0,5 0,5
2] Bazele contabilitatii 1 5 3,5 0,5 0,5 0,5
3] Statisticd economicd 1 5 0,5 2 1.5 0,5 0,5
4.) Informatica economicd 1 5 4 1
5. Matematici financiare si actuariale 1 4 1,5 1,5 0,5 0,5
6.] Moneda si credit 1 3 15 0,5 0,5 0,5
7] Limba strdind pentru afaceri I.1 1 3 2 1
8.] Educatie Fizicd 1.1 1 1 0,5 0,5
9.1 Macroeconomie 11 5 1 1 1+5 0,5 0,5 0,5
10J Management 11 5 2 15 0,5 0,5 0,5
11 Marketing 11 5 1,5 1.5 0,5 0,5 0,5 0,5
12 Drept 11 4 1.5 0,5 1,5 0,5
13.] Finante 11 5 2 1 0,5 0,5 0,5 0,5
14.] Doctrine economice contemporane 11 3 1 1 1
15.) Limba strdind pentru afaceri 1.2 11 3 0,5 1 0,5 0:5 0,5
16 Educatie Fizicd 1.2 II 1 0,5 0.5
17] Contabilitate financiara 111 4 2.5 1 0,5
18.] Finante publice 111 5 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5
19 Finantele firmei 111 5. 15 1 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
20 Economie europeanad 111 6 2,5 2 0,5 0,5 0,5
21 Asigurari si reasigurdri 111 3 0,5 0,5 1 1
22) Limba straind pentru afaceri 1.3 111 3 1 0,5 0,5 0,5 0,5
23.) Educatie Fizica 1.3 111 1 0,5 0,5
24.] Finante corporative I 111 4 1 1 1 0,5 0,5
25 Gestiunea capitalului de lucru 111 4 1 1 1 0,5 0,5
5 Limba stradind pentru afaceri II.1 i 4 1 T 1 0,5 0,5
27) Gestiunea financiara a firmei 1V 7 1,5 1,5 1,5 1 0,5 0,5 0,5
28] Buget si trezorerie publica Vv 7 il 1 i 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5
29.) Economie mondiala Vv 4 1 1 1 0,5 0,5
30.] Tranzactii internationale I\ 5 1,5 1.5 1 0,5 0,5
31 Practica IV 3 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
32.] Educatie Fizica 1.4 IV Al 0,5 0,5
33.] Audit intern IV 4 it 0,5 0,5 1 0,5 0,5
34.] Finante corporative II IV 4 1 0,5 0,5 1 0;5. 0,5
35.) Limba straina pentru afaceri I1.2 IV 6 X 1 1 1 1 i
36.] Multimedia v 3 2,5 0,5
37 Contabilitate de gestiune \ 5 1 1 1 0,5 0,5 0;5 0,5
38 Analizéd economico-financiard \ 6 1 4 0,5 0,5
39 Gestiunea financiard a institutiilor publice \ 5 1 0,5 1 1 0,5 0,5 0,5
40.] Gestiune bancara V 5 1.5 i 1,5 0,5 0,5
41 Piete de capital V 6 1 1 0,5 0,5 1 0,5 055 0,5 0,5
42.) Evaluarea firmei V 3 1 T 0,5 0,5
43] Controlling V 3 1 1 0,5 0,5
Corespondenta comerciald in limba strdina I1.1 (alta decat cea
T e b ( v 3 1| os 05 | o5 | o5
45.] Operatiunile institutiilor de credit VI 4 245 0,5 0,5 0,5
46.] Investitiile TnEgm:lerii VI 4 1 0,5 1 0,5 0,5 0,5
47 ) Fiscalitate VI 4 1.5 1.5 0:5 0,5
48] Control financiar VI 5 1 1 1 1 0,5 0,5
49.] Metodologia elabordrii lucrarii de licentd VI 10 1.5 1,5 1.5 1,5 1 1 1 1
50.] Audit financiar VI 3 0,5 .5 0,5 0,5 0,5 0,5
51.] Managementul portofoliului de active financiare V1 3 0,5 ;5 05 0,5 0,5 0,5
ISZ' oglti)resp(l)ndengé comerciald in limba strdind I1.2 (alta decat cea VI 3 1 0.5 0,5 0,5 0,5
gatorie)

Legendd: C1 + C5 sau C6 - Competente profesionale; CT1 + CT3 - Competente transversale
* Se va utiliza Grila 1 (G1) care prezintd variantele: G1L si G1M corepunzatoare ciclurilor de studii de licentd si masterat, in conformitate cu Ordinul MECTS nr. 5703 /
18.10.2011.

** Se vor trece toate disciplinele din Planul de fnvatdmant




GRILA 1 - "Descrierea domeniului / programului de studii prin competente profesionale si competente transversale”

Competente profesionale
Cc2.
C1. Utilizarea Culegerea,
Descriptori de adecvata a analiza si . i .
nivel ai conceptelor, teoriilor, interpretarea‘f' Reahzvarea de chran C4'. Ex_ec_utla de o IC5. ITple(n:ntarelz) C6. Aplicarea deciziilor
elementelor metodelor si de date si e_natul:a economi—co- opgrahu_m st tran_z_actu planurior sl ugetelor financiare in cadrul
structurala ale instrumentelor de informatii f!n?r]CIara la m_veh.:.I f_mapuare Spe?'f'cf s la nlvelul. ... lentitdtilor/organizatiilor|
competentelor | naturs financiars in |referitoare Ialentltagllor/organlzaglllu:)r entlté!;llor/organlz_atlllor entltatllor/orgamz.agl|Ior private si publice
profesionale  |entitatile/organizatii{ probleme private si publice private si publice private si publice
le private si publice | economico-
financiare
ICUNOSTINTE
1. Cunoasterea, |[C1.1 Identificarea si 21 C3.1 Descrierea lucrarilor |C4.1 Identificarea i Es.l Descrierea planurilor |C6.1 Descrierea planurilor
intelegerea definirea conceptelor, [Identificarea sijde natura economi- co- descrierea operatiunilor si fsi bugetelor utilizand si bugetelor utilizdnd
onceptelor, teoriilor, metodelor si  [definirea financiard realizate la tranzactiilor financiare lconcepte si metode concepte si metode
teoriilor si instrumentelor de metodelor, nivelul specifice specifice
etodelor de naturd financiara in tehnicilor i fentitdtilor/organizatiilor
aza ale entitdtile/organizatiile  finstrumentelorjprivate si publice

ldomeniului si ale

private si publice

de culegere,

1terretarea unor
variate tipuri de
lconcepte, situatii,
iprocese, proiecte
letc. asociate

"

¢ [6 iului

nstrumentelor de
haturd financiara in
ntitatile/organizati
private si publice

instrumentelorf
ide culegere,
lanalizd si
interpretare a
[datelor
referitoare la
problemad
leconomico-
ffinanciara

ile

entitatilor/organizatiilor
private si publice

ariei de lanalizd si
Ispecializare; interpretare a
lutilizarea lor [datelor
ladecvata in referitoare la o
lcomunicarea problema
Iprofesionald leconomico-
financiara
2. Utilizarea C1.2 Explicarea si C2.2 C3.2 Explicarea lucrarilor |C4.2 Explicarea IC5.2 Explicarea planurilor |C6.2 Explicarea planurilor
lcunostintelor de [nterpretarea Explicarea de naturd economi- co- operatiunilor si tranzactiilorfsi bugetelor utilizand Isi bugetelor utilizand
lbaza pentru conceptelor, teoriilor, Jmetodelor, financiara realizate la financiare concepte si metode concepte si metode
“xplicarea si jnetodelor si tehnicilor si nivelul Specifice specifice

IABILITATI

13. Aplicarea unor
iprincipii si
metode de bazad
lpentru rezolvarea
de

C1.3 Aplicarea

metodelor si
instrumentelor de
naturd financiara in

conceptelor, teoriilor,

IC2.3 Aplicarea
metodelor,
tehnicilor si
instrumentelorJ
[de culegere,

C3.3 Aplicarea
cunostintelor, metodelor,
tehnicilor si instrumentelor
pentru realizarea lucrarilor
leconomico-financiare

(C4.3 Aplicarea
cunostintelor, metodelor,
tehnicilor si instrumentelor
pentru derularea

operatiunilor si tranzactiilor]

IC5.3 Aplicarea planurilor si
bugetelor in cadrul
entitatilor/organizatiilor
private si publice

C6.3 Aplicarea planurilor si
bugetelor in cadrul
entitatilor/organizatiilor
private si publice

lprobleme/situatii |entitdtile private si analizd si financiare
ine definite, publice pentru interpretare a
I:bipice domeniului |rezolvarea de probleme datelor
in conditii de specifice referitoare la o
lasistenta problema
lcalificata leconomico-
financiard
4. Utilizarea C1.4 Evaluarea criticd a |C2.4 C3.4 Utilizarea unor C4.4 Evaluarea pe baza C5.4 Evaluarea critica a C6.4 Evaluarea criticd a
ladecvatd de conceptelor, metodelor Hdentificarea [indicatori de calitate metodelor standard a _|modalitétii de aplicare a
criterii si metode |si instrumentelor de criteriilor de  |pentru evaluarea realizdrii |calitdtii executiei _;'rgbbgetelor
Istandard de naturd financiara Iselectie si lucrarilor de naturd operatiunilor si tranzactiilor] )
levaluare pentru a |folosite pentru aplicarea leconomi- co-financiard financiare
laprecia calitatea, |rezolvarea de probleme jvariantei
Imeritele si ladecvate
limitele unor pentru
rocese, culegerea si
rograme, lanaliza datelor]
roiecte, leconomico-
oncepte, metode financiare
i teorii
5. Elaborarea de |C1.5 Valorificarea (C2.5 C3.5 Elaborarea unui C4.5 Simularea de C6.5 Elaborarea unei
lproiecte conceptelor, teoriilor, JEfectuarea de |studiu referitor la operatiuni si/sau tranzactii Lucréri cu privire la
Iprofesionale cu |metodelor si lanalize realizarea lucrarilor financiare ezultatele implementarii
lutilizarea unor instrumentelor de leconomi- co- feconomico- financiare planului sau bugetului
principii si natura financiard in financiare
metode elaborarea de lcurente pe
consacrate in proiecte/lucrari baza datelor si
d i informatiilor
culese
IStandarde Elaborarea unui Redactarea si JPrezentarea unei Realizarea unei lucrari Proiectarea unei schite dk Proiectarea unei schite de
Iminime de proiect/unei lucrdri de fsustinerea proceduri-standard de privind rezultatele lexecutare a unui plan sau fexecutare a unui plan sau
lperformanta naturd financiara unui studiu de frealizare a unei lucrari operatiunii si/sau ke unui buget la unui buget
Ipentru evaluarea lcaz referitor lajeconomico-financiare tranzactiei financiare
lcompetentei o problema
leconomi- co-
financiard
Descriptori de nivel ai Competente transversale Standarde minime de performanta pentru

competentelor transversale

evaluarea competentei

6. Executarea responsabild a
Isarcinilor profesionale, in conditii
de autonomie restransa si
lasistenta calificata

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii
profesionale in cadrul propriei strategii de munca

riguroasd, eficienta si responsabild

profesionale

ISolutionarea in timp real, in conditii de asistentd
calificatd, a unei probleme reale/ipotetice de la locul
lde muncd, respectdnd normele deontologiei

7. Familiarizarea cu rolurile si
lactivitatile specifice muncii in
lechipa si distribuirea de sarcini
Ipentru nivelurile subordonate

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o
lechipd plurispecializata si aplicarea de tehnici de

relationare si muncd eficientd in cadrul echipei

plurispecializata

Realizarea unei lucrdri/unui proiect, asumand cu
responsabilitate sarcini specifice rolului intr-o echipa

8. Constientizarea
formare continua;

eficientd a resurselor si tehnicilor
de invitare pentru dezvoltarea

nevoii de
utilizarea

CT3. Identificarea oportunitdtilor de formare continua si
valorificarea eficientd a resurselor si tehnicilor de invatare

pentru propria dezvoltare

Elaborarea si sustinerea cu argumente a aplicarii unui
plan personal de dezvoltare profesionald




lpersonalé si profesionala ]
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