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1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII RELATII ECONOMICE EUROPENE

Misiunea programului de master Relatii economice europene (acronim: REE} o reprezintd formarea de specialisti capabili s&
asigure reprezentarea intereselor roménesti la UE, in cadrul negocierilor dintre tarile membre UE, §i care sd detind cunostintele,
competentele si abilitdtile necesare pentru a putea contribui la dobandirea avantajelor competitive pe piata internd si
internationald de citre organizatiile in cadrul cdrora vor activa. Scopul fundamental declarat al acestui program de studii
universitare de masterat este acela de a oferi cea mai buna formare la nivel universitar de masterat in domeniul Economiei si
Afacerilor Internagionale, astfel incat, prin competentele dobandite, absolventii REE s& rdspunda cerintelor de pe piata
europeand a muncii i a activitdtilor de cercetare-dezvoltare internationald, fiind capabili sd indeplineascd sarcinile operationale
specifice ocupatiilor posibile conform COR. Programul de masterat Relatii Economice Europene {acronim: REE) se coreleazd cu
si se fundamenteazd pe cercetarea desfdsuratd de cdtre cadrele didactice, studentii, masteranzii si doctoranzii Facultatii de
Stiinte Economice, in cadrul Centrului de Cercetare pentru Competitivitate si Dezvoltare Durabilé (CCCDD), pe domeniul de
cercetare Economie si Afaceri Internationale.

Misiunea programului de studil universitare de masterat Relatii economice europene rdspunde in primul rand nevoilor specifice
de educatie, cercetare-dezvoltare-inovare si de formare profesionald de bazd In domeniul afacerilor internationale, in
conformitate cu cerintele pietei muncii, programul indeplinind acest scop prin satisfacerea nevoilor specifice la un standard de
calitate care permite atat individului, cat si societatii, sa devind performanti intr-un mediu globalizat si globalizant, caracterizat
prin competitie i dinamism acerbe. Programul de studii Relatii Economice Europene Tsi propune asadar, si fie un promotor in
lansarea ideilor novatoare, sd marcheze traiectoriile cercetdrii economice de profil, sd influenteze, prin demersurile sale
stiintifice materializate In elaborarea unor studii, cdrii, monografii, tratate, articole de specialitate etc., dezvoltarea economico-
sociald a Romaniei si aprofundarea integrarii sale europene.

Programul de master REE, prin competeniele profesionale si transversale oferite prin disciplinele cuprinse n Planul de
invdtdmant, se justifica prin elemente de pertinenté si oportunitate in raport cu nomenclatorul national de calificari si, respectiv,
cerintele piefei fortei de munca si se raporteazi la obiectivele de invatdmant, de cercetare stiintificd si profesionale in domeniul
Economie si afaceri internationale.

2. OBIECTIVELE PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII RELATII ECONOMICE EUROPENE

Obiectivele programului de studii universitare de master Relafii economice europene constau in transmiterea cétre
masteranzi, intr-un mod elevat, atractiv, interactiv si profesional, a unor informatii §i cunostinte care s le asigure dobandirea
unor competente specifice si de cercetare aprofundatd corespunzitoare si asociate domeniului Economie si afaceri
internationale, aceste obiective regdsindu-se in obiectivele stabilite prin planurile manageriale si operationale ale
Departamentului de Afaceri Internationale, departament care gestioneaza acest program de studii a nivelul Facultitii de Stiinte
Economice a Universitdtii din Oradea, Tn cadrul domeniului Economie si Afaceri Internationale. Departamentul de Afaceri
internationale din cadrul Facultatii de Stiinte Economice Tsi stabileste obiectivele si Tsi desfdsoard activitatile in baza Planului
Operational anual si a Planului managerial ca plan strategic al facultdtii pe 4 ani. Programul de master REE se concentreazi
astfel, in mod clar, pe interconexiunea dintre politicile UE si mediul de afaceri, demonstrata elocvent de rolul regulator al Uniunii
Europene in domeniul politicii economice si concurentiale, de dorinta companiilor de a influenta procesul de luare a deciziilor
in cadrul UE prin lobby si de necesitatea lor obiectivd de a fi informate in mod specific cu privire fa modul de functionare a pietei
interne unice, a oportunitagilor de comert si investitii.

Obiectivele specifice ale programului de master REE sunt:

- oferirea unor cunostinie avansate in domeniul Economiei si afacerilor internationale si europene la un nivel academic avansat
si de specialitate

- dezvoltarea competentelor de cercetare aprofundatd si a celor manageriale ale cursantilor, in context intercultural si
international

- pregdtirea riguroasd a economistilor din domeniul afacerilor economice si financiare internationale

- instruirea teoreticd i practicd a masteranzilor, la nivelul exigentelor europene si internationale

- prezentarea problematicii UE intr-o viziune interdisciplinard si complementard, propundndu-si s ofere instrumentarul
stiintific si informatia specializata si actualizats, necesard pentru analiza multidimensional3 a UE

- asigurarea Tnsugirii de catre masteranzi a notiunilor si tehnicilor moderne cu privire la aspectele teoriei economice cantitative
si cele de management necesare rezolvarii concrete a problemelor din sfera integrarii economice europene

- aceste tehnici vor fi apoi aplicate in analiza formérii politicii economice in context international, n analiza pietelor globale si a
celei mai importante piete regionale - cea europeand

- cunoasterea mecanismelor economice si financiare ale Uniunii Europene si insusirea limbajului de specialitate si tehnicilor de
negociere §i comunicare in mediul de afaceri intercultural European

- dobéndirea de citre cursanti, de cunostinte avansate in domeniul deruldrii si contractirii afacerilor unei IMM, din perspectiva
nationald si internationald, cu accent pe incidenta si facilitdtile rezultate din acordurile comerciale multilaterale si regionale
incheiate de tara noastrd, inclusiv in perspectiva integrérii europene



- oferirea unei experiente educationale integrate, prin dezvoltarea aptitudinilor decizionale In domeniul afacerilor
internationale si adéncirea intelegerii functiondrii firmei intr-un mediu international competitiv, prin combinarea optimi a unor
discipline provenind din domeniul economiei, finantelor, marketingului si managementului strategic

- realizarea unui pod de legaturd cu mediul de afaceri real, prin: invitarea unor oameni de afaceri la Tntalniri cu cursantii pentru
a le impartdsi experienta lor de afaceri, organizarea de vizite Tn teren si vizite de studii la firme si institutii cu activitate in
domeniul afacerilor europene si internationale, analizarea unor studii de caz preluate direct din mediul de afaceri al UE sau din
politicile comunitare

- deprinderea cursantilor in a-si integra cunostintele asimilate pe parcursul programului de master si a le aplica in realitatea UE
si In situatii concrete de afaceri, in contextul disertatiei punctul final al programului

- Tnsugirea unor cunostinte teoretice si formarea de abilita{i practice in concordantd cu exigentele si cerintele angajatorilor,
care sd asigure intrarea cu succes a absolventilor pe piata muncii

- oferirea unor ample oportunitati de obtinere a calificérii si competentelor necesare participantilor la acest program de
master pentru a se putea lansa cu succes intr-o cariera profesionald strans legatid de mediul complex al UE.

3. COMPETENTE CARE SE VOR DOBANDI DE ABSOLVENTI LA FINALIZAREA STUDIILOR

3.1. COMPETENTE PROFESIONALE:

1. Elaborarea de sinteze operationale, rapoarte si studii complexe necesare conducerii unei afaceri internationale si/sau a unei
organizatii/institutii cu activitate in plan international, prin utilizarea conceptelor si metodelor moderne specifice analizei
sistemice, sintezei si interpretdrii fenomenelor si proceselor economico-sociale.

2. Evaluarea si diagnosticarea mediului economic si social european, pe baza datelor si informatiilor privind comportamentul
economic, a modelelor explicative ale acestuia; cunoagterea structurii g a modului de functionare a organizatiilor cu caracter
economic si comercial de vocatie multilaterald, regionald (europeand) si nationald; cunoasterea proceselor de integrare
europeana si a competenielor diferitelor organisme comunitare.

3. Fundamentarea, conceperea si aplicarea de strategii, programe si proiecte complexe prin utilizarea critic-constructivd a
cunostintelor teoretice si a deprinderilor practice in procesul de elaborare si coordonare a implementdrii acestora la nivel
european.

4. Cunoasterea aprofundatd, intelegerea si utilizarea conceptelor, abordarilor, teoriilor economiei integririi europene, a
mecanismelor economice si financiare ale Uniunii Europene, cunoasterea limbajului de specialitate si tehnicilor de negociere si
comunicare in mediul de afaceri intercultural european.

5. Cunoasterea aprofundatd, intelegerea si aplicarea cunostintelor specializate in conceperea unor proiecte legate de accesarea
fondurilor structurale Tn rezolvarea de probleme legate de economia integririi europene; managementul complex al proiectelor
UE {Fonduri Structurate etc.).

6. Cunoasterea, intelegerea si aplicarea principiilor de baza in comeriul international, a principiilor de functionare a acordurilor
comerciale multilaterale si a acordurilor de integrare economicd regionald; cunoasterea si intelegerea profunda a activititii de
pe piata internationald si a aspectelor activitatii comerciale din cadrul pietei europene.

7. Specializare Tn comunicare de afaceri in limbi strdine in domeniul complex al relatiilor economice europene; insusirea
limbajului de specialitate si a tehnicilor de negociere, comunicare si derularea unei operatiuni de comert exterior in mediul de
afaceri intercultural european si international; capacitate de conducere si organizare a personalului din subordine, a echipei si
a companiei/institutiei; intelegere si buna conlucrare si cooperare cu culturi diferite.

3.2. COMPETENTE TRANSVERSALE;

1. Coordonarea de echipe profesionale, asumarea, atribuirea si urmarirea Indeplinirii responsabilitatilor specifice in domeniul
economic

2. Autoevaluarea nevoii de continuare a formdrii profesionale, diagnoza si autocontrolul invatarii

3. Fundamentarea si asumarea de strategii economice, in conditii de responsabilitate si autonomie

4. FINALITATI

Titlu de absolvire: Masterand in Relatii economice europene

Denumire calificare: Relatii economice europene

Cod calificare:

Ocupatii posibile pentru absolventul cu Diplomd de master, conform Clasificarii Ocupatiilor din Romaénia 1SCO 08 (COR}):

Sef birou/ serviciu relatii internationale 132414; Consilier/ expert/ inspector/ referent/ economist Tn relatii economice
internationale - 263105; Expert/inspector vamal - 335105; Secretar economic - 263126; Controlor vamal, controlor pentru
datoria vamala, agent vamal (studii superioare) - 335106; Specialist imbundtatire procese - 240102; Expert aplicare legislatie
armonizata in domeniul industriei si comerfului - 242219; Expert accesare fonduri structurale si de coeziune europene - 242213;
Consilier afaceri europene - 242214; Expert contractare activitéti investitionale - 261922; Expert eficientizare investitii - 241259;



Specialist plan progres - 242109; Inspector de concurenta - 263110; Asistent de cercetare economist in management - 263113;
Asistent de cercetare economist in marketing - 263121; Cercetdtor economist In relatii economice internationale - 263122;
Asistent de cercetare economist In relatii economice internationale 263123; Expeditor international 432331.

Noi ocupatii propuse pentru a fi incluse in COR:
Referent comert exterior {studii superioare), agent contractari si achrz:;u (studii superioare), agent de transport turistic
intern/international (studii superioare), agent de turism de afaceri (studii superioare), reprezentant comercial (studii

superioare).



UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Ciclul de studii universitare de masterat

Programui de studii universitare de masterat: RELATII ECONOMICE EUROPENE Valabil din anul univ
Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE 2018-2019 '
Domeniul de masterat: STIINTE ECONOMICE/ECONOMIE SI AFACERI INTERNATIONALE
Domeniul secundar de masterat; ECONOMIE SI AFACERI INTERNATIONALE

Tipul masteratului: Profesional

Durata studiilor / nr. de credite: 4 semestre/ 120 credite

Forma de invitimant: Invat3mant cu frecvents (IF)

fncepénd cu anui I

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu I

i ! Sem. I Tot '4. R
| N D [ore / Ot | Felul | Cre-
* H = - H
Cod f Discipline | s&ptamana] ore / verif. | dite
; ETs T Tp| sem :
| OBLIGATORII IMPUSE N [ I 4
! nternationald f21 - 42 | Ex | 7 | 133
| Managementul dezvoltarii durabile P21 - 42 Ex 7 133
: ] | Uniunea Europeand in contextul Relatiilor Do ?
} FSTE-0200 leconomice internationale ! ! i 28 Ex i 6 ! 122 |
{ FSTE-0579 Limba englezd pentru afaceri 1] - ? - 28 | v | 5 | 97 |
: . ! Limba stréind pentru afaceri I (alta decét o ;
FSTE Ossoglimba ’englgzé) o o 1 28 Cv 5 97 ;
! ) ~ ToTAL 5| - -1 168 30 | 582 |
Sem. II : sI |
| [ore / Total ot | cre- [ore iCondi-
[T ST ! i {
Cod Discipline (TP | saptamana] "s;em/ | verif. | dite | / itionari
L _icisiL P . sem.]|
_ | OBLIGATORII IMPUSE L ‘ !
| FSTE-0169| Economia integrdrii europene DAP! 21 1| -1 -1 42 | Ex 6 | 108 |
; s Managementul tranzactiilor economice R ] : !
: FSTE-0791 internationale DAP: 2 1 ‘ 42 § Ex 6 ; 108 i
' "Regionali : s ‘ f ; z é : ;
FSTE-0192. Reg1oqalism si muitilateralism in comertul E pAPL 1 1] - -l 28 0 e | 5 97 |
: .international | i | } | i
! : Organizatii i institutii economice | o ! !
gFSTE 0177 internationale DAP: 1 1 28 : Cv | 5 | 97 |
' FSTE-0581 Comunicare de afaceri in limba englezé 1 DSI: - 1§ - 1| - 14 | Cv | 4 | 8
5 . Comunicare de afacert in limba striing 1.1 ] b B ] ;
[ FSTE-0582 (41ta decat limba englezs) [ pstp- it Mo v 38l
{ FSTE-1000 . Eticd si integritate in cercetarea stiintifics ‘DSIj 1 - - - 4 | v 111
' TOTAL | 716, - | -1 182 | | 30 | 568!

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucréri practice (laborator); P - Proiect; SI -
Studiu Individual;

DAP - Disciplind de Aprofundare; DSI - Disciplind de Sintezd; DCA - Disciplind de Cunoagtere Avansatd; OU - Optiunea
Universitatii;

Felul verif. - felul verificarii/fforma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R-
Admis/Respins; Credite - numar credite ECTS; SI - Studiu individual.

, e
APROBAT IN SEDINTA DE gexaT , Y
DIN DATA DE: Ly o DECAN,
R / RECTOR, Prof.univ.dr. habil
Prof. uni A

. dr. Constantin BUNGAU Alina Daciana B/ ux,fscu

Presedinie:
Prof.univ,




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Ciclul de studii universitare de masterat

Programul de studii universitare de masterat: RELATII ECONOMICE EUROPENE Valabil din anul univ
Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE 2018-2019 .
Domeniul de masterat: STIINTE ECONOMICE/ECONOMIE SI AFACERI INTERNATIONALE
Domeniul secundar de masterat: ECONOMIE SI AFACERI INTERNATIONALE

Tipul masteratului: Profesional

Durata studiilor / nr. de credite: 4 semestre/120 credite

Forma de invatimant: Invitdmant cu frecventa (IF)

incepénd cu anul I

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu II

" sem. 111 s

i ; ; : } .
T | sipchmina | ore / Lo Grer Tore cond:
‘ L) t isem.
| OBLIGATORII IMPUSE N o [
FSTE-0178] Comertul exterior si uniunea vamali in U.E. I DAP| 21 1 | - | - | 42 | B | 6 108 |
FSTE 0064* Finante corporative internationale o §DAP€ - ‘ - 42 i Ex 6 108',3
. FSTE-0166, Concurentd si competitivitate I bS] -1 -7 28 ¢ EX | 5 . 97 |
| FSTE-0179| Expeditii internationale in U.E. | DAP! - -, 28 | C | 5 | 97
FSTE-0583e Comunicare de afaceri in limba englezi 11 | DS1 -l -] 14 ¢ Cv | 4 | 86 |
e R L 1Y R I S AR I P
T ToTAL] (8 a4 -] -] 168 | 30 | ss2
SF On:é I/V Total S1 .
Cod Discipline¥* Tip saptimana] ore / 5:::;‘ gli_fe é[c:lre tcig:g:ﬂi
' cls L p 5™ 'sem.]
OBLIGATORII IMPUSE |
[ FSTE-0101] Strategii internationale ale firmei Codopst 1 ST T e Ex 157
"FSTE-0448] Practics ost] - [ -1 -1-1790 | o | 3 [ o | |
' FSTE-0980! Stagiu pentru elsborarea lucrérii de disertatie |DSI| - | - | - | - | 33 | cv | 10 | 217 |
 FSTE-0979! Cercetare stiintifica iDSIl 1] 2] -1 -] 27 | o | 10 | 223
' \ TOTAL] F3] - -7 168 | 30 | 597 | i

Legendd: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucréri practice (laborator); P - Proiect; SI -
Studiu Individual;

DAP - Disciplind de Aprofundare; DSI - Disciplind de Sintez&; DCA - Discipling de Cunoagtere Avansatd; OU - Optiunea
Universitatii;

Felul verif. - felul verificarii/fforma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R-
Admis/Respins; Credite - numar credite ECTS; SI - Studiu individual,

Director depart gi/m//
E

Conf. univ. dr. Liana- Eu 1
RO S
APROBAT [H SEDINTA DE SENAT 2
DIN DATADE: / \ DECAN,
o~ RECTOR Prof.univ, gr habil
l.imv dr. Constantm BUNGAU Alina Daciana/B JLESCU

13 APR. 2078

Valabil din anul univ.
2018-2019
incepédnd cu anul I

dinte: "
Prof.univ.dr, SORIM CU




UNIVERSITAT

EA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
Ciclul de studii universitare de masterat
Programul de studii universitare de masterat: RELATII ECONOMICE EUROPENE
Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE
Domeniul de masterat: STIINTE ECONOMICE/ECONOMIE SI AFACERI INTERNATIONALE
Domeniul secundar de masterat: ECONOMIE SI AFACERI INTERNATIONALE

Tipul masteratu

lui: Profesional

Durata studiilor / nr. dq credite: 4 semestre/ 120 credite
Forma de Invatdmaént: Invat&mant cu frecventd (IF)

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER

Numdr credite alocate, conform legislatiei: 120

AW

obligatorii de la pct.1);
5. 10 credite alocate examenului de disertatie, constand in prezentarea si sustinerea disertatiei.

120 credite pentru disciplinele obligatorii impuse;
0 credite pentru disciplinele obligatorii optionale;
3 credite la practica incluse Tn numarul celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct.1 si pct.2;

10 credite pentru stagiu pentru elaborarea lucrdrii de disertatie {incluse in numérul celor alocate disciplinelor

II. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (in numdr de sdptamani)

Activitati didactice | Sesiuni aewé}é'hene ; | Vacanta
Anul | sem.l | sem.ll larnd |Restante: Vari ERestante RestantegPracticé* larni §Primévaré§Varé
; B larnd { Vard |Toamni. § e
Anutt | 14 14 3 1 31 2 - 3] 1
Anufit | 14 14 3 1 30 1 2 7 3 131

III. NUMARUL ORELOR LA DISCIPLINELE OBLIGATORII (IMPUSE SI OPTIONALE): 686

ANUL SEMESTRULI SEMESTRULHII
Anul | o 12 o N 13
B I o - 5
f Standard ARACIS
: _— Nr. de ore : Total
Nr. Crt. Disciplina ; R
‘ ? [min / max. %]
“ Anl An il Ore %

1. [Obligatorii: 350 [ 336 686 100 -

2. [Optionale: 0 0 o | 0 T
TOTAL 350 | 336 686 100 100

3 [Facultative - - - - - o

T N ) ) - o Standard ARACIS

o Nr. de ore Total
‘Nr. Crt. Disciplina : i .
i ; [min / max. %]
Ani Anll i Ore | %
1. De aprofundare 238 86 324 | 47,23 -
2. [Desintezi 112 | 250 362 | 52,77 -
TOTAL 350 336 686 | 100 100




IV. PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII (IMPUSE +OPTIONALE) + FACULTATIVE:

Numdr total de ore : 686

din care:

- Total numdr ore curs: 326

- Total numar ore aplicatii/seminar: 360

- Discipline obligatorii (pondere in total discipline}: 100%;

- Discipline de aprofundare (pondere in total discipline): 10/22=45,45%;

- Discipline de sintezd (pondere n total discipline): 12/22=54,55%;

- Ore alocate disciplinelor obligatorii: 100%;

- Ore alocate disciplinelor de aprofundare: 324/686=47,23%;

- Ore alocate disciplinelor de sintezd: 362/686=57,77%.

- Numarul total de credite: 120

- Credite aferente disciplinelor de aprofundare din totalul de credite obligatorii: 56 / 120=46,67%;
- Credite aferente disciplinelor de sintezd din totalul de credite obligatorii: 64 / 120=53,33%.
Ponderea in Planul de invatdmant:

Total ore, inclusiv facultative= 686

- D obligatorii / Total = 686/686 = 100%

- Raport ore prelegeri /seminarii = 326/360 = 1/1,10

- Ponderea practicii in Planul de invatdmant : 90/686 = 13,12%

- Raport examene / colocvii, proiecte = 10 Ex /12 Cv=1/1,2

V. FLEXIBILITATEA PROCESULUI EDUCATIONAL
Flexibilitatea programului de studii este asiguratd prin continutul disciplinelor de studiu.

VI. EXAMENUL DE FINALIZARE STUDII ( DISERTATIE)
1. Comunicarea temei disertatiei: semestruf Il;
2. Elaborarea disertatiei: 60 ore, semestrul IV;

3. Sustinerea disertatiei: luna iulie/septembrie.

VII. UN PUNCT DE CREDIT NECESITA UN TOTAL DE 25 ORE/SEMESTRU DE ACTIVITATE DIDACTICA SI INDIVIDUALA



VIII, DISTRIBUIREA CREDITELOR PE COMPETENTE (TABELE RNCIS - Grila 1%)

N ! ; gNuméré Competente [ Competente

crt'. Disciplina ** Sem. écredite; ) yprofesmnale; H trapsversaie

. , lci1lc2ic3 ca c5]C6 CTL CT2/CT3
1.; Economie internationald b7 b1 111 , 1 {0510,5
2.0 Managementu! dezvoltdrii durabile 107 101 1 1057051 1 i 105105
3‘5"!;!::;12;251_";0;7&6!13 in contextul Relatiilor economice L g 6 i 0,5 10,5 1 1 } 1 1 0,5 : 0,5
4.{ Limba englezd pentru afaceri i1 45 1 1 1 1 :0510,5
5. erlj.g[netg)strama pentru afaceri I (alta decat limba , I 5 1 1 1 i 0,5 : 0,5
6., Economia integrérii europene P11 6 1)1 1 105:05i05:105:i05!0,5
7.i Managementul tranzactiilor economice internationale | II | 6 101 1 /05/05:05;05!05!05

Regionalism si muitilateralism in comertul ; |

s.mtergnagionm s i M5 10505 1 105 05 {05 05

~ 9. Organizatji si institutii economice internationale 5 101 1 1 ! 10,5 ¢

10.0 Comunicare de afaceri in limba engleza 1 i 101 1 10,5

Comunicare de afaceri in limba stréind 1.1 (alta decé !

,11‘nmba englezd) ( z 3 Dy'i ;OLS 1 0.5

12.) Eticd si integritate in cercetarea stiintifica PIn )1 i i 0,5 . 6,5

13.] Comertul exterior si uniunea vamals in U.E. (I, 6 i 1o5/05i05! {05105

\14.; Finante corporative internationale i 6 1 1 105i05:05. 1 10505 0,5

i15.] Concurentd si competitivitate 1 5 1 i1 10505 0,5 10,5

i16.; Expeditii internationale in U.E. 311 5 10001 1 : 10,505

‘17.] Comunicare de afaceri in limba englezi 11 11 4 1 i1 11 10,5105

%18. !'Comunicare* de afaceri In limba stréind 1.2 (alta decét I 4 i 1 ; 1 4 ! ' 05105

: imba englezd) ! .

:19.; Strategii internationale ale firmei s A 7 ; 111 1 105 1 1 /05:0510,5

120.] Practica v | 3 ! 1 0,51 0,5

i21.0 Stagiu pentru elaborarea lucrarii de disertatie v 10 2 02 2 2

122, Cercetare stiinfificd v {10 12§32 12| 2

Legendd: C1 + C5 sau C6 - Competente profesionale; CT1 + CT3 - Competenle transversale

* Se va utiliza Grila 1 (G1) care prezintd variantele: G1L si G1M corepunzitcare ciclurilor de studii de licentd si masterat, in
conformitate cu Ordinul MECTS nr. 5703/ 18.19.2011.

** Se vor trece toate disciplinele din Planul de Invatdmant



GRILA 1 - "Descrierea domeniului / programului de studii prin competente profesionaie §i competente transversale"

C1. Oferirea de

| €3. Desfisurarea
de activitati de

CS Efectuare de

]
i
i
!
|
i

consiliere in . cercetarein | e :  C6 Efectuarea de
Competente . ! . . | Ca Efectuarea expertizain | e
. domeniul ‘relatii economice N : expertiza in
profesionale/ " [ N ‘de expertize in; fundamentarea |
. . relatiilor C2 Acordarea de | internationale | e .. fundamentarea
Descriptori de . wn R { vederea politicilor publice! .
. . economice consultan{@in | pentru realizarea ! e . | managementului
nivel ai . . . . : ; imbunatatirii inprivinfa | .
internationale si domeniul de rapoarte L . : guvernamental si
elementelor X X . operatiunilor relatiilor i . L "
europene pentru afacerilor destinate . . . organizationalin
structurala ale ‘ e . de comert diplomatice la | R
fundamentarea europene . organizatiilor si - . . | contextul economic
competentelor s e . exterior din | nivel economic | .
. deciziei de intrare firmelor nationale . . european si
profesionale | . . .. “iperspectiva UE. european i . .
; ] pe o piata | siinternationaie | . . international
: ; < ) P international
‘ externa ¢ cu operatiuni in
: plan european | i
; b
CUNOTINE ‘ 5 !
1. Cunoasterea (1.1 iC2.11ntelegerea (3.1 Identificarea C4.1 C5.1 Identificarea C6.1 Identificarea si
aprofundatia  Aprofundarea aprofundatd a si descrierea ldentificarea si 'si descrierea descrierea

unei arii de
specializare si, in
cadrul acesteia, a

teoriilor specifice

conceptelor si

diplomatiei gi

conceptelor si aprofundatia ﬁdescrierea
teoriilor cu privire metodologiei de  ‘aprofundatd a
la decizia de realizare a unei  metodologiei

de realizare a
unei expertize
cu scopul

cercetdri in relatii
economice
internationale

internationalizare
a organizatiilor
nationale si

‘dezvoltdrilor geopoliticii
teoretice, economice,
‘metodologice si capacitatea
practice specifice javansata de
programului; comunicare in
utilizarea domeniul relatiilor
adecvatd a internationale; !
limbajului specific aprofundarea

in comunicarea cu
‘medii

‘profesionale organizatiile

diferite economice

‘ internationale si |
europene;
‘aprofundarea i

‘conceptelor si
teoriilor cu privire
la politicile
-economice

n
r
internationale

conceptelor si
teoriilor privind

ationale,
egionale si

internationale pentru realizarea Tmbunatatirii
de rapoarte operatiunilor
destinate de comert
organizatiilor si  exterior din

firmelor nationale
si internationale
cu operatiuni in
plan european;
aprofundarea
conceptelor si
teoriilor specifice
economiei
europene §i
internationale;
aprofundarea
conceptelor si
teoriilor specifice
iafacerilor
europene;
capacitatea
avansatd de
comunicare in
domeniul relatiilor
Zintemat;ionale;
aprofundarea
‘conceptelor si
teoriilor privind
managementul
activitdtii in
organizatiile
economice

perspectiva UE

H

aprofundats a
metodologiei de
realizare a unei

aprofundaté a
metodologiei de
realizare a unei

expertize in expertize in
fundamentarea fundamentarea
politicilor publice ‘managementualui

in privina guvernamental si
relatiilor orgnizational in
diplomatice la context economic
‘nivel economic  jeuropean i

‘ uropean si international;
international; laprofundarea
;aprofundarea conceptelor si teoriilor

conceptelor si
teoriilor privind
fundamentarea,
‘elaborarea si
aplicarea
politicitor publice

privind managementul
:activitdtii firmleor in
context international

internationale




2. Utilizarea

C1.2 Modelarea

(2.2 Modelarea §C3.2 Culegerea, (4.2 Culegerea, IC5.2 Culegeres, §C6‘2 Culegerea,

cunogtintelor de  fenomenelorsi  fenomenelorsi  analiza si ‘analiza si analiza si éanaliza §i
specialitate ‘proceselor interpretarea interpretarea interpretarea ginterpretarea
pentru explicarea ieconomice ‘aprofundatd de  ‘aprofundaté de japrofundati de  aprofundati de
slinterpretarea  regionale §i internationale zinformatii, finformatii, informatii, fﬁinforma;ii, modele si
unor situatii noi, internationale; ‘modele si metode ‘modele si modele si metode gmetode diverse
in contexte mal culegerea, analiza diverse pentru metode diverse diverse pentru  pentru explicarea
‘:Iargi asociate siinterpretarea  linternationalizare ‘explicarea pentru ~ lexplicarea ;fenomenelor§i
‘domeniului aprofundatd de  ia organizatiilor :relagiilor explicarea relatiilor fprocese!or implicate
f' informatii diverse ‘economice j‘enomenelor si ‘'economice Tn geopolitica si
pentru explicarea linternationale ‘intemationaie in fproceselor iinternationale, in Edipioma’gia
conceptelor ‘context real; economice scopul dezvoltdrii ‘economicd;
specifice dezvoltarea de Zimplicate in de argumente 'dezvoltarea de
domeniului In ‘argumente procesul de concrete pentru Eargumente concrete
situatii reale; concrete pentru imbundtdtire a linterpretarea Epentru interpretarea
dezvoltarea de finterpretarea operatiunilor  situatiilor reale in isituatiilor reale in
argumente situatiilor reale In 'de comert rapoarte rapoarte destinate
concrete pentru rapoarte ‘exterior din destinate fundamentarii
interpretarea destinate perspectiva UE; fundamentarii de deciziilor manageriale
situatiilor reale in Ecn'ganiza‘giilor si  dezvoltarea de politici publice guvernamentale si
context regional si firmelor nationale argumente aferente organizationale in
international in siinternationale concrete diplomatiei context economic
vederea cu operatiuniin  pentru ‘economice european si
: fundamentarii plan european interpretarea | international
! deciziei de intrare situatiilor reale
pe o piatd externd in rapoarte !
destinate ;
organizatiilor si |
firmelor
nationale si
internationale,
cu scopul
i imbunatatirii
" pozitiei
comerciale a
unui stat, in
context
economic
european §i
international
ABILITA | ‘

3. Utilizarea
integratd a
aparatului
conceptual si
metodologic, in
conditii de
informare
incompletd,
pentru a rezolva
probleme
teoretice si
practice noi

C1.3 Oferirea de
solutii Ia situatii
complexe reale
wutilizénd tehnici i
proceduri
Eintegrate n
contextul
international;
capacitatea de
coordonare a
unor organizatii
multiculturale

C2.3 Oferirea de
solutii la situatii
complexe reale

legate de decizia

internationalizare,
utilizdnd tehnici si

(3.3 Oferirea de
solutii la situatii
complexe reale
utilizand tehnici si
proceduri
integrate, in
vederea realizérii
unor raportari
complete cu
privire la relatiile
economice
internationale
pentru
organizatiile
nationale si
internationale
?implicate in
diplomatia
economicd

C4.3 Oferirea  (C5.3 Oferirea de  C6.3 Oferirea de

de solutii la solutii a situatii  solutii la situatii
situatii complexe reale  complexe reale
complexe reale utilizdnd tehnici si lutilizand tehnici si
utilizénd tehniciiproceduri proceduri integrate, in

si proceduri integrate, in vederea realizarii unor
integrate, in vederea realizarii raportiri complete cu
vederea unor raportdri privire la

realizdrii unor complete cu fundamentarii

privire la politici :deciziilor manageriale
publice aferente lguvernamentale si
organizationale

raportari
complete
pentru diplomatiei
organizatiile si ‘economice
firmele
nationale si
internationale,
cu scopul
Tmbunatatirii
pozitiei
comerciale a
funui stat




4. Utilizarea
nuantatd si
pertinentd de
criterii si metode
de evaluare,
pentru a formula
judecﬁ;i de
wvaloare sia
fundamenta
decizii
‘constructive

C1.4 Capacitatea
de negociere si de
dezvoltare a unei
viziuni strategice
in conditiile
complexitatii
mediului
international,
capacitatea de
luare a deciziilor
in conditii de
informare
incompletd, in
situatii concrete
aferente
imediuluide
lafaceri european

isi international, cu!

sscopul
fundamentarii
deciziei de intrare
pe o piata externa

/C2.4 Capacitatea
ide dezvoltare a
unej viziuni
strategice in
conditiile
complexitatii
mediului
economic
european si
international,
capacitatea de
luare a deciziilor
in conditii de
informare
incompletd, in
situatii concrete
aferente deciziei
de
finternationalizare

i

C3.4 Capacitatea
de dezvoltare a
unor strategii
economice, de
afaceri side
negociere, In
cconditiile
‘complexitatii
mediului
international,
(capacitatea de
luare a deciziilor
in conditii de
informare
incompletd, in
situatii concrete
aferente
diplomatiei
:economice, din
perspectiva
variilor tipuri de
organizatii
nationale si
internationale din
domeniu

{

i
i

icaa
§Capacitatea de
‘dezvoltare a
unei viziuni
strategice in
conditiile
‘complexitatii
fmediutui
international,
‘capacitatea de
luare a
deciziilor in
‘conditii de
informare
incompletd, in
situatii
concrete
aferente
‘organizatiilor §i
firmelor
nationale si
internationale,
cu scopul
imbunatatirii
pozitiei
comerciale a
unui stat

C5.4 Capacitatea
de dezvoltare a
unei viziuni
strategice In
conditiile
complexitatii
mediului
international,
capacitatea de
luare a deciziilor
in conditii de
informare
incompletd, in
situatii concrete
aferente
politicilor publice
nationale si
comunitare

(6.4 Capacitatea de
dezvoltare a unei
viziuni strategice in
conditiile complexitatii
mediului european si
international,
icapacitatea de luare a
ideciziilor in conditii de
informare incompletd,
in situatii concrete
iaferen'ce
fundamentarii
decizillor manageriale
‘guvernamentale si
ECorganiza\;iona!e

5. Elaborarea de
‘proiecte
profesionale
si/sau de
‘cercetare,
futilizﬁnd inovativ
fun spectru variat
de metode
cantitative si
‘calitative

C1.5 Capacitatea
de a executa
sarcini complexe
utilizand un
spectru larg de
metode
cantitative si
calitative;
elaborarea de
studii i proiecte
diverse (proiecte
de afaceri, studii
de piatd, etc.) in
problematici
specifice relatiilo
‘economice
‘internationale, in
vederea
fundamentarii
deciziei de intrare
pe o piatd externd

h

C2.5 Capacitatea
de a executa
sarcini complexe
utilizand un
spectru larg de
metode
cantitative si
‘calitative;
elaborarea de
'studii §i proiecte
diverse (proiecte
de afaceri, studii
de piat3, etc.) in
roblematici
sspecifice relatiilor
.economice
europene si
internationale, in
vederea
fundamentarii
deciziei de
internationalizare

(3.5 Capacitatea
de a executa
sarcini complexe
utilizand un
spectru larg de
metode
cantitative si
calitative;
elaborarea de
studii i proiecte
diverse (proiecte
de afaceri, studii
de piatd, etc.} in
problematici
specifice relatiilor
economice
europene §i
internationale si
diplomatiei
economice, in
vederea realizarii
unei imagini
complete ce va fi
inclusa in
rapoarte
destinate
organizatiilor si

si internationale
cu operatiuniin
plan european

firmelor nationale

Ca.5
Capacitatea de
‘a executa
sarcini
complexe
utilizand un
spectru larg de
metode
cantitative si
calitative;
elaborarea de
studii si
proiecte
diverse
{proiecte de
§ai’aceri, studii
;de piatd, etc.)
fin problematici
laferente
relatiilor
economice
europene si
iinternationale,

i

in vederea
fundamentarii
unor strategii
de afaceri pe
piatd
internationald
menite sd
imbundtdteascd
operatiunile de
comert exterior

C5.5 Capacitatea
de a executa
sarcini complexe
utilizand un
spectru larg de
metode
cantitative si
calitative;
elaborarea de

studii si proiecte

diverse (proiecte
de afaceri, studii

de piatg, etc.} in
‘problematici
ferente relatiilor
‘economice

europene §i
internationale si
diplomatiei
economice, in
vederea
fundamentdrii
unor politici
publice la nivel
economic
european i
international

C6.5 Capacitatea de a
executa sarcini
complexe utilizénd un
spectru larg de
metode cantitative si
calitative; elaborarea
de studii 5i proiecte
diverse {proiecte de
afaceri, studii de piat3,
‘etc.) In problematici
aferente relatiilor
economice europene
siinternationale, in
vederea
fundamentarii unor
decizii de
management
guvernamental si
organizational




Standarde
minimale de
performanta
pentru evaluarea
‘competentei:

profesionald.

Elaborarea unui
proiect de
fundamentare sia
unei decizii de
intrare pe o piatd
externa

6. Executarea unor sarcini
profesionale complexe, in conditii
de autonomie si de independentd

Realizarea unei
expertize In conditii de
simulare a unei situatii
reale din mediul de
afaceri european si
international, in
vederea
fundamentdrii unei
decizii manageriale la
nivelul unei structuri
guvernamentale sau a
unei organizatii intr-

Elaborarea $i Realizarea unui  Elaborarea Realizarea unei
prezentarea unui jraport destinat  Iplanului de expertize in
proiect de organizatillor si  implementare aiconditii de
implementarea firmelor nationale junei strategii  simulare a unei
deciziei de siinternationale ide afaceri pe Isituatii reale din
internationalizare cu privire la piata mediul de afaceri
pentru o relatiile europeand §i  .european si
organizatie economice - iinternationald, linternational, in
nationala regionale si intr-un context vederea
internationale real, in vederea fundamentarii
imbunatatirii  unei politici
operatiunilor  ipublice aferente
de comert domeniului
‘exterior economiei
; leuropene

e o

CT1. Lucrul sub presiunea timpului, rezolvarea de
probleme si adoptarea de decizii intr-un context
complex si imprevizibil, abilitdti de redactare,
comunicare si prezentare a unor materiale scrise
si discursuri; asumarea responsabilitdtii privind
solutiile propuse si deciziile luate; abilititi de
gandire si analizd criticd; capacitatea de a lucra in
conditii de incertitudine i risc; cunostinte de
metodologia cercetdrii; capacitatea de a
comunica si transmite cunogtintele asimilate intr-
un cadru organizat, unei audiente diverse.

Proiectarea unei sc

de muncd si asuma

un domeniul aferent
rrelatiilor economice

acesteia, respectdnd normele
deontologiei profesionale.

internationale

heme de solutionare
in timp real a unei probleme de la locul

rea implementarii

7. Asumarea de
roluri/functii de

conducere a activitdtii
grupurilor profesionale
sau a unor institutii.

CT2. Comportament etic; abilitdti de leadership;
capacitatea de gestionare a riscului; dezvoltarea
abilitdtilor avansate de comunicare orald si scrisd
in limba maternd si in limbi strdine; abilitdti
superioare de coordonare, organizare si control in
context multicultural; capacitatea de a delega
sarcini nivelurilor subordonate; capacitatea de
evaluare a activitdtii §i rezultatelor nivelurilor
subordonate; acceptarea diversitatii de opinie sia
atitudinilor critice si capacitatea de evaluarea a
acestora (critic-constructiva).

echipei.

Prezentarea unei solutii de rezolvare
a unui conflict de opinii in cadrul

8. Autocontrolul procesului de
invdtare, diagnoza nevoilor de
formare, analiza reflexivd a

CT3. Capacitatea de autoevaluare a propriilor
cunostinte si performante; capacitatea de
fnvdtare si de dezvoltare a personalitdtii;
flexibilitate; capacitatea de adaptare la contexte

Elaborarea unui plan personal de
formare continud pentru dezvoltarea
competentelor profesionale,

iei activitditi , S A ale.
propriei activitdti profesionale culturale diverse. comunicationale si manageriale
Director departament]
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