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1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII FINANTE, BANCI, ASIGURARI

Misiunea programului de master finante, bdnci, asigurdri o reprezintd formarea de specialisti, cu competente generale in
domeniul Finante, cu competente specifice Tn directiile financiare, bancare si de asiguréri, si dezvoltarea capacitdtilor de
cercetare stiintifica ale absolventilor ciclului ! al studiilor universitare, inclusiv in vederea accederii lor la studiile doctorale Tn
domeniul Finante.

Prin metode didactice si de cercetare stiintificd se urmareste aplicarea unei curricule academice si a unor programe analitice
care permit specializarea complexd in domeniul financiar, oferind absolventilor conceptele, metodele, instrumentele si
mecanismele necesare pentru realizarea Tn condifii de performantd a functiunii financiare a companiilor, institutiilor
administratiei fiscale, institutiilor financiar-bancare si societatilor de asigurari.

Curricula universitard oferitd de aceastd specializare réspunde cerinelor contemporane ale Tnvdtamantului universitar, fiind
aliniatd la standardele internationale dupa care se pregdtesc specialisti in domeniul finante, oferind posibilitatea ca absolventii
sa poatd intra direct pe piata muncii sau sd-si continue studiile prin programele de doctorat. Formarea la nivel de master
(ciclul 1) se bazeaza pe planul de Tnvd{dmant care imbina disciplinele de aprofundare din domeniul stiintelor economice cu
cele de sintezd, care asigura dezvoltarea de competente si aptitudini specifice domeniului finante.

2. OBIECTIVELE PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII FINANTE, BANCI, ASIGURARI

Obiectivele programului de master: Finanfe, bdnci, asigurdri se regasesc in obiectivele stabilite prin planurile manageriale si
operationale ale Departamentului de Finanie-Contabilitate, ce asigurd gestionarea acestui program de studii la nivelul Facultatii
de Stiinte Economice a Universitdtii din Orades, in cadrul domeniului Finante. Departamentul de Finante-Contabilitate din cadrul
Facultdtii de Stiinte Economice Tsi stabileste obiectivele si isi desf8soard activitdtile in baza Planului Operational anual si a
Planului Managerial ca plan strategic al Facultatii de Stiinte Economice pe 4 ani.

Obiectivele generale ale programului de master: Finante, bdnci, asigurdri constau in a transmite studentilor, intr-un mod
elevat, atractiv si profesionist, unele informatii si cunostinte care sa le asigure dobandirea competentelor speciale asociate
acestui domeniu de studiu pentru a putea desfasura activitati specifice, precum si a cunostintelor aprofundate si de sintez3 din
domeniul Finante, Tn conformitate cu Cadrul National al Calificirilor din Invatdmantul Superior (CNCSIS). Principalul obiectiv il
reprezintd, formarea de specialisti in domeniul financiar, capabili s&-si desfdsoare activitatea in: institutii financiar-bancare,
institutii ale finante publice, societéti de asigurdri, institutii financiare internationale, acestia urmand s se integreze in diverse
domenii, precum: activitatea bancara, de asigurari si reasigurdri, piata de capital, expertizd financiard, audit in institutiile
financiare, consultantd fiscald, diverse firme (indeosebi serviciile financiare ale acestora), etc. De asemenea, absolventii
urmeazad sa devina cercetdtori in institutele de profil, sau cadre didactice in Invatdmantul economic, liceal sau universitar.

3. COMPETENTE CARE SE VOR DOBANDI DE ABSOLVENTI LA FINALIZAREA STUDIILOR

Competente profesionale:

1. Utilizarea adecvatd a conceptelor, teoriilor, metodelor si intrumentelor avansate de lucru §i de cercetare specifice
domeniului financiar -bancar si al asigurdrilor

2. Realizarea de studii si lucrdri complexe utilizdnd instrumentarul de analizd si previziune financiard in diagnosticarea
performantelor financiare si In proiectarea cresterii durabile a acestora la nivelul entitdtilor/organizatiilor publice sau private
3. Realizarea activitdtilor de analizd, sinteza si proiectare in domeniul bancar cu privire la gestiunea activelor si pasivelor
bancare, gestiunea riscurilor si performantelor, implicatii ale cadrului legislativ si normativ asupra activitdtii bancare

4. Realizarea de studii aprofundate privind investitiile financiare i gestiunea portofoliilor, oportunitatile de finantare eficiente
pentru fundamentarea financiard a planurilor de afaceri.

S. Executarea de operatiuni complexe, desfdsurarea de activita{i de analizd, cercetare, sintezd si proiectare in domeniul
financiar-fiscal si al asigurarilor

6. Elaborarea de strategii in domeniul financiar-bancar si al asigurarilor si utilizarea de metode si tehnici de implementare a
acestora

Competente transversale:

1. Aplicarea normelor si valorilor de eticd si deontologie profesionald necesare adoptérii deciziilor i realizarea independenti
sau Tn colaborare unor sarcini sau obiective complexe specifice activitatii desfdsurate

2. Planificarea si organizarea activitafii financiare in cadrul entitatilor/organizatiilor publice sau private in conditii de asumare a

responsabilitdtii specifice pozitiei detinute /,.--
3. Congtientizarea nevoii de invdtare pe tot parcursul vietii pentru a creg premf in carierd si adaptare a
propriilor competente profesionale si manageriale la dinamica medluhﬁtgfqgm:c 7
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4. FINALITATI

Titlu de absolvire: Masterand Finante, Banci, Asigurari

Denumire calificare: Finante, Banci, Asigurari

Cod calificare: M4070102010

Ocupatii posibile pentru absolventul cu Diplomd de master, conform Clasificarii Ocupatiilor din Romania 1ISCO 08 {COR):
Analist bancar/societate de leasing - 241229; Analist financiar - 241305; Asistent de cercetare in finante-banci - 241302;
Cercetator in finante-banci - 241301; Dealer-sef {arbitragist banca) - 121109; Economist-sef - 121102; Inspector coordonator
asigurari - 241246; inspector coordonator daune - 241249; Inspector de risc - 241247; Inspector de specialitate asigurari -
241242; Manager bancar - 241225; Manager de fond actiuni/ obligatiuni - 241212; Manager de operatiuni/ produs - 241226;
Manager relatii cu clientii bancii/ societate de leasing - 241227; Proiectant produse bancare - 241233; sef birou pensii -
121202; sef birou somaj- 121203.




UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Ciclul de studii unjversitare de masterat ~

Programul de studii universitare de masterat: FINANTE, BANCI, ASIGURARI Valabil din anul univ
Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE 2018-2019 .
Domeniul de masterat: STIINTE ECONOMICE/FINANTE . s

Domeniul secundar de masterat: FINANTE incepand cu anui 1

Tipul masteratului: Cercetare

Durata studiilor / nr. de credite: 4 semestre/ 120 credite

Forma de invatdmant: Invaitadmant cu frecvents (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu I

i i ?5?;'} Total ; Felul ; SI %C di

E Cod Discipline* %Tip E saptimanal "S';em/ v:ril:’. Slffe- i [o/re ggig::é::i
| lclsiL P ' em.]|

; OBLIGATORII IMPUSE | | : § !

{ FSTE-0081! Piete financiare internationale | DAP! 14 -0 - 28 . Ex | 6 | 122!

[ FSTE-0082] Politici monetare si stabilitate financiard E)AP' 201 -1 - 42 . Ex 6 | 108 ;

EZFSTE_OOBBgs!sgga;e;gt?;ﬂpromovare a produselor bancare ;E DSI§ 1 ~ ; N _ 5 28 Vp ; 6 : 122 f

| FSTE-0059; Diagnostic financiar si evaluare ipap; 1} -1 21 -] 42 | v | 6 | 108]

| FSTE-0916| Proceduri financiare ps1| 1) - | 1i -1 28 | v | 6 | 122}

i TOTAL 6] 2] 4] -1 168 | I 30 | 582

: ! Sem. IT Total % S1 .

o | sanmnsy | ore s | ot | G o cond

1 cTsTL e, %™ Isem.]

. OBLIGATORII IMPUSE ! [ i ! ! !

| FSTE-0914, Sisteme bancare comparate DAP| 1§ 1] -] -] 28 Ex | 6 | 122}

, FSTE-0918! Asigurdri de viat3 si sisteme de pensii DAPl 2} 1 - - f a2 Ex 6 | 108

STE-0915! Strategii si politici financiare DSI) 114 1 - - 28 Ex 5 97

%FSTE-OOB? F:fxtaannc(ijaa:ge Internationale de Raportare DSIé 1 g 1 i _ E _ 28 B |6 122 ;

| FSTE-0052 | Aspecte fiscale DAP; 2| 11 - -] 42 Ex 6 | 108§

: Fg?é—ni_éwoargﬁcgﬁiegritaé& in cercetarea stiingificd DSI; 1] - - tmf» 14 ﬁ va ; 1 ‘ 11

! TOTAL '8 5| -1 -] 182 | . 30 | 568

Legend&: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrri practice (laborator); P - Proiect; SI -
Studiu Individual;

DAP - Disciplind de Aprofundare; DSI - Disciplind de Sintezd; DCA - Disciplind de Cunoastere Avansatd; OU - Optiunea
Universitatii;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R-
Admis/Respins; Credite - numar credite ECTS; SI - Studiu individual.

Director departament,
Prof. univ. dr. Ioan-b

DECAN,
Prof.univ.dr, habil
Alina Dacia BAQULESCU

GES




UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Ciclul de studii

universitare de masterat

Programul de studii universitare de masterat: FINANTE, BANCI, ASIGURARI
Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE
Domeniul de masterat: STIINTE ECONOMICE/FINANTE
Domeniul secundar de masterat: FINANTE
Tipul masteratului: Cercetare

Durata studiilor / nr. de credite: 4 semestre/120 cradite
Forma de invatimant: Invatdmant cu frecventd (IF)

PLAN DE INVATAMANT**

Anul de studiu II

Valabil din anul univ.

2018-2019

fncepénd cu anul 1

H H
: oSt otal |
. Cod Discipline* Tip j siptimani] osreem/ § 5::_:‘;‘ ﬁ:ﬁ;
jc. s L P ] ,

f, OBLIGATORII IMPUSE 7 i T
“FSTE-0055] Auditarea institutiilor financiare ‘paP 2 1, - | -1 42 | Ex 7 133 |
| FSTE-0090; Tehnici actuariale in asigurdri :?DAPE 2 I' | - ﬁ 4z 3 Ex ’ As_mgufsg;w‘wm
| j ] | ] | | !
(FSTE-0074 Dﬁ%ﬁ:}‘ﬁ: :rrﬁ::;l:al?; financiare si supraveghere [DAPL 1 2 - ; - a2 f Ex | 8 | 158 2
FSTE-0068] Finantele Uniunii Europene ‘DAP 21 1| -1 -1 a2 | & | 7 [ 133]
I R TOTAL. 7 5] - [ - [ 168 30 | 582
; Sem. IV Total % SI .
Cod ; Discipline* Tip sép[t‘;zé/né] ore / Fe’f‘;’ gr:e- g[ore Condi-
: i : ! sem. verif. ite : / itiondri
; i cisiL(p sem.]
! | OBLIGATORII IMPUSE | ] ] |
'FSTE 0097 | Guvernantd corporativd DSIj 1| 14 -} - 18 Ex | 8 | 182

(FSTE-0979 | Cercetare stiinifica psii 1] -1 -12] 27 Cv 5 | 198
{FSTE-0980 | Stagiu pentru elaborarea lucrérii de disertatie | DAP| - | - | - | - | 33 Vp 10 | 217
[ FSTEID-0443] Practics Cjost) -] -1 - e Cv 3 | 0
‘ TOTAL| 211 -7 2] 168 | 30 | 597

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L ~ Lucrdri practice (laborator); P - Proiect; SI -
Studiu Individual;
DAP - Disciplind de Aprofundare; DSI - Discipling de Sintezd; DCA - Disciplind de Cunoastere Avansatd; OU - Optiunea

Universitatii;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R-
Admis/Respins; Credite - numar credite ECTS; SI - Studiu individual.

APROBAT [N $EDINTA DE SENAT
DIN DATA DE:

Prof.

13 APR. 7

S

Ui
[

Pregedinte:
Prof, v.q{ SOty CURILA

/)

Director departament 5
univ. dr. Ioan-Dan

DECAN,

Alina Daciana

Prof.univ.dr; habil
ULESCU

ud



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
Ciclul de studii universitare de masterat
Programul de studii universitare de masterat: FINANTE, BANCI, ASIGURARI
Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE
Domeniul de masterat: STIINTE ECONOMICE/FINANTE
Domeniul secundar de masterat: FINANTE
Tipul masteratului: Cercetare
Durata studiilor / nr. de credite: 4 semestre/120 credite
Forma de invatdmant: fnvatdmant cu frecventd (IF)

I. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER

Numar credite alocate, conform legislatiei: 120

AW

obligatorii de la pct.1);
5. 10 credite alocate examenului de disertatie, constdnd in prezentarea si sustinerea disertatiei.

120 credite pentru disciplinele obligatorii impuse;
0 credite pentru disciplinele obligatorii opticnale;
3 credite la practicd incluse In numdrul celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct.1 si pet.2;

10 credite pentru stagiu pentru elaborarea lucrdrii de disertatie {incluse in numadrul celor alocate disciplinelor

II. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (in numdr de sdptdmani)

Valabil din anul univ.
2018-2019
incepdnd cu anul I

| Activitati didactice

Sesiuni de examene

Restante %Restan;eﬁ Practica*

i
{

i

Vacanta

Anul | sem.| | sem.ll larna |Restante, Vard larnd [PrimadvaraVard
; - farnd | Vard |Toamna|
Anul | 14 14 1 1 3 T 2 0 - 3 1 10
Anulll | 14 | 14 1 0 3 1 b2 3 3 1 10
III. NUMARUL ORELOR LA DISCIPLINELE OBLIGATORII (IMPUSE SI OPTIONALE): 686
. ANUL SEMESTRUL |  SEMESTRULN |
- Anul | ' 12 13
Anul 1l 12 i 12
Standard ARACIS
: o Nr. de ore Total
Nr. Crt.’ Disciplina .
: ; [min / max. %]
i An| Anli I Ore | %

1. Obligatorii 350 336 686 | 100,00 | -]
2. Optionale - - - 0,00 -
TOTAL 350 336 i 686 100,00 | 100

3. Facultative - - j - 0,00 | -

Standard ARACIS
o Nr. de ore Total
Nr. Crt. Disciplina i i
: i [min / max. %]
Anl An il ]
1. Deaprofundare 224 201 -
2. Desintezad 126 135 -
TOTAL 350 336 100




IV. PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII (IMPUSE +OPTIONALE) + FACULTATIVE:

Numdr total de ore : 686

din care:
-- Total numar ore curs: 312

- Total numdr ore aplicatii: 374

- Discipline obligatorii (pondere in total discipline): 100 %

- Discipline optionale (pondere in total discipline): 0 %

- Discipline de aprofundare (pondere in total discipline): 61.95%
- Discipline de sintezd (pondere in total discipline): 38,04%

- Raportul nr. ore sdptdmanale curs / aplicatii: 1/ 1,19

- Ore alocate disciplinelor obligatorii (% din total): 100%;

- Ore alocate disciplinelor optionale (% din total): 0%;

- Ore alocate disciplinelor de aprofundare {% din total): 63,24%

Ore alocate disciplinelor de sintezd {% din total): 36,75%

- Raportul total ore curs / total ore aplicatii: 1 /1,19

Numarul total de credite: 120

- Credite aferente disciplinelor de aprofundare din totalul de credite obligatorii: 63,33,;
- Credite aferente disciplinelor de sintezd din totalul de credite obligatorii: 36,66 %;
Ponderea in Planul de invéitémaéant:

Total ore, inclusiv facultative= 686

D obligatorii / Total = 686/ 686 = 100,00%

Raport ore prelegeri /seminarii = 312/374=1/1,19

Ponderea practicii in Planul de invdtdmant : 90/ 686= 13,11%

Raport examene / colocvii= 12 Ex/ 7Cv, Vp=1/0,58

V. FLEXIBILITATEA PROCESULUI EDUCATIONAL

VI. EXAMENUL DE FINALIZARE STUDII ( DISERTATIE)
1. Comunicarea temei disertatiei: semestrul Ii;
2. Elaborarea disertatiei: 60 ore, semestrul IV;

3. Sustinerea disertatiei: luna iulie/septembrie.

VII. UN PUNCT DE CREDIT NECESITA UN TOTAL DE 25 ORE/SEMESTRU DE ACTIVITATE DIDACTICA SI INDIVIDUALA




VIII. DISTRIBUIREA CREDITELOR PE COMPETENTE (TABELE RNCIS - Grila 1%)

: : Competente i Competente

:r:\‘rrt Disciplina ** Sem. f_“r‘ég‘lfg profepsionale transe/ersatle

o . 3 iC1i€2i1C3 €4 .C5:C6 CT1/CT2iCT3

i 1.; Piete financiare internationale _ 1 6 1 i1 1 1,5 05{0510,5

2.; Politici monetare si stabilitate financiard 1 i 6 1 1 1 01 0,5 0,5:105,;0,5

! Strategii de promovare a produselor bancare si de ; ; !

3.asigur§g P P 5 1 6 |1 11 1 0,5 05105105

| 4.1 Diagnostic financiar si evaluare 1 6 |1 1 1 1 it 105105

i 5.0 Proceduri financiare i1 6 | 1 1 1 10,5 0,5:0510,5

' 6.] Sisteme bancare comparate I 6 | 1 1 1 1 1 0,5 0,5

7. Asigurari de viata si sisteme de pensii P 6 1 1 1 1 0,5;05i0510,5

8. Strategii si politici financiare 1 5 1 1 1 1 0,510,5

;. 9.0 Standarde Internationale de Raportare Financiare [ ] 1 1 1 1 1 0,5 0,5

'10.; Aspecte fiscale s 6 1 1 1 1 i{05710,510,5 0,5

11.] Eticd si integritate in cercetarea stiintifica 11 1 0,5 : | i 10,5

'12.; Auditarea institutiilor financiare o m 7 11 111 1 1 11105105

'13.0 Tehnici actuariale in asigurari LI 8 1011 1 1 1 0,5 O;S 1
iun i i i i | supravegher : i : !

R T e N S RN RN R R R RN RN E

15.] Finantele Uniunii Europene LI 7 11t 1 1 1 1 1

16.1 Guvernantd corporativi fv 8 |1 |1 1 1 1 111 1

17.i Cercetare stiintifica LY 9 1 1 1 1 1 1071 1 1

18.1 Stagiu pentru elaborarea lucrdril de disertatie Y 10 1 1 1 1,57 1 1,5 1 1 1

19.] Practicd CIV 3 1 10,5 0,5 | 0,5 { 0,5

Legendd: C1 + C5 sau C6 - Competente profesionale; CT1 + CT3 - Competente transversale

* Se va utiliza Grila 1 (G1) care prezintd variantele: G1L si G1M corepunzatoare ciclurilor de studii de licentd si masterat, in
conformitate cu Ordinul MECTS nr. 5703 / 18.10.2011.

** Se vor trece toate disciplinele din Planul de Invatimant




GRILA 1 - "Descrierea domeniului / programului de studii prin competente profesionale i competente transversale”

: Competente profesionale
: ! C6.Adoptarea
unor decizii de
, importanta
| strategicd in
C3. Dezvoltarea cadrul
competentelor de companiilor
C2. Dezvoltarea .pv B g . C5, Implementareade |, __.. il d,
‘ L. analizd si evaluare | C4. Elaborarea de sinteze . | institutiilor de
:Descriptori de C1. Cunoagterea, competenteior de o einn A strategii, programe si dit si
" nivel ai intelegerea avansatd si! cercetare stiintifici si a activiragi operationale, rapoarte proiecte complexe creens
: . N . companiilor, Istrategii si studii complexe] ", | societatilor de
: elementelor | integrarea in structuri de evaluare a R . prin utilizarea critic- el
; ) institutiilor de necesare conducerii . asiguran, prin
structurala ale; conceptuale logice de fenomenelor . . o constructiva a m
: X " X . N credit §i companiilor/ institutiilor X i utilizarea
competentelor informatii a financiare prin e, . L cunostintelor teoretice] , ue0n
; K . X . " societatilor de | de credit/societ3tilor de X N A abilitatilor
¢ profesionale | abordarilor gi teoriilor | utilizarea metodelor o . si a deprinderilor it N
i titative asigurdriin asigurari ractice . Cognitive gsia
can e
contextuf financiar P instrumentelor
international specifice
domeniului
financiar.
. CUNOTINE
C6.1.
Fundamentarea
deciziilor
unoasterea ) A
financiare
profundatéd o :
- adoptate in
‘unei arii de
: . g . cadrul
‘specializare si, "
i - . companiilor,
in cadrul C2.1 Definirea si C3.1 Cunoasterea . ; ) .p - 0
; N N . C4.1 Cunoasterea si H . institutiilor de
‘acesteiog, a intelegerea modelelor Isiintelegerea X N (5.1 Descrierea )
: M o R o intelegerea avansatd a . credit,
‘dezvoltdrilor . statistice, a tehnicilor javansatd a A X ipotezelor ce stau la A
i . C1.1 Valorificarea o L. operatiunilor financiare, .. societdtilor de
‘teoretice, A cantitative de reglementdrilor ) o baza formuldrii o
I . superioard in plan ) i bancare si de asigurari, a . R asiguradri si
metodologice prelucrare a financiare, bancare | X . strategiilor/proiectelor,
e, 5 conceptual a L. K N sistemelor informationale ¢ - . largumentarea
'si practice variabilelor, si de asigurdri, in utilizand concepte i
; . fundamentelor ’ . aferente acestora, e acestora
'specifice e R cunoagterea plan national si R o metode cantitative
i . activitdti financiar, X . i . . sistemelor de audit si o L
‘programului; _ .7 instrumentaruluide  jinternational i . . ispecifice domeniului
[ bancar si de asigurari o control intern precumsia |, . X
‘utilizarea colectare a datelor din lintegrarea acestora L. ) financiar, bancar si al
; . L . L modalitdtilor de gestionare! .~
‘adecvatd a domeniul financiar, in contextul L asigurdrilor
" . R N . a expunerii la risc
Jfimbajului bancar si de asigurdri  macroeconomic
specificin
‘comunicarea
‘cu medii
‘profesionale
diferite
C6.2.
C4.2 Utilizarea ;’Capacitatea de
2, Utilizarea cunogtingelor cu privire la : i
gcuno tintelor C3.2 Interpretarea 0 erjgiuiile fina:ciare EGXD?IC"BFE °
cunostinse C2.2 Argumentarea  siintelegerea pere e ) deciziilor
de specialitate R i X : tipurile de tranzactiigsia  C5.2 Explicarea financiare
entru C1.2 Explicarea si alegerii unei anumite interdependentelor instrumentelor de importantei ¢
. . . N i ntei ! 3
pent: ) 3 metode statistice sau a existente intre ) S mp o adoptate, citre
explicarea sl interpretarea A . lgestionare a riscurilor implementarii ‘toate
interpretarea [conceptelor cheie unul Instrumentar activitatea f entru analiza si strategiei prin
i - | i :
freerpreiare neepte ) cantitativ si institutiilor }p #o rategiet prin . ‘XDETSOEHEIG
unor situatii  utilizate n domeniul | i _ R }mterpretarea tehnicilor utilizarea terminologiei jmplicate, in
J . . interpretarea financiare si n e 4
‘noj, in financiar L implemen te de;atr?“\ specifice domeniului  vederea
; rezultatelor cu privire ‘contextul i N .
‘contexte mal e ; . ,msmutnle} srein-L ¥ figapciar implement3rii
7ar i asociate 13 0 anumita situatle  imacroeconomic ?admmxst?a’ “'ﬁortofo!ulor i
Jarg o ‘national si global f @a acestora
domeniului ; d /
| i
| |




ABILITA

i
{

3. Utilizarea
}ntegrat& a
‘oparatului
‘conceptual si
‘metodologic,
in conditii de
}nformare
incompletd,
‘pentru o
rezolva
~fprobleme
‘teoretice si

1.3 Aplicarea
conceptelor si
metodelor in cadrul
activitdtii
companiilor/institutiilor
de credit/societatilor
de asigurari pentru
solutionarea unor
probleme specifice

C2.3
Aplicareamodelelor
statistice, a tehnicilor
de calcul si analizd a
datelor, precum si
interpretarea
rezultatelor empirice
‘generate de model

lliteratura de

3.3 Utilizarea
evidentelor
empirice din

specialitate, ca
punct de pornire in
elaborarea
propriflor analize
specifice
contextului
national

C4.3Aplicarea procedurilor
cantitative existente la
nivelul
companiei/bincii/societitii
de asigurari pentru
testarea conformitdtii
activitatii cu limitele
maximale ale autoritdtii de
reglementare si
supraveghere i sesizarea
potentialelor

ulnerabilitati

C5.3 Utilizarea teoriilor
si a metodelor
statistice pentru
examinarea evolutiilor
adverse ale activitdtii
financiare, bancare si
de asigurdrila
solicitatarea activitatii
institutiei

(6.3. Apelarea
la
instrumentele
cantitative
pentru
solutionarea
eventualelor
probleme ce
apar in

procesul de
implementare a
deciziei

‘practice noi

4, Utilizarea
fnuan tatd si
pertinentd de
criterii i
‘metode de
fevaluare,
‘pentru a
formulo
judecdti de
valoare si a
fundamenta
decizii
‘constructive

i

C1.4 Evaluarea criticd a
conceptelor, metodelor
si instrumentelor
ffolosite pentru
solutionarea
problemelor din
iactivitatea
zcompanii!or/institu;iilor
‘de credit/societitilor
;de asigurari

i

C2.4 identificarea
optimd a modelelor
statistice sia
variabilelor explicative
si aplicarea variantei
considerate adecvate
iin scopul efectudrii de
analize pertinente
asupra evolutiilor din
sistemul financiar

activitatii

C3.4 Utilizarea
instrumentarea
statistic si
matematic pentru
a formula judecati
de valoare si
propuneri
constructive
pentru a limita
impactul negativ al
dezchilibrelor
economice asupra

financiare

(4.4 Evaluarea pe bazd de
rationament a
oportunitatii metodelor §i
instrumentelor utilizate de
companii/binci/societiti
de asigurdri si elaborarea
de propuneri pentru o mai
buna evaluare a expunerii
la risc

C5.4 Selectarea celor
imai adecvate metode
de evaluare

C6.4. Evaluarea
icalitativa pe
gbazé de
rationament a
moduilui de
implementare a
deciziei
financiare

i

5. Elaborarea
"fde proiecte
@rofesionale
sifsau de
icercetare,
utilizénd
‘inovativ un
fspectru variat
%de metode
fcantitative si
calitative

i

'C1.5 Valorificarea
eficientd a conceptelor
si teoriilor, precum sia
instrumentelor
cantitative in
elaborarea de studii,
rapoarte, strategii,
prognoze

(2.5 Efectuarea de
studii gi analize
cantitative riguroase si
bine argumentate
privind perspectivele
sectorului financiar

C3.5 Elaborarea de
studii de impact i
prognoze privind
climatul
economico-
financiar national si
international

C4.5 Elaborarea de analize
conceptuale si cantitative
privind oportunitatea
utilizarii de noi
instrumente financiare,
identificarea modalitatilor
de imbundtdtire a
performantelor financiare
sau de gestionare a
portofoliilor de active

C5.5 Elaborarea
proiectului/ strategiei
si prezentarea
rezultatelor cercetarii
efectuate, de o
manierd logicd

C6.5. Realizarea
uneri analize
cantitative a
procesului de
implementare,
utifizénd
indicatori
financiari
specifici

iStandarde
‘minimale de
‘performanta
‘pentru
‘evaluarea
:fcompeten;ei:

Elaborarea, pe bazd
documentatd, a unui
proiect/studiu/raport
istrategic privind
oportunitatea
diversificdrii ofertei de
produse si servici
financiare.

Elaborarea si
prezentarea unui
studiu aplicativ si
explicarea utilitdtii
acestuia pentru
identificarea/atenuarea
unei vulnerabilitdti in
activitatea companiilor,
a bancilor sau a
societadtilor de
asigurdri.

Realizarea unui
raport destinat
organizatillor si
firmelor nationale
siinternationale cu
privire la relatiile
economice
regionale si
internationale

Elaborarea unor analize
avansate, solid

argumentate conceptual si

statistic, privind
performantele si riscurile
la care sunt expuse
companiile, bancile sau
societatile de asigurdri.

Proiectarea si
implementarea la
nivelul unei institutii
financiare a unei
strategii de business

implementarea
cu succes a
unei decizii
financiare




6. Executarea unor sarcini
profesionale complexe, in conditii
de autonomie si de independentd
profesionald.

CT1. Valorificarea cunostintelor
specifice domeniului financiar, bancar si
al asigurdrilor pentru explicarea si
solutionarea unor situatii noi, generate
de functionarea activitatii companiilor,
institugiilor financiar-bancare, in context
macroeconomic national si global

Proiectarea unei scheme de
solutionare Tn timp real a unei
probleme de la locul de munca si
asumarea implementdrii acesteia,
respectand normele deontologiei
profesionale.

7. Asumarea de
roluriffunctii de
conducere a activitdtii
grupurilor profesionale
sau a unor institutii.

CT2.Cunoasterea aprofundata,
multidisciplinard, in plan teoretic,
metodologic i practic a politicilor si
strategiilor in domeniul financiar,
bancare si al asigurdrilor, precum si
utilizarea adecvata a limbajului specific
fn comunicarea cu medii profesionale
diferite, In vederea formularii
judecdtilor de valoaresia
fundamentdrii deciziilor manageriale

Prezentarea unei solutii de
rezolvare a unui conflict de opinii in
cadrul echipei

8. Autocontrolul procesului de
invéatare, diagnoza nevoilor de
formare, analiza reflexivi a

propriei activitdti profesionale

CT3. Elaborarea de strategii 3i proiecte
profesionale pe probleme financiare,
bancare si de asigurari, de management
al riscului, evaluare a activelor
financiare, produse si servicii bancare,
utilizdnd un spectru variat de metode
cantitative si calitative

Elaborarea unui plan personal de
formare continud pentru dezvoltarea
competentelor profesionale,
comunicationale si anageriale
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