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PLAN DE INVATAMANT

valabil incepand cu anul universitar 2016-2017

UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de masterat: FINANTE, BANCI, ASIGURARI
Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE

Domeniul de masterat: STIINTE ECONOMICE

Domeniul secundar de masterat: Finante

Tipul masteratului: Cercetare

Durata studiilor / nr. de credite: 4 semestre/120 credite

Forma de invéfamant: invatimént cu frecventa (IF)



N

1. MISIUNEA PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII FINANTE, BANCI, ASIGURARI

Misiunea programului de master Finante, bénci, asigurdri o reprezintd formarea de specialisti, cu competente generale in domeniul Finante, cu
competente specifice in directiile financiare, bancare si de asigurari, si dezvoltarea capacitdtilor de cercetare stiintificd ale absolventilor ciclului I al studiilor
universitare, inclusiv in vederea accederii lor la studiile doctorale in domeniul Finante.

Prin metode didactice si de cercetare stiintificd se urmdreste aplicarea unei curricule academice si a unor programe analitice care permit specializarea
complexd in domeniul financiar, oferind absolventilor conceptele, metodele, instrumentele si mecanismele necesare pentru realizarea in conditii de
performant# a functiunii financiare a companiilor, institutiilor administratiei fiscale, institutiilor financiar-bancare si societatilor de asigurari.

Curricula universitard oferitd de aceastd specializare réspunde cerinelor contemporane ale invatdmantului universitar, fiind aliniatd la standardele
internationale dupa care se pregdtesc specialisti in domeniul finante, oferind posibilitatea ca absolventii s& poatd intra direct pe piata muncii sau s&-si
continue studiile prin programele de doctorat. Formarea la nivel de master (ciclul IT) se bazeaza pe planul de invat&maént care imbin& disciplinele de
aprofundare din domeniul stiintelor economice cu cele de sintezd, care asigurd dezvoltarea de competente si aptitudini specifice domeniului finante.

2. OBIECTIVELE PROGRAMULUI DE STUDIU / SPECIALIZARII FINANTE, Bi\NCI, ASIGURARI

Obiectivele programului de master: Finante, banci, asigurdri se regdsesc in obiectivele stabilite prin planurile manageriale si operationale ale
Departamentului de Finante-Contabilitate, ce asigurd gestionarea acestui program de studii la nivelul Facultdtii de Stiinge Economice a Universit&tii din
Oradea, in cadrul domeniului Finante. Departamentul de Finante-Contabilitate din cadrul Facultdtii de Stiinte Economice isi stabileste obiectivele si isi
desfisoard activitatile in baza Planului Operational anual si a Planului Managerial ca plan strategic al Facultatii de Stiinte Economice pe 4 ani.

Obiectivele generale ale programului de master: Finante, bénci, asigurdri constau in a transmite studentilor, intr-un mod elevat, atractiv si profesionist,
unele informatjii si cunostinte care s# le asigure dobandirea competentelor speciale asociate acestui domeniu de studiu pentru a putea desfdsura activitati
specifice, precum si a cunostintelor aprofundate gi de sintezd din domeniul Finante, in conformitate cu Cadrul National al Calificdrilor din Invdtaméantul
Superior (CNCSIS). Principalul obiectiv il reprezintd, formarea de specialisti in domeniul financiar, capabili sé-gi desfégoare activitatea in: institutii financiar-
bancare, institutii ale finante publice, societdti de asigurari, institutii financiare internationale, acestia urmand s& se integreze in diverse domenii, precum:
activitatea bancard, de asigurdri si reasigurdri, piata de capital, expertiza financiard, audit in institutiile financiare, consultant fiscald, diverse firme
(indeosebi serviciile financiare ale acestora), etc. De asemenea, absolventii urmeazé sa devina cercetatori in institutele de profil, sau cadre didactice in
invatdmantul economic, liceal sau universitar.

3. COMPETENTE CARE SE VOR DOBANDI DE ABSOLVENTI LA FINALIZAREA STUDIILOR

Competente profesionale:
1. Cunoasterea, intelegerea avansati si integrarea in structuri conceptuale logice de informatii a abordarilor si teoriilor specifice
Dezvoltarea competentelor de cercetare stiintifica si de evaluare a fenomenelor financiare prin utilizarea metodelor cantitative

. Dezvoltarea competentelor de analizd si evaluare a activitdtii companiilor, institutiilor de credit si societatilor de asiguréri in contextul financiar
international
4, Elaborarea de sinteze operationale, rapoarte strategii si studii complexe necesare conducerii companiilor/ institutiilor de credit/societétilor de asigurari
5. Implementarea de strategii, programe si proiecte complexe in domeniul financiar prin utilizarea critic-constructivd a cunostintelor teoretice si a
deprinderilor practice
6. Adoptarea unor decizii de importanté strategicd tn cadrul companiilor, institutiilor de credit si societdtilor de asigurdri, prin utilizarea abilitdtilor cognitive si
a instrumentelor specifice domeniului financiar.
Competente transversale:
1. Executarea unor sarcini profesionale complexe, in conditii de autonomie si de independenta profesionald.
2. Asumarea de roluri/functii de conducere a activitétii grupurilor profesionale sau a unor institutii.
3. Autocontrolul procesului de invatare, diagnoza nevoilor de formare, analiza reflexiva a propriei activitati profesionale

4. FINALITATI

Titlu de absolvire: Masterand Finante, Banci, Asigurari

Denumire calificare: Finante, Banci, Asigurari

Cod calificare: M4070102010

Ocupatii posibile pentru absolventul cu Diploma de master, conform Clasificdrii Ocupatiilor din Roménia ISCO 08 (COR):

Analist bancar/societate de leasing - 241229; Analist financiar - 241305; Asistent de cercetare in finante-banci - 241302; Cercetator in finante-banci -
241301; Dealer-sef (arbitragist banca) - 121109; Economist-sef - 121102; Inspector coordonator asigurari - 241246; Inspector coordonator daune -
241249; Inspector de risc - 241247; Inspector de specialitate asigurari - 241242; Manager banca - 241225; Manager de fond actiuni/ obligatiuni - 241212;
Manager de operatiuni/ produs - 241226; Manager relatii cu clientii bancii/ societate de leasing - 241227; Proiectant produse bancare - 241233; sef birou
pensii - 121202; sef birou somaj - 121203.



UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
Ciclul de studii universitare de masterat

Programul de studii universitare de masterat: FINANTE, BANCI, ASIGURARI

Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE
Domeniul de masterat: STIINTE ECONOMICE
Domeniul secundar de masterat: Finante
Tipul masteratului: Cercetare

Durata studiilor / nr. de credite: 4 semestre/120 credite

Forma de invétdmant: Invatdmant cu frecventd (IF)

PLAN DE INVATAMANT**

Anul de studiu I

Valabil din anul univ.
2016-2017
incepand cu anul I

Sem. I sI .
mip |_foreshpiamansy_[rermiovef Yot | e frorerlConet]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0081 ] Piete financiare internationale DAP 1 2 - - 42 EX 6 126
FSTE-0006 | Istorie financiar-bancara universald DSI 1 1 - - 28 Ex 5 112
FSTE-0082 | Politici monetare si stabilitate financiara DAP| 2 2 - - 56 Ex 7 140
FSTE-0059 ) Diagnostic financiar si evaluare DSI 2 1 - 42 Vp 6 126
FSTE-0038| Comunicare interculturald in limba engleza DSI 1 - 1 = 28 Cv 5] 140
TOTAL| 7 5 2 - 196 30 644
. . = e XL Total ore| Felul Cre- SI lcondi-
Cod Discipline* Tip ‘[:""‘- /;5 ’ﬁli“a"&l], /sem. | verif. | dite [Or€ { tionari
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0914 ] Sisteme bancare comparate DAP 2 1 = = 42 Ex 5 98
FSTE-0068] Finantele Uniunii Europene DAP 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0919 | Asigurari financiare DAP 1 1 - = 28 Ex 5 112
FSTE-0052 ] Aspecte fiscale DAP 2 2 = - 56 Ex 6 112
FSTE-0915| Strateqii si politici financiare DAP 1 - 1 % 28 Vp 5 112
FSTE-0443] Practicd DSI = - = = 60 Cv 4 52
TOTAL| 8 5 1 - 256 30 584

Legend4: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucradri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;
DAP - Disciplind de Aprofundare; DSI - Disciplind de Sintezd; DCA - Disciplind de Cunoastere Avansatd; OU - Optiunea Universitatii;
Felul verif, - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -

numar credite ECTS; SI - Studiu individual.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE
Ciclul de studii universitare de masterat

Programul de studii universitare de masterat: FINANTE, BANCI, ASIGURARI

Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE

Domeniul de masterat: STIINTE ECONOMICE

Domeniul secundar de masterat: Finante
Tipul masteratului: Cercetare

Durata studiilor / nr. de credite: 4 semestre/120 credite
Forma de invatdmant: Invatdmant cu frecventad (IF)

PLAN DE INVATAMANT**

Anul de studiu II

Valabil din anul univ.

2016-2017

fncepénd cu anul I

S L Total ore| Felul Cre SI |condi
Cod Discipline* Tip |_[ore / séptdmana] g = |rore /|-0N<"
2 ~ - = / sem. verif. dite sem.] |tionari
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0055) Auditarea institutiilor financiare DAP 2 2 - - 56 Ex 8 168
FSTE-0918 | Asigurdri de viatd si sisteme de pensii DAP] 2 1 - - 42 Ex 8 182
% Gestiunea riscurilor financiare si supraveghere _ _
FSTE 00?4Iprudentialé integrats DsI 2 2 56 Ex 7 140
FSTE-0087 | Standarde Internationale de Raportare Financiare DAP 2 1 - - 42 Ex 7 154
TOTAL 8 6 - - 196 30 644
Seae v Total ore| Felul Cre SI lcondi
iscivli i ore / sdptimana n 5 NCi=
Cod Discipline* Tip |__[ore / ] ety ey dite [lore/ tionari
c S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FsTE-oogg | Strategii de promovare a produselor bancare si de oapl 1 _ 2 _ 42 Ex 5 o8
asigurari
FSTE-0090 ] Tehnici actuariale in asigurari DAP| 2 1 = = 42 Ex 5 98
FSTE-0097 | Guvernantd corporativa DSI 1 2 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0916] Proceduri financiare DAP) 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0917) Proiecte de cercetare pentru elaborarea disertatiei DSI - - - 2 28 Vp 10 252
TOTAL 6 4 2 2 196 30 644

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrdri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;
DAP - Disciplind de Aprofundare; DSI - Disciplind de Sintezd; DCA - Disciplind de Cunoastere Avansatd; OU - Optiunea Universitatii;
Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA

FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Ciclul de studii universitare de masterat . .

Programul de studii universitare de masterat: FINANTE, BANCI, ASIGURARI Valabil di | univ
Domeniul fundamental: STIINTE SOCIALE o teaotr
Domeniul de masterat: STIINTE ECONOMICE N 2

Domeniul secundar de masterat: Finante incepénd cu anul I

Tipul masteratului: Cercetare

Durata studiilor / nr. de credite: 4 semestre/120 credite

Forma de invdtdmént: Invdtdmant cu frecventd (IF)

1. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE MASTER
Numdr credite alocate, conform legislatiei: 120

120 credite pentru disciplinele obligatorii impuse;

0 credite pentru disciplinele obligatorii optionale;

4 credite la practicd incluse in numarul celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct.1 si pct.2;

10 credite pentru elaborarea disertatiei (incluse In numéarul celor alocate disciplinelor obligatorii de la pct.1);
10 credite alocate examenului de disertatie, consténd in prezentarea si sustinerea disertatiei.

bl ol

II. STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR (in numar de saptimani)

Activitati didactice Sesiuni de examene Vacanta
Anul sem. I sem, II larnd Restante Vard Restante [ Restante | Practicd* Iarnd [Primavardjvard
larnd Vard Toamn&
Anul 1 14 14 3 1 3 1 2 2 3 1 8
Anul 11 14 14 3 1 3 1 2 - 3 1 10

III. NUMARUL ORELOR LA DISCIPLINELE OBLIGATORII (IMPUSE SI OPTIONALE): 844

ANUL SEMESTRUL I SEMESTRUL 11
Anul I 14 14
Anul II 14 14
Standard ARACIS
Nr. Crt. Disciplina Nr. de ore Total
[min / max. %]
AnI An I1 Ore %
1. Obligatorii 452 392 844 100,00 -
2. Optionale - - - 0,00 -
TOTAL 452 392 844 100,00 100
3. |Facultative - - - 0,00 -
Standard ARACIS
Nr. Crt. Disciplina Nr. de ore Total
[min / max. %]
Anl An II Ore %
1. De aprofundare 294 252 546 64,69 -
2. De sintezd 158 140 298 35,31 -
TOTAL 452 392 844 100 100




IV. PONDEREA DISCIPLINELOR DIN CATEGORIILE OBLIGATORII (IMPUSE +OPTIONALE) + FACULTATIVE:

Numadr total de ore : 844

din care:

- Total numar ore curs: 406

- Total numar ore aplicatii: 438

- Discipline obligatorii (pondere in total discipline): 100 %

- Discipline optionale (pondere in total discipline): 0 %

- Discipline de aprofundare (pondere in total discipline): 65%

- Discipline de sintez& (pondere in total discipline): 35%

- Raportul nr. ore sdptdménale curs / aplicatii: 1/ 1,07

- Ore alocate disciplinelor obligatorii (% din total): 100%;

- Ore alocate disciplinelor optionale (% din total): 0%;

- Ore alocate disciplinelor de aprofundare (% din total): 64,69%
- Ore alocate disciplinelor de sintezd (% din total): 35,31%

- Raportul total ore curs / total ore aplicatii: 1 / 1,08

Numadrul total de credite: 120

- Credite aferente disciplinelor de aprofundare din totalul de credite obligatorii: 64,17%;
- Credite aferente disciplinelor de sintezd din totalul de credite obligatorii: 35,83 %;
Ponderea in Planul de invatamant:

Total ore, inclusiv facultative= 844

D obligatorii / Total = 844/ 844 = 100,00%

Raport ore prelegeri /seminarii = 406/438 = 1/ 1,08

Ponderea practicii in Planul de invatdmant : 60/ 844= 7,11%
Raport examene / colocvii = 15Ex/5Cv,Vp=1/0,33

V. FLEXIBILITATEA PROCESULUI EDUCATIONAL

( ~. EXAMENUL DE FINALIZARE STUDII ( DISERTATIE)

1. Comunicarea temei disertatiei: semestrul II;
2. Elaborarea disertatiei: 10 x 28 ore = 280 ore, semestrul IV;
3. Sustinerea disertatiei: luna iulie / septembrie.

VII. UN PUNCT DE CREDIT NECESITA UN TOTAL DE 28 ORE/SEMESTRU DE ACTIVITATE DIDACTICA SI INDIVIDUALA



>

VIII. DISTRIBUIREA CREDITELOR PE COMPETENTE (TABELE RNCIS - Grila 1*)

Nr o NUMSF Compgtente Competente
crt.. Disciplina ** Sem. credite profesionale transversale
C1 C2 C3 c4 C5 C6 C€T1 | CT2 ) CT3
1.] Piete financiare internationale I 6 1 1 1 1,5 0,5 0,5 0,5
2.] Istorie financiar-bancara universald I 5 1 i 1 1 0,5 0,5
3.] Politici monetare si stabilitate financiard 1 7 1 1 1 1,5 1 0,5 0,5 0,5
4 ) Diagnostic financiar si evaluare 1 6 1 1 1 1 1 0,5 0,5
5.] Comunicare intercuiturald in limba englezd 1 6 1 1 1 1 0,5 0,5 1
6.] Sisteme bancare comparate 11 5 1 1 1 1 0,5 0,5
7.] Finantele Uniunii Europene II 5 1 1 1 1 0,5 0,5
8.] Asigurdri financiare 11 5 1 1 1 1 0,5 0,5
9.] Aspecte fiscale II 6 1 1 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5
10.] Strategii si politici financiare 11 5 1 1 1 1 0,5 0,5
114 Practicd 11 4 1 1 0,5 0,5 0,5 0,5
12.] Auditarea institutiilor financiare 111 8 1 1 1 1 1 1 0,5 0,5 1
13.] Asigur8ri de viatd si sisteme de pensii 111 8 1 1 1 1 1 1 1 0,5 0,5
1al] Gestiurlea riscurilor financiare si supraveghere prudentiald e 7 1 1 1 1 1 1 0,5 0,5
lintegratd
15.] Standarde Internationale de Raportare Financiare 111 7 1 1 1 1 1 i 1
16.] Strategii de promovare a produselor bancare si de asigurdri v 5 1 1 1 1 0,5 0,5
17.] Tehnici actuariale in asigurari v 5 1 1 1 1 0,5 0,5
18.] Guvernantd corporativa 1V 5 1 1 1 1 0,5 0,5
19.] Proceduri financiare IV 5 0,5 0,5 1 1 0,5 0,5
20.] Proiecte de cercetare pentru elaborarea disertatiei IV 10 1 1 1 2 1 1 1 1 1

Legendd: C1 + C5 sau C6 - Competente profesionale; CT1 + CT3 - Competente transversale

“ Se va utiliza Grila 1 (G1) care prezinta variantele: G1L si G1M corepunzdtoare ciclurilor de studii de licentd si masterat, in conformitate cu Ordinul MECTS
. 5703/ 18.10.2011. R

** Se vor trece toate disciplinele din Planul de Invatdmaént



GRILA 1 - "Descrierea domeniului / programului de studii prin competente profesionale si competente transversale"

Competente profesionale

C6.Adoptarea
unor decizii de
C3. Dezvoltarea importanta
competentelor C5. Implemen_t_a rea strategica in
C1. Cunoasterea, d % o de strategii,
. e analiza si CA4. Elaborarea de ’ cadrul
intelegerea C2. Dezvoltarea evaluare a sinteze operationale programe i companiilor,
Descriptori de avansatd si competentelor de R P .. . | proiecte complexe | . .. pan 4
p p . A e activitatii rapoarte strategii si - - institutiilor de
nivel ai integrarea in cercetare stiintifica companiilor studii complexe in domeniul credit si
elementelor structuri §i de evaluare a institﬁgiilor d’e necesare conpducerii financiar prin societégilgr de
structurala ale | conceptuale logice fenomenelor credit si companillor/ utilizarea critic- asiqurdri, prin
competentelor de informatii a financiare prin societégilgr de in stit'::l;iilor de constructivd a L?tiliza ;e‘;
profesionale abordarilor si utilizarea metodelor asigurari in credit/societatilor de cunostintelor abilitatilor
teoriilor specifice cantitative - = teoretice si a ex -
e e N contextul asigurari - : cognitive si a
idomeniului financiar) financiar dep:::g?crélor instrumentelor
international P specifice
domeniului
financiar.
Cunostinte
[1. Cunoasterea C6.1.
profundata a Fundamentarea
nei arii de deciziilor
pecializare si, c3.1 Cunoa inanciare
? . . . sterea W
n cadr_ul [C2.1 Definirea si ksiintelegerea Ca.1 Cunoasterea si adoptatg in cadrul
cesteia, a ntelegerea modelelor 2 « R companiilor,
ezvoltirilor ktatistice, a tehnicilor vansatd a [intelegerea avansatd a C5.1 Descrierea institutiilor de
, . s AN ) - -
eoretice, IC1.1 Valorificarea cantitative de reglementdrilor pperatiunilor financiare, L?acgzaezfglrc:;lf%rs"tau la credit, societdtilor

etodologice si
-actice
pecifice
rogramului;
tilizarea
decvatd a
imbajului
pecific in
omunicarea cu
edii
profesionale
diferite

Jsuperioard in plan
jconceptual a
fundamentelor
activitdtii financiare,
bancare si de asigurari

prelucrare a
variabilelor,
lcunoagsterea
nstrumentarului de
lcolectare a datelor din
domeniul financiar,
bancar si al
asigurarilor

financiare,
bancare si de
asigurdri, in plan
national si
international si
integrarea
acestora in
contextul
macroeconomic

bancare si de asigurdri, a

ferente acestora,
istemelor de audit si

Eistemelor informationale

lcontrol intern precum si a

modalitatilor de
gestionare a expunerii la
risc

de asigurari si
argumentarea
Jacestora

strategiilor/proiectelor,
utilizand concepte si
metode cantitative
specifice domeniului
Iﬁnanciar, bancar si al
asigurérilor

2. Utilizarea

cunostintelor
le specialitate
entru
xplicarea sl

IC1.2 Explicarea si
interpretarea

IC2.2 Argumentarea
hlegerii unei anumite
Imetode statistice sau 3|

C3.2 Interpretarea

IC4.2 Utilizarea
cunostintelor cu privire la
operatiunile financiare,
kipurile de tranzactii si a

interdependentelor]

Ei intelegerea
xistente intre

instrumentelor de
estionare a riscurilor

C6.2, Capacitatea
de explicare a
deciziilor
financiare
adoptate, catre
toate persoanele

C5.2 Explicarea
importantei
implementarii

: lconceptelor cheie unui instrumentar activitatea : : A . - M
nterpl:etartia utilizate in domeniul  [cantitativ gi institutiilor _pentru analiza i . St'.".’.'teg'e' prin L implicate, in

nor situatii inanciar. bancar si al knterpretarea rinanciare si interpretarea tehnicilor utilizarea terminologieijvederea

oi, in contexte asigurériior g rezull:t’atelor cu privire fcontextul s implementate de catre specifice domeniului  fimplementarii

al largi s o . . institutiile financiare in financiar acestora
sociate 3 0 anumita situatie nmaifgg:fo?oiglbcal dministrarea portofoliilor
lomeniului 59 e active si evaluarea
performantelor
Abilitati

. Utilizarea . . 6.3. Apelarea la
Brtegraté a C3.3 Utilizarea S:r;:tsi?aptlil\szr::i spt;c;]cteédll;rllor instrumentele

paratului IC1.3 Aplicarea 2.3 evidentelor ivelul C5.3 Utilizarea teoriilorfcantitative pentru

onceptual si  fconceptelor si N mpirice din si @ metodelor olutionarea

etodologic, in

metodelor in cadrul
activitatii
lcompaniilor/institutiilor|
de credit/societatilor
de asigurdri pentru
fsolutionarea unor
probleme specifice

IAplicareamodelelor
fetatistice, a tehnicilor
de calcul si analizd a
datelor, precum si
nterpretarea
Fezultatelor empirice
penerate de model

literatura de

pecialitate, ca
punct de pornire
in elaborarea
propriilor analize

pecifice
contextului
national

lcompaniei/bancii/societatii

de asigurari pentru
testarea conformitatii
lactivitatii cu limitele
maximale ale autoritatii
de reglementare si

kupraveghere si sesizarea

potentialelor
vulnerabilitati

leventualelor
probleme ce apar
in procesul de
implementare a
deciziei

statistice pentru
examinarea evolutiilor
adverse ale activitatii
financiare, bancare si
de asigurari la
Isolicitatarea activitatii
institutiei

valoare si a
fundamenta
decizii
constructive

IC1.4 Evaluarea criticd
la conceptelor,
metodelor si
instrumentelor folosite
pentru solutionarea
problemelor din
activitatea
lcompaniilor/institutiilor
de credit/societdtilor
de asigurari

C2.4 Identificarea
optima a modelelor
tatistice si a
Eariabilelor explicative
i aplicarea variantei
considerate adecvate
n scopul efectudrii de
nalize pertinente
asupra evolutiilor din
Ekistemul financiar

C3.4 Utilizarea
instrumentarea
tatistic si
matematic pentru
formula judecati
e valoare si
propuneri
constructive
pentru a limita
impactul negativ
| dezchilibrelor
conomice asupra
ctivitatii
inanciare

IC4.4 Evaluarea pe bazd
[de rationament a
loportunitatii metodelor si

instrumentelor utilizate de

lcompanii/banci/societéti
[de asiguréri si elaborarea

de propuneri pentru o mai
bund evaluare a expunerii

a risc

IC6.4. Evaluarea
calitativa pe baza
de rationament a
modului de
limplementare a
deciziei financiare

C5.4 Selectarea celor
mai adecvate metode
de evaluare si
ladaptarea lor cerinfele
formulate de
conducerea
companiilor/institutiilor]
de credit/societétilor
de asigurari

5. Elaborarea
e proiecte
rofesionale
i/sau de
ercetare,
tilizand

inovativ un
pectru variat

IC1.5 Valorificarea
eficientd a conceptelor
ksi teoriilor, precum gi a
instrumentelor
cantitative in
elaborarea de studii,
rapoarte, strategii,

[C2.5 Efectuarea de
tudii si analize
antitative riguroase si
ine argumentate
rivind perspectivele
ectorului financiar

3.5 Elaborarea
e studii de

IC4.5 Elaborarea de
lanalize conceptuale si
kcantitative privind
oportunitatea utilizarii de

impact si prognoze|

privind climatul
conomico-
inanciar national

noi instrumente
inanciare, identificarea
modalitdtilor de
imbunététire a

C6.5. Realizarea
unei analize
cantitative a
procesului de
limplementare,
utilizand indicatori
financiari specifici

C5.5 Elaborarea
proiectului/ strategiei
5i prezentarea
rezultatelor cercetdrii
efectuate, de o
maniera logica




rrognoze

ksi international

au de gestionare a

Eerformantelor financiare
ortofoliilor de active

laborarea, pe baza
ocumentatd, a unui
roiect/studiu/raport
trategic privind
portunitatea
iversificarii ofertei de
roduse si servicii
inanciare.

competentei:

Flaborarea si
prezentarea unui

tudiu aplicativ si
xplicarea utilitatii
cestuia pentru
dentificarea/atenuarea

Lnei vulnerabilitdti in
ctivitatea

ompaniilor, a bancilor
au a societdtilor de
sigurdri.

Realizarea unui
raport destinat
lorganizatiilor si
firmelor nationale

i internationale

u privire la
relatiile economice
regionale si
finternationale

laborarea unor analize

Proiectarea si

vansate, solid

rgumentate conceptual si
tatistic, privind
performantele si riscurile
a care sunt expuse
kcompaniile, bancile sau
[societétile de asigurdri.

implementarea la
nivelul unei institutii
financiare a unei
strategii de business

Implementarea cu
fsucces a unei
[decizii financiare

| Descriptori de nivel ai competentelor | | Standarde minime de performanté pentru
; | __ evaluarea competentei = =

" transversale Competente transversale

: Proiectarea unei scheme de solutionare in i
timp real a unei probleme de la locul de '

1 CT1. Valorificarea cunostintelor specifice
. domeniului financiar, bancar si al asigurérilor
. pentru explicarea si solutionarea unor situatii

1. Executarea unor sarcini
profesionale complexe, in conditii de

autonomie si de independenta
profesionald.

2. Asumarea de

: roluri/functii de conducere a
. activitatii grupurilor

profesionale sau a unor
institutii.

| noi, generate de functionarea activitatii
' companiilor, institutiilor financiar-bancare, in

' context macroeconomic national si global
"1 CT2.Cunoasterea aprofundats,
. multidisciplinarg, in plan teoretic, metodologic

si practic a politicilor si strategiilor in
domeniul financiar, bancar si al asigurdrilor,
precum si utilizarea adecvatd a limbajului

specific in comunicarea cu medii profesionale

diferite, in vederea formuldrii judecatilor de

.munca si asumarea implementdarii acesteia, '

' respecténd normele deontologiei
' profesionale.

| Coordonarea sau participarea la activitati

.de realizare de studii de impact, analize
| financiare, rapoarte si prognoze la nivelul
‘unei companii/institutii de credit/societati
‘de asigurdri prin distribuirea de sarcini
icatre echipa aflatd in subordine,
.verificarea  rezultatelor analizelor s

. valoare si a fundamentrii deciziilor

, manageriale
_____________________________________ 55 i 5,

TCT3. Elaborarea de strategii si proiecte
| profesionale pe probleme financiare, bancare
| si de asigurdri, de management al riscului,
‘evaluare a activelor financiare, produse si

' servicii bancare, utilizdnd un spectru variat de
'metode cantitative si calitative

| validarea acestora.

| 3. Autocontrolul procesului de

| invdtare, diagnoza nevoilor de
formare, analiza reflexiva a propriei
+ activitati profesionale

, Perfectionarea continud a planului personal de
| dezvoltare profesionald prin aplicarea la studii
'doctorale si post-doctorale

Director departament,
Prof. univ. dr. Ioan-Dan M

[ recror,-
Prof. univ, dr, Constan




