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FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE - MISIUNE SI OBIECTIVE

Misiunea Facultatii de Stiinte Economice

Facultatea de Stiinte Economice, ca parte integranta a
comunitatii academice a Universitatii din Oradea, Tsi
propune sa devind lider regional in formarea de
specialisti de elita, viitori lideri de opinie, in sectoare
din domeniul fundamental Stiinte Economice.

Facultatea noastra oferda programe de studii
performante si centrate pe nevoile studentilor, la
toate ciclurile de Tnvdatamant - licentd, masterat si
doctorat - in conditiile asigurdrii respectdrii si
mentinerii standardelor de calitate stabilite la nivel
national si european. Suntem preocupati de
intretinerea unui sistem educational performant intr-
un mediu propice invatarii de inalta calitate, care
asigurd excelenta si promovarea competitivitatii si
inovarii Tn cercetarea stiintificd. In egald masurd
acordam o atentie specialda parteneriatului activ cu
mediul intern si international, in domeniile gestionate
de Facultate.

Misiunea Facultatii noastre se subordoneaza misiunii
asumate de Universitatea din Oradea, ,de a genera si
de a transfera cunoastere catre societate” si
contribuie la indeplinirea acesteia, prin:

1. Formare initiala si continua la nivel universitar, in
scopul dezvoltarii personale, al insertiei profesionale a
individului si al satisfacerii nevoii de competenta a
mediului  socio-economic  (prin  procesul de
fnvatamant);

2. Cercetare stiintifica, dezvoltare, inovare si transfer
tehnologic, prin creatie individuala si colectiva in
domeniul stiintelor economice, precum si prin

valorificarea si diseminarea rezultatelor acestora (prin
procesul de cercetare stiintifica).

Dezvoltarea viitoare a Facultatii noastre se bazeaza

pe:

e toti membrii comunitatii academice, care vor
interactiona si vor conlucra creativ si liber;

e fincurajarea calitatii in cercetare si in procesul
didactic;

e stimularea promovarii valorilor autentice;

e cooperarea intre membrii Facultatii noastre;

e crearea si asigurarea functionalismului structural
atdt in activitatea de predare din cadrul
programelor de studii oferite, cat si In activitatea
de cercetare stiintifica;

e dezvoltarea spiritului de echipa si realizarea de
performante manageriale si economice durabile;

e crearea unei culturi organizationale motivatoare,
stimulatoare de creativitate, participativa si
eficace, care apreciaza si respecta oamenii — cadre
didactice, studenti, masteranzi, doctoranzi,
personal nedidactic si didactic auxiliar etc. — si
care recunoaste interdependenta lor si rolul vital
al fiecarui membru al ,familiei” Facultatii de
Stiinte Economice a Universitatii din Oradea.

Excelenta si integritatea ne vor ajuta sa ne pozitionam
pe piata locala, regionala si nationald ca o institutie
vizibild si credibila, un catalizator in domeniul
economic, capabil sa ofere raspunsuri avizate mediului
socio-economic.

Facultatea de Stiinte Economice a Universitatii din
Oradea doreste sa reflecte performanta in domeniul
educatiei si cercetarii si sa ofere pietei muncii
economisti responsabili, bine pregatiti, cu viziune
clard si valori etice bine fundamentate, capabili sa
inteleagda mecanismele macro- si microeconomice si
sa formuleze strategii si politici.
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Valori si Principii Fundamentale

§ =

Facultatea de Stiinte Economice a Universitatii din
Oradea are la baza urmatoarele valori si principii
fundamentale:

Valori:
e (Colegialitate bazata pe principiile libertatii
academice, integritate, amabilitate, libertatea

angajarii In dezbateri si schimburi de idei, n
conditii de respect reciproc si responsabilitate
profesionalg;

e Comunicare 1in timp util, clara, deschisa si
coerenta, astfel incat toate partile implicate sa
inteleaga actiunile, demersurile si asteptdrile pe
care le avem, coroborate cu asigurarea si
mentinerea unei atmosfere calme si pozitive in
toate interactiunile noastre;

e C(Creativitate, inovare si competitivitate 1in
activitatea didactica si in cercetarea stiintifica;

e Dedicatie fata de studenti, Facultate, Universitate,
mediul socio-economic si comunitate, in general;

e Dezvoltare si promovare a spiritului de echipg;

e Excelentd academica si a programelor de studiu
gestionate, prin efortul constant de depasire a
asteptarilor;

e Incurajare si acceptare a diversitdtii;

e Libertate de exprimare prin crearea si mentinerea
unei atmosfere de dialog deschis, care sa permita
gandirea criticd, in conditii de etica si integritate
intelectual3;

e Management participativ;

e Parteneriat activ cu mediul intern si international,
in scopul exploatarii active a oportunitatilor;

e Performantd si profesionalism in activitate;

Principii fundamentale:
e  (Corectitudine si adevar;
e Incredere;

S€E

e  Meritocratie;

e Moralitate;

Motivatie;

Profesionalism si eticd profesionald;

Recunoastere si promovare a valorii;

Respectarea traditiilor;

e Transparentd, responsabilitate, responsabilizare si
flexibilitate in managementul universitar si in
procesul decizional.

Coordonate si obiective strategice

Obiectivele Facultatii de Stiinte

strategice ale
Economice converg cu obiectivele strategice asumate

de Conducerea Universitatii din Oradea, fiind
particularizate in functie de specificul si interesele pe
termen mediu si lung ale Facultatii noastre.

Avem in vedere in mod prioritar identificarea si
urmarirea acelor directii de dezvoltare care vor
permite atingerea viziunii proprii asupra Facultatii de
Stiinte Economice, a celei declarate in Carta
Universitdtii din Oradea, respectiv a celei declarate in
Programul managerial al Rectorului in functie, precum
si a celei declarate in Programul managerial al
Decanului Facultatii de Stiinte Economice.

n acest context, principalele coordonate si directii de
actiune ale Facultatii de Stiinte Economice pentru
perioada 2016-2020 vizeaza:

1. DEZVOLTAREA DIDACTICA prin racordarea ofertei
educationale la cerintele pietei muncii si consolidarea
unor programe de studiu competitive, generatoare de
valoare intelectuala si valoare addugata pentru
studenti si angajatori

2. DEZVOLTAREA STIINTIFICA, prin
performantei in cercetarea stiintifica.

3. DEZVOLTAREA RESURSELOR UMANE, prin
asigurarea excelentei acestora.

4. DEZVOLTAREA BAZElI MATERIALE, prin extinderea
si modernizarea acesteia.

asigurarea
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5. ATRAGEREA DE RESURSE FINANCIARE, prin
diversificarea surselor de finantare.
Obiectivele strategice ale FSE sunt:

Aportul consistent la mentinerea de catre
Universitatea din Oradea a gradului de ,incredere
ridicata” din partea ARACIS;

lerarhizarea tuturor programelor de studiu ale
Facultatii in Categoria A;

Dezvoltarea tuturor domeniilor educationale ale
Facultdtii la un nivel de reputatie academica
internationala, in spiritul gandirii independente, al
respectului pentru excelenta umanda si al
capacitatii de a profesa si exercita un rol in si
pentru societate;

Dezvoltarea la nivel de excelenta a cercetarii
stiintifice si a studiilor in domeniul Stiintelor
economice, in spiritul adevarului, binelui si al
complementaritatii cunoasterii;

Cresterea intensivda a implicarii in dezvoltarea
economico-sociald si culturala a comunitatii, n

spiritul neutralitatii politice si al independentei
gandirii critice, prin conectarea activa a Facultatii
la mediul universitar, institutional, economic si
social national si international;

e Modernizarea si dezvoltarea institutionala a
Facultatii de Stiinte Economice, eficientizarea
proceselor desfasurate la nivelul Facultatii si
realizarea unui marketing universitar la nivel de
excelenta;

e Cresterea calitatii activitatilor didactice si a
gradului de implicare si co-interesare a studentilor
si a colectivului FSE.

Punerea in practica a obiectivelor strategice astfel
formulate implicd determinarea unor optiuni
strategice de dezvoltare pe obiective specifice,
capabile sa genereze un ansamblu coerent de masuri
care sa asigure realizarea acestor obiective, grupate
pe activitatile de baza desfasurate la nivelul Facultatii.
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STRUCTURA ORGANIZATORICA SI ACADEMICA A FACULTATII

CONSILIUL FACULTATII:

Prof.univ.dr.

Alina BADULESCU

DECAN

Membru titular

al Consiliului Facultatii
de Stiinte Economice

Tel: 0259.408.109
E-mail:
abadulescu@uoradea.ro

Prof.univ.dr.
Diana SABAU-POPA
Prodecan responsabil cu

Conf.univ.dr.
Adriana GIURGIU
Prodecan responsabil

cu Managementul managementul serviciilor
academic, studentesti
Managementul si sociale, managementul

activitatii de CDI si
relatiile externe

Membru

al Consiliului Facultatii
de Stiinte Economice

resurselor materiale si cu
parteneriatele

Membru

al Consiliului Facultdtii de
Stiinte Economice

Tel: 0259.408.247 Tel: 0259.408.247

Email: agiurgiu@uoradea.ro Email:dpopa@uoradea.ro
Conf.univ.dr. Conf.univ.dr.
Liana-Eugenia MESTER Dorin Paul BAC
Director al Director al
Departamentului Departamentului

de Afaceri Internationale de Economie

Membru Membru

al Consiliului Facultdtii de
Stiinte Economice

al Consiliului Facultdtii
de Stiinte Economice

Tel: 0259.408.799
E-mail: Imester@uoradea.ro

Tel: 0259.408.401
E-mail: dbac@uoradea.ro
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Prof.univ.dr.

loan Dan MORAR
Director

al Departamentului

de

Finante — Contabilitate
Membru

al Consiliului Facultatii
de Stiinte Economice

Tel: 0259.408.410
Email:morar_id@yahoo.com

Conf.univ.dr.
loana Teodora MESTER

Director al
Departamentului DIDIFR
Membru titular

al Consiliului Facultatii
de Stiinte Economice
Reprezentant

al Departamentului

de

Finante — Contabilitate

Email: imester@uoradea.ro

Conf. univ. dr.
Dorina Nicoleta POPA

Membru titular

al Consiliului Facultatii
de Stiinte Economice
Reprezentant

al Departamentului

de

Finante — Contabilitate

E-mail: dlezeu@uoradea.ro

Conf.univ.dr.

Maria Madela ABRUDAN
Director

al Departamentului

de

Management -
Marketing

Membru titular

al Consiliului Facultdtii de
Stiinte Economice

Tel: 0259.408.796
E-mail:
mabrudan@uoradea.ro

Conf. univ. dr.
Simona BODOG

Membru in Senatul
Universitdtii

din Oradea

Membru titular

al Consiliului Facultdtii de
Stiinte Economice
Reprezentant

al Departamentului

de

Management -
Marketing
Email:sbodog@uoradea.ro

Conf. univ. dr.
loana-Claudia HOREA

Responsabil ID/IFR
Membru titular

al Consiliului Facultdtii de
Stiinte Economice
Reprezentant

al Departamentului

de

Afaceri Internationale

Email: ihorea@uoradea.ro
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Student
lonut BOLDAN

Presedintele studentilor
reprezentanti in Senatul
Universitdtii din Oradea
Reprezentant studenti
anul Il

in Consiliul Facultdtii

de Stiinte Economice

E-mail:
boldanionut@yahoo.com

Student
Larisa Maria OROS

Reprezentant studenti
anul |

in Consiliul Facultdtii
de Stiinte Economice

E-mail:
lar96mar@yahoo.com

Student
Adrian - Florin ABRUDAN

Reprezentant studenti ai
Facultatii de  Stiinte
Economice 1in Senatul
Universitdtii din Oradea
Reprezentant studenti
anul ll

in Consiliul Facultatii

de Stiinte Economice

E-mail: adrian.abudan95@
yahoo.com

Student
Cristian STEF

Reprezentant studenti
MASTER

in Consiliul Facultdtii
de Stiinte Economice

E-mail:
cristianstef93@gmail.com
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DEPARTAMENTE:

.u g

DEPARTAMENTUL DE AFACERI INTERNATIONALE

sala E119

Pagina de facebook: https://www.facebook.com/DAI.FSE.UO/

Director de departament: Conf.univ.dr. Liana-Eugenia MESTER

Tel: 0259/408799, sala F209

Consiliul departamentului:
conf. univ. dr. Adriana Giurgiu

conf. univ. dr. Liana-Eugenia Mester
conf. univ. dr. Nicoleta-Georgeta Bugnar

lector. univ. dr. Felicia Constantin
asist. univ. dr. Andreea Fora

TITULARI:

conf. univ. dr. Adriana Giurgiu
prodecan

agiurgiu@uoradea.ro

conf. univ. dr. Liana-Eugenia Mester
Director de Departament
Imester@uoradea.ro

conf. univ. dr. Nicoleta-Georgeta Bugnar
Prodecan

nbugnar@uoradea.ro

conf. univ. dr. Leonard-Calin Abrudan
Membru in Senatul Universitdtii din Oradea
labrudan@uoradea.ro

conf. univ. dr. loana-Claudia Horea
Membru in Senatul Universitdtii din Oradea
ihorea@uoradea.ro

lect. univ. dr. Ciprian-Beniamin Benea
chenea@uoradea.ro

lect. univ. dr. Monica-Ariana Sim
msim@uoradea.ro

lect. univ. dr. Andrea Hamburg

ahamburg@uoradea.ro

lect. univ. dr. Rodica Bogdan
brodica@uoradea.ro

lect. univ. dr. Andra-Teodora Catarig
acatarig@uoradea.ro

lect. univ. dr. Felicia Constantin
fconstantin@uoradea.ro

lect. univ. dr. Anamaria-Mirabela Pop
mipop@uoradea.ro

lect. univ. dr. Cristina-Laura Abrudan
cabrudan@uoradea.ro

lector univ.dr. Adrian Negrea
ngr_adrian@yahoo.com

lector. univ. dr. Adina Sacara-Onita
aonita@uoradea.ro

asist.univ.dr. Andreea Fora
andreea_rugea@yahoo.com
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DEPARTAMENTUL DE ECONOMIE
Tel: 0259/408740, sala E115

Pagina de facebook: https://www.facebook.com/DEC.FSE.UO/

Director de departament: Conf.univ.dr. Dorin-Paul BAC

Tel: 0259/408401, sala F206

Consiliul departamentului:
prof. univ. dr. Alina-Daciana Badulescu
Prof. univ. dr. Olimpia-luliana Ban
conf.univ.dr. Dorin-Paul Bac
conf. univ. dr. loana-Teodora Mester
conf. univ. dr. Adrian-Gheorghe Florea

TITULARI:

prof. univ. dr. Alina-Daciana Badulescu
abadulescu@uoradea.ro

prof. univ. dr. Anca-Otilia Dodescu
adodescu@uoradea.ro

prof. univ. dr. Daniel-Laurentiu Badulescu
Membru in Senatul Universitdtii din Oradea
daniel.badulescu@gmail.com

conf. univ. dr. Olimpia-luliana Ban
oban@uoradea.ro

conf. univ. dr. Adrian-Gheorghe Florea
aflorea@uoradea.ro

conf. univ. dr. loana-Teodora Mester
imester@uoradea.ro

conf. univ. dr. loana-Crina Pop-Cohut
ipop@uoradea.ro

conf. univ. dr. Dorin-Paul Bac
dbac@uoradea.ro

lect. univ. dr. Mariana Sehleanu
mavancea@uoradea.ro

lector. univ. dr. Diana-Claudia Perticas
dmaghear@uoradea.ro

asist. univ.dr. Afrodita Borma
aborma@uoradea.ro

asist. univ. dr. Anca Pup
apup@uoradea.ro

asist. univ. dr. Ramona-Marinela Simut
simut.ramona@yahoo.com
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DEPARTAMENTUL DE FINANTE - CONTABILITATE

Tel: 0259/408401, sala E014

Pagina de Facebook: https:/ /www.facebook.com/UODFC/?hc_ref=PAGES TIMELINE

Director de departament: Prof.univ.dr. loan Dan Morar

Consiliul departamentului:
prof. univ. dr. loan Tara
prof.univ.dr. loan Dan Morar
prof.univ.dr. Sabau-Popa Diana
conf. univ. dr. Victoria Bogdan
conf. univ. dr. Dorina Popa

TITULARI:

prof. univ. dr. Dan-loan Morar
morar_id@yahoo.com

prof. univ. dr. loan-Gheorghe Tara
itara@uoradea.ro

prof. univ. dr. Marcel-loan Bolos
marcel_bolos@yahoo.com

prof. univ. dr. Claudia-Diana Sabau-Popa
dpopa@uoradea.ro

conf. univ. dr. Victoria Bogdan

Membru in Senatul Universitdtii din Oradea
vbogdan@uoradea.ro

conf. univ. dr. Corneliu-Cristian Bente
chbente@uoradea.ro

conf. univ. dr. Dorina-Nicoleta Popa
dlezeu@uoradea.ro

conf. univ. dr. Daniela-Marioara Zapodeanu
dzapodeanu@uoradea.ro

conf. univ. dr. Laurentiu Droj
laurentiu.droj@gmail.com

conf. univ. dr. Carmen-Mihaela Scorte
cgros@uoradea.ro

lect. univ. dr. Diana-Elisabeta Balaciu
dbalaciu@uoradea.ro

lect. univ. dr. Dana-Simona Gherai
dgherai@uoradea.ro

lect. univ. dr. Sorina loana Coroiu
scoroiu@uoradea.ro

asist.univ.dr. loana-Florina Coita
popovici.florina@yahoo.com
asist.univ.dr. Marioara Belenesi
mimibelenesi@yahoo.com
asist.univ.dr. Luminita Rus
lumimar@gmail.com

ASOCIATI:

prof. univ. dr. Mihai Drecin
drecin_mihai@yahoo.com
conf. univ. dr. Emil Chirila
emil@chirila.ro
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DEPARTAMENTUL DE MANAGEMENT-MARKETING

Tel: 0259/408688, sala E118

Pagina de Facebook: https:/ /www.facebook.com/UODepMnMk/

Director de departament: Conf.univ.dr. Dorin-Cristian COITA

Tel: 0259/408796, sala F303

Consiliul departamentului:
conf. univ. dr. Maria-Madela Abrudan
conf. univ. dr. Dorin-Cristian Coita
conf.univ.dr. Horia-Trandafir Demian
lector. univ. dr. Dinu Vlad Sasu
lector.univ.dr. Mirabela-Constanta Matei

prof. univ. dr. Elena-Aurelia Botezat
ebotezat@uoradea.ro

prof. univ. dr. Petru Filip
filippetru2003@yahoo.com

prof. univ. dr. Adriana-Mirela Tomescu
atomescu@uoradea.ro

conf. univ. dr. Maria-Madela Abrudan
mabrudan@uoradea.ro

conf. univ. dr. Simona-Aurelia Bodog
Membru in Senatul Universitdtii din Oradea
sbodog@uoradea.ro

conf. univ. dr. Mirela Bucurean
mbucurean@uoradea.ro

conf. univ. dr. Dorin-Cristian Coita
dcoita@uoradea.ro

conf. univ. dr. Alexandru Constangioara
aconstangioara@uoradea.ro

conf. univ. dr. Horia-Trandafir Demian
hdemian@uoradea.ro

conf. univ. dr. Naiana-Nicoleta Tarca
ntarca@uoradea.ro

lect. univ. dr. Adela-Laura Popa
apopa@uoradea.ro

lect. univ. dr. Remus-Dorel Rosca
I’I’OSCG@UOI‘GdEG.I’O

lect. univ. dr. Dinu-Vlad Sasu
dsasu@uoradea.ro

lect. univ. dr. Oana-Maria Secara
osecara@uoradea.ro

lector. univ. dr. Mirabela-Constanta Matei
mmatei@uoradea.ro

asist. univ. dr. Teodora Tarcza
ttGrCZCI@LIOI’GC/EG.I’O
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PERSONAL DE CERCETARE

Tel: 0259.408.798

Tomina Saveanu
Cercetdtor Stiintific Dr.

tsaveanu@uoradea.ro

SECRETARIAT

Daniela Remes
Secretar decanat

Tel: 0259.408.109
E-mail: dremes@uoradea.ro

Anica Gherle

Secretar

Anii l, Il, 1l -

Specializdrile:

Finante - banci,
Contabilitate si

Informaticd de gestiune,
Afaceri internationale,
Economia turismului,

comertului si serviciilor
Tel: 0259.408.276
Email:anicagherle@yahoo.com

| rhatos@uoradea.ro

Roxana Hatos
Referent drd.

Paulina Petrasca

Secretar sef

Secretar
Anii l, I, Il -
Specializdrile:
Afaceri internationale (En),
Marketing

Tel: 0259.408.407

Email:
petrascapaulina@yahoo.com

Otilia Tomescu

Secretar

Anul I sill,

Masterat - toate specializdrile
Management, an I, Il si 1l

Telefon: 0259.408.276
E-mail: otomescu@uoradea.ro
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Irina-Cornelia Mos
Secretar-
Comunicare cu studentii

Florentina Urs

Secretar

Invdtdmant la Distantd

Anul I, I, Il

Specializarile CIG, ECTS, Al,
FB, MIN, MK.

Tel: 0259.408.247
E-mail: neli_xrn@yahoo.com

Tel: 0259.408.185
E-mail: furs@uoradea.ro

BIROU ADMINISTRATIV:

Adrian Nicula - lulia Pop

Administrator sef Birou: Administrativ

Tel: 0259.408.734 Tel: 0259.408.734

E-mail: anicula@uoradea.ro . E-mail: popiuliamircea@yahoo.com
\ l

LABORANTTI:

Zsolt Ceghi Cosmin Stir

Birou: Laboranti Birou: Laboranti
F302 F302

Tel: 0259.408.650
E-mail:
cstir@uoradea.ro

Tel: 0259.408.650
E-mail:
zczego@uoradea.ro
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PAGINA WEB A FACULTATII DE STIINTE ECONOMICE

Prezentare Facultate

Consiliu FSE; Comisii FSE; Program managerial; Plan operational 2014;

Departamente; Laboranti; Evenimente; Info studenti; Requlamente, proceduri si

metodologii; Cartea de onoare; Omagii, Angajiri; Parteneri

| Relatii internationale

Mobilitati Cadre didactice - Teaching staff; Mobilititi studenti — Concurs burse

Erasmus; Concurs mobilititi burse de plasament practici Erasmus studenti; Studii
pentru  strdini;  Cooperdri  internationale si  LLP/Erasmus;  Incoming

Erasmus/Socrates Students; Istoria Program Erasmus

| Cercetare

Proiecte de cercetare-dezvoltare; Domenii de cercetare; Categorii de proiecte; Centre

‘ de cercetare, Manifestdri stiintifice, Institutul italo-romén Carlo Maria Cipolla

| Publicatii Stiintifice

Revista Analele Universititii din Oradea. Stiinte Economice

|

Programe de studii

Ciclul I Licentd (Admitere, Orarii, Planuri de invitamant, Examene, Restante,
Examen de licentdi)

Ciclul 1I Masterat (Admitere, Orarii, Planuri de invitimint, Examene, Restante,
Examen de disertatie, Secretariat Master)

Ciclul III Doctorat (Admitere, Orarii, Planuri de invdtamant, Programe analitice,
Examene)

Modulul Psiho - Pedagogic

Formare continud

| Info Studenti

| Scoli de vari

| Olimpiade Studentesti

| Absolventi

Contact

http W
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S€E

OPORTUNITATI PENTRU A STUDIA IN STRAINATATE. RELATIILE
INTERNATIONALE ALE FACULTATII

Studentii Facultatii de Stiinte Economice au posibilitatea de a studia in cadrul programului Erasmus unul sau doua

semestre in cadrul unor universitati din Uniunea Europeana, Republica Moldova si Turcia, dupa cum urmeaza:

Tabelul 1. Universitatile partenere ERASMUS 2014-2015 ale Facultatii de Stiinte Economice

Bulgaria

University of National & World Economy - Sofia
Cehia

Mendel University in Brno

Cipru

InterNapa College - Nicosia

Open University of Cyprus - Lefkosa Nicosia
P.A. College — Larnaca

The Philips College - Nicosia

Croatia

Veluciliste u Slavonskom Brodu, Slavonski Brod
Universit of Rijeka, Rijeka

Franta

Université de Strasbourg

Universite Paul Cezanne-Aix-Marseille 3
Universite d Orleans

Université de Poitiers

Université de Reims Champagne-Ardenne
Germania

Katholische Universitat Eichstatt-Ingolstadt
Fachhochschule Nordhausen, Weinberghof,
Nordhausen

Grecia

Technological Educational Institute of Athens (T.E.l. of
Athens)

Aristotle University of Thessaloniki

Italia

Universita degli Studi di Cagliari

Universita degli Studi di Foggia

Universita degli Studi di Pavia

Universita degli Studi di Udine

Letonia

Baltic International Academy

Polonia

University of Lodz

The State School of Higher Professional Education in
Plock

Uniwersytet Rzeszowski

Warsow Management Academy

National Defence University Warsow
University of Wroclaw

Wroclaw School of Banking

Portugalia

Universidade de Coimbra

Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro
Instituto Politecnico da Guarda

Slovacia

Matej Bel University in Banska Bystrica
Vysoka Skola Medzinarodneho Podnikania
Slovakia, Presov

University of Presov

Spania

Universidad de Alicante

Universidad de Salamanca

Unviersitat Politécnica de Valencia, Alcoy
Turcia

Ankara University

Adnan Menderes Universitesi

Anadolu University

Istanbul Gelisim University

Gediz Universitesi

Kilis 7 Aralik University

Ahi Evran Unversity

Selcuk Universitesi

Nigde University

Celal Bayar University

Tunceli University

Usak University

Ungaria

University of Debrecen (Debreceni Egyetem)
College of Nyregyhaza

University of Miskolc

ISM

Pana in present, peste 500 de studenti, masteranzi si doctoranzi au beneficiat de relatiile internationale ale

facultatii.

nscrie-te si tu in Erasmus!
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De asemenea, Facultatea de Stiinte Economice a dezvoltat si o retea internationald de parteneriate destinate
practicii de specialitate a studentilor si masteranzilor, in cadrul programului LLP/Erasmus Placement, in urma

carora peste 100 de studenti pot beneficia anul de astfel de mobilitati, la urmatorii parteneri:
e Bilecik Universitesi, Bilecik, Turcia

Send Associazione di Pro mozione Sociale, Palermo, Italia

Consortia.es - Nepres Nature XXI S.L. Sevilla, Spania

Centro Superior de Hosteleria y Turismo di Valencia, Valencia, Spania

ILE Berlin - Institut fiir lebenslanges Lernen in Europa, Berlin, Germania
o Placementmaker Limited, Nottingham, Marea Britanie.

Harta partenerilor internationali ai Facultatii de Stiinte Economice:

Helsinki
°3|° o SES < o Sankt-Peterburi
¢ Stocl((,holm > © (Canxr-Merepbypr
B g esti/
‘ Géteborg Baltic Sea (Esto[“a)
o L tv al
atvija
North Sea %\_(L“‘"a)" Moskva
% Danmark ietuva. — — (M%"“)
; K!Jm:’ed {Denmark) - (thhuama) 5 ]
; in 3 &
1 {_’c;h y @ Hamburg =P v'lng:na Ccb i
Ireéi?: Nedell'nd (Belaezs) H
Longon Kig:-/ :
y (Kuie) Kharkiv
o NS - aa«-a)
’ h Rep) /g YKpaiha 5 =3 K
A — kraine) o mr:‘m‘e‘pje't;g:‘ix)
¢ a) | arorszag M°I g '
R ' o vg'{g.{!) Romania | 6Ldesa
Bngég; S (\ 5| 4 3 ~ (Romama) ' {oneca)
Croatia
. < Cpﬁu)a
Mardeille’ Itali N curesti- Black Sea
R At © (italy) o ) s
Ao ; AN E LsJsemod
> rcelona o (
Po 2 o Roma s
- __Espan =)
Lisboao [ (Spain) y:
g Alger g
ul,dg 3 g o AR
Oran [iyasss 7L ‘
EHI' Sladl S u;ls Medilserranean S ‘ (Syria)
sablanca | ; s ea L =J S
j .l‘\(vi'n'x‘r:;'sla)' (Le_tgnon‘)//l,. Shyall

Legenda:

, Parteneri internationali pentru cooperari de schimburi academice, cercetare/dezvoltare/inovare

@ Parteneri internationali pentru cooperari in domeniul practicii studentesti
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INDRUMATORII DE AN

Afaceri internationale
Anul | Lector univ.dr. Ciprian Benea
Birou: Departamentul de Afaceri Internationale

Telefon: 0259.408.799
Email: cbenea@uoradea.ro

Anul ll Conf.univ.dr. Leonard Calin Abrudan

Birou: Departamentul de Afaceri Internationale
Telefon: 0259.408.799
Email: labrudan@uoradea.ro

Anul Il Lector univ. dr. Adrian Negrea

Birou: Departamentul de Afaceri Internationale
Telefon: 0259.408.799
Email: ngr_adrian@yahoo.com

Afaceri internationale (in limba engleza)
Anul | Conf.univ.dr. Adriana GIURGIU
Birou: Prodecani

Telefon: 0259.408.247
Email: agiurgiu@uoradea.ro
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Anul Il

Anullll

Finante Banci

Anul |

Anul Il

Asist.univ. dr.
Andreea Florina Fora

Birou: Departamentul de Afaceri Internationale
Telefon: 0259.408.799
Email: andreearugea@yahoo.com

Lector univ. dr. Mirabela Pop

Birou: Departamentul de Afaceri Internationale
Telefon: 0259.408.799
Email: mipop@uoradea.ro

lector. univ. dr
Gherai Dana

Birou: Departamentul de Finante — Contabilitate
Telefon: 0259.408.410
Email: dgherai@uoradea.ro

Asist.univ. dr.
loana Coita

Birou: Departamentul de Finante — Contabilitate
Telefon: 0259.408. 401
Email: popovici.florina@yahoo.com
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Anul I Conf. univ. dr.
Laurentiu Droj

Birou: Departamentul de Finante — Contabilitate
Telefon: 0259.408.410
Email: laurentiu.droj@gmail.com

Contabilitate si informatica de gestiune

Anul | Asist.univ. dr.
Marioara Belenesi

Birou: Departamentul de Finante — Contabilitate
Telefon: 0259.408.410
Email: mimibelenesi@yahoo.com

Anul Il conf. univ. dr.
Carmen-Mihaela Scorte

Birou: Departamentul de Finante — Contabilitate
Telefon: 0259.408.410
Email: cgros@uoradea.ro

Anul 1l Asist. univ. dr.
Rus Luminita

Birou: Departamentul de Finante — Contabilitate
Telefon: 0259.408.410
Email: lumi_mar@yahoo.com
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Management
Anul | conf.univ.dr.

Alexandru Constangioara

Birou: Departamentul de Management — Marketing
Telefon: 0259.408. 688
Email: aconstangioara@uoradea.ro

Anul Il lector.univ.dr.
Mirabela Matei

Birou: Departamentul de Management — Marketing
Telefon: 0259.408. 688
Email: mmatei@uoradea.ro

Anul lll lect.univ.dr.
Remus-Dorel Rosca

Birou: Departamentul de Management — Marketing
Telefon: 0259.408.688
Email: rrosca@uoradea.ro

Marketing

Anul | Asist.univ.dr.
Teodora Tarcza

Birou: Departamentul de Management — Marketing
Telefon: 0259.408.688
Email: ttarcza@uoradea.ro
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Anul Il lect.univ.dr.
Adela-Laura Popa

Birou: Departamentul de Management — Marketing
Telefon: 0259.408.688
Email: apopa@uoradea.ro

Anul 1l conf.univ.dr.
Simona-Aurelia Bodog

Birou: Departamentul de Management — Marketing
Telefon: 0259.408.688
Email: sbodog@uoradea.ro

Economia comertului, turismului si serviciilor

lector.univ.dr.
Diana Claudia Perticas

Anul |
Birou: Departamentul de Economie
Telefon interior: 0259.408.401

Email: dmaghear@uoradea.ro

Asist.univ.dr. Ramona Simut

Anul Il Birou: Departamentul de Economie
Telefon interior: 0259.408.401
Email: imut.ramona@yahoo.com

asist.univ.dr. Afrodita Borma

Anul lll Birou: Departamentul de Economie
Telefon interior: 0259.408.401
Email: aborma@uoradea.ro
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STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR 2016/2017

SEMESTRUL |
Perioada . e .
de la data pand Ja data Activitatea Nr. saptamani
03.10.16 23.12.16 Activitate didactica 12 saptamani
26.12.16 06.01.17 Vacanta de Craciun 2 saptamani
09.01.17 20.01.17 Activitate didactica 2 saptamani
23.01.17 11.02.17 Sesiune de examene 3 saptamani
13.02.17 17.02.17 Vacanta 1 saptdamana
20.02.17 25.02.17 Sesiune de restante si mariri de note 1 saptdmana
SEMESTRUL I
27.02.17 14.04.17 Activitate didactica 7 saptamani
17.04.17 21.04.17 Vacanta 1 saptdmana
24.04.17 09.06.17 Activitate didactica 7 saptamani
12.06.17 01.07.17 Sesiune de examene 3 saptamani
03.07.17 08.07.17 Sesiune de restante si mariri de note 1 saptdmana
10.07.17 Practica + Vacanta de vara
04.09.17 09.09.17 Sesiune de restante si mariri de note 1 saptdamana
11.09.17 16.09.17 Sesiune de restante si mariri de note 1 saptdmana

Aprobat prin Hotararea Senatului Universitatii din Oradea din 14 decembrie 2015

NOTA:

Facultatile care, potrivit planului de invatamant sau cerintelor ARACIS, nu se pot incadra in structura propusa, vor solicita

aprobarea de catre Senat a unei structuri specifice pana la inceputul anului universitar 2016/2017.

Obs.:

Miercuri 30.11.16 , Sfantul Andrei, este zi libera, conform Codului Muncii

Joi 01.12.16, Ziua National3, este zi libera, conform Codului Muncii

Luni 17.04.17, Pastele Ortodox si Catolic, este zi libera, conform Codului Muncii
Luni 05.06.2017 (a doua zi de Rusalii) este zi libera, conform Codului Muncii.
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STRUCTURA ANULUI UNIVERSITAR 2016/2017 PENTRU ANII

TERMINALI
SEMESTRULI
Perioada . o

de la data pGnd la data Activitatea Nr. saptamani
03.10.16 23.12.16 Activitate didactica 12 saptamani
26.12.16 06.01.17 Vacanta de Craciun 2 saptamani
09.01.17 20.01.17 Activitate didactica 2 saptamani
23.01.17 11.02.17 Sesiune de examene 3 saptamani
13.02.17 17.02.17 Vacanta 1 saptdamana
20.02.17 25.02.17 Sesiune de restante si mariri de note 1 saptdmana

SEMESTRUL Il
27.02.17 14.04.17 Activitate didactica 7 saptamani
17.04.17 21.04.17 Vacanta 1 saptdmana
24.04.17 26.05.17 Activitate didactica 7 saptamani
29.05.17 17.06.17 Sesiune de examene 3 saptamani
19.06.17 24.06.17 Sesiune de restante si mariri de note 1 saptdmana
26.06.17 01.07.07 Sesiune de restante si mariri de note 1 saptdamana
03.07.17 08.07.17 Examen de licenta si disertatie 1 sdptamana
04.09.17 09.09.17 Sesiune de restante si mariri de note 1 saptdamana
11.09.17 16.09.17 Examen de licenta si disertatie 1 saptdamana

Aprobat prin Hotararea Senatului Universitatii din Oradea din 14 decembrie 2015

NOTA:

Facultatile care, potrivit planului de Tnvatamant sau cerintelor ARACIS, nu se pot incadra in structura propusa, vor solicita

aprobarea de catre Senat a unei structuri specifice pana la inceputul anului universitar 2016/2017.

Obs.:

Miercuri 30.11.16 , Sfantul Andrei, este zi libera, conform Codului Muncii

Joi 01.12.16, Ziua Nationala, este zi libera, conform Codului Muncii

Luni 17.04.17, Pastele Ortodox si Catolic, este zi libera, conform Codului Muncii
Luni 05.06.2017 (a doua zi de Rusalii) este zi libera, conform Codului Muncii.
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OFERTA EDUCATIONALA PENTRU ANUL UNIVERSITAR 2016/2017

Ciclul I - Licenta

Domenii de studiu si specializari:

Domeniul: Economie si afaceri internationale;
Specializarea: Afaceri internationale (Al)
Specializarea: Afaceri internationale in limba engleza
(AIE)

Domeniul: Administrarea afacerilor;

Specializarea: Economia comertului, turismului si
serviciilor (ECTS)

Domeniul: Contabilitate;

Specializarea: Contabilitate si informatica de
gestiune (CIG)

Domeniul: Finante;

Specializarea: Finante si banci (FB)

Domeniul: Marketing;

Specializarea: Marketing (MK)

Domeniul: Management;
Specializarea: Management (MN)

Primele 3 semestre sunt comune tuturor domeniilor / specializdrilor de studiu.
* Competentele specifice fiecarui domeniu sunt asigurate de disciplinele de specialitate, preponderente
incepand cu semestrul al IV-lea.

* Planul de invatdmant pentru primele 3 semestre este identic pentru toate domeniile de studiu. Codul
cursului din fisa disciplinei consta din 7/8 litere si 4 cifre cu urmatoarele semnificati : primul grup de
doua litere (UO) desemneaza universitatea; al doilea grup de trei litere (FSE) semnificd facultatea; al
treilea grup de doud/trei litere semnificad specializarea din cadrul facultatii: FB - Finante si banci; CIG -
Contabilitate si informaticd de gestiune, MK - Marketing, MN - Management, Al - Afaceri
internationale, AIE - Afaceri internationale in limba engleza, CTS - Economia comertului, turismului si
serviciilor, primul grup de doua cifre semnifica semestrul, al doilea grup de doua cifre semnifica pozitia
disciplinei din planul de invdtamant.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: AFACERI INTERNATIONALE Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE 2016-2017
Domeniul de licentd: ECONOMIE $I AFACERI INTERNATIONALE incepand cu anul I

Durata studiilor / nr. dgcredite: 3 ani/180 credite
Forma de invatamant: Invatdamant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu I

Sem. 1 Total Felul | ¢ ST 1condi
Cod Discipline* Tip |_[ore / saptdmani] 7 2e§{e v:r:;. dli-:e [ore / 'gig'r]\élri
cls|L]ep sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0028| Microeconomie DF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0131| Bazele contabilitatii DF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0165| Statisticd economicé DF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0157| Informaticd economicd DF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0773| Matematici financiare si actuariale DF| 1 1 28 Cv 4 84
FSTE-0720]| Limba englezd pentru afaceri I.1 DS 1 2 1 56 Cv 3 28
FSTE-0478| Limba straind pentru afaceri IL.1 DF| 1 1 28 Cv 3 56
TOTAL 11| 7 1 1 280 30 560
FSTE-0716| Educatie Fizicd I.1 DC - - - 1 14 Vp 1 14
Sem: 1l Total Felul | ¢ ST |condi
Cod Discipline* Tip |_[ore / saptaména] 7 2e§{e v:r:;. dli-tee [ore / 'gig:élri
cls|L]ep sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0025| Macroeconomie DF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0205| Management DF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0241| Marketing DF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0007| Drept DF 1 1 28 Cv 4 84
FSTE-0490| Doctrine economice contemporane DF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0721] Limba engleza pentru afaceri 1.2 DS 1 2 42 Cv 3 42
FSTE-0479]| Limba strdind pentru afaceri IL.2 DS| 1 2 42 Cv 3 42
TOTAL 11| 9 - - 280 30 560
FSTE-0717| Educatie Fizica I.2 DC - - - 1 14 Vp 1 14

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrdri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind Generald; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementar&; DD - Disciplind de Domeniu; DP -
Activitati Practice; OU - Optiunea Universitatii;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: AFACERI INTERNATIONALE Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE 2016-2017
Domeniul de licentd: ECONOMIE $I AFACERI INTERNATIONALE incepénd cu anul

Durata studiilor / nr. dgcredite: 3 ani/ 180 credite
Forma de invdtdmént: Invatamant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu II

sem. I Total Felul C ST lcondi
Cod Discipline* Tip |_[ore / sdptdméana] ‘; ie;r.e v:rit:‘. dli-:e [ore / ;ig:e'\:-i
cls|tL|]er sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0066| Finante publice DF 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0792| Finantele firmei ou 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0170| Econemie europeand DF 2 1 - - 42 Ex 6 126
FSTE-0182| Comert, international si politici comerciale DS 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0491| Negociere comerciald internationald DS 1 1 - - 28 Cv 3 56
FSTE-0480| Limba str&in& pentru afaceri 11.3 DS 1 2 - - 42 Cv 3 42
TOTAL 10 7 - - 238 26 490
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0722| Limba englezé pentru afaceri 1.3 DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0492| Politici economice comparate DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0009| Dreptul comertului international DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
TOTAL 1 2 - - 42 4 70
FSTE-0718| Educatie Fizica 1.3 DC - - - 1 14 Vp 1 14
FACULTATIVE
FSTE-0539| Contabilitate ou 2 2 - - 56 Ex 5 84
FSTE-0044 | Etica afacerilor ou 1 2 - - 42 Cv 4 70
- . sem- 1V Total ore| Felul Cre- SL lcondi-
Cod Discipline* Tip | [ore / sdptdmani] /sem. | verif. dite |Lore/ tionari
c|ls|rL]r sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0172| Economie mondial3d DS 2 1 - - 42 Ex 6 126
FSTE-0198| Tranzactii internationale ou 2 1 - - 42 Ex 6 126
FSTE-0493] Politica internationald DC 1 1 - - 28 Cv 4 84
FSTE-0481| Limba stréin& pentru afaceri 11.4 DS 1 2 - - 42 Cv 5 98
FSTE-0437| Practicad DS - - - 6 84 Cv 3 0
TOTAL 6 5 - 6 238 24 434
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0723| Limba englezé pentru afaceri 1.4 DS 1 2 - - 42 Cv 6 126
FSTE-0245| Marketing international DS 1 2 - - 42 Cv 6 126
FSTE-0494| Comert invizibil DS 1 2 - - 42 Cv 6 126
TOTAL 1 2 - - 42 6 126
FSTE-0719| Educatie Fizicd 1.4 DC - - - 1 14 Vp 1 14
FACULTATIVE
FSTE-0774 | Multimedia DS 1 - 2 - 42 Vp 3 42

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Cocrdonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrdri practice (laborater); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind Generald; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementard; DD - Disciplind de Domeniu; DP -
Activitati Practice; OU - Optiunea Universitatii;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: AFACERI INTERNATIONALE Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE 2016-2017
Domeniul de licentd: ECONOMIE SI AFACERI INTERNATIONALE incepénd cu anul 1

Durata studiilor / nr. deﬂ credite: 3 ani/ 180 credite
Forma de invatdmaént: Invatamant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu III

Sem. Total Felul | c ST lcondi
Cod Discipline* Tip [ore / s3ptamana] c; ase;r.e v:r:-:’. dli-l(:ae [ore / tig:élri
C S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0213] Managementul afacerilor internationale DS 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0194 ] Tehnica operatiunilor de comert exterior DS 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0187] Organizatii sl institutii internationale DS 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0184] Diplomatie economicd si geopolitica DC 1 1 - - 28 Cv 3 56
FSTE-0724] Corespondentd comerciald in limba englezd 1.1 DS 1 1 - - 28 Cv 3 56
FSTE-0495] Corespondentd comerciald in limba straing II.1 DS 1 1 - - 28 Cv 3 56
FSTE-0775] Metodologia elaborarii lucrérii de licenta DS - - - 2 28 Cv 5 112
TOTAL 9 6 - 2 238 26 490
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0123] Turism international DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0503] Globalizare economicd DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0334] Burse internationale de mérfuri DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
TOTAL 1 2 - - 42 4 70
FACULTATIVE
FSTE-0064] Finante corporative internationale DS 1 1 - - 28 Cv 3 56
FSTE-0336] Contractare internationala DS 1 1 - - 28 Cv 3 56
s - sem. VI Total ore| Felul Cre- ST lcondi-
Cod Discipline* Tip | [ore / sdptdméni] /sem. | verif. dite  |[ore/ tionari
C S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0065| Finante internationale DS 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0335| Piete internationale de capital DS 1 1 - - 28 Ex 3 56
FSTE-0186] Investitii internationale DS 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0197 | Transporturi, expeditii si asigurdri internationale DS 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0725] Corespondentd comerciald in limba englezd 1.2 DS 1 1 - - 28 Cv 3 56
FSTE-0496 ] Corespondentd comerciald in limba strainé I1.2 DS 1 1 - - 28 Cv 3 56
FSTE-0776 | Cercetdri pentru elaborarea lucrérii de licentd DS - - - 2 28 Vp 5 112
TOTAL 9 6 - 2 238 26 490
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0794 | Gestiunea riscului in tranzactiile internationale DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0504 | Risc si securitate internationald Ds 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0195| Tehnica plétilor si finantarii internationale a tranzactiilor | DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
TOTAL 1 2 - - 42 4 70
FACULTATIVE
FSTE-0119] Tehnica amenajarilor turistice ou 1 1 - - 28 Cv 3 56
FSTE-0183] Corporatii multinationale ou 1 2 - - 42 Cv 4 70

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrari practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind General&; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementard; DD - Disciplind de Domeniu; DP -
Activitadti Practice; OU - Optiunea Universitatii;

Felul verif, - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual.

I. Competente care se vor dobandi de absolventi la finalizarea studiilor
Competente profesionale:
1. Realizarea de studii privind mediul de afaceri intern si international, pentru societati comerciale, institutii
private si publice, cu activitate in domeniul afacerilor internationale;
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2. Negocierea si derularea de tranzactii cu produse si/sau servicii pe pietele internationale, precum si
asigurarea asistentei pentru pregatirea si desfasurarea negocierilor in afacerile internationale;

3. Diagnoza in domeniul afacerilor internationale in baza reglementarilor comunitare si nationale specifice si
gestionarea bazelor de date in domeniul afacerilor internationale;

4. Asistenta in domeniul afacerilor internationale pentru organismele internationale publice, comunitatile
locale si regionale (institutii ale UE, asociatii profesionale, camere de comert, clustere etc), precum si
asistenta in promovarea de actiuni/ initiative in cadrul organizatiilor economice internationale;

5. Derularea afacerilor internationale potrivit clauzelor contractuale si asigurarea asistentei in realizarea
activitatilor specifice promovarii internationale.

Competente transversale:
1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale Tn cadrul propriei strategii de munca
riguroasa, eficienta si responsabild;
2. ldentificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficienta in cadrul echipei;
3. lIdentificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficientd a resurselor si tehnicilor de
invatare pentru propria dezvoltare.

Il. Finalitati

Titlu de absolvire: Licentiat Tn Stiinte Economice
Denumire calificare:  Afaceri internationale

Cod calificare: L070060020

Ocupatii posibile pentru absolventul cu Diploma de licenta, conform ,,Clasificarii Ocupatiilor din Romania” -

ISCO - 08 (COR):
Analist investitii - 241115; Analist pret de revenire/costuri - 241126; Analist cumparari/consultant
furnizori - 241401; Expert/inspector vamal - 241907; Referent relatii externe - 241913; Secretar economic
- 241917; Controlor vamal, controlor pentru datoria vamala, agent vamal (studii superioare) - 241920;
Analist servicii client - 241922; Asistent comercial - 241923; Asistent director/responsabil de functiune
(studii sup.) - 241924; Planificator/specialist plan sinteze - 241927; Specialist imbunatatire procese -
241928; Referent de specialitate tir si tranzite (studii sup.) - 241933; Expert aplicare legislatie armonizata
in domeniul industriei si comertului - 241935; Expert accesare fonduri structurale si de coeziune europene
- 241948; Consilier afaceri europene - 241949; Expert contractare activitati investitionale - 241950; Expert
eficientizare investitii - 241953; Specialist plan progres - 241962;
Consilier/expert/inspector/referent/economist in relatii economice internationale - 244105; Inspector de
concurenta - 244110; Agent de dezvoltare - 247007; Asistent de cercetare economist in management -
258102; Asistent de cercetare economist Tn marketing - 258110; Cercetator economist Tn relatii
economice internationale - 258111; Asistent de cercetare economist in relatii economice internationale —
258112.

Noi ocupatii propuse pentru a fi incluse in COR:
Referent comert exterior (studii superioare), agent contractari si achizitii (studii superioare), agent de
transport turistic intern/international (studii superioare), agent de turism de afaceri (studii superioare),
reprezentant comercial (studii superioare).

30|Pagina



GHIDUL STUDENTULUI

inmatriculat la studii universitare de licenta Se
UNIVERSITY OF ORADEA
FACULTY OF ECONOMIC SCIENCES
Licence's Degree Program: INTERNATIONAL BUSINESS Valid from academic year
Fundamental Field: ECONOMICS 2016-2017
Undergraduate Field: ECONOMICS AND INTERNATIONAL BUSINESS Beginning with 1" year of study

Duration of studies / no. of credits: 3 years/180 credits
Type of education: Full-time learning (IF)

CURRICULUM *¥*

Year of study I

o Sem. I Total of Typec_)f Cre- 1S Condi-

Code Disciplines* Type|  [hours / week] | hours / Exami- | .. [|[hours / tioning
c|s | L| p | sem | nation sem.]

MANDATORY DISCIPLINES

FSTE-0614] Microeconomics FOl 2] 1 - - 42 EX 5 98
FSTE-0615] Basics of Accounting FD] 2| 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0616| Economic Statistics FD| 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0617] Economic Informatics FD| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0780| Financial and actuarial mathematics bl t] 1 28 Cv 4 84
FSTE-0728] Business English 1.1 ol 1] 2 1 56 Cv 3 28
FSTE-0620] Foreign Language for Business II.1 FD| 1 1 28 Cv 3 56
TOTAL 11 7] 1] 1 280 30 560
FSTE-0732] Physical Education 1.1 | - -1 -1t 14 Vp 1 14

o sem. I1 Total of Typec_)f Cre- 1S Condi-

Code Disciplines* Type| _[hours / week] | hours / Exami- | o [[hours / toning
clslL| p | sem | nation sem.]

MANDATORY DISCIPLINES

FSTE-0622] Macroeconomics FD| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0623] Management FD] 2] 1 42 Ex 5 98
FSTE-0624] Marketing bl 2] 1 42 Ex 5 98
FSTE-0625] Law FD| 1 1 28 Cv 4 84
FSTE-0626| Contemporary Economic Doctrines FD] 2| 1 42 Ex 5 98
FSTE-0729] Business English 1.2 SOl 1] 2 42 Cv 3 42
FSTE-0628] Foreign Language for Business I1.2 sD| 1 2 42 Cv 3 42
TOTAL 11] 9 - - 280 30 560
FSTE-0733] Physical Education 1.2 | - -1 -1t 14 Vp 1 14

Legend: C - Course; S - Seminar; L - Practical (laboratory); P - Project; IS - Individual Study;

GD - General Discipline; FD - Fundamental Discipline; SD - Specialized Discipling; CD - Complementary Discipline; FD - Field Discipline; DP - Practical
Activities; UO - University Choice;

Type of Examination - Verification Form, Ex. - examination; Cv. - Colloquium, Vp. - Continuous Assessment, Pr - Project; A/R- Passed/Failed; Credits -
number of ECTS credits; IS - Individual study.
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UNIVERSITY OF ORADEA
FACULTY OF ECONOMIC SCIENCES

Licence's Degree Program: INTERNATIONAL BUSINESS Valid from academic year
Fundamental Field: ECONOMICS 2016-2017
Undergraduate Field: ECONOMICS AND INTERNATIONAL BUSINESS Beginning with 15 year of study

Duration of studies / no. of credits: 3 years/180 credits
Type of education: Full-time learning (IF)

CURRICULUM **
Year of study II

o Sem. III Total of | Typeof | . IS |condi-
Code Disciplines* Type] _ [hours / week] hours / | Exami- dits |[hours Iltioning
c S L p sem. nation sem.]
MANDATORY DISCIPLINES
FSTE-0793] Company Finances uo 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0633] European Economics FD 2 1 - - 42 Ex 6 126
FSTE-0645| International Trade and Trade Policies sD| 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0631] Public Finances FD 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0637] International Commercial Negotiation sD 1 1 - - 28 Cv 3 56
FSTE-0635] Foreign Language for Business II.3 sD 1 2 - - 42 Cv 3 42
TOTAL| i0 7 - - 238 26 490
OPTIONAL DISCIPLINES
FSTE-0730] Business English 1.3 sD 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0654] Compared Economic Policies SD 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0639] International Trade Law SD 1 2 - - 42 Cv 4 70
TOTAL| 1 2 - - 42 4 70
FSTE-0734] Physical Education 1.3 CcD - - - 1 14 Vp 1 14
ELECTIVE DISCIPLINES
FSTE-0630] Accounting uo 2 2 - - 56 Ex 5 84
FSTE-0638] Business Ethics uo 1 2 - - 42 Cv 4 70
o Sem. IV Total of | Typeof | . IS |condi-
Code Disciplines* Type]  [hours / week] hours / | Exami- dits |[hours /Itioning
C s L P sem. nation sem.]
MANDATORY DISCIPLINES
FSTE-0643] World Economy SD) 2 1 - - 42 Ex 6 126
FSTE-0644] International Transactions uo 2 1 - - 42 Ex 6 126
FSTE-0651] International Politics CD 1 1 - - 28 Cv 4 84
FSTE-0647] Foreign Language for Business 1.4 sD 1 2 - - 42 Cv 5 98
FSTE-0648] Practice SD - - - 6 84 Cv 3 Q
TOTAL| 6 5 - 238 24 434
OPTIONAL DISCIPLINES
FSTE-0731] Business English 1.4 SD 1 2 - - 42 Cv 6 126
FSTE-0661] International Marketing sD 1 2 - - 42 Cv 6 126
FSTE-0652] Invisible Trade sD 1 2 - - 42 Cv 6 126
TOTAL| 1 2 - - 42 6 126
FSTE-0735] Physical Education 1.4 CcD - - - 1 14 Vp 1 14
ELECTIVE DISCIPLINES
FSTE-0777] Multimedia sD 1 - 2 - 42 Vp 3 42

Legend: C - Course; S - Seminar; L - Practical (laboratory); P - Project; IS - Individual Study;

GD - General Discipline; FD - Fundamental Discipline; SD - Specialized Discipline; CD - Complementary Discipline; FD - Field Discipline; DP - Practical
Activities; UO - University Choice;

Type of Examination - Verification Form, Ex. - examination; Cv. - Colloquium, Vp. - Continuous Assessment, Pr - Project; A/R- Passed/Failed; Credits -
number of ECTS credits; IS - Individual study.
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UNIVERSITY OF ORADEA
FACULTY OF ECONOMIC SCIENCES

Licence's Degree Program: INTERNATIONAL BUSINESS Valid from academic year
Fundamental Field: ECONOMICS 2016-2017
Undergraduate Field: ECONOMICS AND INTERNATIONAL BUSINESS Beginning with 1t year of study

Duration of studies / no. of credits: 3 years/180 credits
Type of education: Full-time learning (IF)

CURRICULUM **
Year of study III

o Sem. V Total of [ Typeof | . IS |condi-
Code Disciplines* Type [hours / week] hours / Exa_ml- dits [hours / tioning|
C s L P sem. nation sem.]
MANDATORY DISCIPLINES
FSTE-0655] International Business Management SD 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0656| Foreign Trade Operations Technique SD 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0658| International Organizations and Institutions SD 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0662| Economic and Geopolitical Diplomacy CcD 1 1 - - 28 Cv 3 56
FSTE-0726] Commercial Correspondence in English 1.1 SD 1 1 - - 28 Cv 3 56
FSTE-0660] Commercial Correspondence in Foreign Language II.1 SD 1 1 - - 28 Cv 3 56
FSTE-0778| Bachelor's Thesis Writing Methodology sD - - - 2 28 Cv 5 112
TOTAL o 6 - 2 238 26 490
OPTIONAL DISCIPLINES
FSTE-0657| International Tourism sD 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0664] Economic Globalization sD 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0663| International Commodity Exchanges sSD 1 2 - - 42 Cv 4 70
TOTAL 1 2 - - 42 4 70
ELECTIVE DISCIPLINES
FSTE-0737| International Corporate Finances sD 1 1 - - 28 Cv 3 56
FSTE-0673] International Contracts sD 1 1 - - 28 Cv 3 56
o Sem. VI Total of | Typeof | . IS | condi-
Code Disciplines* Type]  [hours / week] hours / | Exami- dits |[hours/ tioning|
C s L p sem. nation sem.]
MANDATORY DISCIPLINES
FSTE-0666| International Finances sD 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0675| International Capital Markets sD 1 1 - - 28 Ex 3 56
FSTE-0669| International Investments SD 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0668| International Transports, Shipping and Insurances SD 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0727] Commercial Correspondence in English 1.2 SD 1 1 - - 28 Cv 3 56
FSTE-0671] Commercial Correspondence in Foreign Language I1.2 SD 1 1 - - 28 Cv 3 56
FSTE-0779] Researches on Bachelor's Thesis Writing SD - - - 2 28 Vp 5 112
TOTAL 9 6 - 2 238 26 490
OPTIONAL DISCIPLINES
FSTE-0795] Risk Management in International Transactions SD 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0665| International Risk and Security SD 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0667 T::g:;;gg and International Financing of Transactions ol 1 5 ) ; 42 cv 4 70
TOTAL 1 2 - - 42 4 70
ELECTIVE DISCIPLINES
FSTE-0738| Tourism Planning Technique uo 1 1 - - 28 Cv 3 56
FSTE-0677| Multinational Corporations uo 1 2 - - 42 Cv 4 70

Legend: C - Course; S - Seminar; L - Practical (laboratory); P - Project; IS - Individual Study;

GD - General Discipline; FD - Fundamental Discipline; SD - Specialized Discipline; CD - Complementary Discipline; FD - Field Discipline; DP - Practical
Activities; UO - University Choice;

Type of Examination - Verification Form, Ex. - examination; Cv. - Colloguium, Vp. - Continuous Assessment, Pr - Project; A/R- Passed/Failed; Credits -
number of ECTS credits; IS - Individual study.
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I. Competencies aquired by graduates at the end of studies

Professional competences:

1. Designing studies regarding the domestic and international business environment for business
enterprises, private and public institutions, with activity in the field of international businesses;

2. Negotiating and carrying out transactions with products and/or services on international markets as well
as providing assistance in preparing and carrying out negotiations in international businesses;

3. Diagnosis in the field of international businesses based on specific communitarian and national
regulations and administration of data bases in the field of international businesses;

4. Assistance in the field of international businesses for public international bodies, local and regional
communities (EU institutions, professional associations, chambers of commerce, clusters etc.) as well as
assistance in promoting actions/initiatives within international economic organizations;

5. Carrying out international businesses according to contract clauses and providing assistance in carrying
out activities specific to international promotion.

Transversal competences:

1. Applying professional ethic principles, norms and values in their own rigorous, efficient, and responsible
work strategy;

2. ldentifying the roles and responsibilities in a multi-specialised team and applying relation and efficient
work techniques within a team;

3. Identifying the opportunities of continuous training and efficient capitalization of learning resources and
techniques for their own development.

4. FINALITIES

Graduation Title: Bachelor’s Degree in Economic Sciences
Qualification Title: International Business
Qualification Code: L070060020

Possible jobs for the graduate with Bachelor’s Degree, according to “Classification of Occupations in Romania”
—1SCO - 08 (COR):

Investment Analyst — 241115; Price of Return /Cost Analyst — 241126; Purchases Analyst/Suppliers Consultant
241401; Customs Expert/Inspector - 241907; Foreign Relations Referent - 241913; Economic Secretary - 241917;
Customs Controller, Officer for the Customs Duty, Customs Officer (University studies) - 241920; Client Services
Analyst - 241922; Commercial Assistant - 241923; Manager Assistant/Position Manager (University studies-
241924; Planner/Synthesis Plan Specialist - 241927; Process Improvement Specialist - 241928; Truck and Transit
Specialty Referent (University studies - 241933; Expert in Applied Harmonized Legislation in the Field of Trade and
Industry — 241935; Expert in Contracting Investment Activities — 241950; European Businesses Counsellor -
241949; Investment Activity Contracting Expert - 241950; Investment Efficiency Expert - 241953; Progress Plan
Specialist - 241962; Counsellor/Expert/Inspector/Referent/Economist in International Economic Relations -
244105; Competition Inspector - 244110; Development Agent - 247007; Research Assistant Economist in
Management - 258102; Research Assistant Economist in Marketing - 258110; Researcher Economist in Economic
Relations - 258111; Research Assistant Economist in International Economic Relations — 258112.

New jobs proposed to be included in COR:

Foreign Trade Referent (University studies), Contracting and Purchases Agent (University studies), Domestic and
Foreign Tourist Transport (University studies); Business Tourism Agent (University studies); Commercial Agent
(University studies).
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: CONTABILITATE $I INFORMATICA DE GESTIUNE Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE 2016-2017
Domeniul de licenta: CONTABILITATE incepand cu anul I

Durata studiilor / nr. de credite: 3 ani/180 credite
Forma de invétamant: Invatdamant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**

Anul de studiu I
Sem. I sI )
Cod Discipline* Tip |_[ore / sdptamana] Tjtils:e :::it;ll g:fe [ore / ;g?\:'n
cls]|L]r sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0028| Microeconomie DF| 2 1 - 42 Ex 5 98
FSTE-0131| Bazele contabilitatii DF| 2 1 - 42 Ex 6 126
FSTE-0165]| Statisticd economica DF| 2 1 - 42 Ex 5 98
FSTE-0157| Informaticd economicé DF | 2 1 - 42 Vp 5 98
FSTE-0773| Matematici financiare si actuariale DF| 1 1 - 28 Cv 3 56
FSTE-0819| Economie monetard DS | 2 2 - 56 Ex 3 28
FSTE-0523| Limba stréind pentru afaceri 1.1 DF| 1 1 - 28 Cv 3 56
TOTAL 12 7 1 - 280 30 560
FSTE-0716| Educatie Fizicd I.1 DC| - - - 1 14 Vp 1 14
sem- I Total Felul | ¢ ST {condi
Cod Discipline* Tip |_[ore / sdptamana] 7;;‘? v:rit:‘. d::e [ore / ’gig::élri
cls]|L]r sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0025] Macroeconomie DF| 2 1 - 42 Ex 5 98
FSTE-0205| Management DF| 2 1 - 42 Ex 5 98
FSTE-0241| Marketing DF| 2 1 - 42 Ex 5 98
FSTE-0007| Drept DF| 1 1 - 28 Cv 3 56
FSTE-0136| Contabilitate financiara I DS| 2 1 - 42 Ex 5 98
FSTE-0490| Doctrine economice contemporane DF| 2 1 - 42 Cv 4 70
FSTE-0524| Limba stréina pentru afaceri 1.2 DC| 1 2 - 42 Cv 3 42
TOTAL 12] 8 - - 280 30 560
FSTE-0717| Educatie Fizicd 1.2 DC| - - - 1 14 Vp 1 14

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucréri practice (laberator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Discipling Generald; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementar; DD - Disciplind de Domeniu; DP -
Activitati Practice; OU - Optiunea Universitétii;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE 2016-2017
Domeniul de licentd: CONTABILITATE incepand cu anul I

Durata studiilor / nr. de credite: 3 ani/180 credite
Forma de invdtdmént: Invatdmant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu II

Sem- 1 Total Felul C ST |condi
Ty | fovefaspamans) el o |G e 0,
c|ls]rL]er sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0137| Contabilitate financiara 11 DS 2 2 - - 56 Ex 6 112
FSTE-0066| Finante publice DF 2 1 - - 42 Ex 6 126
FSTE-0820| Gestiune financiard DS 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0170| Economle europeand DF 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0565] Sisteme informatice de asistare a deciziilor DS 1 - 1 - 28 Cv 3 56
FSTE-0525] Limba straina pentru afaceri 1.3 DC - 2 - - 28 Cv 3 56
TOTAL 9 7 1 - 238 27 518
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0814| Sisteme informatice de gestiune DS 1 2 - - 42 Cv 3 42
FSTE-0505| Preturi si concurentd DS 1 2 - - 42 Cv 3 42
TOTAL 1 2 - - 42 3 42
FSTE-0718| Educatie Fizic& 1.3 DC - - - 1 14 Vp 1 14
FACULTATIVE
FSTE-0478| Limba strdina pentru afaceri II.1 DC 1 2 - - 42 Cv 4 70
sem- 1V Total Felul o ST Icondi
Cod Discipline* Tip [ore / sdptdmana] c} 2e&rle v:rit:‘. d;fe [ore / tiz?‘lélri
C S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0139] Contabilitatea institutiilor publice DS 2 1 - - 42 Ex 6 126
FSTE-0815| Elaborarea si intocmirea situatiilor financiare ou 1 1 - - 28 Ex 6 140
FSTE-0198| Tranzactii internationale o]V] 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0172| Economie mondiald ou 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0439| Practica DS - - - 6 84 Cv 3 Q
TOTAL 7 4 - 6 238 24 434
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0816| Contabilitate aplicata DS 1 2 - - 42 Cv 6 126
FSTE-0784| Contabilitate si gestiune fiscald DS 1 2 - - 42 Cv 6 126
TOTAL 1 2 - - 42 6 126
FSTE-0719| Educatie Fizicd 1.4 DC - - - 1 14 Vp 1 14
FACULTATIVE
FSTE-0479| Limba strdina pentru afaceri I1.2 DC 1 2 - - 42 Cv 6 126
FSTE-0774| Multimedia DD 1 - 2 - 42 Vp 3 42

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrdri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind General&; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementard; DD - Disciplind de Domeniu; DP -
Activitati Practice; OU - Optiunea Universitatii;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: CONTABILITATE SI INFORMATICA DE GESTIUNE Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE 2016-2017
Domeniul de licentd: CONTABILITATE incepand cu anul I

Durata studiilor / nr. dg credite: 3 ani/180 credite
Forma de invatdmaént: Invatamant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu III

sem. ¥ Total Felul | € ST lcondi
Cod Discipline* Tip |_[ore / saptimani] ‘)’Izeg{e v:r;:‘. d:tee [ore / tig:]\élri
c|ls|rL]rp sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0133| Contabilitate de gestiune DS| 2 2 56 Ex 5 84
FSTE-0822| Contabilitatea institutiilor de credit DS| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0818]| Sisteme i raportéri financiare DS| 2 1 42 Cv 5 98
FSTE-0048| Analizé economico-financiara DS| 2 2 56 Ex 6 112
FSTE-0817| Deontologie contabild oul 2 1 42 Vp 5 98
TOTAL 10| 7 - - 238 26 490
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0823]| Piete financiare DS 2 1 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0824 | Expertiza contabilé si consultantd fiscala DS| 2 1 - - 42 Cv 4 70
TOTAL 2 1 - - 42 4 70
FACULTATIVE
FSTE-0562 dg:ér:iggnjtjE:t;:?)ercia\é in limba stréind IL1 (alta ocl 1] 1 i i 28 v 3 56
pem- 1t Total Felul | € ST lcondi
Cod Discipline* Tip |_[ore / saptimana] 7 2e:1r.e v:r?:‘. d?tee [ore / ’;ig?\élri
cls|L]ep sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0058| Control financiar DS| 2 2 56 Ex 4 56
FSTE-0132| Contabilitate consolidatd DS| 2 2 56 Ex 5 84
FSTE-0069 | Fiscalitate DS 2 1 42 Ex 4 70
FSTE-0053 | Audit financiar DS 2 1 42 Ex 4 70
FSTE-0775| Metodologia elabordrii lucrarii de licentd DS 1 2 42 Cv 10 238
TOTAL 8 7 - 2 238 27 518
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0140| Control de gestiune DS| 1 2 - - 42 Cv 3 42
FSTE-0513| Audit intern DS| 1 2 - - 42 Cv 3 42
TOTAL 1 2 - - 42 3 42
FACULTATIVE
FSTE-0563 d;::érte(s:[;:n;llj?g[;aét;ﬁ?)ercia\é in limba stréing I11.2 (alta ocl 1 ) ) ] 2 o 3 56

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu Individual); S - Seminar; L - Lucréri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind Generald; DF - Disciplind Fundamental; DS - Discipling de Specialitate; DC - Disciplind Complementard; DD - Disciplind de Domeniu; DP -
Activitati Practice; OU - Optiunea Universitatii;

Felul verif, - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual.
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I. Competente care se vor dobandi de absolventi la finalizarea studiilor
Competente profesionale:

1. Identificarea si inregistrarea operatiunilor economice in contabilitatea entitatii/organizatiei;
Utilizarea resurselor informatice in domeniul financiar-contabil;
Prelucrarea informatiilor in vederea intocmirii de rapoarte financiar-contabile si/sau fiscale;
Determinarea si interpretarea indicatorilor economico-financiari;
Derularea operatiunilor specifice controlului financiar-contabil.

vk wn

Competente transversale:
1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca
riguroasa, eficienta si responsabil3;
2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficienta in cadrul echipei;
3. Identificarea oportunitatilor de formare continud si valorificarea eficientda a resurselor si tehnicilor de
invatare pentru propria dezvoltare.
Il. Finalitati

Titlu de absolvire: Licentiat Tn Stiinte Economice
Denumire calificare:  Contabilitate si informatica de gestiune
Cod calificare: L070040010

Ocupatii posibile pentru absolventul cu Diplomd de licentd, conform ,,Clasificarii Ocupatiilor din Romania” —

ISCO - 08 (COR):
Cenzor - 241101; Comisar garda financiara - 241102; Consilier financiar-bancar - 241103; Expert contabil-
verificator - 241105; Revizor contabil - 241109; Referent de specialitate financiar-contabilitate - 241110;
Consultant bugetar - 241112; Administrator credite - 241119; Lichidator - 241122; Auditor intern -
241125; Analist pret de revenire/costuri - 241126; Controlor de gestiune - 241127; Ofiter bancar (credite,
marketing, produse si servicii bancare) - 241508; Auditor intern n sectorul public - 241961; Analist -
213101; Consultant Tn informatica - 213104; Administrator baze de date - 213903;
Consilier/expert/inspector/referent/economist in gestiunea economica — 244106.

Noi ocupatii propuse pentru a fi incluse in COR:
Inspector taxe si impozite (studii superioare); Economist —contabil.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: ECONOMIA COMERTULUI, TURISMULUI SI SERVICIILOR Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE 2016-2017
Domeniul de licentd: ADMINISTRAREA AFACERILOR incepand cu anul I

Durata studiilor / nr. dgcredite: 3 ani/180 credite
Forma de invatdmant: Invatamant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu I

Sem. ! Total Felul | ¢ ST | condi

| o siptiming) [Tt | G e
ClsjL]ep sem.]

OBLIGATORII IMPUSE

FSTE-0028| Microeconomie DF] 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0131| Bazele contabilitat DF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0165] Statistic economica DF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0157| Informaticd economica DF| 2 1 42 Ex 4 70
FSTE-0773| Matematici financiare si actuariale DF| 1 1 28 Cv 3 56
FSTE-0100| Economia intreprinderii oDl 2| 2 56 Cv 5 84
FSTE-0523] Limba stréina pentru afaceri I.1 DF| 1 1 28 Cv 3 56
TOTAL 12| 7 1 - 280 30 560
FSTE-0716| Educatie Fizicd 1.1 oC| - - - 1 14 Vp 1 14

sem. 1l Total Felul | ¢ ST | condi

Cod Discipline* Tip |_[ore / siptimana] ‘l’,ieg:e v:r::*. d:fe [ore / ti‘;';é'ri
clsjL]er sem.]

OBLIGATORII IMPUSE

FSTE-0025| Macroeconomie DF| 2 1 42 Ex 6 126
FSTE-0205]| Management DF] 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0241| Marketing DF| 2 1 42 Ex 5 L
FSTE-0007 | Drept DF] 1 1 28 Cv 3 56
FSTE-0490| Doctrine economice contemporane DF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0161| Econometrie Doy 2 1 - 42 Cv 4 70
FSTE-0524| Limba strdina pentru afaceri 1.2 DC| 1 2 - - 42 Cv 2 14
TOTAL| 121711 - 280 30 560
FSTE-0717| Educatie Fizica 1.2 DC| - - - 1 14 Vp 1 14

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrari practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Discipling Generald; DF - Disciplina Fundamentald; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementard; DD - Disciplin de Domeniu; DP -
Activitati Practice; OU - Optiunea Universitatii;

Felul verif, - felul verificarii/fforma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: ECONOMIA COMERTULUI, TURISMULUI $I SERVICIILOR Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE 2016-2017
Domeniul de licentd: ADMINISTRAREA AFACERILOR incepéand cu anul I

Durata studiilor / nr. dencredite: 3 ani/ 180 credite
Forma de invatdmant: Invatdmant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu II

sem. I Total Felul | ¢ S lcondi
Cod Discipline* Tip |_[ore / saptamana] ‘; ieg:.e v:r'i.lf. dli-fe [ore / tig:é:'i
C S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0792] Finantele firmei ouU 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0066] Finante publice DF 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0170] Economie europeand DF 2 1 - - 42 Ex 6 126
FSTE-0546] Ecologie DS 2 1 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0093] Antreprenoriat DD 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0525| Limba stréind pentru afaceri 1.3 DC - 2 - - 28 Cv 3 56
TOTAL 10 7 - - 238 26 490
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0550| Comunicare comerciald DS 2 1 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0549| Concurentd si preturi DS 2 1 - - 42 Cv 4 70
TOTAL 2 1 - - 42 4 70
FSTE-0718] Educatie Fizicd 1.3 DC - - - 1 14 Vp 1 14
FACULTATIVE
FSTE-0478] Limba stréina pentru afaceri II.1 DC 1 2 - - 42 Cv 4 70
sem. IV Total Felul C S lcondi
mip | Tore sapramans) [Tot2lore| e | creiore cone
C s L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0198 Tranzactii internationale DS 2 1 - - 42 Ex 6 126
FSTE-0172 Economie mondiala ou 2 1 - - 42 Ex 6 126
FSTE-0547 Strategii investitionale in afaceri DD 2 1 - - 42 Cv 6 126
FSTE-0807 Mediul de afaceri european DD 1 1 - - 28 Ex 5 112
FSTE-0441 Practica DD - - - 6 84 Cv 3 0
TOTAL 7 4 - 6 238 26 490
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0826 Statisticd microeconomicd DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0557 Fundamentarea stiintei marfurilor DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
TOTAL 1 2 - - 42 4 70
FSTE-0719 Educatie Fizicd 1.4 DC - - - 1 14 Vp 1 14
FACULTATIVE
FSTE-0774 Multimedia DD 1 - 2 - 42 Vp 3 42
FSTEID-0479] Limba stréina pentru afaceri 11.2 DC 1 2 - - 42 Cv 6 126

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrari practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind Generald; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementard; DD - Disciplind de Domeniu; DP -
Activitdti Practice; OU - Optiunea Universitatii;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: ECONOMIA COMERTULUI, TURISMULUI SI SERVICIILOR Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE 2016-2017
Domeniul de licentd: ADMINISTRAREA AFACERILOR ncepand cu anul I

Durata studiilor / nr. de" credite: 3 ani/ 180 credite
Forma de invatdmaéant: Invatamant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu III

Sem Y . x1 |Total Felul Cre- ST lcondi-
i | tore /siptimanay_[Totslorel Fel |G Jgore fCondh
c | s L | P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0553] Economie comerciald DD 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0109| Economia serviciilor DD 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0112] Economia turismului DS 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0120| Tehnica operatiunilor de turism DS 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0554 | Béanci si operatiuni bancare DD 2 1 - - 42 Cv 5 98
FSTE-0561| Proiecte economice si jocuri de intreprindere DD 1 - 1 28 Cv 2 28
TOTAL 11 5 - 1 238 27 518
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0555| Administrarea intreprinderii de comert, turism si servicii | DS 1 2 - - 42 Cv 3 42
FSTE-0827| Eticd in comert, turism si servicii DS 1 2 - - 42 Cv 3 42
TOTAL| 1 2 - - 42 3 42
FACULTATIVE
FSTE-0562 d;:gteizgngilj?g;aét;?izw)ercia\é in limba stréina II.1 (alta De 1 . } ) o8 cv 3 56
P Total Felul o ST lcondi
Tip |_fore /saptamans) [Totalore| Fet | Cre Jrore [Co
C s L p sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0264 | Tehnici promoticnale DD 2 1 - - 42 Ex 3 42
FSTE-0106| Comert electronic DD 2 1 - - 42 Ex 3 42
FSTE-0558 | Tehnologie hotelierd si de restaurant DS 2 1 - - 42 Ex 3 42
FSTE-0119| Tehnica amenajarilor turistice DD 1 1 - - 28 Cv 3 56
FSTE-0560| Resurse si destinatii turistice Ds 2 1 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0776 | Cercetdri pentru elaborarea lucrérii de licentd DD - 1 - 2 42 Vp 10 238
TOTAL| 9 6 - 2 238 26 490
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0559| Ecoturism si turism rural DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0828| Servicii internationale DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
TOTAL 1 2 - - 42 4 70
FACULTATIVE
FSTE-0563 d(é::érteizgn:;?g;aétg:i:)ercia\E in limba straina II1.2 (alta De 1 1 } ) o8 cv 3 56

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucréri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind General&; DF - Disciplind Fundamentala; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementara; DD - Disciplind de Domeniu; DP -
Activitéti Practice; OU - Optiunea Universitatii;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual.

I. Competente care se vor dobandi de absolventi la finalizarea studiilor
Competente profesionale:

1. Realizarea prestatiilor in comert, turism si servicii;

2. Comercializarea produselor/serviciilor;
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3. Gestionarea relatiilor cu clientii si furnizorii;
4. Gestionarea si alocarea resurselor materiale si financiare;
5. Asigurarea calitatii prestatiilor Tn comert, turism si servicii;
6. Asistenta Tn managementul resurselor umane.

Competente transversale:
1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca
riguroasa, eficienta si responsabil3;
2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor Tntr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficienta in cadrul echipei;
3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficientd a resurselor si tehnicilor de
invatare pentru propria dezvoltare.

Il. Finalitati

Titlu de absolvire: Licentiat Tn Stiinte Economice

Denumire calificare:  Economia comertului, turismului si serviciilor
Cod calificare: L070030030

Ocupatii posibile pentru absolventul cu Diplomd de licentd, conform ,Clasificirii Ocupatiilor din
Romaénia” —1SCO - 08 (COR):
Logistician gestiune flux - 241301; Documentarist ordonantare logistica - 241303; Analist servicii client -
241922; Asistent comercial - 241923; Consilier/expert/inspector/referent/economist in management -
244101; Consilier/expert/inspector/referent/economist in comert si marketing - 244104; Asistent de
cercetare economist Tn management - 258102; Asistent de cercetare economist in marketing - 258110.
Noi ocupatii propuse pentru a fi incluse in COR:
Responsabil/Manager produs turistic, Asistent de cercetare economist in servicii, Specialist marketing in turism,
Agent de turism
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licent: FINANTE SI BANCI Valahil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE 2016-2017
Domeniul de licentd: FINANTE incepand cu anul I

Durata studiilor / nr. dgcredite: 3 ani/180 credite
Forma de invatamant: Invatamant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu I

Sem, I

o o 1o | [l G e 00

C S L p sem.]
OBLIGATORII IMPUSE

FSTE-0028 | Microeconomie DF 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0131 | Bazele contabilitatii DF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0165 | Statistica economica DF 2 1 Y] Ex 5 98
FSTE-0157 | Informatica economica DF] 2 1 42 Cv ] 98
FSTE-0773 | Matematici financiare i actuariale DF 1 1 28 Cv 4 84
FSTE-0077 | Moneda si credit DS 2 2 56 Ex 3 28
FSTE-0523 | Limba stréin pentru afaceri 1.1 DF | 1 1 28 Cv 3 56
TOTAL 121 7 1 280 30 560
FSTE-0716 | Educatie Fizicd 1.1 Dc| - - - 1 14 \p 1 14

C o . SEE“'EI - Totalore | Felul Cre- ST Condi-

Cod Discipline* Tip | [ore / saptamand] Jsem. | verit dite |fore! ioniri
cls)lcy]er sen.]

OBLIGATORII IMPUSE

FSTE-0025 | Macroeconomie DF | 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0205 | Management DF ] 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0241 | Marketing DF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0007 | Drept DF | 1 1 28 Cv 4 84
FSTE-0805 | Finante DF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0490 | Doctrine economice contemporane DF 2 1 42 Cv 3 4]
FSTE-0524 | Limba strdina pentru afaceri 1.2 DC 1 2 42 Cv 3 4]
TOTAL 121] 8 280 30 560
FSTE-0717 | Educatie Fizicd 1.2 Dc| - - - 1 14 \p 1 14

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrari practice (lahorator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Discipling Generald; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Discipling de Specialitate; DC - Discipling Complementara; DD - Discipling de Domeniu; DP - Activitati
Practice; OU - Optiunea Universitatii;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite - numar credite ECTS;
SI - Studiu individual.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: FINANTE $I BANCI Valahil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE 2016-2017
Domeniul de licentd: FINANTE incepand cu anul T

Durata studiilor / nr. deﬁcredite: 3 ani/ 180 credite
Forma de invatdmént: Invatamant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT **
Anul de studiu IT

Jem. 1 Total Felul C ST Ycondi
o | Lore/simanangy_fottore | feld | G e JCnd
C S L p sem. |
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0134 | Contabilitate financiaré DS 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0066 | Finante publice DS 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0792 | Finantele firmei DS 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0170 | Economie europeana DF 2 1 - - 42 Ex b 126
FSTE-0835 | Asigurari si reasigurari DS 2 1 - - 42 Cv 3 42
FSTE-0525 | Limba strdind pentru afaceri 1.3 DC 2 - - 28 Cv 3 56
TOTAL 10 7 - - 238 26 490
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0808 | Finante corporative I DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0783 | Gestiunea capitalului de lucru DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
TOTAL 1 2 - - 42 4 70
FSTE-0718 | Educatie Fizica 1.3 DC - - - 1 14 Vp 1 14
FACULTATIVE
FSTE-0478 | Limba strdind pentru afaceri 1.1 DC 1 2 - - 42 Cv 4 70
- . Se|“n. EV P Total ore | Felul Cre- St Condi-
Cod Discipline* Tip [ore / sdptdmana] Jsem. | ver. dite  |lore/ ionari
C S L p sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0812 | Gestiunea financiara a firmei DS 1 1 - - 28 Ex 7 168
FSTE-0057 | Buget si trezorerie publicd DS 2 1 - - 42 Ex 7 154
FSTE-0172 | Economie mondiald ou ? 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0198 | Tranzactii internationale ou 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0389 | Practica DS - - - 6 84 Cv 3 0
TOTAL 7 4 - 6 238 26 490
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0513 | Audit intern DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0821 | Finante corporative II Ds 1 2 - - 42 Cv 4 70
TOTAL 1 2 - - 42 4 70
FSTE-0719 | Educatie Fizicd 1.4 DC - - - 1 14 \Vp 1 14
FACULTATIVE
FSTE-0479 | Limba strdind pentru afaceri 1.2 DC 1 2 - - 42 Cv ] 126
FSTE-0774 | Multimedia DD 1 - 2 - 42 Vp 3 42

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucréri practice (lahorator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Discipling Generald; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Discipling de Specialitate; DC - Disciplind Complementard; DD - Discipling de Domeniu; DP - Activitati
Practice; OU - Optiunea Universitatii;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite - numar credite ECTS;
SI - Studiu individual.
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inmatriculat la studii universitare de licenta Se

UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licenta: FINANTE SI BANCI Valahil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE 2016-2017
Domeniul de licentd: FINANTE incepand cu anul I

Durata studiilor / nr. de credite: 3 ani/180 credite
Forma de invétamant: Invatamant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT **
Anul de studiu III

Se“m.“V anx Total ore | Felul Cre- SI Condi-
Cod Discipline* Tip [ore / sdptdmand] / sem. verif. dite [ore /Il,'ionéri
C S L p sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0133 | Contabhilitate de gestiune DS 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0048 | Analiza economico-financiard DS 2 2 56 Ex i 112
FSTE-0825 | Gestiunea financiard a institutiilor publice DS 2 1 42 Vp 5 98
FSTE-0809 | Gestiune bancara DS 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0080 | Piete de capital DS 2 2 56 Ex 6 112
TOTAL 10 7 - - 238 27 518
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0813 | Evaluarea firmei DS 1 2 42 Cv 3 42
FSTE-0810 | Controlling DS 1 2 42 Cv 3 42
TOTAL 1 2 - - 42 3 42
FACULTATIVE
FSTE-0562 Ogi‘cig'gié)ﬁ:)denté comerciald in limha straina I1.1 (alta decat cea DC 1 i i i 28 v 3 56
Se["' ‘![ ans Total ore Felul Cre- ST Condi-
Cod Discipline* Tip [ore / sdptdmand] / sem. verif, dite [ore /Il,'ionéri
C S L p sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0079 | Operatiunile institutiilor de credit DS 2 2 56 Ex 4 56
FSTE-0076 | Investitiile intreprinderii ou 2 1 42 Ex 4 70
FSTE-0069 | Fiscalitate DS 2 1 42 Ex 4 70
FSTE-0058 | Control financiar DS 2 2 56 Ex 5 84
FSTE-0775 | Metodologia elabordrii lucrarii de licentd DS 1 2 42 Cv 10 238
TOTAL 8 7 2 238 27 518
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0053 | Audit financiar DS 2 1 - - 42 Cv 3 42
FSTE-0811 | Managementul portofoliului de active financiare DS 2 1 - - 42 Cv 3 42
TOTAL 2 1 - - 42 3 42
FACULTATIVE
FSTE-0563 O;ci)(j:ié)sz)(19|1té comerciald in limba straina I1.2 (alta decat cea 0c ) ) i i 28 v 3 5%

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrari practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind Generald; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Disciplina de Specialitate; DC - Disciplind Complementara; DD - Disciplingd de Domeniu; DP - Activitati
Practice; OU - Optiunea Universitatii;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite - numar credite ECTS;
SI - Studiu individual.
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Competente care se vor dobandi de absolventi la finalizarea studiilor

Competente profesionale:

1. Utilizarea adecvatd a conceptelor, teoriilor, metodelor si instrumentelor de naturd financiara fin
entitatile/organizatii-le private si publice;

Culegerea, analiza si interpretarea de date si informatii referitoare la probleme economico-financiare;
Realizarea de lucrari de natura economi- co-financiara la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice;
Executia de operatiuni si tranzactii financiare specifice entitatilor/organizatiilor private si publice;
Implementarea planurilor si bugetelor la nivelul entitatilor/organizatiilor private si publice;

Aplicarea deciziilor financiare in cadrul entitatilor/organizatiilor private si publice.

ounkwnN

Competente transversale:

1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca riguroasa,
eficienta si responsabila

2. ldentificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de relationare
si munca eficienta in cadrul echipei

3. ldentificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare
pentru propria dezvoltare.

Finalitati

Titlu de absolvire: Licentiat in Stiinte Economice

Denumire calificare:  Finante si banci

Cod calificare: 1070020010

Ocupatii posibile pentru absolventul cu Diplomd de licentd, conform ,,Clasificarii Ocupatiilor din Romania” — ISCO

— 08 (COR):
Comisar garda financiara - 241102; Controlor tezaur - 241104; Inspector financiar-bancar - 241107,
Inspector asigurari - 241108; Referent de specialitate financiar-contabilitate - 241110; Dealer - 241113;
Analist investitii - 241115; Consultant plasamente valori mobiliare - 241117; Agent capital de risc -
241118; Consultant fiscal - 241129; Economist banca - 241502; Ofiter bancar (credite, marketing, produse
si servicii bancare) - 241508; Administrator bancar/produs leasing - 241509; Referent bancar/societate
leasing - 241514; Inspector de specialitate asigurari - 241601; Inspector de specialitate subscriere -
241602; Referent de specialitate asigurari - 241603; Inspector de risc - 241606; Specialist sistem asigurari
- 241609; Expert/inspector vamal - 241907; Controlor vamal, controlor pentru datoria vamald, agent
vamal (studii superioare) - 241920; Analist financiar - 241943; Asistent analist — 241947;
Consilier/expert/inspector/referent/economist in economia mediului - 244103; Administrator financiar
(patrimoniu) studii sup. - 244111.

Noi ocupatii propuse pentru a fi incluse in COR:
Operator ghiseu banca, Agent servicii financiare, Operator de trezorerie, Operator schimb valutar,
Consilier clienti, Asistent de specialitate financiar-contabild, Asistent de specialitate in asigurari, Ofiter
credite, Ofiter de cont operator ghiseu banca, Agent pentru servicii de investitii financiare, Operator de
trezorerie, Operator schimb valutar, Consilier clienti; Specialist piete reglementate; Agent de servicii de
investitii financiare ASIF; Reprezentant control intern RCl; Consultant de investitii Cl
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: MANAGEMENT Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE 2016-2017
Domeniul de licentd: MANAGEMENT incepand cu anul I

Durata studiilor / nr. dgcredite: 3 ani/ 180 credite
Forma de invétamant: Invatdmant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu I

Sem. | Total Felul | ¢ ST |condi
Cod Discipline* Tip |_[ore / sdptdmana] (;;g{e v:r;:'. dirtee [ore / ';ig'r]lélri
cls|L]er sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0028 ] Microeconomie DF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0131| Bazele contabilitétji DF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0165| Statisticd economica DF | 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0157| Informaticd economicd DF | 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0773| Matematici financiare si actuariale DF| 1 1 28 Cv 4 84
FSTE-0040| Comunicare si negociere in afaceri DS| 2 2 56 Cv 3 28
FSTE-0523| Limba stréina pentru afaceri I.1 DF| 1 1 28 Cv 3 56
TOTAL 12| 7 1 - 280 30 560
FSTE-0716| Educatie Fizicd 1.1 oc| - - - 1 14 Vp 1 14
sem. I Total Felul | € ST |condi
o | ore sipimin {Totlore] el | G e ot
cls|L]er sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0025| Macroeconomie DF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0205] Management DF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0241| Marketing DF | 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0007 | Drept DF | 1 1 28 Cv 4 84
FSTE-0490| Doctrine economice contemporane DF| 2 1 42 Cv 5 98
FSTE-0829| Analiza strategica a mediului concurentjal DS | 2 1 42 Ex 3 42
FSTE-0524| Limba strdina pentru afaceri I.2 DC| 1 2 42 Cv 3 42
TOTAL 12| 8 - - 280 30 560
FSTE-0717| Educatie Fizicd I.2 bCc| - - - 1 14 Vp 1 14

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucréri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind Generald; DF - Disciplind Fundamentala; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementara; DD - Disciplind de Domeniu; DP -
Activitati Practice; OU - Optiunea Universitaii;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: MANAGEMENT Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE 2016-2017
Domeniul de licentd: MANAGEMENT ncepand cu anul I

Durata studiilor / nr. dgcredite: 3 ani/ 180 credite
Forma de invatdmént: Invatamant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu II

e o1 |Total Felul Cre- SI lcondi-
i [ lore / siptimnap_[Torsiore| e | Gre Jore fCondh
C S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0066 ] Finante publice DF 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0170] Economie europeand DF 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0792] Finantele firmei Ds 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0796] Informaticd manageriald DS 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0228 | Simuléri si proiecte de management DS 2 - - 1 42 Cv 4 70
FSTE-0525] Limba straind pentru afaceri 1.3 DC - 2 - - 28 Cv 3 56
TOTAL 10 6 - 1 238 26 490
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0134 | Contabilitate financiard DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0048 ] Analizd economico-financiard DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
TOTAL 1 2 - - 42 4 70
FSTE-0718] Educatie Fizica 1.3 DC - - - 1 14 Vp 1 14
FACULTATIVE
FSTE-0478| Limba straind pentru afaceri II.1 DC 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0158| Sisteme de gestionare a informatiei ou 1 - 2 - 42 Vp 3 42
FSTE-0830] Managementul organizatiilor nonprofit ou 2 1 - - 42 Cv 3 42
A . Sem. IV Total ore| Felul Cre- SL lcondi-
Cod Discipline* Tip | [ore / sdptamana] Jsem. | verif. dite [ore / tiondri
C s L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0172] Economie mondiald ou 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0198] Tranzactii internationale ou 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0416 | Managementul proiectelor DS 2 1 - - 42 Ex 6 126
FSTE-0152] Baze de date aplicate in management DS 1 1 - - 28 Cv 5 112
FSTE-0446| Practicd DS - - - ] 84 Cv 3 0
TOTAL 7 4 - 6 238 24 434
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0507 | Managementul inovarii DS 2 1 - - 42 Cv 6 126
FSTE-0742| Managementul investitiilor DS 2 1 - - 42 Cv 6 126
TOTAL 2 1 - - 42 6 126
FSTE-0719 | Educatie Fizicad 1.4 DC - - - 1 14 Vp 1 14
FACULTATIVE
FSTE-0479 ] Limba strdind pentru afaceri II.2 DC 1 2 - - 42 Cv 6 126
FSTE-0774| Multimedia ou 1 - 2 - 42 Vp 3 42
FSTE-0797 ] Supply Chain Excellence ou 1 1 - - 28 Cv 3 56

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrari practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind General&; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementara; DD - Disciplind de Domeniu; DP -
Activitdti Practice; OU - Optiunea Universitatii;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licenta: MANAGEMENT Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE 2016-2017
Domeniul de licentd: MANAGEMENT incepénd cu anul I

Durata studiilor / nr. de credite: 3 ani/ 180 credite
Forma de invdtdmant: Invatamant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu III

Sem. ¥ Total Felul Cre- SI | condi-
rip | Lore / saptamans)_|Torzlorel Fel | e fgore [0
C S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0201| Comportament organizational DS 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0206 | Management comparat DS 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0518| Logisticd DS 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0220| Managementul resurselor umane DS 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0129| Managementul serviciilor DS 2 1 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0775| Metodologia elaborarii lucrarii de licenta DS - - - 28 Cv 5 112
TOTAL| 10 5 - 2 238 26 490
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0831|] Proiecte economice DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0366 | Management operational DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
TOTAL 1 2 - - 42 4 70
FACULTATIVE
FSTE-0562 d;:coértesczgn;:lé?g;ft;ﬁr;ﬁ)ercialé in limba stréind II.1 (alta De 1 1 : ) o8 v 3 56
FSTE-0215| Managementul institutiilor publice ou 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0798| Instrumente Google pentru afaceri ou 1 1 - - 28 Cv 3 56
- ) sem. VI Total ore| Felul Cre- SL lcondi-
Cod Discipline* Tip | [ore / sdptdménd] 7 sem. | verif. dite |Lore/ tionari
[ s L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0208 | Management international ps| 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0124| Managementul calitatii DS 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0216 | Managementul micilor afaceri DS 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0211] Management strategic DS 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0597 | Managementul productiei DS 1 1 - - 28 Cv 3 56
FSTE-0776| Cercetéri pentru elaborarea lucrérii de licentd DS - 1 - 2 42 Cv 5 98
TOTAL| 9 6 - 2 238 26 490
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0519 Audit DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0832| Managementul aprovizionarii si vanzarilor DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
TOTAL 1 2 - - 42 4 70
FACULTATIVE
FSTE-0563 dgggfizgn;llj?;:tgﬁr;ﬂ)ercialé in limba straina I1.2 (alta De 1 1 ; ) 28 cv 3 56
FSTE-0799| Tinutd si conduitd in afaceri ou 1 1 - - 28 Cv 3 56

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrari practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind Generala; DF - Disciplind Fundamentala; DS - Disciplina de Specialitate; DC - Disciplind Complementara; DD - Disciplind de Domeniu; DP -
Activitati Practice; OU - Optiunea Universitatii;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual.
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I. Competente care se vor dobandi de absolventi la finalizarea studiilor
Competente profesionale:
1. Identificarea, analiza si gestionarea elementelor care definesc mediul intern si extern al organizatiei prin
diagnosticare si analiza SWOT;
2. Elaborarea si implementarea de strategii si politici ale organizatiei;
3. Elaborarea si implementarea sistemului managerial si a subsistemelor sale (alocare si realocare de resurse
si activitati);
4. Identificarea, selectarea si utilizarea modalitatilor de previzionare, organizare, coordonare, antrenare si
control-evaluare;
5. Fundamentarea, adoptarea si implementarea deciziilor pentru organizatii de mica complexitate (in
ansamblu sau pe o componenta);
6. Utilizarea bazelor de date, informatii si cunostinte in aplicarea metodelor, tehnicilor si procedurilor
manageriale.

Competente transversale:
1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca
riguroasa, eficienta si responsabil3;
2. ldentificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa pluri-specializata si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficienta in cadrul echipei;
3. lIdentificarea oportunitatilor de formare continud si valorificarea eficientd a resurselor si tehnicilor de
invatare pentru propria dezvoltare.

Il. Finalitati

Titlu de absolvire: Licentiat Tn Stiinte Economice
Denumire calificare:  Management
Cod calificare: L070070010

Ocupatii posibile pentru absolventul cu Diploma de licentd, conform ,Clasificarii Ocupatiilor din Romania” -

ISCO - 08 (COR):
Auditor intern - 241125; Specialist resurse umane - 241216; Logistician gestiune flux - 241301;
Documentarist ordonantare logistica - 241303; Manager de operatiuni/produs - 241504; Manager proiect
- 241919; Planificator/specialist plan sinteze - 241927; Manager de produs - 241938; Manager al
sistemelor de management al calitatii - 242302; Consilier/expert/inspector/referent/economist fin
management - 244101; Asistent de cercetare economist in management - 258102;

Noi ocupatii propuse pentru a fi incluse in COR:
Manager de organizatie; Manager intreprinzator; Manager pe domenii; Manager de compartiment;
Asistent manager cu studii superioare; Consilier in management; Specialist in management (planificator,
organizator, auditor); consultant in management; Formator in management.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: MARKETING Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE 2016-2017
Domeniul de licentd: MARKETING incepand cu anul I

Durata studiilor / nr. dgcredite: 3 ani/ 180 credite
Forma de invatamant: Invatamant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**

Anul de studiu I
sem. | Total Felul | ¢ ST {condi
o | lore sipinan |1 e P | Gl 0
cls|L]rp sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0028| Microeconomie DF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0131| Bazele contabilitatii OFl 2] 1 42 Ex 5 98
FSTE-0165| Statisticd economica OF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0157| Informatica economicd DF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0773| Matematici financiare si actuariale DF| 1 1 28 Cv 4 84
FSTE-0598| Programe aplicative de marketing DS| 1 1 28 Cv 2 28
FSTE-0800| Introducere in metodologia cercetérii oul 1 1 28 Cv 1 0
FSTE-0523| Limba straina pentru afaceri 1.1 DF| 1 1 28 Cv 3 56
TOTAL 121 7| 1] - 280 30 560
FSTE-0716| Educatie Fizica 1.1 DC| - - - 1 14 Vp 1 14
sem. 1 Total Felul | ¢ ST {condi
Cod Discipline* Tip |_[ore / sdptamana] c:, zeg{e v:r::‘. dli-:e [ore / ';ig:élri
cls|L]r sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0025] Macroeconomie DF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0205| Management DF| 2 1 42 Ex 5 98
FSTE-0241| Marketing DF] 2] 1 42 Ex 5 98
FSTE-0007| Drept DF| 1 1 28 Cv 4 84
FSTE-0490] Doctrine economice contemporane DF| 2 1 42 Cv 5 98
FSTE-0235| Comportamentul consumatorului DS | 2 1 42 Ex 3 42
FSTE-0524| Limba strdina pentru afaceri 1.2 DCl 1 2 42 Cv 3 42
TOTAL 12| 8 - 280 30 560
FSTE-0717| Educatie Fizicd 1.2 DC| - - - 1 14 Vp 1 14

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucréri practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplina Generala; DF - Disciplina Fundamentald; DS - Disciplina de Specialitate; DC - Disciplind Complementard; DD - Disciplind de Domeniu; DP -
Activitati Practice; OU - Optiunea Universitatii;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual,
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: MARKETING Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE 2016-2017
Domeniul de licentd: MARKETING incepénd cu anul I

Durata studiilor / nr. dg credite: 3 ani/ 180 credite
Forma de invdtdmant: Invatamant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT **
Anul de studiu IT

Sem o Total Felul c S lcondi
Cod Discipline* Tip |_[ore / siptdmani] C} 2e21r.e v:r::‘. d?fe [ore / ;ig:é:'i
cls|rL]r sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0066 ] Finante publice DF 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0170] Economie europeand DF 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0792] Finantele firmei ou 2 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0787 | Sisteme informationale de marketing DS 2 - 1 - 42 Cv 4 70
FSTE-0248 | Marketingul serviciilor DS 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0525] Limba straind pentru afaceri 1.3 DC - 2 - - 28 Cv 3 56
TOTAL| 10 6 1 - 238 26 490
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0785] Simuléri de marketing DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0508 ] Analiza informatiilor de marketing DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
TOTAL| 1 2 - - 42 4 70
FSTE-0718| Educatie Fizicd 1.3 DC - - - 1 14 Vp 1 14
FACULTATIVE
FSTE-0478 ] Limba stréind pentru afaceri II.1 DC 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0801] Social Media Marketing ou 1 - 2 - 42 Cv 4 70
FSTE-0158| Sisteme de gestionare a informatiei ou 2 - 2 - 56 Cv 3 28
- . sem. IV Total ore| Felul Cre- SI lcondi-
Cod Discipline* Tip | [ore / sdptdmana] / sem. | verif. dite |LoTe/ tionari
C S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0172] Economie mondiald ou 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0198 ] Tranzactii internationale ou 2 1 - - 42 Ex 6 126
FSTE-0520] Marketingul micilor afaceri DS 2 1 - - 42 Ex 6 126
FSTE-0153 ] Baze de date aplicate in marketing DS 1 - 1 - 28 Cv 5 112
FSTE-0445] Practica DS - - - 6 84 Cv 3 0
TOTAL| 7 3 1 6 238 25 462
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0510| Marketing agroalimentar DS 2 1 - - 42 Cv 5 98
FSTE-0511] Gestiunea fortelor de vanzare DS 2 1 - - 42 Cv 5 98
TOTAL| 2 1 - - 42 5 98
FSTE-0719 ] Educatie Fizica 1.4 DC - - - 1 14 Vp 1 14
FACULTATIVE
FSTE-0479| Limba straina pentru afaceri I1.2 DC 1 2 - - 42 Cv 6 126
FSTE-0774] Multimedia ou 1 - 2 - 42 Vp 3 42
FSTE-0797 ] Supply Chain Excellence ou 1 1 - - 28 Cv 3 56
FSTE-07839 ] Marketingul structurilor din economia sociala ou 2 i - - 42 Cv 3 42

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrari practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind Generald; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Disciplind de Specialitate; DC - Disciplind Complementard; DD - Disciplind de Domeniu; DP -
Activitati Practice; OU - Optiunea Universitatii;

Felul verif. - felul verificarii/forma de verificare; Ex. - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual.
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UNIVERSITATEA DIN ORADEA
FACULTATEA DE STIINTE ECONOMICE

Programul de studii universitare de licentd: MARKETING Valabil din anul univ.
Domeniul fundamental: STIINTE ECONOMICE 2016-2017
Domeniul de licentd: MARKETING incepénd cu anul I

Durata studiilor / nr. deﬁcredite: 3 ani/ 180 credite
Forma de invatdmént: Invatamant cu frecventa (IF)

PLAN DE INVATAMANT**
Anul de studiu III

ey s |Total Felul Cre- S lcondi-
i | lore /sptamingy [Tetaiore| e | Cre - rore feondt
clsj]L]er sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0788| Distributie i merchandising DS 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0234| Cercetari de marketing DS 2 1 - - 42 Ex 5 98
FSTE-0243| Marketing direct DS 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0122| Tehnici de vénzare DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0834| Logistica marfurilor DS 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0255| Proiecte de marketing DS - - - 2 28 Cv 4 84
TOTAL 9 6 - 2 238 25 462
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0833| Business to business marketing DS 2 1 - - 42 Cv 5 98
FSTE-0247| Marketingul organizatiilor non-profit DS 2 1 - - 42 Cv 5 98
TOTAL 2 1 - - 42 5 98
FACULTATIVE
FSTE-0562 dg:ér;aizgnﬂj:w;aét;cr)i;n)ercialé in limba stréind II.1 (alta De 1 1 : ) 28 cv 3 56
FSTE-0798| Instrumente Google pentru afaceri ou 1 1 - - 28 Cv 3 56
FSTE-0802| Marketing educational ou 2 1 - - 42 Cv 3 42
N . sem. VI Total ore| Felul Cre- SI lcondi-
Cod Discipline* Tip | [ore / sdptamana] /sem. | verif. dite [ore / tionsri
C S L P sem.]
OBLIGATORII IMPUSE
FSTE-0264| Tehnici promotionale DS 2 1 - - 42 Ex 4 70
FSTE-0245| Marketing international DS 2 2 - - 56 Ex 5 84
FSTE-0786| Cybermarketing DS 2 2 - - 56 Ex 4 56
FSTE-0509] Relatii publice DS 2 1 - - 42 Ex 3 42
FSTE-0776] Cercetari pentru elaborarea lucrarii de licenta DS - 1 - 2 42 Vp 10 238
TOTAL 8 7 - 2 238 26 490
OBLIGATORII OPTIONALE
FSTE-0521| Management comercial DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
FSTE-0338| Marketing turistic DS 1 2 - - 42 Cv 4 70
TOTAL 1 2 - - 42 4 70
FACULTATIVE
FSTE-0563 dggérfizgnﬁjr;aét;:i;n)ercialé in limba stréind I1.2 (alta De 1 1 : ) 28 cv 3 6
FSTE-0799| Tinuté si conduitd in afaceri ou 1 1 - - 28 Cv 3 56

Legenda: C - Curs (pentru IFR - Coordonare studiu individual); S - Seminar; L - Lucrari practice (laborator); P - Proiect; SI - Studiu Individual;

DG - Disciplind Generald; DF - Disciplind Fundamentald; DS - Disciplinad de Specialitate; DC - Disciplind Complementara; DD - Disciplind de Domeniu; DP -
Activitdti Practice; OU - Optiunea Universitatii;

Felul verif, - felul verificarii/forma de verificare; Ex, - examen; Cv. - colocviu; Vp. - verificare pe parcurs; Pr. - proiect; A/R- Admis/Respins; Credite -
numar credite ECTS; SI - Studiu individual.

53|Pagina



GHIDUL STUDENTULUI

inmatriculat la studii universitare de licenta Se

I. Competente care se vor dobandi de absolventi la finalizarea studiilor
Competente profesionale:
1. Utilizarea adecvata a conceptelor, metodelor, tehnicilor si instrumentelor de marketing;
Utilizarea instrumentelor si a aplicatiilor informatice in activitatile de marketing;
Culegerea, analiza si interpretarea informatiilor de marketing privind organizatia si mediul sau;
Fundamentarea si elaborarea mix-ului de marketing;
Utilizarea tehnicilor de vanzare;
6. Organizarea activitatilor de marketing in cadrul organizatiei.
Competente transversale:
1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii de munca
riguroasa, eficienta si responsabil3;
2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de tehnici de
relationare si munca eficienta in cadrul echipei;
3. Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficientd a resurselor si tehnicilor de
invatare pentru propria dezvoltare.

vk wnN

Il. Finalitati

Titlu de absolvire: Licentiat Tn Stiinte Economice
Denumire calificare:  Marketing

Cod calificare: L070080010

Ocupatii posibile pentru absolventul cu Diplomd de licentd, conform ,Clasificirii Ocupatiilor din

Romaénia” —1SCO - 08 (COR):
Consilier vanzari asigurari - 241604; Organizator targuri si expozitii - 241911; Specialist marketing -
241921; Consilier/expert/inspector/referent/economist in comert si marketing - 244104; Specialist in
relatii publice - 244701; Referent de specialitate marketing — 244703.

Noi ocupatii propuse pentru a fi incluse in COR:
Promotor, Designer spatii expunere produse, Tehnoredactor material promotionale, Webdesigner,
Asistent product manager, Media planner, Consultant vanzari, Referent comert exterior (studii
superioare), Agent vanzari (studii superioare), Asistent in relatii publice si comunicare (studii superioare) ,
Operator de interviu (studii superioare), Asistent brand manager, Agent contractari si achizitii (studii
superioare)
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REGULAMENT PRIVIND ACTIVITATEA PROFESIONALA A
STUDENTILOR iN BAZA SISTEMULUI EUROPEAN DE CREDITE
TRANSFERABILE (ECTS) VALABIL INCEPAND CU ANUL UNIVERSITAR
2016/2017

CAP. I. Dispozitii generale

Art. 1. Regulamentul privind activitatea profesionala a studentilor in baza Sistemului European de Credite
Transferabile cuprinde un set de norme aplicate in cadrul Universitatii din Oradea.
Art. 2. Prevederile prezentului regulament se aplica tuturor categoriilor de studenti si tuturor formelor de
invatdamant de la Universitatea din Oradea, respectand reglementarile in vigoare.

CAP. Il. inscrierea la facultate si documentele studentului

Art. 3. Tnmatricularea studentilor admisi la concursul de admitere, a studentilor transferati de la alte universitti
sau facultati, a studentilor admisi la continuarea studiilor universitare conform Metodologiei de recunoastere a
perioadelor de studii efectuate in strdinatate, se face, la propunerea conducerii facultatilor, prin decizia Rectorului
sub numar matricol unic, valabil pentru intreaga perioada de scolarizare in facultatea pentru care a fost acceptat.

Aceste numere se acorda succesiv (in continuare) pentru fiecare serie de studenti. Studentul reinmatriculat, prin

decizia rectorului, va primi un nou numar matricol.

Art. 4. La inscrierea studentului in registrul matricol se alcatuieste dosarul personal care va cuprinde:

e |ucrarile de la concursul de admitere (daca este cazul);

e pentru inscrierea la studiile de licentd: diploma de bacalaureat (echivalenta) in original si diploma de licenta in
original, in cazul in care studentul se inscrie la a doua facultate. Diploma de bacalaureat poate fi prezentata in
copie legalizatd, insotitd de o adeverinta eliberata de secretariatul facultatii la care se afla originalul, in cazul
in care studentul urmeaza concomitent doua specializari;

e pentru inscrierea la studiile de master: diploma de bacalaureat (echivalentd) in original si diploma de licenta in
original. Diplomele pot fi prezentate in copie legalizata, insotite de o adeverinta eliberata de secretariatul
facultatii la care se afla originalul, in cazul in care studentul urmeaza concomitent doua specializari;

e fisa candidatului la concursul de admitere, care include CNP si semnatura candidatului pentru confirmarea
datelor personale, care va substitui cererea de inmatriculare;

o certificatul de nastere in copie legalizata;

e carte de identitate sau buletin de identitate in copie;

e acte care atesta schimbarea numelui, copie legalizata;

e 2 fotografii, in format 3/4;

e adeverinta medical3;

e chitanta de plata a taxei de inmatriculare;

e in cazul candidatilor declarati admisi cu taxa, chitanta de plata a primei transe din taxa de scolarizare.

In perioada scolarizdrii dosarul studentului se completeazd cu:

e contractul de studii universitare, valabil pe toata durata de scolarizare incheiat cu universitatea, reprezentata
prin rector;

e contractele anuale de studii incheiate cu facultatea, reprezentata prin decan, contracte care vor fi finalizate in
maximum 15 zile de la inceputul anului universitar. Ele vor contine in mod obligatoriu disciplinele (obligatorii,
optionale si facultative) contractate de catre student, compuse din discipline planului de Thvatamant specifice
anului de studii in care este inscris studentul, discipline nepromovate din anul/anii anteriori, pentru care
studentul doreste sa refaca activitatea si eventuale discipline pentru care studentul doreste obtinerea de
credite in avans.

e actele necesare pentru obtinerea bursei, conform legislatiei in vigoare;
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e cererile privind motivarea absentelor (pentru cazurile de boald) aprobate de conducerile facultatilor, insotite
de acte medicale;

e actele prin care i s-au acordat anumite drepturi (intreruperi de studii, prelungiri de scolarizare, transfer, probe
de diferente etc.), evidentieri sau sanctiuni aplicate;

e actele prin care se certifica studiile sau perioadele de studii efectuate in alte universitati din tara si strainatate
si rezultatele obtinute;

e dovezi de achitare a taxelor solicitate.

Art. 5. La Tnmatricularea in facultate se elibereaza fiecarui student urmatoarele documente:

e |egitimatia de student pentru reducere transport (numai pentru studentii de la invatamant cu frecventa cu
varsta sub 26 de ani);

e carnetul de student;

Carnetul de student serveste ca act de identitate Tn toate situatiile Tn care se cere sa faca dovada calitatii de

student.

n carnetul de student se inscriu toate notele la examene sau alte forme de verificare a cunostintelor. Studentul

este obligat sa prezinte carnetul cadrului didactic examinator.

Legitimatia si carnetul de student se vizeaza de catre secretariatul facultatii la inceputul fiecarui an universitar.

in documentele studentului nu sunt admise corecturi sau introduceri de date nereale, acestea constituind fals in

acte publice si se sanctioneaza ca atare.

in cazul pierderii documentelor personale se elibereazi un duplicat, dupd anuntarea in pres3 a pierderii si

achitarea taxelor stabilite de senat. in caz de transfer, retragere definitivd sau exmatriculare, secretariatul

facultatii va retrage aceste acte.

Art. 6. Contractele anuale de studii incheiate cu facultatea, reprezentata prin decan, vor substitui cererile de

inscriere intr-un an de studii.

Art. 7. La nivelul fiecarei facultati si al fiecarei specializari vor fi desemnati tutori si coordonatori de an, care vor

asigura consilierea studentilor.

CAP. lll. Drepturile si obligatiile studentului

Art. 8. Studentul, Tn calitate de membru al comunitatii academice, are drepturi si obligatii care sunt cuprinse in
prevederile legislative specifice (Carta Universitatii din Oradea, reglementarile stabilite de catre senatul
universitatii), in Codul universitar al drepturilor si obligatiilor studentilor si ale prezentului regulament.

Art. 9. Absolventii cu diploma de licenta pot urma o a doua specializare in conditiile stabilite prin metodologia

admiterii aprobata de senat si prin metodologiile proprii facultatilor, in urma unui concurs de admitere si cu

respectarea capacitatii maxime de scolarizare a programului de studii respectiv.

Studentii care se afla in una din urmatoarele situatii:

e urmeaza o a doua facultate (specializare/program de studii), concomitent la cel mult doua programe de
studii, indiferent de institutiile de invatamant care le ofera (art. 199, alin. 3 din Legea educatiei nationale),
sau ca absolvent cu diploma de licenta,

e studentii inmatriculati prin recunoasterea studiilor partiale,

e studentii care fsi continua studiile, in urma unui concurs de admitere,

e studentii transferati,

vor fi inmatriculati sau reinmatriculati, dupa caz, in anul de studii corespunzator examenelor recunoscute si

numadrului de credite acumulate, cu respectarea conditiilor prevdzute in prezentul regulament si cu respectarea

capacitatii maxime de scolarizare a programului de studii respectiv.

Studentii vor candida pentru ocuparea unui loc bugetat, in conditiile prevazute de legislatia in vigoare referitor la

finantarea ciclurilor universitare, indiferent de media obtinuta la admitere, ierarhizand situatia lor scolara prin

comparatie cu situatia scolara a studentilor seriei cu care vor urma studiile.

Conform art. 142, alin. (6) din Legea educatiei nationale ,,0 persoana poate beneficia de finantare de la buget

pentru un singur program de licenta, pentru un singur program de master si pentru un singur program de

doctorat”.
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Examenele de diferenta, stabilite de catre consiliile facultatilor printr-o comisie constituita si aprobata in acest
scop, sunt asimilate examenelor nepromovate si vor fi sustinute in sesiunea corespunzatoare semestrului in care
sunt prevazute disciplinele aferente in planul de Tnvatamant al promotiei cu care studentii, Tnmatriculati sau
reinmatriculati, dupa caz, isi urmeaza scolarizarea, sau in sesiunea de restante.

CAP. IV. Frecventa la activitatile didactice

Art. 10. Studentul are obligatia sa frecventeze toate activitatile de instruire (cursuri, seminarii, laboratoare,
activitati practice, proiecte, stagii etc.) prevazute cu frecventa obligatorie in regulamentele facultatilor, stipulate
in fisa disciplinei, stabilite de catre departamente si aprobate de consilille facultatilor. Acestea se aduc la
cunostinta studentilor prin afisare, concomitent cu planul de invatamant, la inceputul fiecarui an universitar.

Art. 11. Cerintele referitoare la prezenta studentilor la activitatea didactica, sunt stabilite de catre consiliul
facultatii, la propunerea titularului de disciplina, in functie de specificul disciplinelor. Aceste cerintele sunt
mentionate in fisa disciplinei si vor fi aduse la cunostinta studentilor la Tnceputul activitatii didactice.
Nerespectarea prevederilor privind frecventa la o anumita disciplina se sanctioneaza cu neacceptarea studentului
la examen si cu obligatia de a reface activitatile aferente disciplinei, in conditiile prevazute de consiliul facultatii.
Art. 12. Frecventa la activitatile de laborator, proiecte, stagii etc., cu statut obligatoriu, se va consemna in jurnalul
de prezenta, eliberat de catre secretariatele facultatilor, sub semnatura cadrului didactic care desfasoara aceste
activitati. Jurnalul de prezenta va fi gestionat de catre seful de grupa (subgrupa), care are obligatia de a solicita
cadrului didactic confirmarea prin semnatura a prezentei studentilor, la sfarsitul orelor efectuate. La finele
semestrului, inainte de sesiunea de examene, jurnalul de prezenta va fi depus la secretariatul facultatii.

Cadrul didactic titular al activitatilor cu frecventa obligatorie poate accepta efectuarea partiala sau recuperarea
acestora de catre un student cu o alta grupa sau subgrupa. Prezenta studentului Tn cauza va fi consemnata in
jurnalul grupei (subgrupei) din care face parte (precizandu-se data efectuarii acestei activitati) urmare confirmarii
scrise, printr-o adeverinta tipizatd in acest scop, semnata de cadrul didactic si studentul sef de grupa (subgrupa) al
grupei (subgrupei) cu care s-a desfasurat activitatea.

Cadrul didactic care coordoneaza activitatile practice poate accepta ca efectuate activitatile (stagiile, proiectele,
lucrarile practice) la care studentul a fost prezent intr-un an universitar anterior.

Activitatile de la lucrarile de laborator, lucrdrile practice, stagiile si proiectele obligatorii, desi motivate, se vor
reface dupa un program stabilit de catre cadrul didactic titular (care desfasoara aceste activitati).

Art. 13. in cazuri intemeiate, pe baza actelor justificative si a cererii studentului, decanul facultitii poate motiva
absentele din activitatea prevazuta cu frecventa obligatorie. Aceste cazuri sunt prevazute de legislatia in vigoare.
Absentele se motiveaza de catre decan, in conditiile stabilite prin hotarari ale consiliului facultatii, pentru cazuri
medicale, participari la manifestari sportive de performanta, manifestari stiintifice, cultural-artistice si alte cazuri
deosebite aprobate de catre decanul facultatii.

Cazurile medicale vor fi luate in considerare numai prin certificatele/adeverintele medicale eliberate de catre
institutiile abilitate, depuse la secretariatul facultatii Tn maximum 5 zile de la data eliberarii, unde vor fi
inregistrate prin anexarea la cererea de motivare. Daca durata de spitalizare depaseste 60 de zile, la cerere, se
intrerup studiile pentru anul universitar respectiv. La reluarea studiilor studentul poate candida pentru obtinerea
unui loc bugetat.

Decanul facultatii poate aproba studentei gravide scutirea partiala de frecventa pe baza actelor medicale
doveditoare.

Nivelul maxim admis al absentelor recuperabile, motivate sau nemotivate la activitatile practice (laboratoare,
stagii, proiecte etc.) este de pana la 20% din durata acestora si va fi stabilit de catre consiliul facultatii. Aceste
activitati se recupereaza in ultimele doua saptamani ale semestrului respective.

n cazul in care absentele depdsesc nivelul maxim stabilit de consiliul facultatii, studentul va reface disciplina in
regim cu taxa de refacere a disciplinei.
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CAP. V. Obtinerea creditelor. Promovarea

Art. 14. Evaluarea pregatirii profesionale a studentului se face pe intreg parcursul studiilor, Tn cadrul seminariilor,
al lucrarilor practice, al proiectelor, si al altor forme prevazute in planurile de invatamant, (verificare pe parcurs —
VP), precum si prin examene si colocvii, care se sustin in sesiunile stabilite in conformitate cu structura anului
universitar.

Art. 15. Formele de verificare prevazute in planurile de invatamant sunt: examen (scris sau /si oral) conform fisei
de disciplind, colocviu (o dezbatere cu un grup de studenti a unor teme propuse de examinator din tematica
disciplinei) si verificare pe parcurs (cel putin doua teste pe parcursul semestrului).

Art. 16. Modul de sustinere a examenelor — proba scrisda, proba orala sau proba scrisda si proba orala — se
stabileste pentru fiecare disciplina Tn parte, prin fisa disciplinei.

Art. 17. Examinarea o va face obligatoriu cadrul didactic care a predat disciplina respectiva, asistat de cadrul
didactic care a condus seminariile, lucrdrile practice, stagiile etc. sau de un alt cadru didactic de specialitate. in
cazul in care, din motive bine intemeiate, titularul de disciplina lipseste, decanul va aproba, pentru desfasurarea
examenului o comisie formata din trei cadre didactice, comisie propusa de catre departamentul de specialitate.
Art. 18. Activitatile de practica in specialitate sunt obligatorii pentru studentul a carui specializare cuprinde si
acest tip de activitate, conform cerintelor ARACIS. Verificarea cunostintelor dobandite de student in activitatea
practica se face prin examinare. Comisia de examinare este formata din cadrele didactice care au coordonat si
indrumat aceastd activitate. Practica pedagogica se va desfasura conform planurilor de finvatamant si
metodologiei elaborate de Departamentul pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului Didactic.

Art. 19. Studentul care incearca sa promoveze examenul prin frauda va fi exmatriculat prin decizia rectorului, cu
avizul consiliului facultatii, la propunerea cadrului didactic examinator.

Art. 20. Rezultatele unui examen sau ale unei evaludri pot fi anulate de catre decanul facultatii in temeiul
prevederilor din Carta universitara, atunci cand se dovedeste ca acestea au fost obtinute Th mod fraudulos sau
prin incalcarea prevederilor Codului de etica si deontologie universitara. Decanul poate dispune reorganizarea
examenului (art.144, alin. 4 din Legea educatiei nationale).

Art. 21. Notarea raspunsurilor studentului la examene, colocvii, verificari pe parcurs, proiecte se face, de regul3,
cu note de la 10 la 1, exprimate prin numere intregi, nota minimé de promovare fiind 5 (cinci). In unele cazuri,
stabilite prin cerinte specifice ARACIS, evaluarile pot fi apreciate si cu calificative (admis sau respins), dupa caz.
Cadrul didactic examinator va motiva studentilor nota acordata.

Pe parcursul semestrelor, in cadrul orelor de activitate didactica se pot organiza analize de caz, sustineri de
referate, dezbateri tematice etc. Participarea studentilor la acestea si rezultatele obtinute vor fi luate in
considerare la evaluarile finale cu o anumita pondere, in functie de specificul disciplinei, conform fisei disciplinei.
Art. 22. Studentii se prezinta la formele de verificare avand asupra lor carnetul de student, cadrul didactic
examinator va consemna, la finalizarea examinarii, nota obtinuta.

La discipline la care se sustin mai multe probe examinatorul va stabili o singura nota, cifra intreaga, pentru
aprecierea tuturor rezultatelor obtinute de student (inclusiv pentru proiecte). Ponderea fiecarei probe este
prevazuta in fisa disciplinei.

n cazul examindrilor in scris, cadrul didactic este obligat s afiseze rezultatele la avizierul facultatii cel tarziu in
ziua urmatoare examinarii.

Art. 23. Cataloagele completate la toate rubricile si semnate de catre cadrul didactic examinator si cadrul didactic
care asista la examen vor fi depuse obligatoriu la secretariat, cel tarziu a doua zi de la sustinerea examenului oral
si Tn maximum trei zile de la data examenului scris.

Secretariatele facultatilor vor introduce in aplicatia UNIWEB rezultatele evaluarilor in maximum 3 zile de la data
predarii cataloagelor de catre cadrele didactice, in conformitate cu cataloagele de examen semnate de catre
cadrele didactice.

Art. 24. incheierea situatiei scolare semestriale la disciplinele previzute in planul de invitdmant cu verificare pe
parcurs se va face in ultimele 2 sdaptdmani ale semestrului, cu o sdptamana fnainte de sesiunea de examene
programata.
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Incheierea situatiei scolare semestriale la disciplinele previzute in planul de invdtdmant cu colocviu se poate face
in ultimele 2 saptamani ale semestrului, inainte de sesiunea de examene programata, sau in sesiunea de examene
programata, conform reglementarilor fiecarei facultati.

incheierea situatiei scolare semestriale la disciplinele previzute in planul de fnvatdmant cu examen se va face
doar in sesiunea de examene sau de restante. Cerintele de promovare si modalitatea de stabilire a notei finale
sunt prevazute in fisa disciplinei si se comunica studentilor, la Tnceputul fiecarui semestru, de catre titularul
disciplinei.

Art. 25. Studentul care nu se prezinta la examenele planificate intr-o sesiune se trece “absent
examen. Exceptie fac cei care beneficiaza de prelungirea incheierii situatiei scolare.

Art. 26. Un an de studii se considerd promovat, dacd studentul obtine toate cele 60 de credite aferente. in
aceasta situatie studentul se considera student integralist.

Art. 27. in conformitate cu ECTS numarul de creditele alocate disciplinelor obligatorii si optionale este de 30 de
credite corespund unui semestru de invatamant superior.

Durata totala cumulata a ciclului | — de studii universitare de licenta si a ciclului Il — de studii universitare de
masterat, trebuie sa corespunda obtinerii a cel putin 300 de credite de studii transferabile.

Diplomele absolventilor de Tnvatamant superior cu durata de 5 — 6 ani (invatamant cu frecventa) sunt de drept
echivalate cu diploma de master.

Numarul de credite de studii transferabile aferente ciclului de studii universitare de doctorat se stabileste de
catre Senatul universitatii in functie de domeniul stiintific sau artistic.

Transferul de credite poate fi operat numai in cadrul aceluiasi ciclu de studii universitare.

Examenul de finalizare a studiilor este creditat separat.

Se aloci 10 credite examenului de licentd/diploma/disertatie. in cazul in care aceste examene includ o singura
proba, acesteia i se aloca 10 credite, iar cand examenul de finalizare a studiilor constad din mai multe probe, suma
creditelor alocate acestora este tot 10 credite.

Art. 28. Creditele sunt valori numerice intregi alocate unei discipline inclusa in planul de Thvatamant dintr-un
semestru.

Un credit de studiu transferabil consta in cantitatea de munca, incluzand si studiul individual, necesara pentru
finalizarea de catre student a unei unitati componente a unei discipline din cadrul unui program de studii
universitare, completata cu validarea rezultatelor tnvatarii.

Creditele reflecta cantitatea (volumul) de munca, sub toate aspectele ei (curs, seminar, lucrari practice,
laboratoare, proiect, studiu individual, practica etc.), investita de student pentru promovarea examenului
corespunzator disciplinei. Ele nu masoara calitatea invatarii si nici importanta disciplinei.

Art. 29. Evaluarea nivelului de insusire de catre student a cunostintelor aferente disciplinei (calitatea disciplinei)
se face prin note sau calificative.

Art. 30. Creditele alocate unei discipline — prin planul de Tnvatamant — sunt obtinute de student prin promovarea
disciplinei respective, adica prin obtinerea notei minime 5 (cinci) sau a calificativului ,admis”. Creditele acordate
unei discipline nu se pot obtine in etape.

Art. 31. Unitatea de baza in planul de invatamant este semestrul cu, de regula, 14 saptamani de activitate
didactica si 3 saptamani sesiune de examene, care se completeaza cu cate o sesiune de examene de restante de o
saptamana.

Toamna, in luna septembrie, se organizeaza o sesiune de restante, cu durata, de reguld de doua saptamana, si o
saptamana pentru anii terminali.

Tn oricare dintre sesiuni, studentul se poate prezenta o singura dat& la examen pentru o anumita disciplina.

fn ultimul semestru se pot prevedea 2 sdptdmani destinate pregétirii lucrdrii de licentd/disertatie. Aceastd
activitate se crediteaza distinct, in conformitate cu planurile de invatamant, tindnd seama de cerintele si
standardele specifice ARACIS.

Art. 32. Studentii Universitatii din Oradea se pot inscrie si la cursurile altor facultati sau specializari (respectand
conditionarile), in acelasi ciclu de studii sau ciclu inferior, Tn regim cu taxa de disciplina, disciplinele contractate
fiind considerate discipline facultative in raport cu programul de studii (specializarea) la care studentul este
Tnmatriculat. Rezultatele obtinute la aceste discipline vor fi comunicate facultatii unde studentul este inmatriculat
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la finele fiecarui semestru si vor fi trecute in registrul matricol si in suplimentul la diploma eliberat de facultatea la
care este Tnmatriculat studentul.

Art. 33. Un procent de maximum 5% din numarul studentilor cu frecventa dintr-un program de studii universitare
de licentd poate parcurge, cu aprobarea consiliului facultatii, 2 ani de studii intr-un singur an, cu exceptia
institutiilor de Tnvatamant superior medical si al ultimului an de studii, in conditiile prevazute de regulamentele de
organizare si desfasurare a programelor de studii si cu respectarea legislatiei in vigoare (art. 150, alin. 3 din Legea
educatiei nationale).

Art. 34. Creditele obtinute in avans se vor reporta in semestrele urmatoare. in Contractul anual de studii se vor
evidentia, Tntr-un capitol distinct, disciplinele care se contracteaza in avans, specificandu-se semestrul caruia fi
apartin, conform cererii studentului aprobata de Consiliul facultatii. Optiunea luata este irevocabila.

n cazul disciplinelor contractate in avans nu se percepe taxi. Dacd in anul de studii ciruia ii apartin disciplinele
contractate Tn avans studentul nu va fi bugetat, el va achita integral taxa de scolarizare, indiferent de cate credite
a obtinut Tn avans.

Studentii care solicita transferul, anterior anului de studii in care sunt prevazute disciplinele contractate in avans
(promovate sau nepromovate), vor achita pentru acestea o taxa identica taxei de refacere a disciplinei.

Art. 35. Este considerat integralist studentul care a obtinut intr-un an toate creditele acordate disciplinelor
obligatorii si optionale. lerarhizarea valorica a studentilor, inclusiv pentru obtinerea anumitor facilitati (burse de
studiu, bilete de tabara etc.) se face prin calcularea mediei ponderate a semestrului anterior momentului in care
se solicita aceste facilitati. Pentru redistribuirea locurilor bugetate si cazare in caminele studentesti se tine seama
de media ponderatd a anului anterior. in calculul mediei ponderate, pentru disciplinele nepromovate, numérul de
credite se considera egal cu zero.

Art. 36. Facultatile stabilesc, prin reglementari proprii, modul de inscriere la disciplinele obligatorii, optionale si
facultative. Tnscrierea la aceste cursuri se face prin Contractul anual de studii incheiat intre decanul facultatii si
student.

Studentul este liber in alegerea cursurilor optionale si facultative din planul de invatamant, respectand
conditiondrile. Tn cazul in care numarul studentilor care opteazi pentru o anumitd disciplind optionald nu este
suficient pentru formarea unei grupe, toti studenti vor parcurge disciplina optionala aleasa de majoritate.

n cazul in care numérul studentilor care opteazd pentru o anumita disciplind facultativd nu este suficient pentru
formarea unei grupe, disciplina facultativa nu se normeaza.

Studentii vor alege, prin solicitare scrisa, disciplinele optionale si facultative pana in ultima saptamana de
activitate didactica a anului universitar precedent. Studentii anului | se vor inscrie la aceste cursuri in momentul
confirmarii locului obtinut la admitere.

Art. 37. Intr-un an universitar studentii se pot prezenta la examen de dou$ ori la fiecare disciplind ce figureazs in
contractul anual de studii pentru acel an universitar, o data in sesiunea de examene programata la finele fiecarui
semestru si o data in sesiunea de restante programatd pe durata unei saptamani la sfarsitul fiecarei sesiuni de
examene sau in sesiunea de restante din toamna.

La cerere, studentii, indifferent de anul de studiu au dreptul la a treia examinare cu taxa, daca s-au prezentat la
examenul din sesiunea de restanta dar nu l-au promovat.

Pentru sesiunile de iarna si de vara se prevad din timp datele examenelor si se precizeaza grupa de studenti care
urmeaza sa se prezinte pentru examen la data respectiva, studentul avand obligatia sa se prezinte cu grupa din
care face parte. in cazuri bine justificate examinatorul poate aproba studentului s se prezinte cu o alt3 grup4.
Examenele din iarna nepromovate se reprogrameaza numai in sesiunea de restante de la sfarsitul acesteia sau in
sesiunea de restante din toamna, cu exceptia prevederilor aliniatului urmator.

Studentii din anii terminali pot sustine in sesiunea de restante din vara si din toamna examenele restante la orice
discipling, indiferent de semestrul in care este cuprinsa in planul de ihvatamant.

Examenele nu pot fi repetate in aceeasi sesiune (de examene sau de restante) sub nici o motivatie.

Art. 38. In situatii exceptionale, bine justificate (certificate medicale de internare in spital, concedii de
maternitate, deplasari la competitii sportive sau artistice, stagii de studiu in strainatate etc.), studentii se pot
prezenta la examene dupad un program stabilit cu titularii de discipline, comunicat la secretariatul facultatii si
aprobat de catre decan.
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Art. 39. Pot beneficia de prelungirea perioadei de examinare studentii cuprinsi Tn activitati sportive de
performanta, in conformitate cu legislatia in vigoare, studentii cuprinsi Tn activitati artistice si cei care au
participat la mobilitati internationale, in conditiile stabilite de consiliul facultatii.

Art. 40. Examenele pentru marirea notei pot fi sustinute in sesiunea de restante din iarnd — pentru examenele

promovate Tn sesiunea programata la finele semestrului I, in sesiunea de restante din vara - pentru examenele

promovate in sesiunea programata la finele semestrului I, si Tn sesiunea de restante din toamna — pentru
examenele promovate in sesiunile de examene sau in sesiunile de restante anterioare. Nu se admit cereri de
marire a notei pentru examenele promovate in sesiunea de restante curenta.

Facultatile stabilesc numarul maxim de discipline la care se poate mari nota si conditiile in care studentii se pot

prezenta la aceste examene, nota modificandu-se numai daca este mai mare decat cea obtinuta anterior, dupa

principiul ,,un examen promovat este definitiv promovat”.

Art. 41. Tn cazul in care, intr-un an universitar, studentul nu a obtinut notd de promovare dupd cea de a doua

examinare sau a fost absent in sesiunile de examene si de restante, dar a realizat minimum de credite necesare

inscrierii in anul urmator de studii, el poate solicita din nou contractarea disciplinei respective, cu plata taxei de
refacere a disciplinei, taxa care se stabileste astfel: taxa de scolarizare (anuald) impartita la 60 (numarul anual de
credite) se inmulteste cu numarul de credite din planul de invatamant alocat disciplinei care se reface (restante).

La cerere, cadrul didactic titular de disciplina (pentru curs, lucrari practice, stagii, proiecte etc.) poate admite

scutirea de refacere, partiala sau totald, a activitatii la o noua contractare, daca aceasta a fost parcursa anterior

conform fisei disciplinei, in caz contrar studentul va reface intreaga activitate didactica prevazuta in planul de
fnvatamant, dupa care se poate prezenta din nou, de doua ori, la examen.

n cazul nepromovarii unui examen la o disciplind optionala nici dupd a doua inscriere, studentul poate alege alt3

disciplina optionala in regim cu taxa de disciplina.

Studentul care nu promoveaza un examen la o disciplind facultativa nu are obligatia de a reface activitatea la

aceasta sau la o alta disciplina facultativa.

Disciplinele facultative ale planului de Tnvatamant a specializarii la care studentul este Tnmatriculat sunt parcurse

in regim fara taxa, cu exceptia disciplinelor prevazute in planul de Tnvatamant al D.P.P.D-ului, pentru parcurgerea

modulului de pregatire psihopedagogica, discipline contractate de catre studentii ne-bugetati (cu taxa).

Cuantumul taxei va fi stabilit prin hotarari ale senatului la propunerea D.P.P.P.D.

Art. 42. Studentul care acumuleaza minimum 30 de credite din anul curent poate fi inscris in anul de studii

urmator. In caz contrar va fi exmatriculat sau, la cerere, poate fi reinscris in acelasi an de studiu, in regim cu taxa

de scolarizare, indiferent de anul de studii.

Dupa parcurgerea unui an de studii, un student se poate afla in urmatoarele situatii scolare:

e Student cu ani de studii promovati, cind studentul a acumulat numarul total de credite (60) aferente anului
de studii curent si nu are discipline nepromovate din anii anteriori.

e Student cu an de studii creditat, cand studentul a acumulat cel putin 30 de credite si este inscris in anul
urmator de studii fara a avea toate examenele promovate, dar respecta prevederile prezentului articol.

e Student in an complementar, cand studentul nu satisface cerintele impuse de prezentul articol. Cand
studentul a acumulat mai putin de 30 de credite si se reinscrie Tn acelasi an de studii, obligatoriu cu taxa de
scolarizare.

Art. 43. Studentii care nu au obtinut creditele necesare Tnscrierii in anul de studii urmator si sunt reinscrisi Tn

acelasi an de studii trebuie sa satisfaca cerintele planului de Tnvatamant al promotiei respective (promotia cu care

isi reiau studiile).

Art. 44. In cazul in care o disciplind nepromovata nu mai exista in planurile de fnvitdmant valabile pentru anii mai

mici de studii, dar exista in planul de invatamant al promotiei cu care isi finalizeaza studiile, studentul o va include

in Contractul anual de studii, fiind parcursa in regim cu taxa de disciplind prin consultatiile acordate de catre
cadrul didactic care a detinut calitatea de titular de disciplina.

Promovarea disciplinei va fi posibild in urma unui examen sustinut cu acest cadru didactic, asistat de catre cadrul

didactic cu care s-au efectuat lucrarile practice, proiectele, stagiile etc.

Art. 45. Daca la sfarsitul duratei legale a programului de studii studentul nu a obtinut toate creditele stabilite prin

planul de invatdmant, dar a dobandit minimum 30 de credite din anul terminal, el poate solicita, prin cerere,

reinscrierea in anul terminal, in regim cu taxa de disciplind, atat pentru disciplinele nepromovate cat si pentru
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disciplinele aparute ca diferente in urma eventualelor modificari ale planului de Tnvatamant, discipline ce vor fi
consemnate in contractul anual de studii. Studentului | se poate acorda de maxim 2 ori reinscrierea in anul
terminal in regim cu taxa de disciplina.

Studentul care se afla in aceasta situatie trebuie sa satisfaca cerintele planului de Tnvatamant al promotiei cu care
isi Tncheie studiile. Prin urmare, el va fi considerat absolvent al promotiei cu care isi dobandeste toate creditele
necesare finalizarii studiilor si va sustine examenul de finalizare a acestora in sesiunea programata pentru aceasta
promotie.

n cazul in care, la sfarsitul celui de al doilea anului universitar, studentul aflat in aceast3 situatie nu a dobandit
toate creditele el va fi exmatriculat, sau la cerere, poate fi reinmatriculat, in regim cu taxa de scolarizare, intr-un
an de studii determinat in urma compatibilizarii planurilor de invatamant, satisfacand cerintele planului de
invatamant al promotiei cu care isi finalizeaza studiile.

Art. 46. Dupa parcurgerea unui an universitar studentul poate candida pentru obtinerea unui loc bugetat, in
conformitate cu Procedura privind accederea, pe parcursul studiilor, la finantarea de la bugetul statului, a
studentilor admisi in regim ,,cu taxd” aprobata de Senatul universitatii.

Art. 47. Studentii care Tn anul nepromovat au fost spitalizati sau au avut concedii medicale pe o perioadda mai
mare de 60 de zile, din care minimum 20 de zile consecutive, atestate prin certificate medicale, pot fi refnscrisi in
acelasi an de studii cu dreptul de a candida pentru un loc bugetat. Aprobarea reinscrierii, la cerere, in acelasi an
de studii se face de catre decanul facultdtii pe baza certificatelor eliberate de catre unitatile medicale.
Certificatele medicale vor fi depuse la secretariatul facultatii in cel mult 5 zile de la data eliberarii acestora si vor
insoti cererea inregistrata de reinscriere in acelasi an de studii.

Art. 48. incheierea situatiei scolare a studentului de la invdtdmantul cu frecventa, la distantd si cu frecventa
redusa se face cu cel putin 10 zile Thainte de inceperea noului an universitar. Studentii sportivi de performanta
beneficiaza de prevederile Ordinului ministrului in vigoare.

CAP. VI. intreruperea de studii, transferari, reinmatriculari

Art. 49. La cererea motivata a studentului, consiliul facultdtii poate aproba intreruperea studiilor, incepand cu
anul universitar urmator, pe o perioada de maximum 2 ani consecutivi atat in cazul studiilor universitare de
licenta cat si in cazul studiilor universitare de masterat. Aceasta solicitare de intrerupere a studiilor poate fi
efectuata oricand, pe toata durata scolarizarii.

Studentii care solicita intreruperea studiilor si sunt la forma de scolarizare cu taxa trebuie sa aiba taxa de
scolarizare achitata integral.

Termenul limita pentru depunerea cererilor este data Tnceperii anului universitar solicitat pentru a fi intrerupt.
Reluarea studiilor se va face in conditiile planului de Tnvatamant specific anului de studii Tn care se solicita
inscrierea, fapt ce trebuie adus la cunostinta studentului Tn momentul intreruperii studiilor, mentionand pe
cererea de intrerupere ca a luat act de acest lucru, cu dreptul de a candida pentru un loc bugetat.

Nu se acorda intrerupere de studii studentilor aflati in situatia de exmatriculare. La incheierea perioadei de
intrerupere, studentul va solicita decanatului in scris reluarea studiilor, solicitarea fiind aprobatd in limita
capacitatii maxime de scolarizare a programului de studii respective, in caz contrar fiind exmatriculat.

Art. 50. Mobilitatea definitivd de la o universitate la alta sau Tn cadrul Universitatii din Oradea intre
facultati/programe de studii (specializari), de la o forma de invatamant la alta se realizeaza prin aplicarea ECTS
(numar minim de credite necesar anului de studiu n care va fi inmatriculat), iar compatibilizarea situatiei scolare
cu programul de studii aferent anului in care a fost inmatriculat se realizeaza conform Procedurii privind
monitorizarea transferului studentilor, aprobata de catre Senatul Universitatii din Oradea.

Studentul poate fi transferat numai cu respectarea Regulamentului privind activitatea profesionald a studentilor
n baza sistemului european de credite transferabile (ECTS), valabil in anul universitar in curs.

Art. 51. Studentii exmatriculati sau retrasi (de la Universitatea din Oradea) pot fi reinmatriculati prin
recunoasterea studiilor partiale in acelasi domeniu fundamental (cu exceptia exmatriculatilor din anul | de studii
— care nu se refnmatriculeaza), cu acordul consiliului facultatilor, prin decizia rectorului, Tn anul de studii permis in
urma recunoasterii creditelor dobandite anterior prin compatibilizarea planurilor de invatamant si a fiselor
disciplinelor si cu respectarea capacitatii maxime de scolarizare a programului de studii respectiv..
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Ei vor sustine examenele de diferenta stabilite, in aceleasi conditii ca si cele prevazute in articolul anterior pentru
studentul transferat.

Conform art. 147, alin. (2) din Legea 1/2011, Legea educatiei nationale ,studiile efectuate in cadrul programului
de studii intrerupt ca urmare a exmatriculdrii datorate incalcarii prevederilor Codului de etica si deontologie
universitara nu pot fi recunoscute in cazul unei noi inmatriculari”.

CAP. VII. Recompense si sanctiuni

Art. 52. Pentru performante deosebite in activitatea profesionald, stiintifica si de cercetare studentul poate fi
recompensat prin:

a) Acordarea diplomei de excelenta (daca pe intreg parcursul scolaritatii a obtinut numai note de 10, iar media
examenului de licentd este minimum 9,50), si a diplomei de merit pentru sefii de promotie;

b) Burse speciale (de merit, de performanta), in conformitate cu reglementarile in vigoare privind atribuirea
acestora;

c) Alte forme de premiere stabilite de consiliul facultatii din fondurile proprii, in regim de autofinantare, in
conformitate cu reglementarile legale;

d) Burse de mobilitati in programe Socrates/Erasmus;

e) Diplome si distinctii stabilite de senatul Universitatii din Oradea.

Art. 53. Nerespectarea de catre studenti si studentii — doctoranzi a indatoririlor ce decurg din prezentul
regulament, precum si a prevederilor cuprinse in Carta universitara si Tn Codul universitar al drepturilor si
obligatiilor studentilor, adoptate de catre senatul Universitatii din Oradea, atrage dupad sine aplicarea
urmatoarelor sanctiuni:

a) Avertisment scris;

b) Suspendarea dreptului de a locui in cdmin;

c) Exmatricularea.

Sanctiunile de la punctele a) si b) se aplica de catre consiliul facultatii, sanctiunea b aplicindu-se la propunerea
comisiei de cazare a universitatii, iar sanctiunea de la punctul c) se aplica de catre rector, la propunerea
consiliului facultatii, in functie de gravitatea abaterilor, de repetarea lor si de conditiile in care au fost savarsite.
Sanctiunile pot fi contestate in termen de 30 de zile.

Exmatricularea studentilor, din motive profesionale, se face la sfarsit de an universitar, in conditiile stabilite prin
prezentul regulament si nu poate fi contestata.

Exmatricularea se produce din momentul emiterii deciziei de catre rectorul universitatii.

Sanctiunile care se pot aplica de catre comisia de etica universitara studentilor si studentilor — doctoranzi (art. 319
din Legea educatiei nationale) pentru incalcarea eticii universitare sunt:

a) Avertisment scris

b) Exmatricularea

c) Alte sanctiuni prevazute de codul de etica si deontologie universitara.

Sanctiunile stabilite de catre comisia de etica si deontologie universitara sunt puse in aplicare, conform art. 322
din Legea educatiei nationale, de cdtre decan sau rector, dupad caz, in termen de 30 de zile de la stabilirea
acestora.

CAP. VIII. Finalizarea studiilor

Art. 54. Finalizarea studiilor Tn invatamantul superior se face in conformitate cu legislatia in vigoare si cu ordinele
ministrului emise Tn acest sens.

Art. 55. Universitatea din Oradea poate organiza examene de finalizare a studiilor pe baza unui regulament
propriu (art. 143 din Legea educatiei nationale) aprobat de senatul universitar si care respecta metodologia —
cadru, aprobata prin ordin al ministrului.

Art. 56. Structura examenului de finalizare a studiilor, numarul de probe, forma examinarii (scrisa, orald, practica),
continutul (tematica, bibliografia) se stabilesc de catre decanate, la propunerea departamentelor de specialitate,
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in functie de specificul specializarilor, de metodologia elaborata de minister si de metodologia proprie aprobata
de senat.

Art. 57. Comisiile pentru examenul de finalizare a studiilor sunt propuse de catre departamentele de specialitate,
avizate de consiliul facultatii si aprobate de senat. Comisiile pot fi mentinute aceleasi pentru cele doua sesiuni
corespunzatoare unui an universitar. Tematica examenul de finalizare a studiilor ramane neschimbata pentru
sesiunile corespunzatoare unui an universitar.

Art. 58. Candidatii la examenul de finalizare a studiilor trebuie sa Tndeplineasca toate conditiile prevazute de
ordinele emise in acest sens de catre ministru si de reglementarile in vigoare.

Art. 59. Absolventii care nu au promovat examenul de finalizare a studiilor primesc, la cerere, o adeverinta de
absolvire a studiilor si o situatie scolara.

Art. 60. Absolventul care a parcurs modulul | al Departamentului pentru Pregatirea si Perfectionarea Personalului
Didactic primeste un certificat de nivel |, iar cel care a parcurs modulul I, un certificat de nivel Il.

Art. 61. Absolventii care nu au promovat examenul de finalizare a studiilor la prima examinare se pot inscrie intr-o
sesiune ulterioara, in vederea sustinerii acestuia, la aceeasi institutie sau la o alta institutie organizatoare pentru
specializarea respectiva (cu achitarea unei taxe) in conformitate cu prevederile Procedurii privind fundamentarea,
Incasarea si evidenta laxelor aferente procesului de invatdmdnt..

CAP. IX. Recunoasterea perioadelor de studii efectuate la institutii de invatamant superior din
strainatate

Art. 62. Modalitatea de continuare a studiilor la Universitatea din Oradea a cetatenilor romani, comunitari sau din
state terte care au stagii partiale de studii efectuate in strdindtate se realizeaza in conformitate cu Metodologia
de echivalare si recunoastere a perioadelor de studii efectuate in strdinatate, aprobata de Senatul universitatii.
Art. 63 Perioadele de studii efectuate prin mobilitatile Erasmus sunt recunoscute in baza regulamentului specific
elaborat in acest sens aprobat de senatul universitatii.

Art. 64. Derularea mobilitatilor si recunoasterea perioadelor de studii (creditelor) efectuate de studenti la
universitati din fara sau strdindtate se realizeaza in conformitate cu Procedura pentru recunoasterea creditelor
obtinute in alte institutii de invdtdmadnt superior prin mobilitdti de scurtd duratd, aprobata de Senatul universitatii.
in Suplimentul la Diplom3 al studentului se vor inscrie rezultatele profesionale din perioada recunoscuts,
mentiuni privind institutia gazda si durata studiilor.

Mobilitatea este aprobata de catre rector, la propunerea consiliului facultdtii, urmare solicitarii scrise a
studentului, solicitare exprimata pana la inceputul unui semestru.

Art. 65. Universitatea din Oradea admite efectuarea de studii partiale, in cadrul facultatilor sale, de catre studentii
altor institutii de Tnvatamant superior din tara, numite institutii de invatamant superior partenere, si recunoaste
doar studiile universitare de licenta efectuate partial la institutii de Tnvatamant superior din tara prin programul
de mobilitati specific, in urmatoarele conditii:

a) Studentii sunt admisi, prin programul de mobilitati, pentru a efectua partial studii universitare la Universitatea
din Oradea numai daca sunt inmatriculati la institutii de Tnvatamant superior care functioneaza in conditii legale,
intre acestea incheindu-se un acord de colaborare semnat de catre rectorii si decanii implicati.

b) Studentii institutiilor de Tnvatamant partenere pot urma partial studiile universitare la Universitatea din Oradea
numai in cadrul specializarilor acreditate la ambele institutii.

c) Mobilitatea este permisa numai intre programe de studii din acelasi domeniu de licenta.

d) Perioada studiilor efectuate la institutia de invatamant superior partenera, in conditiile anterior mentionate, va
fi recunoscuta de catre Universitatea din Oradea.

e) Tn perioada studiilor partiale efectuate la Universitatea din Oradea, studentii acceptati, prin programul de
mobilitati, se vor supune Regulamentului privind activitatea profesionala a studentilor, specific acesteia.

f) Studentul trebuie sa detina toate creditele aferente anilor de studii anteriori anului in care este inscris.

g) Durata totala a studiilor urmate la institutia de nvatamant superior partenerd, cu care Universitatea din
Oradea are incheiat un acord de colaborare, semnat de catre rectorii si decanii implicati, este de unul sau doua
semestre.
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Art. 66. Scoala doctorala a Universitatii din Oradea poate recunoaste, conform regulamentului propriu de
organizare si desfasurare a studiilor universitare de doctorat si in conditiile prezentului regulament, parcurgerea
unor stagii anterioare de doctorat si/sau a unor stagii de cercetare stiintificd, desfasurate in tard sau in
strainatate, In universitati sau In centre de cercetare de prestigiu, precum si recunoasterea unor cursuri parcurse
n cadrul programelor de studii universitare de master de cercetare (conform Legii 1/2011, art. 159, alin.4).

CAP. X. Dispozitii finale si tranzitorii

Art. 67. Conform Legii 224/2005, lege care se aplica studentilor inmatriculati Tncepand cu anul universitar
2005/2006, cetateni romani, cetateni din Uniunea Europeand, Spatiul Economic European si din Confederatia
Elvetiana, in Universitatea din Oradea statutul de student bugetat dobandit Tn urma concursului de admitere se
pastreaza numai in primul an de studii, cu exceptia urmatoarelor cazuri:
e Cazuri sociale:
- studentii orfani, cei proveniti din casele de copii sau plasament familial;
- studentii proveniti din familii monoparentale, care realizeaza un venit mai mic decat venitul minim pe
economie/membru de familie;
- studentii proveniti din familii care au mai multi membri — elevi si/sau studenti — in fintretinere si care
realizeaza un venit mai mic decat venitul minim pe economie/membru de familie.
e Studentii de etnie roma, admisi la studii de licenta pe locuri fara taxa special alocate, care au obtinut
minim 30 de credite in anul anterior;
e Studentii din Republica Moldova cu diploma de bacalaureat obtinuta in Romania, admisi la studii de
licenta pe locuri fara taxa special alocate, care au obtinut minim 30 de credite in anul anterior;
e Studentii etnici romani sau straini admisi fara taxa prin ordinul ministrului, care au obtinut minim 30 de
credite in anul anterior.
Locurile finantate de la bugetul de stat raman disponibile si se redistribuie la finele unui an universitar, in ordinea
descrescatoare a mediilor ponderate, indiferent de statutul anterior al studentului, ,bugetat” sau ,cu taxa de
scolarizare”.
Art. 68. O persoana poate beneficia de finantare de la buget pentru un singur program de licenta, pentru un
singur program de master si pentru un singur program de doctorat, conform art. 142, alin (6) din Legea
educatiei nationale. Depasirea duratei invatamantului gratuit, prevazuta de lege, se suporta de catre studenti.
n cazul studentului care urmeazé concomitent doud specializiri, el poate opta pentru specializarea la care solicits
statutul de ,student bugetat”, prin cerere adresata decanului facultatii. Cererea va fi insotita de o adeverinta
semnata de catre decanul si secretarul sef al celeilalte facultati (urmate in paralel), prin care se dovedeste faptul
ca la aceasta el nu detine statutul de ,student bugetat” in acel an universitar.
La Tnceputul fiecarui an universitar se intocmesc listele cu studentii care au dobandit statutul de ,student
bugetat”. Listele se pot modifica pe parcursul unui an universitar, daca un loc bugetat devine vacant prin
retragerea titularului.
Art. 69. Studentii exmatriculati sau retrasi de la o facultate a Universitatii din Oradea pot fi reinmatriculati, in
cadrul aceluiasi domeniu fundamental, in conditiile prezentului regulament si cu respectarea capacitatii maxime
de scolarizare a programului de studii respectiv.
Art. 70. Studentii care urmeaza a doua specializare pot fi inmatriculati intr-un an de studii superior anului |, daca
sunt indeplinite conditiile cerute prin prezentul regulament si cu respectarea capacitatii maxime de scolarizare a
programului de studii respectiv.
Art. 71. Tn cazul studentilor care urmeazd concomitent doud specializiri, creditele obtinute pot fi recunoscute la
disciplinele care au programe analitice identice sau apropiate, situatie solutionata de catre titularul de disciplina
la care se solicita recunoasterea.
Art. 72. Pentru eficientizarea economico-financiara, incepand cu studentii inmatriculati in anul | de studii in anul
universitar 2013-2014, nu se vor organiza grupe de studii Tn anii superiori cu un numar mai mic de 15 studenti,
exceptand anul terminal si domeniile pentru care standardele ARACIS prevad alte valori. Studentii transferati intre
programele de studii / specializari, in acelasi domeniu sau domenii apropiatele, pe baza acordului student —
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conducerea facultatii, Tn vederea eficientizarii economico-financiare, vor putea sustine examenele de diferenta
fara a plati taxele aferente acestora.

Art. 73. Prezentul regulament intra in vigoare odata cu aprobarea sa de catre Senatul Universitatii din Oradea si
devine obligatoriu pentru toate facultatile, toate categoriilor de studenti (bugetati sau cu taxa de scolarizare) de
la toate formele de invatamant si toti anii de studii, indiferent de ciclul de studii universitare.

La data intrarii in vigoare a prezentului regulament orice dispozitii (hotarari) anterioare contrare se abroga.

Art. 75. Facultatile pot sa introduca reglementari specifice privind activitatea profesionalad a studentilor, daca nu
contravin prezentului regulament.

Prezentul regulament a fost avizat de catre Consiliul de Administratie a Universitatii din Oradea in sedinta nr.
70 din data de 15.06.2015, aprobat de citre Senatul Universitatii din Oradea in sedinta nr. 6/23.05.2016 si intra
in vigoare incepand cu anul universitar 2016/2017.
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